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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

сформировать у обучающихся знания в области экономики общественного сектора, которые будут способствовать 
приобретению навыков реализации процесса расчётно-экономической и аналитической деятельности при организации 
распределения и использования экономических ресурсов в отраслях и аспектах экономики общественного сектора 
экономики, в частности в использовании методов и процедур регулирования, организации и стимулирования государством 
экономической деятельности. 
Задачи изучения дисциплины: 
1. Изучение базовых понятий, теоретических концепций развития экономики общественного сектора и аналитических 
инструментов её реализации; 
2. Изучение экономической деятельности государства по выполнению широкого спектра функций, связанных со 
спецификой рыночных отношений; 
3. Формирование и закрепление навыков экономического анализа государственных экономических решений, возможностей 
и границ использования экономической политики в сферах общественных доходов и расходов. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.Б.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
главные положения методологии научного исследования, а также общенаучные методы проведения современного научного 
исследования; 
Уметь: 
использовать методы анализа и мышления при составлении научного исследования в соответствии со спецификой 
профессиональной деятельности; 
Владеть: 
навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 91 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

изучение, осмысление теоретических и практических вопросов, связанных с 

сущностью и характером системы государственного 

управления, ее социальными функциями, способами их реализации; 
овладение системой базовых понятий и представлений, категориальным 

аппаратом, который обобщает сферу профессиональной деятельности на 

государственной службе; овладение механизмами и социальными 

технологиями, обеспечивающими повышение эффективности 

государственного (политического и административного) управления; 
осмысление и систематизация современных мировоззренческих идей, новых 

подходов к решению отправных проблем взаимодействия государства и 

гражданского общества, гражданина и администрации. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.Б.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОПК-1: способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности 

Знать: 
Принципы развития и закономерности функционирования государственной организации и ее отличия от частной 
организации; виды государственных решений и методы их принятия; Основные характеристики государства, типология 
государств, государство и его суверенитет, государственное устройство; общественные функции государства, условия и 
средства реализации государственной политики. 
Уметь: 
Разрабатывать организационные структуры государственных органов, адекватные современным условиям развития 
государства; планировать мероприятия; распределять функции, полномочия, ответственность между исполнителями 

Владеть: 
навыками регламентации управленческой деятельности в сфере государственного и муниципального управления; навыками 
работы с правовыми актами; навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и 
правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 91 

часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины состоит в изучении теоретических и прикладных аспектов деловой этики, формировании навыков 
использования основных принципов деловой этики в повседневном поведении студента. 
Задачи дисциплины сводятся к следующему: 
– ознакомление студентов с основными принципами, а также природой и сущностью деловой этики; 
– развить и углубить навыки применения деловых этических норм в межличностном общении; 
– исследовать сущность и функции делового общения, его особенности и формы; 
– исследовать правила поведения в общественных местах, этикет деловых приемов, особенности общения с иностранными 
партнерами и т.д. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.Б.03 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-2: готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за 
принятые решения 

Знать: 
- содержание основных понятий: этика, мораль, честь, достоинство, долг и ответственность, профессиональная и деловая 
этика и т.д. 
- значение и роль этики в профессиональной деятельности; 
- специфику морали; 
Уметь: 
вычленять этическую компоненту в проблемах орга-низации и осуществления деятельности в органах государственного и 
муниципального управления; 
- осуществлять профессиональную деятельность на уровне современных требований, добросовестно ис-полнять 
профессиональные обязанности; 
- соблюдать принципы деловой этики; 
- решать профессиональные задачи в рамках право-вого и морального поля; 
Владеть: 
способностью определять моральные принципы и качества деловых людей - научными методами в процессе исследования и 
прогнозирования этических систем; 

ОПК-2: готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для 
решения задач в области профессиональной деятельности 

Знать: 
- структуру этического кодекса, его роль в формиро-вании организационной культуры; 
- последствия несоблюдения этических норм для предприятий и организаций, органов государствен-ного и муниципального 
управления; 
- правила и принципы этикета; 
- принципы делового этикета, их отличия от обыч-ного этикета; 
Уметь: 
- вести диалог с представителями разных культур; 
- работать в поликультурной среде; 
- понимать и оценивать чужую точку зрения, стре-миться к сотрудничеству, достижению согласия; 
- осуществлять устную и письменную коммуника-цию 

Владеть: 
- навыками устной коммуникации и применять их для делового общения; 
- навыками публичной речи (устное сообщение, до-клад); 

ОПК-3: готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно 
воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

Знать: 
структуру общей теории управления, ее функции и задачи, основные закономерности и принципы управления; 
- принципы мотивации и самомотивации. 
Уметь: 
- использовать полученные знания в организатор-ской и управленческой деятельности; 
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- организовывать работу коллектива по решению профессиональных задач; 
- направлять процесс совершенствования культуры взаимоотношений, общения, поведения и этикета в коллективе; 
- развить коммуникационные навыки. 
Владеть: 
- навыками работы с различными людьми; 
Навыками делового общения 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 6 
самостоятельная работа : 98 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

является формирование у студентов общих навыков системного мышления, системного анализа и системного подхода к 
явлениям социально-экономической жизни изучаемыми в процессе получения профессиональных навыков с сфере 
государственного и муниципального управления. 
Задачи освоения дисциплины заключаются в формирование у студентов знаний, умений, навыков при освоении основ 
теории систем и системного анализа и умение использовать эти методы в учебной и в будущей профессиональной 
деятельности в сфере государственного и муниципального управления. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.Б.04 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
- основные научные школы, изучающие государственное управление; 
- порядок определения границ использования функционального и организационного анализа; 
- характеристику деятельности центральных, региональных и местных органов управления, их иерархия; 
- способы выделения основных направлений деятельности в системе государственного управления знать сущность 
государственного и муниципального управления, его особенности и задачи, взаимосвязи с управлением экономическими и 
социальными процессами, основные показатели и критерии эффективности управления. 
Уметь: 
- анализировать в общих чертах основные экономические и политические события в стране и за ее пределами, находить и 
использовать информацию, необходимую для ориентирования в основных текущих проблемах экономики; 
- организовать и провести практические исследования социально-экономической обстановки, конкретных форм управления; 
- владеть методами прогнозирования развития социально-экономических и организационных процессов в объектах 
управления и оценки их состояния по потенциальным возможностям экономического, социального и организационного 
развития, составления программ нововведений и разработки плана мероприятий по реализации этих программ. 

Владеть: 
- разработки вариантов управленческих решений и обосновывать их выбор по критериям социально-экономической 
эффективности; 
- конкретного социологического анализа, методами сбора и обработки информации о социальных явлениях и процессах; 
- методики разработки программ и планов социального развития региона, организации, коллектива. 

ОК-3: готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

Знать: 
научные подходы к выявлению многообразия, структуры и области применения эмпирических и теоретических знаний, 
методы личностного и профессионального развития. 
Уметь: 
использовать и наращивать творческий потенциал, применять полученные знания и умения в процессе реализации 
сформированных ценностей. 
Владеть: 
методикой развития творческих способностей, навыками систематического получения новой информации и своевременной 
практической реализации полученных результатов научных исследований. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 6 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 216 
в том числе : 
аудиторные занятия : 16 
самостоятельная работа : 182 
часов на контроль : 18 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
основные направления экономической политики России; документы стратегического планирования России 

Уметь: 
применять методы экономического анализа для изучения процессов, вызванных применением регулятивных инструментов 
на государственном и муниципальном уровнях 

Владеть: 
навыками стратегического планирования экономического развития 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
Основные методы поиска инновационных идей применительно к практике государственного управления экономическим 
развитием. 
Уметь: 
применять методы поиска инновационных идей в отношении к практике государственного регулирования экономического 
развития 

Владеть: 
навыками разработки идей и принятия управленческих решений на основе полученных новых научных результатов 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 4 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 144 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 127 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Аннотация рабочей программы дисциплины "Правовые и организационные основы предупреждения коррупции" 
по направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" 
направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ 

ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 1 из 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 
Правовые и организационные основы предупреждения коррупции 

 

Направление подготовки (специальность) 

38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 

Направленность (профиль) 

Государственное и муниципальное управление экономическим развитием 
 

 

Присваиваемая квалификация (степень) 
магистр 

 

Форма обучения 
заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Челябинск 2019 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Правовые и организационные основы предупреждения коррупции" 
по направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" 

направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ 
ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 2 из 2 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

получение и аккумуляция знаний о проблемах коррупции в российском и международном правовом поле, теоретических и 
практических подходах к противодействию коррупции, способах и методах разработки стратегии противодействия 
коррупции и путях ее применения. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 96 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

формирование у студентов теоретических и практических навыков управления государственными закупками, 
государственными контрактами и их применения в практической деятельности, а также освоения компетенций по 
функционированию федеральной контрактной системы (далее- ФКС) России в общественном секторе экономики 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.03 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 10 
самостоятельная работа : 161 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 3 
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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

является формирование знаний основных категорий и понятий в области государственного управления и государственной 
службы, а также основных положений действующего законодательства РФ. 
Для достижения поставленной цели необходимо решить ряд задач, а именно: 
- изучить понятия, правовые основы, принципы организации и деятельности государственной службы РФ; 
- исследовать систему и организационную структуру органов государственной службы; 
- определить правовой статус органов государственной службы; 
- определить полномочия органов государственной службы; 
- изучить историческую эволюцию концепции государственной службы в 

законодательстве России; 
- развить у студентов навык работы с нормативно-правовыми актами, 
навык сравнительного анализа, сформировать теоретические знания и 

практические навыки в области применения норм конституционного права. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.04 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-1: владением технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью формировать 
команды для решения поставленных задач 

Знать: 
научные подходы к обоснованию управленческих решений, позволяющие сделать выбор понятным всем заинтересованным 
сторонам и проверяемым по целям, задачам, возможностям и результатам. 
Уметь: 
формировать и реализовывать управленческие решения с учетом факторов внешней и внутренней среды организации, 
выстраивать эффективные прямые и обратные связи в процессе управленческого воздействия, использовать разнообразные 
формы управленческого воздействия. 
Владеть: 
современными технологиями управления персоналом, навыками принятия управленческих решений, умением формировать 
систему командных воздействий, позволяющих эффективно решать поставленные задачи. 

ПК-16: способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях  

Знать: 
основы построения эффективной кооперации в рамках междисциплинарных проектов и в смежных областях, основные 
представления о кооперационных связях в системе научных исследований и реализации отдельных проектов, порядок и 
последовательность работ при разработке и реализации проектов. 
Уметь: 
применять знания особенностей поведения индивидуумов в определенных ситуациях для выстраивания соответствующих 
кооперационных связей, формировать межличностные отношения и эффективно встраиваться в процесс общения, обмена 
идеями, адаптироваться в социуме. 
Владеть: 
коммуникативностью, опытом межличностного общения, способностью к координации действий в рамках проектов и в 
смежных областях, к коммуникативной активности и уверенности, готовностью воспринимать вес новое, умением 
воспринимать окружающее без субъективных искажений. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 10 
самостоятельная работа : 161 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель данного курса дать студентам прочные и глубокие знание в области организации бюджетных отношений, основ 
построения современной бюджетной системы Российской Федерации, этапов ее становления и перспектив ее развития. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.05 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
-законодательное регулирование в сфере межбюджетных отношений 

Уметь: 
- применять нормы законодательного регулирования в сфере межбюджетных отношений 

Владеть: 
-навыками использования инструментов составления и анализа бюджетной системы 

ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 
осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
бюджетное устройство Российской Федерации, и проводимой ею бюджетной политики, механизмов межбюджетных 
отношений и политики бюджетного федерализма, конкретных видов доходов и расходов, формируемых на федеральном, 
региональном и муниципальном уровнях бюджетной системы страны. 
Уметь: 
знать основные особенности российской экономики, ее институциональную структуру, направления экономической 
политики государства; 
Владеть: 
- иметь представление о бюджетном контроле 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 

самостоятельная работа : 96 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

получение общих навыков использования методов прогнозирования социально-экономического развития деятельности 
хозяйствующих субъектов, а также практических знаний и умений планирования и прогнозирования в условиях рыночного 
способа хозяйствования. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.06 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
основы анализа состояния определенных хозяйствующих субъектов и отдельных сфер экономики, современные методы 
анализа и планирования, используемые в процессе государственного и муниципального управления, передовой опыт 
планирования. 
Уметь: 
исследовать закономерности развития экономики государства и муниципальных образований, определять варианты 
повышения эффективности их функционирования. 
Владеть: 
основными навыками анализа данных о состоянии и динамике развития экономики на федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях в условиях неполной и информации, методами научного обоснования плана и рационального 
распределения ресурсов в процессе государственного и муниципального управления. 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
основные теории и методы полное гуманитарных, социальных экономических наук, закономерности эволюции 
теоретических представлений социально- экономическом развитии, особенности работы аналитика и эксперта в социально- 

экономической сфере. 
Уметь: 
применять теоретическую и методологическую базу при реализации экспертных и аналитических работ, при обосновании 
экспертных оценок, выявлять наиболее существенные взаимосвязи и видеть значимые тенденции. 
Владеть: 
концептуальными подходами к оценке информации, методами повышения эффективности экспертных и аналитических 
работ, способностью использовать новыетеоретические знания в процессе экспертной аналитической деятельности. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 4 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 144 
в том числе : 
аудиторные занятия : 10 
самостоятельная работа : 125 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целями освоения учебной дисциплины «Кадровой политики организации» являются формирование комплекса знаний, 
умений и навыков в области формирования и проведения эффективной кадровой политики, формирования стратегии 
управлении персоналом и кадрового планирования учреждений, организаций и предприятий различных сфер деятельности. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.07 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-1: владением технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью формировать 
команды для решения поставленных задач 

Знать: 
теоретико-методологические основы управления персоналом организации, включая методы, этапы и принципы 
планирования персонала,набора, отбора, мотивации и стимулирования трудовой деятельности персонала, трудовой 
адаптации обучения персонала, текущей деловой оценки и управления служебно -профессиональным продвижением 
персонала 

Уметь: 
прогнозировать и определять потребность организации в персонале, определять эффективные пути ее удовлетворения; 
разрабатывать мероприятия по привлечению и отбору новых сотрудников и программы их адаптации; разрабатывать 
программы обучения сотрудников и оценивать их эффективность; использовать различные методы оценки и аттестации 
сотрудников и участвовать в 

их реализации; разрабатывать мероприятия по мотивации и стимулированию персонала организации; 
Владеть: 
современным персонал -технологиями и инструментарием управления персоналом - планирования численности и 
профессионального состава персонала в соответствии со стратегическими планами организации; найма, отбора, приема и 
расстановки персонала; 

ПК-3: способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать 
организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 

деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности 
между исполнителями 

Знать: 
методикой разработки стратегического плана развития территории навыками составления публичной отчетности при 
реализации стратегии междисциплинарными методами исследований в государственном и муниципальном управлении 

Уметь: 
разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 
деятельности органа публичной власти; 
Владеть: 
навыками распределения функций, полномочий и ответственности между исполнителями. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 96 

часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

получение системного представления о законах функционирования национальной экономической системы, а также 
отдельных экономических субъектов в ее рамках на основе современных теорий и аналитических моделей, кроме того в 
получении навыков выбора наиболее оптимальных направлений государственного вмешательства в деятельность субъектов 
макроэкономики. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.08 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 
осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
основные понятия, категории и инструменты экономической теории и прикладных экономических дисциплин. 
закономерности функционирования экономических агентов на макроуровне 

Уметь: 
анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы и институты на макроуровне 

Владеть: 
современными методиками расчета и анализа социально-экономических показателей, характеризующих экономические 
процессы на макроуровне. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 4 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 144 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 127 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целями освоения учебной дисциплины являются формирование у обучающихся общекультурных и профессиональных 
компетенций установленных ФГОС ВО в процессе изучения теоретических и практических основ разработке прогнозов и 
программ муниципального развития, расчета эффективности принимаемых решений, исследования состояние городской 
экономики, ее инфраструктуры, социальной сферы, имеющиеся ресурсы и формулировать цели и задачи социально- 

экономического развития городской экономики. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.09 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
порядок организации, подготовки и предоставления информации в целях оперативного управления предприятием, контроля 
и оценки результатов, планирования и координации развития предприятия; 
Уметь: 
- анализировать данные отечественной и зарубежной статистики; 
Владеть: 
методами разработки и принятия управленческих решений в зависимости от социально-экономической эффективности 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
- критерии и показатели социально- экономической эффективности. понятийный и терминологический аппарат в области 
муниципальной экономики основы организации государственного и муниципального хозяйства, ресурсы, принципы, 
методы управления муниципальным хозяйством 

Уметь: 
интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики; 
Владеть: 
- навыками анализа данных отечественной и экономических показателей, выявлять проблемы развития муниципального 
образования 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 12 
самостоятельная работа : 154 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 
 

экзамены 2 

курсовые проекты 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

формирование у обучающихся комплексного представления о механизме внедрения показателей эффективности и 
результативности функционирования органов власти и управления и деятельности должностных лиц, ответственных за 
реализацию полномочий Российской Федерации по предоставлению государственных услуг, осуществлению контрольно- 

надзорных функций на территории субъектов Российской Федерации, муниципальных образований. 
Для реализации выше поставленной цели необходимо решить ряд задач, а именно: 
- приобретение знаний, умений, навыков оценки экономической эффективности государственного и муниципального 
управления в сфере принятия управленческих решений по бюджетированию и структуре государственных 
(муниципальных) активов; 
- получение знаний, умений, навыков количественного и качественного анализа при оценке эффективности осуществления 
государственного муниципального управления; 
- формирование навыков разработки и исполнения эффективных управленческих решений в государственном и 
муниципальном управлении; 
- выработка умений по использованию эффективных методов управления государственными и муниципальными проектами 
и программами; 
- приобретение знаний о методах рационального распределения ресурсов, обеспечивающих эффективное осуществление 
полномочий государственных и муниципальных органов. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.10 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
основы анализа состояния определенных хозяйствующих субъектов и отдельных сфер экономики, современные методы 
анализа и планирования, используемые в процессе государственного и муниципального управления, передовой опыт 
планирования. 
Уметь: 
исследовать закономерности развития экономики государства и муниципальных образований, определять варианты 
повышения эффективности их функционирования. 
Владеть: 
основными навыками анализа данных о состоянии и динамике развития экономики на федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях в условиях неполной и ассиметричной информации, методами научного обоснования плана и 
рационального распределения ресурсов в процессе государственного и муниципального управления. 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
современные методы управления проектом, закономерности развития системы государственного и муниципального 
управления, особенности систематизации и обработки информации в сфере государственного и муниципального 
управления. 
Уметь: 
систематизировать и обобщать информацию, строить соответствующие классификации, разрабатывать альтернативные 
варианты совершенствования государственного и муниципального управления, выявлять преимущества и недостатки 
разных вариантов, использовать системный и комплексный подходы при выборе наиболее рациональных предложений. 

Владеть: 
современными методами обоснования предложений по развитию механизма государственного и муниципального 
управления, направленных на своевременное получение качественных результатов, определение рисков, эффективное 
управление ресурсами, приемами использования систематизированной и обобщенной информации для повышения уровня 
обоснованности предложений 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 12 
самостоятельная работа : 159 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 3 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Практикум исследовательской деятельности" по направлению 
подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" направленности 

(профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 1 из 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 
Практикум исследовательской деятельности 

 

Направление подготовки (специальность) 

38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 

Направленность (профиль) 

Государственное и муниципальное управление экономическим развитием 
 

 

Присваиваемая квалификация (степень) 
магистр 

 

Форма обучения 
заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Годы набора 2018, 2019, 2020 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Практикум исследовательской деятельности" по направлению 
подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" направленности 

(профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 2 из 2 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Состоит в формировании системного представления об историческом процессе развития экономической мысли, общей 
логике и современном состоянии развития экономической мысли. 
Задачи дисциплины сводятся к следующему: 
– изучить общую логику развития экономической мысли, современное состояние и актуальные направления исследований; 

– получить представления об «основной» экономической теории (мейнстриме), ее достоинствах и причинах 
распространениях, дисфункциях и причинах устойчивости к критике; 
– изучить неортодоксальные (гетеродоксальные) экономические теории и возможности их использования в научном 
исследовании. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
- источники получения необходимой информации для последующего аналитического исследования; 
Уметь: 
- самостоятельно осуществлять подготовку заданий и разрабатывать проектные решения с учетом фактора 
неопределенности, разрабатывать соответствующие методические и нормативные документы, а также предложения и 
мероприятия по реализации разработанных проектов и программ; 
Владеть: 
- навыками разработки проектных решений с учетом фактора неопределенности, разработки методических и нормативных 
документов, а также предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ. 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
- принципы подготовки заданий и разработки проектных решений с учетом фактора неопределенности; 
Уметь: 
- строить на основе описания ситуаций стандартные теоретические модели, анализировать и содержательно 
интерпретировать полученные результаты; 
Владеть: 
- навыками поиска методических и нормативных документов, необходимых для решения поставленных задач. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 4 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 144 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 132 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

состоит в формировании у магистрантов теоретических знаний и умений корректно использовать методы современной 
науки для познания закономерностей развития экономических систем, анализа экономических явлений и процессов во 
взаимосвязи и в процессе развития. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
- методы анализа и синтеза информации; - теоретические основы абстрактного мышления. 
Уметь: 
- анализировать, логично выстраивать теоретический материал, делать выводы в отношении совершенствования системы 
государственного и муниципального управления; 
Владеть: 
- навыками работы с различными источниками информации, поиском, систематизацией данных в области 
совершенствования системы государственного и муниципального управления. 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
- основные методы познания социальной реальности; 
Уметь: 
- использовать методы познания социальной реальности для целей саморазвития, самореализации, использования 
творческого потенциала при осуществлении экспертных и аналитических работ; 
Владеть: 
- навыками реализации творческого потенциала ученого в научном исследовании, при осуществлении экспертных и 
аналитических работ. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 4 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 144 
в том числе : 
аудиторные занятия : 8 
самостоятельная работа : 132 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 1 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Аннотация рабочей программы дисциплины "Современные методы моделирования в менеджменте" по 

направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" 
направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ 

ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 1 из 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 
Современные методы моделирования в менеджменте 

 

Направление подготовки (специальность) 

38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 

Направленность (профиль) 

Государственное и муниципальное управление экономическим развитием 
 

 

Присваиваемая квалификация (степень) 
магистр 

 

Форма обучения 
заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Годы набора 2018, 2019, 2020 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Современные методы моделирования в менеджменте" по 
направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" 

направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ 
ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 2 из 2 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины «Современные методы моделирования в менеджменте» состоит в приобретении практических навыков 
по решению конкретных задач управления бизнесом на основе применения современных методов моделирования, 
адекватных специфике ведения бизнеса в условиях постиндустриального информационного общества, отличающейся 
высокой степенью неопределённости и хозяйственных рисков. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.02.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
основы анализа состояния определенных хозяйствующих субъектов и отдельных сфер экономики, современные методы 
анализа и планирования, используемые в процессе государственного и муниципального управления, передовой опыт 
планирования. 
Уметь: 
исследовать закономерности развития экономики государства и муниципальных образований, определять варианты 
повышения эффективности их функционирования. 
Владеть: 
основными навыками анализа данных о состоянии и динамике развития экономики на федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях в условиях неполной и информации, методами научного обоснования плана и рационального 
распределения ресурсов в процессе государственного и муниципального управления. 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
Знает: основные теории и методы полное гуманитарных, социальных экономических наук, закономерности эволюции 
теоретических представлений социально- экономическом развитии, особенности работы аналитика и эксперта в социально- 

экономической сфере. 
Уметь: 
применять теоретическую и методологическую базу при реализации экспертных и аналитических работ, при обосновании 
экспертных оценок, выявлять наиболее существенные взаимосвязи и видеть значимые тенденции. 
Владеть: 
концептуальными подходами к оценке информации, методами повышения эффективности экспертных и аналитических 
работ, способностью использовать новыетеоретические знания в процессе экспертной аналитической деятельности. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 

в том числе : 
аудиторные занятия : 12 
самостоятельная работа : 159 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины состоит в приобретении практических навыков по решению конкретных задач управления бизнесом на 
основе применения аналитических методов моделирования, адекватных специфике ведения бизнеса в условиях 
постиндустриального информационного общества, отличающейся высокой степенью неопределённости и хозяйственных 
рисков. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.02.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
основы анализа состояния определенных хозяйствующих субъектов и отдельных сфер экономики, современные методы 
анализа и планирования, используемые в процессе государственного и муниципального управления, передовой опыт 
планирования. 
Уметь: 
исследовать закономерности развития экономики государства и муниципальных образований, определять варианты 
повышения эффективности их функционирования. 
Владеть: 
основными навыками анализа данных о состоянии и динамике развития экономики на федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях в условиях неполной и информации, методами научного обоснования плана и рационального 
распределения ресурсов в процессе государственного и муниципального управления. 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
основные теории и методы полное гуманитарных, социальных экономических наук, закономерности эволюции 
теоретических представлений социально- экономическом развитии, особенности работы аналитика и эксперта в социально- 

экономической сфере. 
Уметь: 
применять теоретическую и методологическую базу при реализации экспертных и аналитических работ, при обосновании 
экспертных оценок, выявлять наиболее существенные взаимосвязи и видеть значимые тенденции. 
Владеть: 
концептуальными подходами к оценке информации, методами повышения эффективности экспертных и аналитических 
работ, способностью использовать новыетеоретические знания в процессе экспертной аналитической деятельности. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 12 
самостоятельная работа : 159 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 2 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Аннотация рабочей программы дисциплины "Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления" по направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ" направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим 

развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 1 из 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) 
Правовое обеспечение государственного и муниципального управления 

 

Направление подготовки (специальность) 

38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 

Направленность (профиль) 

Государственное и муниципальное управление экономическим развитием 
 

 

Присваиваемая квалификация (степень) 
магистр 

 

Форма обучения 
заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Годы набора 2018, 2019, 2020 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Правовое обеспечение государственного и муниципального 
управления" по направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ" направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим 
развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 2 из 2 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

подготовка магистров, обладающих необходимыми компетентностями для профессиональной деятельности в сфере 
нормативного регулирования и правового обеспечения государственного и муниципального управления; 
формирование правового мышления, общей и правовой культуры, понимания сущности и смысла законности и 
юридической ответственности участников правоотношений в области государственного и муниципального управления; 

формирование умений и навыков обосновывания нормами права принятые управленческие решения органов публичной 
власти, толковать и разъяснять их, свободно ориентироваться в современной нормативной и правовой базе 
государственного и муниципального управления 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.03.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-16: способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях  

Знать: 
теоретические основы и системы правового регулирования государственного и муниципального управления, работу 
органов публичной власти, структуру, их функции и полномочия; методы правового обеспечения государственного и 
муниципального управления в кризисных и чрезвычайных обстоятельствах. 
Уметь: 
применять свои знания и понимание для решения проблем правового обеспечения государственного и муниципального 
управления в новых и незнакомых условиях, нестандартных ситуациях; 
планировать и организовывать работу органа публичной власти; 
разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 
деятельности органа публичной власти; 
осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности между исполнителями. 
Владеть: 
навыками анализа основных тенденций развития системы государственного и муниципального управления и способностью 
планировать и организовывать работу органа публичной власти; 
навыками логического и содержательного анализа состояния законности в органах государственного и муниципального 
управления; 
методами правового обеспечения государственного и муниципального управления. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 10 
самостоятельная работа : 161 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

изучение конституционных принципов и способов участия граждан в осуществлении местного самоуправления, 
деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц, форм взаимодействия органов местного 
самоуправления и государственной власти 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.03.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-16: способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях  

Знать: 
законодательство Российской Федерации, в том числе Конституцию РФ, федеральные конституционные законы и 
федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные договоры РФ. 

Уметь: 
обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации, в том числе Конституцию РФ, федеральные 
конституционные законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и 
международные договоры РФ. 
Владеть: 
навыками приема использования полученных знаний применительно к отдельным отраслям юридических наук. 
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Общая трудоемкость 5 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 180 
в том числе : 
аудиторные занятия : 10 
самостоятельная работа : 161 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины – изучение закономерностей развития государственного аппарата; эволюции структур, институтов и 
механизмов государственной власти в различные периоды российской истории. 
Задачи дисциплины сводятся к следующему:1. Показать общее и особенное в развитии России в сравнении с другими 
государствами Востока и Запада. 
2. Дать представление об истории государства как о последовательной смене периодов реформ и контрреформ в 
государственном управлении; 
3. Выявить социально-экономические и политические предпосылки реформаторских начинаний, проанализировать их 
результаты. 
4. Показать специфику управления отдельными территориями страны в различные исторические эпохи. 
5. Изучить историю становления и развития государственной службы в России. 
6. Определить роль представительных учреждений правоохранительной системы, церкви, местного самоуправления и 
других государственных и общественных институтов в разные периоды развития российской государственности. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.04.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
основные теоретические подходы к происхождению государства, типы, формы, элементы (структуру) и функции 
государства; - этапы и национальные особенности эволюции управленческой мысли; - основные тенденции развития 
государственного и муниципального управления; - основные принципы функционирования местной власти; 
Уметь: 
анализировать и оценивать социально-значимые явления, события, процессы; - определять социальные, политические, 
экономические закономерности и тенденции; - применять понятийно-категориальны аппарат, основные законы 
гуманитарных и социальных наук в профессиональной деятельности; - творчески использовать полученные знания для 
решения задач, связанных с реализацией профессиональных функций. 
Владеть: 
общей методологией анализа государственных и общественно-политического развития общества; - навыками целостного 
подхода к анализу проблем общества; - навыками извлечения необходимой информации из оригинального текста по 
проблемам государственного и муниципального управления; - технологиями получения и обновления знаний по истории 
государственного управления России, в том числе использования электронных ресурсов. 
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экзамены 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель дисциплины – изучение закономерностей развития государственного аппарата; эволюции структур, институтов и 
механизмов государственной службы в различные периоды российской истории. 
Задачи дисциплины сводятся к следующему: 
2. Дать представление об истории государственной службы в России; 
3. Показать специфику управления отдельными территориями страны в различные исторические эпохи. 
4. Изучить историю становления и развития государственной службы в России. 
5. Определить роль органов государственной управления и других общественных институтов в разные периоды развития 
российской государственности. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.04.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
основные теоретические подходы к происхождению государства, типы, формы, элементы (структуру) и функции 
государства; - этапы и национальные особенности эволюции управленческой мысли; - основные тенденции развития 
государственной службы; - основные принципы функционирования местной власти; 
Уметь: 
основные теоретические подходы к происхождению государства, типы, формы, элементы (структуру) и функции 
государства; - этапы и национальные особенности эволюции управленческой мысли; - основные тенденции развития 
государственной службы; - основные принципы функционирования местной власти; 
Владеть: 
общей методологией анализа государственных и общественно-политического развития общества; - навыками целостного 
подхода к анализу проблем общества; - навыками извлечения необходимой информации из оригинального текста по 
проблемам государственного и муниципального управления; - технологиями получения и обновления знаний по истории 
государственного управления России, в том числе использования электронных ресурсов. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

является приобретение студентами профессиональных знаний о методах и моделях регионального управления и 
территориального планирования, формирование у них представления об уровнях территориального управления и 
планирования. 
Основная цель изучения дисциплины - изучение теоретических основ и практики территориального планирования, а также 
получение знаний в области управления социально-экономическим развитием регионов и муниципальных образований. 

Задачи изучения дисциплины: 
- осознание роли региональных аспектов и факторов в социально-экономическом развитии РФ; 
- овладение теоретическими основами управления региональной экономикой, методами региональных исследований, 
инструментами региональной политики; 
- анализ современных тенденций регионального социально-экономического развития и управления в России и в мире; 

- ознакомление с зарубежным опытом региональных исследований и региональной политики; 
- ознакомление с теоретическими вопросами территориального планирования. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.05.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-3: способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать 
организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 

деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности 
между исполнителями 

Знать: 
передовой опыт планирования и организации работы органов публичной власти, особенности деятельности конкретных 
органов публичной власти, их функции и полномочия, стратегические установки функционирования органов публичной 
власти. 
Уметь: 
разрабатывать обоснованные планы работы органов публичной власти, выстраивать целесообразную иерархию полномочий 
и ответственности исполнителей управленческих решений, формировать организационную структуру органа публичной 
власти, соответствующую его стратегии, целям и задачам, внутренней и внешней среде его функционирования. 

Владеть: 
современными методами планирования, организации деятельности органов публичной власти и эффективной реализации 
плановых мероприятий, навыками распределения функций, полномочий и ответственности между отдельными 
исполнителями управленческих решений, способностью построения эффективных взаимодействий между ними. 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
основные подходы к определению степени инновационности идей на основе определенной системы критериев, 
классификацию инноваций, способы реализации нестандартных подходов. 
Уметь: 
использовать накопленный творческий, научноисследовательский потенциал для выдвижения инновационных идей, 
разрабатывать необходимую документацию для эффективной реализации инновационных идей. 
Владеть: 
современными инновационными технологиями получения результатов научных исследований, имеющих характеристики 
нововведений и оригинальности, перспективами развития научной, новаторской мысли. 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 6 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 216 
в том числе : 
аудиторные занятия : 14 
самостоятельная работа : 188 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 
 

экзамены 3 

курсовые проекты 3 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Приобретение магистрантами компетенций в области разработки сложных управленческих решений на основе технологии 
их концептуализации. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.05.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-3: способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать 
организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 

деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности 
между исполнителями 

Знать: 
- этапы и подходы реализации каждого этапа разработки управленческих решений применительно к органам публичной 
власти; - механизмы контроля реализации управленческих решений в органах публичной власти. 
Уметь: 
- выявлять проблемы при анализе конкретных ситуаций в практике работы органов публичной власти, предлагать способы 
их решения и оценивать ожидаемые результаты; - систематизировать и обобщать информацию, необходимую для принятия 
управленческих решений в органах публичной власти; - организовывать реализацию управленческих решений в органах 
публичной власти; 
Владеть: 
- методами оценки и выбора альтернативных вариантов управленческих решений в органах публичной власти; - 
методологией разработки, принятия и реализации управленческих решений в органах публичной власти; - методами 
выявления проблемных ситуаций в органах публичной власти; 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
- основные подходы к разработке управленческих решений в нестандартных ситуациях, формы и условия возникновения 
социальной и этической ответственности за принятые решения; 
Уметь: 
- выявлять проблемы при анализе конкретных нестандартных ситуаций, требующих принятия решений, предлагать способы 
их решения и оценивать ожидаемые результаты, а также брать на себя ответственность за принятые решения; 

Владеть: 
- методологией разработки, принятия и реализации управленческих решений в нестандартных ситуациях; 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 6 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 216 
в том числе : 
аудиторные занятия : 14 
самостоятельная работа : 188 
часов на контроль : 9 

Виды контроля на курсах: 
 

экзамены 3 

курсовые проекты 3 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Вид практики - учебная; 
Тип практики - практика по получению первичных профессиональных умений и навыков; 
Способы - стационарная, выездная; 
Форма проведения - дискретно. 
Цель практики по получению первичных профессиональных умений и навыков является: выработка у обучающихся 
компетенций саморазвития, способности к анализу, 
планированию и организации профессиональной деятельности, использованию методов и инструментальных средств, 
способствующих интенсификации познавательной 

деятельности с учетом специфики сферы государственного и муниципального управления. 
 

Задачами практики по получению первичных профессиональных умений и навыков 

являются: 
− развитие знаний о специфике профессиональной деятельности в сфере государственного и муниципального управления; 

− развитие навыков самостоятельной творческой работы при выполнении заданий в сфере профессиональной деятельности; 

− формирование способностей и готовности к самосовершенствованию, к расширению границ своих научных и 
профессионально-практических познаний; 
− получение знаний о сущности и содержании функций анализа, организации и планирования в сфере государственного и 
муниципального управления; 
− расширение знаний о современных подходах, основных методах и технологиях государственного управления, об 
основных направлениях повышения 

эффективности государственного управления; 
− получение навыков анализа проблем в области государственного управления и подготовки предложений по их решению; 

− формирование умений представлять результаты своей работы для других специалистов, отстаивать свои позиции в 
профессиональной среде, находить компромиссные и альтернативные решения; 
− получение навыков применения инструментальных средств исследования для решения поставленных задач, 
способствующими интенсификации познавательной деятельности; 
− формирование способности создавать новое знание, соотносить это знание с имеющимися отечественными и 
зарубежными исследованиями, использовать знание при осуществлении экспертных работ, в целях практического 
применения методов и теорий; 

− развитие умений организовать свой труд; 
− выполнение исследования для подготовки параграфа 1.1 первой главы магистерской диссертации. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.В.01.01(У) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
методы абстрактного мышления при установлении истины, методы научного исследования путём мысленного расчленения 
объекта (анализ) и путём изучения предмета в его целостности, единстве его частей (синтез) 
Уметь: 
ставить конкретные, четкие, измеримые цели; 
Владеть: 
культурой мышления и способностью к восприятию, обобщению, экономическому анализу информации; 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
сущность и содержание функций анализа,методы организации и планирования в сфере государственного и 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Практика по получению первичных профессиональных умений и 
навыков" по направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ 

УПРАВЛЕНИЕ" направленности (профилю) Государственное и муниципальное управление экономическим 
развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 3 из 3 

муниципального управления; 
Уметь: 
планировать управленческую деятельность в области государственного и муниципального управлений и осуществлять 
руководство административными структурами различного уровня власти 

Владеть: 
методами анализа управленческих ситуаций в области муниципального управления, методами систематизации и обобщения 
результатов анализа и планирования при разработке стратегий в области государственного и муниципального управления; 

ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 
осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
методы аналитической работы, основные понятия экономических, социальных и гуманитарных наук.. 
Уметь: 
анализировать и готовить необходимую информацию по профилю профессиональной деятельности; 
Владеть: 
методами экспертных оценок, способами аналитической работы. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 108 

: 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью научно-исследовательской работы магистранта является углубленное освоение теории экономики и управления, 
приобретение опыта ведения самостоятельной научно-исследовательской работы для последующей подготовки 
магистерской диссертации в соответствии с выбранной темой. 
Задачами научно-исследовательской работы выступают: 
• формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению подготовки 

«Экономика корпорации» (уровень магистратуры); 
• овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими специальности программы; 
• совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности магистранта; 

• участие магистранта в научно-исследовательской работе, проводимой кафедрой; 
• сбор материала для написания магистерской диссертации; 
• подготовка тезисов докладов на конференции или статьи для опубликования; 
• закрепление знаний, умений и навыков, полученных магистрантами в процессе изучения дисциплин программы 

«Экономика корпорации». 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.В.02.01(П) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ОК-3: готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 6 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 216 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 216 

: 

Виды контроля на курсах: 

зачеты с оценкой 1 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью научно-исследовательской работы магистранта является углубленное освоение теории экономики и управления, 
приобретение опыта ведения самостоятельной научно-исследовательской работы для последующей подготовки 
магистерской диссертации в соответствии с выбранной темой. 
Задачами научно-исследовательской работы выступают: 
• формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению подготовки 

«Экономика корпорации» (уровень магистратуры); 
• овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими специальности программы; 
• совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности магистранта; 

• участие магистранта в научно-исследовательской работе, проводимой кафедрой; 
• сбор материала для написания магистерской диссертации; 
• подготовка тезисов докладов на конференции или статьи для опубликования; 
• закрепление знаний, умений и навыков, полученных магистрантами в процессе изучения дисциплин программы 

«Экономика корпорации». 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.В.02.02(П) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ОК-3: готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 
ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 

осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 108 

: 

Виды контроля на курсах: 

зачеты с оценкой 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью производственной практики магистрантов является: 
• знакомство с реальной практической работой организации (учреждения); 
• изучение и анализ организации (учреждения); 
• развитие навыков самостоятельного решения проблем и задач, связанных с проблематикой, выбранной специализацией; 

• овладение методикой работы, применяемой в данной организации (учреждении) 
• применение полученных в процессе обучения знаний для подготовки и последующего анализа финансовых документов и 
дел. 
Задачами производственной практики являются: 
• закрепление приобретенных теоретических знаний; 
• приобретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производственно-экономических вопросов; 

• изучение производственной и деловой репутации; 
• ознакомление со спецификой деятельности организаций различных отраслей, сфер и форм собственности, финансовых, 
кредитных и страховых учреждений, органов государственной и муниципальной власти; 
• изучение информации о деятельности, учредительных документов, финансовой и управленческой отчетности, внутренних 
положений организации, финансового, кредитного, страхового учреждения, органа государственной или муниципальной 
власти; 
• выполнение исследования для подготовки практической части магистерской диссертации по теме, связанной с конкретной 
проблемой экономического развития организации, финансового, кредитного, страхового учреждения, деятельностью органа 
власти в форме отчета по практике и выступления на итоговой научно-практической конференции (защита отчета по 
практике); 
• в установленные сроки представить на кафедру для проверки отчет о прохождении практики, который по структуре и 
содержанию соответствует требованиям, предъявляемым первой главе магистерской диссертации. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.В.02.03(П) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОПК-1: способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности 

Знать: 
содержание профессиональной деятельности, особенности реализации функций управления в процессе конкретной 
профессиональной деятельности; 
Уметь: 
формировать базы данных, строить систему необходимых для анализа показателей, разрабатывать обоснованные планы и 
формировать эффективные организационные структуры, применять общие понятия и элементы управления в процессе 
планирования и организации профессиональной деятельности; 
Владеть: 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-16: способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях  

Знать: 
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Уметь: 
Владеть: 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 108 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 108 

: 

Виды контроля на курсах: 

зачеты с оценкой 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью производственной практики магистрантов является: 
• знакомство с реальной практической работой организации (учреждения); 
• изучение и анализ организации экономического (финансового) отдела организации (учреждения); 
• развитие навыков самостоятельного решения проблем и задач, связанных с проблематикой, выбранной специализацией; 

• овладение методикой работы, применяемой в данной организации (учреждении) 
• применение полученных в процессе обучения знаний для подготовки и последующего анализа финансовых документов и 
дел. 
Задачами производственной практики являются: 
• закрепление приобретенных теоретических знаний; 
• приобретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производственно-экономических вопросов; 

• изучение производственной и деловой репутации; 
• ознакомление со спецификой деятельности организаций различных отраслей, сфер и форм собственности, финансовых, 
кредитных и страховых учреждений, органов государственной и муниципальной власти; 
• изучение информации о деятельности, учредительных документов, финансовой и управленческой отчетности, внутренних 
положений организации, финансового, кредитного, страхового учреждения, органа государственной или муниципальной 
власти; 
• выполнение исследования для подготовки практической части магистерской диссертации по теме, связанной с конкретной 
проблемой экономического развития организации, финансового, кредитного, страхового учреждения, деятельностью органа 
власти в форме отчета по практике и выступления на итоговой научно-практической конференции (защита отчета по 
практике); 
• в установленные сроки представить на кафедру для проверки отчет о прохождении практики, который по структуре и 
содержанию соответствует требованиям, предъявляемым первой главе магистерской диссертации. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.В.02.04(П) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОПК-1: способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

ПК-16: способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях  

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности" по направлению подготовки (специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" направленности (профилю) Государственное и муниципальное 
управление экономическим развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 3 из 3 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 6 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 216 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 216 

: 

Виды контроля на курсах: 

зачеты с оценкой 3 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель преддипломной практики: закрепление и приращение знаний о деятельности органов государственной власти и 
местного самоуправления, необходимых для решения 

конкретных задач исследования, стоящих в магистерской диссертации, а также приобретение практических навыков и 
компетенций в выполнении функций в соответствии с видами организационно-управленческой профессиональной 
деятельности будущего магистра. 
Задачами преддипломной практики являются 

− закрепление приобретенных теоретических знаний по всему циклу дисциплин; 
− получение дополнительной информации о функционировании органов государственного и муниципального управления;  

− анализ организационной структурой органов государственной и муниципальной власти, их целей, полномочий и задач; 

− исследование организационно-экономического механизма управления организацией; 
− изучение правовых актов федерального, регионального и местного уровней управления, практики их применения в 
деятельности организации; 
− приобретение опыта работы в трудовых коллективах органов государственной и муниципальной власти, навыков 
взаимодействия с руководством, коллегами и подчиненными; 
− приобретение навыков разработки альтернатив управленческих решений и обоснования их выбора по критериям 
социально-экономической эффективности; 
− формирование базы данных для аналитической части магистерской диссертации. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.В.02.05(П) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-2: готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за 
принятые решения 

Знать: 
порядок действий в стандартных ситуациях, в том числе основные представления о социальной и этической 
ответственности; 
Уметь: 
соблюдать правила этики, критически оценивать принятые решения 

Владеть: 
навыками действий в нестандартных ситуациях и подходами к их оценке; 

ОПК-2: готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для 
решения задач в области профессиональной деятельности 

Знать: 
технику конструктивного взаимодействия с гражданами, организациями, партнерами и пр; 
Уметь: 
устно и письменно представлять результаты своей работы; 
Владеть: 
техникой ведения деловых переговоров и деловой переписки на русском и иностранном языках в сфере своей 
профессиональной деятельности; 

ОПК-3: готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно 
воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

Знать: 
базовые принципы руководства коллективом; 
Уметь: 
толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия; 
Владеть: 
приёмами руководства коллективом, учитывая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия; 



© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины "Преддипломная практика" по направлению подготовки 
(специальности) "ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" направленности (профилю) 

Государственное и муниципальное управление экономическим развитием ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 
стр. 3 из 3 

ПК-1: владением технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью формировать 
команды для решения поставленных задач 

Знать: 
технологии управления персоналом и принципы командной работы; 
Уметь: 
формировать и организовывать работу команд; 
Владеть: 

ПК-3: способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать 
организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 

деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности 
между исполнителями 

Знать: 
концептуальное соотношение между государственной и публичной политикой и управлением, основные направления 
деятельности органов исполнительной власти как субъектов государственной (публичной) политики и управления; 

Уметь: 
определять специфику органов исполнительной власти как субъектов государственной политики и управления, 
анализировать результативность взаимодействия органов государственной власти и институтов гражданского общества в 
процессе разработки государственной политики и управления, проектировать организационную структуру, адекватную 
стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной власти 

Владеть: 
умением интерпретировать основные модели организации и механизмы оценки эффективности государственного 
управления, этической регуляции поведения госслужащих, регулирования лоббизма 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
критерии систематизации информации и подходы к принятию организационно-управленческих решений, альтернатив 
принятия организационно-управленческих решений в системе государственного и муниципального управления; 

Уметь: 
выбирать наиболее целесообразные управленческие решения из имеющихся альтернатив; обобщать информацию, 
используемую для принятия управленческих решений; оценивать эффективность функционирования системы 
государственного и муниципального управления и определять направления его совершенствования 

Владеть: 
организационно-управленческим механизмом принятия решений; способностью систематизировать и обобщать 
управленческую информацию. 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 9 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 324 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 324 

: 

Виды контроля на курсах: 

зачеты с оценкой 3 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

-закрепление и углубление теоретических и практических компетенций по направлению; 
-формирование навыков ведения самостоятельной исследовательской работы, овладение современными методиками 
исследований; 
-выявление степени подготовки магистранта к профессиональной деятельности по избранному направлению, к решению 
практических задач в современных условиях социально-экономического развития национальной экономики. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б3.Б.01(Д) 
 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
ключевые экономические школы, с точки зрения эволюции экономической мысли 

Уметь: 
применять методы абстракции, анализа и синтеза в целях диссертационного исследования 

Владеть: 
методами абстракции, анализа и синтеза, в целях обработки большого массива экономической литературы 

ОК-2: готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за 
принятые решения 

Знать: 
основные методы и приемы принятия управленческих решений, в том числе с целью решения нестандартных проблем 

Уметь: 
нести социальную и этническую ответственность за принятое решение 

Владеть: 
навыками принятия управленческих, в том числе нестандартных решений 

ОК-3: готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

Знать: 
целевые ориентиры саморазвития, самоорганизации, использования творческого потенциала 

Уметь: 
ставить задачи и цели в отношении саморазвития, самореализации, использования творческого потенциала 

Владеть: 
теоретической базой с целью дальнейшей реализации прикладных навыков саморазвития, самореализации, использования 
творческого потенциала 

ОПК-1: способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности 

Знать: 
теоретические и практические основы анализа, планирования и организации 
профессиональной деятельности. 
Уметь: 
планировать и организовывать свою профессиональную деятельность в соот-ветствие с современными регламентами 
государственной и муниципальной службы 

Владеть: 
способностью анализа результатов планирования и организации своей профес-сиональной деятельности 

ОПК-2: готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для 
решения задач в области профессиональной деятельности 

Знать: 
источники поиска информации, в том числе на русском и иностранных языках, с целью формирования качественного, 
теоретического обзора диссертационного исследования, а также с целью поиска статистической 
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информации 

Уметь: 
применять навыки устной и письменной коммуникации, с целью теоретического и прикладного наполнения 
диссертационного исследования 

Владеть: 
навыками коммуникациями в устной и письменной формах на русском и иностранных языках для решения задач, 
поставленных в диссертационном исследовании 

ОПК-3: готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно 
воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

Знать: 
особенности и методы руководства коллективом, в том числе с целью подготовки диссертационного исследования 

Уметь: 
быть толерантными в отношении лиц иных социальных, этических, конфессиональных и культурных ориентирах 

Владеть: 
навыками руководства коллективом, в том числе научным, с учетом толерантного восприятия социальных, этических, 
конфессиональных и культурных различий 

ПК-1: владением технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью формировать 
команды для решения поставленных задач 

Знать: 
технологии управления персоналом, обладая умением и готовностью формирования команды для решения поставленных 
задач 

Уметь: 
осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности между исполнителями; 
Владеть: 
навыками применения методов командной работы. 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
методы разработки и принятия взвешенных решений и оценки последствий их исполнения; 
Уметь: 
находить и принимать организационно -управленческие решения, обладать способностью управлять общественными 
отношениями в кризисных ситуациях 

Владеть: 
методами управления в кризисных ситуациях 

ПК-3: способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать 
организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 

деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности 
между исполнителями 

Знать: 
теории, методов и инструментов планирования и управления работой органа публичной власти 

Уметь: 
разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям 
деятельности органа публичной власти; 
Владеть: 
навыками распределения функций, полномочий и ответственности между исполнителями 

ПК-4: владением способностью к анализу и планированию в области государственного и муниципального 
управления 

Знать: 
порядок функционирования системы государственного управления, ее роли и особенностей 

Уметь: 
консультировать государственные, некоммерческие и хозяйственные организации в вопросах их 
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взаимодействия 

Владеть: 
методами анализа, организации и планирования в области государственного управления 

ПК-14: способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию 
системы государственного и муниципального управления 

Знать: 
основные приемы обобщения информации по проблемам государственного и муниципального управления; 
Уметь: 
систематизировать и обобщать информацию, разрабатывать на этой основе предложения по 
совершенствованию системы государственного и муниципального управления 

Владеть: 
навыками объективной всесторонней систематизации и обобщения информации и подготовки актуальных 
предложений по совершенствованию системы государственного и муниципального управления 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
методы поиска инновационных идей 

Уметь: 
выдвигать инновационные идеи и предлагать нестандартные подходы к их реализации 

Владеть: 
навыками поиска и отбора инновационных идей и нестандартных подходов к их реализации 

ПК-16: способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях 

Знать: 
принципов кооперации при работе в междисциплинарных проектах, работе в смежных областях 

Уметь: 
работать в междисциплинарных проектах на различных ролях, включая работу в смежных областях 

Владеть: 
навыками кооперации, командной работы в междисциплинарных проектах, работе в смежных областях 

ПК-17: способностью использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при 
осуществлении экспертных и аналитических работ 

Знать: 
методы и теории гуманитарных, социальных и экономических наук, используемые при 
осуществлении экспертных и аналитических работ 

Уметь: 
использовать методы и положения теории гуманитарных, социальных и экономических наук при осуществлении 
экспертных и аналитических работ 

Владеть: 
навыками выбора и применения методов и положений теорий гуманитарных, социальных и 
экономических наук при осуществлении экспертных и аналитических работ 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 9 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 324 
в том числе : 
аудиторные занятия : 0 
самостоятельная работа : 324 

: 

Виды контроля на курсах: 

экзамены 3 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Сформировать у студента способности к креативному генерированию научно-обоснованных идей в отношении практики 
экономического развития государства 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: ФТД.В.01 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ОК-1: способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

Знать: 
Экономические методы исследования хозяйственных явлений и процессов 

Уметь: 
применять в целях научного исследования экономические методы для подтверждения достоверности полученных данных 

Владеть: 
навыками разработки управленческих решений, нацеленных на повышение эффективности практики экономического 
развития России 

ПК-15: способностью выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации 

Знать: 
Основные методы поиска инновационных идей применительно к практике государственного управления экономическим 
развитием. 
Уметь: 
применять методы поиска инновационных идей в отношении к практике государственного регулирования экономического 
развития 

Владеть: 
навыками разработки идей и принятия управленческих решений на основе полученных новых научных результатов 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 1 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 36 
в том числе : 
аудиторные занятия : 2 
самостоятельная работа : 30 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 2 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины состоит в формировании у студентов навыков по практическому применению теоретических 
знаний основополагающих теорий финансового менеджмента, а также системы основных методов управления различными 
аспектами финансовой деятельности хозяйствующих субъектов, умений разрабатывать варианты управленческих решений, 
обоснования их выбора на основе критериев эффективности и возможных последствий принимаемых решений. 

Задачи дисциплины сводятся к следующему: 
- изучение закономерностей денежного оборота хозяйствующего субъекта; 
- изучение особенностей организации управления финансами; 
- освоение существующих методик анализа стоимости и структуры капитала; 
- изучение системы информационного обеспечения финансового менеджмента; 
- формирование современного представления об управлении активами и пассивами предприятия; 
- формирование представления о стратегии и тактике финансового управления в современной рыночной экономике; 
- овладение современными методиками оценки эффективности принимаемых финансовых решений; 
- овладение основами оценки финансовых и предпринимательских рисков; 
- овладение методологическими приемами планирования и прогнозирования денежных потоков. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: ФТД.В.02 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-2: владением организационными способностями, умением находить и принимать организационные 
управленческие решения, в том числе и в кризисных ситуациях 

Знать: 
Уметь: 
Владеть: 

 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Общая трудоемкость 1 ЗЕТ 

Часов по учебному плану : 36 
в том числе : 
аудиторные занятия : 2 
самостоятельная работа : 30 
часов на контроль : 4 

Виды контроля на курсах: 

зачеты 1 
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