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Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Ознакомительная практика, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 







Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Педагогическая практика, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
 
 
 
 
 
 
 
 







Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Преддипломная практика, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
 
 
 
 
 
 
 
 







Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Практика по профилю 
профессиональной деятельности № 1, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
 
 
 
 
 
 
 







Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Практика по профилю 
профессиональной деятельности № 2, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 







Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Практика по профилю 
профессиональной деятельности № 3, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
 
 
 
 
 
 
 







Приложение 2 
 

ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
на 2024/ 2025 учебный год 

 
рабочей программы дисциплины (модуля) Производственная практика, 
по направлению подготовки 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения, 
основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц с 
девиантным поведением, 
для следующих годов набора 2022 
в целях актуализации рабочей программы практики: возможность выполнения 
в рамках прохождения практики общественного проекта для решения 
социально значимых задач. 
В некоммерческой организации (далее - НКО), Добро.Центре, региональном 
органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, 
реализующих программы социальной ответственности. 
 
 
 
 
 
 
 
 


