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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Сформировать базовые знания у студентов направления Менеджмент 

            

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: К.М.01.03 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Маркетинговый анализ данных 

Рекламная деятельность 

Стратегический маркетинг 

Маркетинговые исследования 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

Маркетинговые технологии 

Международный маркетинг 

Цифровой маркетинг 

            

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

Знать: 

критерии системного подхода в  рекламной деятельности 

Уметь: 

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации и применять системный подход в разработке рекламных 

кампаний 

Владеть: 

навыками поиска информации для решения поставленных задач при разработке рекламных кампаний 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 критерии системного подхода в  рекламной деятельности 

3.2 Уметь: 

3.2.1 осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации и применять системный подход в разработке 

рекламных кампаний 

3.3 Владеть: 

3.3.1 навыками поиска информации для решения поставленных задач при разработке рекламных кампаний 

            
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ 

Часов по учебному плану :  108 

в том числе : 

аудиторные занятия :  34 

самостоятельная работа :  74 

: 

Виды контроля  в семестрах: 

 

зачеты 5 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр 

/ Курс 

Часов Литература 

 Раздел 1. Современные средства рекламы    
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1.1 Современные средства рекламы /Лек/ 5 18 Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4Л2.1 Л2.2 Л2.3 

Э1 Э2 Э3 Э4 

1.2 Современные средства рекламы /Пр/ 5 16 Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4Л2.1 Л2.2 Л2.3 

Э1 Э2 Э3 Э4 

1.3 Современные средства рекламы /Ср/ 5 74 Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4Л2.1 Л2.2 Л2.3 

Э1 Э2 Э3 Э4 

          

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

6.1. Перечень видов оценочных средств 

вопросы для собеседования 

6.2. Типовые контрольные задания и иные материалы для текущей аттестации 

Контрольные вопросы по дисциплине для собеседования 

1 Какова роль рекламы в современной культуре? 

2 Как реклама влияет на формирование массового и индивидуального 

сознания? 

3 Опишите принципы взаимодействия дизайна и рекламы 

4 Каково место рекламы в коммуникативном процессе? 

5 Назовите примеры революционных открытий в системе рекламных 

коммуникаций 

6 Назовите примеры первой рекламы в истории цивилизации 

7 Назовите примеры рекламы в Средневековье и в Эпохе Возрождения 

8 Какова роль рекламы в формировании американского общества? 

9 Назовите примеры рекламы рубеже ХIХ – ХХ веков 

10 Расскажите о рекламе в России ХУII – ХIХ века 

11 Опишите особенности Российской и советской рекламы в ХХ веке 

12 Назовите основные составляющие рекламы 

13 По каким принципам можно классифицировать рекламу 

14 Какими должны быть этические принципы рекламной деятельности? 

15 Расскажите о основных положениях законодательства РФ о рекламе 

16 Назовите основные понятия и функции маркетинга 

17 Какие основные концепции управления маркетингом вам известны? 

6.3. Типовые контрольные вопросы и задания для промежуточной аттестации 

вопросы к зачету 

3 Развитие европейской рекламы от татуировки до Интернета. 

4 Становление и совершенствование американской рекламы. 

5 Традиции и современность в российской рекламе. 

6 Функции современной рекламы. 

7 Принципы классификации рекламы. 

8 Концепции управления маркетингом. 

9 Фазы жизненного цикла товара. 

10 Маркетинговые коммуникации как социокультурная технология. 

11 Реклама как форма маркетинговой коммуникации. 

12 Психология коммуникативного воздействия рекламы. 

13 Средства рекламы. 

14 Типы рекламных сообщений. 

15 Реклама как особый тип профессиональной деятельности. 

16 Специфика рекламного процесса. 

17 Реклама как сфера профессиональной культуры. 

18 Общие принципы рекламного менеджмента. 

19 Коммуникативный менеджмент рекламы. 

20 Коммерческий менеджмент рекламы. 

© ФГБОУ ВО «ЧелГУ»        
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21 Креативный менеджмент рекламы. 

22 Система интегрированных маркетинговых коммуникаций. 

23 Дизайн в рекламе и интегрированных маркетинговых коммуникациях. 

24 Корпоративные маркетинговые коммуникации. 

25 Дизайн в разработке рекламного сообщения. 

26 Дизайн в наружной и транзитной рекламе. 

27 Дизайн в телевизионной и радиорекламе. 

28 Эфирный дизайн телеканала. 

29 ПР как управляющая коммуникация. 

30 Брендинг как коммуникативная технология. 

31 Фирменный стиль и его графическое воплощение как элементы бренда. 

6.4. Критерии оценивания 

Критерии оценивания при текущей аттестации 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций для тестирования: 

Неудовлетворительно (0-2 балла) - % выполненных заданий менее 61 

Удовлетворительно(3-5 баллов) - % выполненных заданий 61-75 

Хорошо (6-8 баллов) - % выполненных заданий  76-90 

Отлично (9-10 баллов)  - % выполненных заданий 91-100 

Оценка решения кейса  осуществляется по следующим критериям: 

«отлично» ставится за правильный, полный, логичный и глубокий анализ, с выводами, построением алгоритма ответа по 

поставленному вопросу, понимание вопроса в общем. Сообщение (ответ) студента должно быть полным и развернутым, 

аргументированным, подтверждаться фактами. Такой ответ должен продемонстрировать знание студентом материала лекций, 

базового учебника и дополнительной литературы, собственных знаний и опыта; 

«хорошо» ставится за правильный и полный анализ ситуации, с выводами. Сообщение (ответ) студента должно быть 

достаточно полным, подтверждаться адекватными фактами. Допускается неполный ответ по одному из вопросов, 

поставленных в задании по ситуации и пр.; 

«удовлетворительно» ставится за не совсем правильный или не полный ответ на поставленный вопрос задания, за плохую 

доказательную базу, не логичность и не обоснованность выводов; 

«неудовлетворительно» ставиться всем участникам  микрогруппы или конкретному студенту, выполняющего необходимое 

задание, в случае ее (его) отсутствия ответа на задание или решение ситуации. 

 

Критерии оценивания при промежуточной аттестации 

Критерии оценивания теоретического вопроса 

Отлично ( 9-10 баллов) соответствует оценке зачтено. Высокий уровень освоения проверяемых компетенций 

Обучающийся глубоко знает вопрос, понимает сущности и взаимосвязи управленческих процессов и явлений, умеет грамотно 

оперировать управленческими категориями, аргументированно и развернуто изложить свою точку зрения, применить 

полученные знания, свободно приводя примеры, дает полные ответы на основные и дополнительные вопросы. 

Хорошо (6-8 баллов) соответствует оценке зачтено. Средний уровень освоения проверяемых компетенций 

Обучающийся хорошо знает материал, умеет оперировать управленческими категориями, но допускает несущественные 

неточности, изложить свою точку зрения, применить полученные знания, приводя примеры, дает неполные ответы на 

основные и дополнительные вопросы. 

Удовлетворительно (3-5 баллов) соответствует оценке зачтено. Базовый уровень уровень освоения проверяемых компетенций 

Обучающийся удовлетворительно знает материал, излагает его не в полной объеме либо с ошибками, умеет оперировать 

управленческими категориями, но допускает существенные неточности, затрудняется аргументировать свою точку зрения, 

применить полученные знания, приводя примеры, не дает ответы на дополнительные вопросы. 

Неудовлетворительно (0-2 балла) соответствует оценке не зачтено. Недостаточный уровень освоения проверяемых 

компетенций. 

Обучающийся не разобрался с основными категориями, обнаруживает пробелы в знаниях основного учебно- программного 

материала, допускает принципиальные ошибки. 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций для тестирования: 

Неудовлетворительно соответствует оценке не зачтено (0-2 балла) - % выполненных заданий менее 61 

Удовлетворительно соответствует оценке зачтено (3-5 баллов) - % выполненных заданий 61-75 

Хорошо соответствует оценке зачтено (6-8 баллов) - % выполненных заданий  76-90 

Отлично соответствует оценке зачтено (9-10 баллов)  - % выполненных заданий 91-100 

 

Критерии оценивания практического задания 

© ФГБОУ ВО «ЧелГУ»     
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15-20 баллов выставляется обучающемуся, если предложенное решение обосновано и аргументировано; студент четко 

следует теоретическим знаниям и понятиям, логично излагает свои мысли; верно определено решение, необходимые расчеты 

выполнены без ошибок; 

10-14 баллов  выставляется студенту, если он предлагает решение, но не достаточно полно его аргументирует; не по всем 

позициям находит обоснование; допускает не точное употребление теоретического материала, не всегда доходчиво излагает 

свои мысли, необходимые расчеты выполнены без ошибок, но экономический или социальный смысл полученных 

показателей студент затрудняется объяснить; 

4-9 баллов выставляется студенту, если предложенное им решение не аргументировано, не основано на теоретическом 

материале, допущены принципиальные ошибки, необходимые расчеты выполнены с ошибками; 

0-3 балла ставится студенту, если он не способен предложить решение и объяснить его с применением теоретических знаний. 

При получении оценки от 10 до 20 баллов выставляется «зачтено», при получении от 0 до 9 баллов – «незачтено». 

 

Уровни сформированности компетенций определяются следующим образом: 

1. Высокий уровень сформированности компетенций соответствует оценке отлично: 

предполагает формирование компетенций на высоком уровне, готовность к самостоятельной профессиональной 

деятельности: формируются системные знания, необходимые для самостоятельной работы по вопросам предметной области 

дисциплины. Студент способен аргументировать собственную точку зрения по дискуссионным вопросам дисциплины, 

свободно решать практические  задачи, 

2. Средний уровень соответствует оценке хорошо: 

- предполагает формирование компетенций на более высоком уровне: формируется общее понимание вопросов дисциплины, 

выработки и реализации управленческих решений в этой сфере; умение их анализировать, студент способен давать 

развернутые ответы на теоретические вопросы дисциплины с отдельными неточностями, решать практические  задачи с 

отдельными затруднениями. 

3. Базовый уровень соответствует оценке удовлетворительно: 

- предполагает формирование компетенций на начальном уровне: формируется общее представление по вопросам 

дисциплины, грамотное владение терминологией курса, умение ориентироваться в методах и принципах управленческой 

деятельности, нахождения организационно-управленческих решений. 

4. Низкий уровень соответствует оценке неудовлетворительно. Предполагает несформированность представлений о 

содержании дисциплины, не владение ее терминологией,  не умение ориентироваться в методах и принципах дисциплины. 

 

Высокий, средний и базовый уровни сформированности компетенций соответствуют оценке «зачтено», а низкий уровень – 

оценке «незачтено». 

        

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1. Рекомендуемая литература 

7.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Ресурс 

Л1.1 Чехов А. П. Реклама 

(http://e.lanbook.com/books/element.php? 

pl1_cid=25&pl1_id=22882) 

Санкт- Петербург 

: Лань, 2013 

ЭБС 

Л1.2 Романов А. А., 

Каптюхин Р. В. 

Реклама. Интернет-реклама: учебно-практическое пособие: 

учебное пособие 

(https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90738) 

Москва : 

Московский 

государственный 

университет 

экономики, 

статистики и 

информатики, 

2005 

ЭБС 

Л1.3 Казакова М. Реклама: практическое пособие 

(https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=96915) 

Москва : 

Лаборатория 

книги, 2010 

ЭБС 

Л1.4 Лаптев А. В. Реклама и PR-технологии в управлении предприятием: 

монография 

(https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142346) 

Москва : 

Лаборатория 

книги, 2011 

ЭБС 

7.1.2. Дополнительная литература 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Ресурс 

Л2.1 Ильин А. С. Реклама в коммуникационном процессе: курс лекций 

 

Москва: КноРус, 

2009 

 

Л2.2 Ромат Е. В., Сендеров 

Д. В. 

Реклама: теория и практика: [для бакалавров и специалистов : 

учебник для вузов] 

 

Санкт-Петербург 

[и др.]: Питер, 

2013 

 

Л2.3 Дейян А., Троадек А., 

Троадек Л., Мигачев А. 

В., Загашвили В. С. 

Стимулирование сбыта и реклама на месте продажи 

 

Москва: 

Прогресс- 

Универс, 1994 

 

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1  

Э2  

Э3  

Э4  

7.3 Перечень информационных технологий 

7.3.1 Программное обеспечение 

LMS Moodle 

МS Office365 

7.3.2 Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы 

1. Электронный каталог научной библиотеки ЧелГУ [Электронный ресурс] : база данных / Челяб. гос. ун-т. – Челябинск, 1992 

. – 

 

2. Консультант Плюс [Электронный ресурс] : справочно-правовая система : база данных / Регион. центр правовой информ. 

Информправо. 

        

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Освоение дисциплины осуществляется с использованием средств обучения общего назначения: 

- аудитории для проведения лекционных и практических занятий 2-го, 4-го и лабораторного корпусов ЧелГУ с возможностью 

использования переносного мультимедийное оборудование (экран, ноутбук, проектор, колонки); 

- аудитория для самостоятельной работы студентов (лаборатория кафедры математических методов в экономике (аудитория 

121 2-го учебного корпуса), оборудованная компьютерами с возможностью доступа в интернет). 

Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с использованием 

средств обучения общего и специального назначения: 

- лекционная аудитория – мультимедийное оборудование, мобильный радиокласс (для студентов с нарушениями слуха); 

источники питания для индивидуальных технических средств; 

- учебная аудитория для практических занятий (семинаров) – мультимедийное оборудование, мобильный радиокласс (для 

студентов с нарушениями слуха); 

- учебная аудитория для самостоятельной работы – стандартные рабочие места с персональными компьютерами; рабочее 

место с персональным компьютером, с программой экранного доступа, программой экранного увеличения и брайлевским 

дисплеем для студентов с нарушениями зрения. 

В каждой аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, должно быть 

предусмотрено соответствующее количество мест для обучающихся с учетом ограничений их здоровья. 

В учебные аудитории должен быть обеспечен беспрепятственный доступ для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Перечень специальных технических средств обучения для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющихся в Региональном учебно-научном центре инклюзивного образования ЧелГУ: 
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- тифлотехническая аудитория: тифлотехнические средства: брайлевский компьютер с дисплеем и принтером, тифлокомплекс 

«Читающая машина», телевизионное увеличивающее устройство, тифломагнитолы кассетные и цифровые диктофоны; 

специальное программное обеспечение: программа речевой навигации JAWS, речевые синтезаторы («говорящая мышь»), 

экранные лупы; 

- сурдотехническая аудитория: радиокласс «Сонет-Р», программируемые слуховые аппараты индивидуального пользования с 

устройством задания режима работы на компьютере, интерактивная доска ActiveBoard с системой голосования, акустический 

усилитель и колонки, мультимедийный проектор, телевизор, видеомагнитофон. 

Все указанные в настоящей рабочей программе дисциплины методическое и техническое обеспечение учебного процесса для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляется Региональным учебно- научным центром 

инклюзивного образования ЧелГУ. 

      

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Приступая к изучению дисциплины, обучающийся должен ясно представлять, что результат обучения зависит не только от 

работы преподавателей на лекциях и практических занятиях, но и о того, насколько добросовестно сам слушатель подойдет к 

этому процессу. 

Необходимо сразу точно понять критерии оценки всех видов учебной работы в течение учебного семестра. 

Все формы учебной работы имеют равное значение, поэтому посещение как лекционных, так и практических занятий, 

выполнение всех видов самостоятельной работы и активное участие в учебной деятельности позволят добиться высоких 

результатов. 

Обучающемуся рекомендуется конспектировать материал лекций, однако следует помнить, что лекция не является 

диктантом, во время которого все следует записывать дословно. Помимо лекционного материала нужно использовать 

рекомендованную основную и дополнительную литературу, при этом достаточно взять один – два базовых учебника из 

списка основной  литературы, и по мере необходимости – дополнительную учебную литературу и периодические издания. 

На практических занятиях обучающийся может не только закрепить знание и понимание учебного материала, но и развить 

профессиональные навыки письменной и устной речи, навыки решения профессиональных задач и принятия управленческих 

решений в  сфере экономики. Поэтому результат обучения в существенной степени определяется качеством самостоятельной 

подготовки, умением находить интересный материал. Все контрольные работы и письменные задания являются 

обязательными для выполнения. 

Особое внимание следует уделять самостоятельной работе, в ходе которой можно как закрепить знания материал, так и 

расширить профессиональный кругозор. Кроме того, можно определить круг научных интересов, заблаговременно выбрав 

тему будущей выпускной квалификационной работы при подготовке к практическим занятиям и в ходе выполнения 

письменных самостоятельных работ. Это позволит накопить достаточно количество теоретического и практического 

материала для ее выполнение. 

Результаты работы обучающихся подводятся в ходе их текущей и промежуточной аттестации. Текущая аттестация обычно 

проводится два раза в семестр. Она отражает результаты работы обучающихся на лекциях, на практических занятиях, а также 

самостоятельной работы. В случае если обучающийся не прошел аттестацию, он не будет допущен к экзамену. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья большое значение имеет 

индивидуальная работа. Под индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: 

индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное 

изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная воспитательная работа. 

Индивидуальные консультации по предмету является важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и 

установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

      

10. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с использованием 

специальных технических средств и голо информационных технологий, предоставляемых Ресурсным учебно-методическим 

центром по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья ЧелГУ по запросу обучающегося. 

1. Мобильные специальные технические средства для лиц с нарушениями зрения: портативный компьютер с вводом/выводом 

шрифтом Брайля с синтезатором речи «ElBraile-W14J G2»; ноутбуки с программной экранного доступа NVDA; электронные 

увеличители для удаленного просмотра; видеоувеличители портативные; тифлоплеер; цифровые диктофоны. 

2. Мобильные специальные технические средства для лиц с нарушениями слуха: система свободного 
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звукового поля со встроенной совместимостью с FM-устройствами; радиоклассы «Сонет-РСМ» с передатчиком, заушным 

индуктором и индукционной петлей; система информационная для слабослышащих переносная «Исток» А2 со встроенным 

плеером – звуковым информатором; документ-камера; программируемые слуховые аппараты индивидуального пользования. 

3. Ассистивные информационные технологии: программное обеспечение экранного доступа с синтезом речи NVDА; 

программы экранного увеличения; программы речевого синтеза для компьютеров и ноутбуков; программы речевого синтеза 

для мобильных устройств; экранная клавиатура; экранная лупа. 

При необходимости для обучающихся с нарушениями зрения на рабочих местах для проведения практических или 

лабораторных занятий устанавливается специальное программное обеспечение (программа речевой навигации NVDA, 

речевые синтезаторы, экранные лупы). 

В учебные аудитории обеспечивается беспрепятственный доступ для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. В каждой аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными 

возможностями здоровья, предусматривается соответствующее количество мест для обучающихся с учетом нарушений их 

здоровья. 

Для освоения дисциплины инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья предоставляется доступ к печатным 

источникам, имеющимся в научной библиотеке ЧелГУ, с помощью специальных технических средств; доступ к электронным 

источникам, представленным в форме электронного документа в фонде научной библиотеки ЧелГУ или 

электронно-библиотечных системах, с помощью специальных технических и программных средств (рабочее место для 

незрячего пользователя с программным обеспечением экранного доступа с синтезом речи NVDА, рабочее место с 

компьютерным роллером и клавиатурой Clevy с большими кнопками и с разделяющей клавиши накладкой). 

Учебно-методические материалы для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

- в печатной форме увеличенным шрифтом, 

- в форме электронного документа, 

- в форме аудиофайла, 

- в печатной форме шрифтом Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

- в печатной форме, 

- в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме, 

- в форме электронного документа, 

- в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья освоение дисциплины может быть частично или полностью 

осуществлено с использованием дистанционных образовательных технологий (Moodle, Adobe Connect Pro и пр.). 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья используется индивидуальная 

работа. Под индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная 

учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное изучение материала с 

теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные 

консультации направлены на индивидуализацию обучения и установлению воспитательного контакта между преподавателем 

и обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

дисциплине обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных 

особенностей, обучающихся: 

а) инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной форме (устно, в письменной 

форме, в письменной форме шрифтом Брайля, устно с использованием услуг сурдопереводчика); 

б) доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в печатной форме увеличенным 

шрифтом, в печатной форме шрифтом Брайля, в форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом, задания 

предоставляются с использованием сурдоперевода); 

в) доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор ответов на компьютере, письменно 

шрифтом Брайля, с использованием услуг ассистента, устно). 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

предусматривается использование технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. Эти 

средства могут быть предоставлены ЧелГУ или могут использоваться собственные технические средства. При необходимости 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья предоставляется 

© ФГБОУ ВО «ЧелГУ»     
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дополнительное время для подготовки ответа на задания, процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может 

проводиться в несколько этапов. 

Проведение процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

допускается с использованием дистанционных образовательных технологий. 
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38.03.02 Менеджмент, Маркетинг, Современные средства рекламы 

(научный семинар), 2022 год набора, очная форма обучения. 

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) одобрена и рекомендована: 

Проректор по учебной работе  утверждено  30.05.2022  В.Е. Федоров 

 

Ученым советом экономического факультета: 

 

Протокол заседания №12 от 24.05.2022  

 

Председатель ученого совета 

 экономического факультета   согласовано  А.А. Егорова 

 

Заседанием кафедры прикладной экономики 

Протокол заседания №7 от 26.04.2022  

 

Заведующий кафедрой    согласовано  Е.М. Земцова 

 

Автор (составитель)        К.Ю. Баннов 

 

 

Структура рабочей программы дисциплины (модуля) соответствует 

приказу ректора ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от «13» апреля 2021 г. № 247-1 

 


