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образовательное учреждение высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Институr образования и практической психологии 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования по направлению 
подготовки 37.03.01 Психология, ннпnавленность (пооd:Jилъ) «Психологическое коне льтиоование коvчинл> 

Версия документа - 1 стр. 41 из 42 Первый экземпляр КОПИЯ№ --

- Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не
предусмотренных учебным планом; 

- План мероприятий по организации работы по предупреждению и
профилактике экстремизма и терроризма в ФГБОУ ВО ЧелГУ; 

- Положение о студенческом совете «Объединенный совет обучающихся»
ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 

- Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной
поддержки обучающихся ФГБОУ ВО ЧелГУ; 

- Положение о студенческом общежитии ФГБОУ ВО «ЧелГУ»;
- Правила внутреннего распорядка в общежитии Челябинского 

государственного университета. 
В целях повышения эффективности и качества организационно­

управленческого обеспечения функционирования воспитательной системы в 
университете созданы следующие организационные структуры и общественные 
объединения: Управление воспитательной работы, Профсоюзная организация 
студентов, Объединенный совет обучающихся, Центр творчества студентов, 
Спортивный и Туристский клубы и др. 

Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей 
организацию и проведение внеучебной деятельности: актовый зал, коворкинг­
центр, конференц-зал, спортивные залы, воркаут площадка, площадка по мини­
футболу, лыжероллерная трасса и т.д. 

8.1. Рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы 

Основным средством осуществления воспитательной работы является 
воспитательная система и соответствующая ей Рабочая программа воспитания, 
которая определяет комплекс основных характеристик системы воспитательной 
работы, осуществляемой в университете, и календарный план воспитательной 
работы, конкретизирующий перечень событий и мероприятий воспитательной 
направленности, которые организуются и проводятся ЧелГУ. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел 
«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссьшка 
таблица «Информация о реализуемых образовательных программах», столбец 
«Ссылка на методические и иные документы, разработанные образовательной 
организацией для обеспечения образовательного процесса» 
l1ttps://www.csu.ru/sveden/education 

@ ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
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Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
вОПОПВО 

КОПИЯ№ --

«Психологическое консультирование и коучинг», 
разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом высшего образования - бакалавриата по направлению подготовки 
37.03.01 Психология, утвержденным приказом Минобрнауки России от «29» июля 
2020 г. № 839, принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» __ _ 
20 __ г., протокол № __ . 

Подпись 

Дата и номер 
Подпись заведующего 

Учебный декана кафедрой, 
№ год Изменения 

протокола 
факультета/ ответственног 

(20_/ 
заседания 

директора о за 
20__] 

Ученого совета 
института/ разработку и 

университета 
филиала реализацию 

опопво 

© ФГБОУ ВО «ЧелГУ»



 
ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 

основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования 

(далее - ОПОП ВО)  

37.03.01 психология, профиль «Психологическое консультирование и 
коучинг», разработанной в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего образования – бакалавриата 
по  направлению подготовки 37.03.01 психология, профиль 
«Психологическое консультирование и коучинг», утвержденным 
приказом Минобрнауки России от «29» июня 2023 г. № 839,  

принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 24 апреля 2023 
г., протокол № 13
ОПОП ВО актуализирована на 2023/2024 учебный год (для 2023 года 
набора) в части следующих структурных элементов: 

Элемент ОПОП 
ВО 

Содержание 
изменений  

Дата изменений, номер 
протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 
(заседания кафедры) 

Общая 
характеристика 

ОПОП ВО 
Актуализированы: 
-п. 3 в части УК-10

Протокол Заседания Ученого совета 
№ 13 от 24 апреля 2023 г.  
Протокол заседания кафедры №8 от 
10 апреля 2023 г.  

Декан факультета/ 
Директор института (филиала) 

Начальник Управления 
образовательной политики        



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики 

37.03.01 психология, профиль «Психологическое консультирование и 
коучинг», разработанной в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего образования – бакалавриата 
по  направлению подготовки 37.03.01 психология, профиль 
«Психологическое консультирование и коучинг», утвержденным приказом 
Минобрнауки России от «29» июня 2023 г. № 839,  

принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 24 апреля 2023 
г., протокол № 13
В связи с:  

2. вступлением в силу с 01.09.2023 года приказа Минобрнауки России от
27.02.2023 №208 «О внесении изменений в ФГОС ВО» компетенцию и 
индикаторы достижения компетенции категории «Гражданская позиция» 
читать в следующей редакции:  

Категория  
универсальны
х компетенций 

Код и наименование 
универсальных 

компетенций  

Код и наименование индикатора 
достижения универсальных компетенций 

Гражданская 
позиция 

УК-11 Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к 
проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

УК-11.1. Имеет представление о 
содержании понятий «экстремизм», 
«терроризм», основных формах их 
проявления и последствиях. 
УК-11.2. Имеет представление о 
содержании понятия «коррупционное 
поведение», разграничивает коррупционные 
и схожие некоррупционные явления в 
различных сферах жизни общества. 
УК-11.3. Организует профессиональную 
среду, опираясь на этические и правовые 
нормы поведения, препятствующие 
проявлениям экстремизма, терроризма, 
формированию коррупционного поведения. 

Протокол заседания Ученого совета института образования и практической 
псиохогии от «12» апреля 2023 № 10  

Директор института  _______________       И.А. Трушина 
 (подпись)   

Протокол заседания кафедры от «10» апреля 2023 № 8 

И.о. заведующего кафедрой         __________________С.А. Макаров 
  



Приложение 5 

ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИИ 
в основную профессиональную образовательную программу 

высшего образования 
(далее - ОПОП ВО) 

37.03.01 Психология, разработанной в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего образования - бакалавриата по направлению 
37.03.01 Психология, утвержденным приказом Минобрнауки России от «29» 
июня 2020 г. №839, принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
от 24 апреля 2023г., протокол № 13 

№ 
п/п 

Учебный 
год 

(20__/20__) 

Изменения* 
Дата и номер 

протокола 
заседания 
кафедры 

Подпись 
директора 
ИОиПП 

Подпись 
заведующего 

кафедрой  

2024-2025 Актуализация для 
2023 года набора* 

Протокол № 12 от 

26.02.2024  

* Примечание:

ОПОП во может быть актуализирована на следующий учебный год (в связи с 
актуализацией ее элементов), как для обучающихся, продолжающих 
обучение по данной ОПОП ВО, так и для обучающихся следующего года 
набора. 



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования (далее -
ОПОП ВО) Психологическое консультирование и коучинг, разработанной в 
соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 37.03.01 
Психология, «29» июня 2020 г. №839, принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО
«ЧелГУ» от 24 апреля 2023г., протокол № 13
В связи с: 

1. актуализацией нормативных документов в п. 1.2 внести следующие изменения:
 Указы Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии

национальной безопасности Российской Федерации», от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии 

государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года», 

от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики», от  

21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года», от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития информационного общества в 

Российской Федерации на 2017-2030 годы»; 
 приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении перечней

специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 
 приказ Минобрнауки России от 14.07.2023 № 534 «Об утверждении Перечня

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение»; 

2. актуализацией ОП предпоследний абзац п. 1.3 читать в следующей редакции:

Для определения необходимых условий организации обучения с учетом

особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей абитуриент 

с инвалидностью предъявляет индивидуальную программу реабилитации или абилитации 

инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о необходимых специальных 

условиях обучения, а также рекомендации о показанных и противопоказанных видах 

трудовой деятельности с учетом нарушенных функций организма человека, 

рекомендуемые условия труда, абитуриент с ограниченными возможностями здоровья 

предъявляет заключение психолого-медико-педагогической комиссии, содержащее 

информацию о необходимых специальных условиях обучения. 
3. актуализацией ОП последний абзац п 1.4 читать в следующей редакции:

В случае освоения дисциплин указанных в п. 4.1 настоящей ОПОП и прохождения
государственной итоговой аттестации обучающемуся по его заявлению выдается 

документ о квалификации Диплом о профессиональной переподготовке. 
4. актуализацией ОП п 7.5.4 читать в следующей редакции:

- для лиц с нарушениями зрения: рабочее место незрячего пользователя с

брайлевским дисплеем и принтером, универсальный электронный видеоувеличитель, 

подключаемый к компьютеру, нагреватель для печати тактильной графики, читающая 

машина, портативный компьютер с вводом/выводом шрифтом Брайля с синтезатором 

речи, электронные увеличители для удаленного просмотра; портативные 

видеоувеличители, тифлофлэшплееры, программное обеспечение экранного доступа с 

синтезом речи NVDА, программы экранного увеличения, программы речевого синтеза для 

компьютеров и ноутбуков; 

- для лиц с нарушениями слуха: мобильная система свободного звукового поля,

радиокласс на основе FM-системы, переносная информационная индукционная система 

для слабослышащих, документ-камера, программируемые слуховые аппараты 

индивидуального пользования; 

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: рабочее место

пользователя с нарушением двигательных функций с альтернативными устройствами 

ввода информации с джойстиком компьютерным, выносными кнопками мыши, 

программируемой клавиатурой, рабочее место пользователя с нарушением двигательных.
5. ОПОП ВО предусматривает реализацию педагогического подхода «Обучение

служением», заключающийся в решении обучающимися социально значимой задачи в 
рамках основной образовательной программы и направленный на достижение 
образовательных результатов: развития гражданственности, социальной ответственности, 
патриотизма и лидерства одновременно с развитием профессиональных компетенций. 



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 

основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования 
(далее - ОПОП ВО) 

Психологическое консультирование и коучинг, разработанной в соответствии с ФГОС ВО 
бакалавриата по направлению подготовки 37.03.01 Психология, утвержденным приказом 
Минобрнауки России от «29» июня 2020 г. №839. ОПОП ВО Психологическое 
консультирование и коучинг, очной и очно-заочной формы обучения 2023 года набора, 
принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 24 апреля 2023г., протокол 
№ 13 . ОПОП ВО актуализирована на 2024/2025 учебный год (для 2023 года набора) в 
части следующих структурных элементов:

Элемент ОПОП 

ВО 

Содержание 

изменений  

Дата изменений, номер 

протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 

(заседания кафедры) 
Общая 

характеристика 

ОПОП ВО 

Внесены изменения в п. 

1.2, 1.3, 1.4, 7.5  

Заседание Ученого совета 

Института образования и 

практической психологии от 

15.02.2024 г. № 11 

Заседание кафедры психологии
26.02.2024 г. № 6

РПД Актуализирована в части: -

- учебно-методического обеспечения; 

- материально технического

оснащения

- по реализации модуля "Обучение
служением"

РПП Актуализированы в части: -- 

учебно-методического 

обеспечения; 

- в некоммерческой организации
(далее - НКО), Добро.Центре,
региональном органе власти и
органе местного самоуправления,
государственном и муниципальном
учреждении, социальных
предприятиях, компаниях,
реализующих программы
социальной ответственности.

Декан факультета/ 

Директор института (филиала) 

Начальник Управления 

образовательной политики 



Приложение 3 
ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 

общей характеристики 
основной профессиональной образовательной программы высшего образования (далее 
- ОПОП ВО) 37.03.01 Психология «Психологическое консультирование и коучинг»,
разработанной в соответствии с ФГОС ВО  бакалавриата  по направлению
подготовки37.03.01 Психология «Психологическое консультирование и коучинг»
утвержденным приказом Минобрнауки России от «29» июня 2020 г. №839, принятой
решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 13 сентября 2021г., протокол № 1.
В связи с:

1. актуализацией ОП добавить последний абзац в п. 1.1:
Образовательная деятельность по образовательной программе высшего

образования – программа бакалавриата37.03.01 Психология «Психологическое 
консультирование и коучинг» не содержит сведения, составляющие государственную 
тайну.  

2. актуализацией нормативных документов в п. 1.2 абзац 2 и 3 читать в следующей
редакции: 

− Указы Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии
национальной безопасности Российской Федерации», от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии 
государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года», 
от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики», от 
07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года и на перспективу до 2036 года», от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития 
информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы»; 

− Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об
утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на 
период до 2030 года», от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года»; 

3. актуализацией ОП п. 7.5 читать в следующей редакции:
7.5.1. Университет предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными

возможностями здоровья возможность обучения по образовательной программе, 
учитывающей особенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и при необходимости обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную 
адаптацию указанных лиц. 

7.5.2. Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации.  

7.5.3. Для обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья предусмотрено использование специальных технических и программных средств 
обучения. : 

7.5.4. Безбарьерная среда в университете учитывает потребности инвалидов и лиц с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата, с нарушениями зрения, с нарушениями 
слуха. Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей к образовательной 
организации территории, входных путей, путей перемещения внутри здания: наличием 
пандусов, лифтов, подъёмников, указателей, оповещающих разметок и сигнальных 
устройств. Имеются оборудованные санитарно-гигиенические помещения, выделены 
доступные учебные места в лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, 
библиотеке и иных помещениях. 

7.5.5. Выбор методов обучения, форм и видов самостоятельной и индивидуальной 
работы осуществляется преподавателем исходя из их доступности для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья. 



7.5.6. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливается особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и 
спорту с учетом состояния их здоровья. 

7.5.7. Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 
на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается 
увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. При необходимости 
промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. 

7.5.8. Практика для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья проводится с учетом особенностей их психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении мест 
прохождения практики для обучающихся с инвалидностью учитываются рекомендации, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида, 
относительно показанных и противопоказанных видах трудовой деятельности, 
рекомендуемых условий труда, оснащения (оборудования) специального рабочего места. 
Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья учитывает требования их доступности. Формы проведения практики для 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья могут быть установлены с 
учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья. 

7.5.9. При использовании в образовательном процессе электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья обеспечивается возможность приема-передачи информации в 
доступных для них формах. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения 
обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к электронной 
информационно-образовательной среде с использованием специальных технических и 
программных средств, содержащей все электронные образовательные ресурсы, 
перечисленные в рабочих программах модулей (дисциплин), практик и имеет доступ к 
необходимому программному обеспечению, адаптированному для обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

7.5.10. Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья государственная итоговая аттестация проводится с учетом 
особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья. Обучающийся инвалид или обучающийся с ограниченными 
возможностями здоровья не позднее чем за 3 месяца до начала проведения государственной 
итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для него 
специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации с указанием 
его индивидуальных особенностей. В специальные условия могут входить: предоставление 
отдельной аудитории, увеличение времени для подготовки ответа, присутствие ассистента, 
оказывающего необходимую техническую помощь, выбор формы предоставления 
инструкции по порядку проведения государственной итоговой аттестации, формы 
предоставления заданий и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, 
письменно шрифтом Брайля, с использованием услуг ассистента (сурдопереводчика, 
тифлосурдопереводчика), использование специальных технических средств, 
предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и др. Процедура защиты выпускной 
квалификационной работы для выпускников-инвалидов и выпускников с ограниченными 
возможностями здоровья предусматривает предоставление необходимых технических 
средств и оказание технической помощи при необходимости. Возможно проведение 
государственных аттестационных испытаний с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий - указывается в случае наличия такой 
возможности. В случае проведения государственного экзамена форма его проведения для 



выпускников с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья устанавливается 
с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа. 

4. внесением изменений в Профессиональный стандарт (указывается
профессиональный стандарт) внести следующие изменения (дополнения) в разделы 
(пункты) общей характеристики ОПОП ВО:  

− п. 1.2 Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года
и на перспективу до 2036 года»;

− Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р
«Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской
Федерации на период до 2030 года»

− п. 2.2 профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере»,
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защита
Российской Федерации от 14.09.2023 г. № 716н.

Протокол заседания Ученого совета института  
от «17» февраля 2025 №8 
Директор института      ______________________     И.А. Трушина 

    (подпись)  
Протокол заседания кафедры от «10» февраля 2025 № 4 

Заведующий кафедрой           ______________________    С.А. Макаров 
  (подпись)    



Приложение 4 
ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 

основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования 

(далее - ОПОП ВО) 37.03.01 Психология «Психологическое 
консультирование и коучинг» разработанной в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования – бакалавриата по  направлению подготовки37.03.01 
Психология «Психологическое консультирование и коучинг», 
утвержденным приказом Минобрнауки России от «29» июня 2020 г. №839. 
ОПОП ВО 37.03.01 Психология «Психологическое консультирование и 
коучинг» формы обучения очной и очно-заочной (год набора 2022) 
принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 13 сентября 
2021г., протокол № 1 
ОПОП ВО актуализирована на 2025-2026 учебный год (для 2023 года 
набора) в части следующих структурных элементов: 

Элемент ОПОП 
ВО 

Содержание 
изменений  

Дата изменений, номер 
протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 
(заседания кафедры) 

Общая 
характеристика 

ОПОП ВО 

Внесены изменения в п. 
1.1, 1.2, 1.4, 4.1, 7.5 

Протокол заседания Ученого совета 
Института образования и 

практической психологии от «17» 
февраля 2025г. №8 

Протокол заседания кафедры 
психологии от «10» февраля 2025г. 

№4 
РПД Актуализирована в части: -

- учебно-методического 
обеспечения; 
- материально
технического оснащения
- Рекомендуемая
литература 

Протокол заседания Ученого совета 
Института образования и 

практической психологии от «17» 
февраля 2025г. №8 

Протокол заседания кафедры 
психологии от «10» февраля 2025г. 

№4 
РПП Актуализирована в части: -

- учебно-методического 
обеспечения; 
- материально
технического оснащения
- рекомендуемая
литература

Протокол заседания Ученого совета 
Института образования и 

практической психологии от «17» 
февраля 2025г. №8 

Протокол заседания кафедры 
психологии от «10» февраля 2025г. 

№4 



- Рекомендуемая

литература.

совета Института образования 

и практической психологии от 

«17» февраля 2025г. №8 

Протокол заседания кафедры 

общей и профессиональной 

педагогики от «29» января 

2025г. №5 

Директор Института образования 

и практической психологии      ____________________И.А. Трушина  

Начальник Управления  

образовательной политики  ___________________Ю.В. Мамонова 



Приложение 5 
ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 

в основную профессиональную образовательную программу 
высшего образования 

(далее - ОПОП ВО) 37.03.01 Психология «Психологическое 
консультирование и коучинг» разработанной в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования – бакалавриата по  направлению подготовки37.03.01 
Психология «Психологическое консультирование и коучинг», 
утвержденным приказом Минобрнауки России от «29» июня 2020 г. №839. 
ОПОП ВО 37.03.01 Психология «Психологическое консультирование 
и коучинг» формы обучения очной и очно-заочной (год набора 
2023) принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 13 
сентября 2021г., протокол № 1 

№ 
п/п 

Учебный 
год 

(2025/2026) 

Изменения* 
Дата и номер 

протокола 
заседания 
кафедры 

Подпись 
заведующего 

кафедрой 

Дата и номер 
протокола 
заседания 
института 

Подпись 
директора 
института 

1. Актуализация 
для 2023 г.  

2 

2024/2025 

Актуализация 
для 2023 г.  

Протокол №6  
от 19.02.2024 г. 

Протокол №12  
от 26.02.2024 г.. 

2025/2026 
Протокол №4  
от 10.02.2025 г. 

* Примечание:

ОПОП ВО может быть актуализирована на следующий учебный год (в связи с актуализацией ее 
элементов), как для обучающихся, продолжающих обучение по данной ОПОП ВО, так и для 
обучающихся следующего года набора.  

Протокол №8  
от 17.02.2025 г.. 




