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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ
Вид практики: производственная. Тип практики: преддипломная..

Целью практики является получение профессиональных умений и опыта профессиональной, в том числе научно- 
исследовательской деятельности,  сбор материалов к выпускной квалификационной работе  и завершение ее написания.

Результаты обучения направлены на достижение индикаторов:

УК-6.1. Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных ресурсов, используемых для решения задач 
самоорганизации и саморазвития.

УК 6.2 Определяет цели и приоритеты собственной деятельности и способы их достижения.

УК-6.3 Планирует результаты собственной деятельности с учетом необходимых ресурсов.

ОПК-2.1. Разрабатывает экспертные юридические заключения по спорным вопросам правоприменительной практики.

ОПК-2.2. Разрабатывает экспертные юридические заключения на тексты законопроектов.

ОПК-2.3. Проводит экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов.

ОПК-7.1. Применяет информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 
информационной безопасности.

ОПК-7.2. Использует правовые базы данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 
информационной безопасности.

ПК - 1.1. Квалифицированно применяет нормативные правовые акты в уголовно-правовой сфере юридической 
деятельности, реализует нормы уголовного законодательства при производстве по уголовным делам.

ПК - 1.2. Квалифицированно применяет нормативные правовые акты в уголовно-правовой сфере юридической 
деятельности, реализует нормы уголовно-процессуального законодательства при производстве по уголовным делам.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.О.02.02(Пд)

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

Ознакомительная практика

Актуальные проблемы уголовно-процессуального права

Проблемы квалификации преступлений (научный семинар)

Проектная деятельность "Проблемы уголовно-процессуального права в сфере правоприменения"

Актуальные проблемы уголовного  права

Организация научных исследований

Пробелы и коллизии в праве

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее:

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ

УК-6:Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования
на основе самооценки

Знать:

Для достижения УК-6.1 знать:  содержание рефлексивных методов в процессе оценки разнообразных ресурсов, 
используемых для решения задач самоорганизации и саморазвития.
Уметь:

Для достижения УК-6.1 уметь:квалифицированно применять рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных 
ресурсов, используемых для решения задач самоорганизации и саморазвития.
Владеть:

Для достижения УК 6.2 владеть навыками: квалифицированно определять цели и приоритеты собственной
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4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость 9 ЗЕТ

Часов по учебному плану :  324
в том числе :
аудиторные занятия :  0
самостоятельная работа :  318,4
:
контактная работа: 5,6
ИКР: 0

Виды контроля на курсах:

зачеты с оценкой 3

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Код
занятия

Наименование разделов Семестр
/ Курс

Часов Литература

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап (проводится в 
форме практической подготовки)

1.1 Постановка цели и задач практики; разъяснение порядка прохождения 
практики, оформление её хода и результатов, представление 
установленных отчётных документов руководителям практикой; 
осуществление распределения на практику. Инструктаж по технике 
безопасности. Подготовка плана практики и обсуждение с 
руководителем порядка его реализации.
/Ср/

3 8 Л1.1 Л1.2 Л1.3Л2.1
Л2.2

Э1 Э2

Раздел 2. Основной этап (проводится в форме практической 
подготовки)

2.1 Основное прохождение практики, составление дневника, участие в 
различных мероприятиях, формирование отчёта /Ср/

3 298,4 Л1.1 Л1.2 Л1.3Л2.1
Л2.2

Э1 Э2
Раздел 3. Заключительный этап (проводится в форме практической
подготовки)

3.1 Формирование отчета о прохождении практики. Выступление перед 
руководителем практики с отчетом о проделанной работе во время 
прохождения практики.
/Ср/

3 12 Л1.1 Л1.2 Л1.3Л2.1
Л2.2

Э1 Э2

Раздел 4. Иная контактная работа

4.1 Индивидуальные консультации, текущий контроль /ИКРПред./ 3 5,6 Л1.1 Л1.2 Л1.3Л2.1
Л2.2

Э1 Э2

6. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

6.1. Перечень видов оценочных средств

Для текущей аттестации  -    собеседование   по плану  практики, дневнику  практики, индивидуальному заданию.
Для промежуточной аттестации  -  собеседование  по отчету по практике.

6.2. Типовые контрольные задания и иные материалы для текущей аттестации

Примерные вопросы для собеседования:

1. Дайте характеристику нормам, принятым в научном общении при работе в исследовательских коллективах с целью 
решения научных и научно-образовательных задач. Назовите основные правила ведения научной дискуссии.
2. Назовите основные принципы организации исследовательской работы в вузе, в профильной организации.
3. Назовите способы управления социальными группами и трудовыми коллективами
4. Назовите требования к деловому общению при осуществлении работы в исследовательском коллективах по решению 
научных и научно-
образовательных задач в области юриспруденции
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7. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ

7.1. Рекомендуемая литература

7.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год Ресурс

Л1.1 Авдонина Л.Н., 
Гусева Т. В.

Письменные работы научного стиля: учебное пособие
(https://znanium.com/catalog/document?id=430299)

Москва : 
Издательство 
"ФОРУМ", 2024

ЭБС

Л1.2 Басовский Л.Е., 
Басовская Е.Н.

Основы научных исследований: учебник
(https://znanium.com/catalog/document?id=437453)

Москва : ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА- 
М", 2024

ЭБС

Л1.3 Сырых В.М. История и методология юридической науки: учебник по 
программам магистерской ступени образования
(https://znanium.ru/catalog/document?id=468717)

Москва : ООО 
"Юридическое 
издательство 
Норма", 2026

ЭБС
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9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ
Практическая подготовка при проведении практики (в том числе при реализации педагогического подхода «Обучение служением») организована:

1) непосредственно в ФГБОУ ВО "ЧелГУ" (далее - образовательная организация), в том числе в структурном подразделении
образовательной организации, предназначенном для проведения практической подготовки.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся  оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 
сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.

Реализация образовательной программы обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

В университете имеется электронно-библиотечная система (электронная библиотека), абонемент юридической литературы и
читальный зал юридической литературы.

10. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И (ИЛИ) МАТЕРИАЛЫ

Формы отчетности по практике
Требования к отчёту обучающихся:
Отчёт специалиста должен быть сформирован в печатном виде. Текст напечатан через 1,5 интервала, шрифтом Times New 
Roman, 14 pt; поля: верхнее и нижнее – 2 см, левое – 2,5 см, правое – 1 см. Объём отчёта должен составлять 10-
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11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Освоение практики инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с  использованием
специальных  технических  средств  и  информационных  технологий,  предоставляемых  Ресурсным  учебно-методическим
центром по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья ЧелГУ по
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования
«Челябинский государственный университет»

(ФГБОУ ВО «ЧелГУ»)

ОТЧЕТ
_________________________________________________________________

(вид практики: производственная; тип практики: преддипломная)
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

_______________________________________________________________
(наименование организации)

Факультет (институт/филиал) __________________________________________________
Кафедра ____________________________________________________________________
Ф.И.О. студента _____________________________________________________________
Группа _____________________________________________________________________

Руководитель практики от образовательной 
организации:
_____________________________________
(фамилия, имя, отчество)
_____________________________________

(ученая степень и /или звание, занимаемая 
должность)

Оценка за практику по
результатам защиты отчёта 
____________________________
(подпись)

«____»_________20__г.

Челябинск, ________ г.

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ДНЕВНИК

прохождения  практики

в период с  «___»__________ 20___ г. по «___» ________ 20___ г.

Студента __________________________________________________
Номер группы: _____
Назначен на должность _______________________________________

_______________________________________
                                                                            рабочее место, должность

Руководителем практики от учреждения (организации) назначен:
__________________________________________________________________
________________________________________________________________

Ф., И., О., должность

Дата
Место проведе-

ния работы
Выполняемый вид работ

Отметка руководи-
теля



ПРИЛОЖЕНИЕ 3
ХАРАКТЕРИСТИКА

обучающегося с места практики

Ф.И.О.: __________________________________________________
Номер группы: _______

Общая характеристика прохождения практики

№ п/п Показатели достижения уровня обучающегося Оценка Примечания

1.
Высокая мотивация к выполнению профессиональ-

ной деятельности

2. Готовность к работе в коллективе

3. Сбор, проверка, селекция, анализ информации

4.
Следование моральным и правовым общественным 

нормам, соблюдение принципов этики юриста

5.
Способность к обобщению, анализу, систематизации, 

постановке целей и выбору путей ее достижения

6.
Стремление к саморазвитию, повышению квалифика-

ции и мастерства

7. Участие в организации общественных обсуждений

8. Хорошая теоретическая подготовка

Результаты обучения для формирования компетенций
после прохождения практики

№
комп.

Уровни освоения компетенции

Низкий Базовый Средний Высокий
Неудовл. Удовл. Хорошо Отлично

УК-6

ОПК - 2

ОПК – 7

ПК - 1

ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
Вывод:   компетенции,  предусмотренные  рабочей  программой  практики  по
образовательной  программе   40.04.01  «Юриспруденция»  магистерская
программа  «Деятельность  в  сфере  уголовной  юстиции»  сформированы  в
_______  объеме,  конкретные  уровни  освоения  компетенций  указаны  в
таблице.
Замечания _________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________
Рекомендации ______________________________________________________
__________________________________________________________________
____________________________________________________________



Руководитель практики
от предприятия (организации) ______________________________________
                                                                                               Фамилия, имя, отчество, должность
__________________________________________________________________________________________
                                                                  подпись                  оттиск печати                    расшифровка



ПРИЛОЖЕНИЕ 4

МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное

образовательное учреждение высшего образования
«Челябинский государственный университет» 

(ФГБОУ ВО «ЧелГУ»)

Институт права

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на _______________________________ практику

Студент _________________________________________________________
(Ф.И.О.)

Группа __________________________________________________________

Место прохождения практики_______________________________________

_________________________________________________________________

Сроки прохождения практики с ___.___.20___ по ___.___.20___.

Перечень заданий и вопросов, подлежащих исследованию (в соответствии с 

программой практики):

Перечень заданий и вопросов, подлежащих исследованию:

1. Проанализировать научную информацию по теме выпускной квали-

фикационной работы за последние 3 года, содержащуюся в печатных и иных

изданиях.

2.  Изучить  статистические  данные,  характеризующие  состояние

проблемы по теме выпускной квалификационной работы, с использованием

различных методов, способов и средств получения, хранения и переработки

информации.

3. Обобщить правоприменительную и правоохранительную практику,

характеризующую состояние проблемы по теме выпускной квалификацион-

ной работы.

4. Провести анализ, обобщение и интерпретацию полученных результа-

тов; сформулировать и аргументировать выводы по теме научного исследова-

ния,  предложения по совершенствованию действующего  законодательства,

юридической практики.



5. Обобщить результаты практики в отчете, представить их на защите

отчета по результатам прохождения преддипломной практики.

Руководитель практики от кафедры _________________ (_______________)

Студент _______________________________________ (_______________)

СОГЛАСОВАНО:

Руководитель практики от организации ____________ (_______________)



ПРИЛОЖЕНИЕ 5

ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА ИНСТРУКТАЖА*
 ПО ОЗНАКОМЛЕНИЮ С ТРЕБОВАНИЯМИ ОХРАНЫ ТРУДА, 
ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ, ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, 

ПРАВИЛАМИ ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 

Обучающегося (ейся)  ФГБОУ ВО «ЧелГУ» ___________________________________________________	
___________________________________________________________________________________________________________п
ри	прохождении	____________________________________________	практики	
на/в _________________________________________________________________________.

(название организации)

Вид инструктажа Инструктаж проведён** Ознакомлен

по требованиям 
охраны труда  

_______________________________________
Ф.И.О., должность, подпись

_________.___________________
дата

______________________________
подпись обучающегося

____________.__________
дата

по технике безопас-
ности

_______________________________________
Ф.И.О., должность, подпись

_________.___________________
дата

______________________________
подпись обучающегося
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