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Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2 Закреп

леннаяСеместр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4

Считать в 
плане

Наименование
Блок/
часть

1 
I

Э
м

Зачет
Зачет с 

оц.
КР Факт

По
плану

Конт.
раб.

ИКР СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код

Блок 1.Дисциплины (модули) 50 1800 896.6 116.6 660.4 243 15 90 26 92 221.5 81 18 128 26 106 277.1 72 17 156 156 161.8 90

Обязательная часть 13 468 204.7 22.7 245.3 18 3 26 79.3 7 52 26 26 115.3 18 3 26 26 50.7

+
Цифровые технологии в профессиональной 
деятельности

Б1.О 1 3 108 28.7 2.7 79.3 3 26 79.3 69

+
Организационное развитие и управление 
изменениями

Б1.О 2 2 72 57.3 5.3 14.7 2 26 26 14.7 39

+
Методология и методы социологического 
исследования Б1.О 2 5 180 61.4 9.4 100.6 18 5 26 26 100.6 18 39

+
Методика преподавания социологических 
дисциплин

Б1.О 3 3 108 57.3 5.3 50.7 3 26 26 50.7 39

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 37 1332 691.9 93.9 415.1 225 12 90 26 66 142.2 81 11 76 80 161.8 54 14 130 130 111.1 90

+
Стратегический анализ деятельности 
организации

Б1.В 1 3 108 28.7 2.7 52.3 27 3 12 14 52.3 27 69

+ Современные социологические теории и школы Б1.В 1 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

+ Социокультурные основы управления 
организациями

Б1.В 1 4 144 61.4 9.4 46.6 36 4 26 26 46.6 36 63

+
Регулирование социально-трудовых отношений 
в информационном обществе

Б1.В 12 4 144 86 8 58 2 26 26 14.7 2 12 14 43.3 39

+
Социальные факторы управления 
пространством региона Б1.В 2 3 108 61.4 9.4 10.6 36 3 26 26 10.6 36 39

+ Основы принятия социально-политических 
решений

Б1.В 3 2 72 57.3 5.3 14.7 2 26 26 14.7 39

+
Социальные основы инновационной 
деятельности

Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 10.6 36 3 26 26 10.6 36 69

+
Социальные технологии управления трудовой 
мотивацией Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

+ Элективные дисциплины (модули) 1 Б1.В 2 3 108 28.7 2.7 79.3 3 12 14 79.3

+ Корпоративная культура Б1.В 2 3 108 28.7 2.7 79.3 3 12 14 79.3 39

Современные проблемы социального 
управления

Б1.В 2 3 108 28.7 2.7 79.3 3 12 14 79.3 39

+ Элективные дисциплины (модули) 2 Б1.В 2 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18

+ Управление семейно-демографическими 
процессами

Б1.В 2 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

Стратегическое планирование социальной 
динамики

Б1.В 2 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

+ Элективные дисциплины (модули) 3 Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18

+
Социальное прогнозирование, проектирование 
и планирование

Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

Социальное партнерство и социальная 
политика Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

+ Элективные дисциплины (модули) 4 Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18

+ Глобализация и социальное управление Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

Управление миграционными процессами Б1.В 3 3 108 61.4 9.4 28.6 18 3 26 26 28.6 18 39

К.М.Комплексные модули 16 576 172 20 386 18 6 12 52 145.3 6 14 48 125.4 18 4 26 115.3

+ Системное и критическое мышление К.М 2 1 4 144 28.5 6.5 97.5 18 2 12 58.7 2 10 38.8 18

+
Методология и методика социально­
экономического исследования (научный 
семинар)

Б1.О 2 1 4 144 28.5 6.5 97.5 18 2 12 58.7 2 10 38.8 18 63

+ Разработка и реализация проектов К.М 13 6 216 57.4 5.4 158.6 2 12 14 43.3 4 26 115.3

+ Самоменеджмент Б1.В 1 2 72 28.7 2.7 43.3 2 12 14 43.3 69

+ Социально-технологическое проектирование Б1.О 3 4 144 28.7 2.7 115.3 4 26 115.3 39

+
Коммуникация и межкультурное 
взаимодействие К.М 122 6 216 86.1 8.1 129.9 2 26 43.3 4 14 38 86.6

+
Деловые коммуникации в межкультурном 
взаимодействии

Б1.О 1 2 72 28.7 2.7 43.3 2 26 43.3 10

+ Элективные дисциплины (модули) 5 Б1.В 2 2 72 28.7 2.7 43.3 2 14 12 43.3

+ Манипуляции общественным сознанием Б1.В 2 2 72 28.7 2.7 43.3 2 14 12 43.3 39

Основы деловой коммуникации Б1.В 2 2 72 28.7 2.7 43.3 2 14 12 43.3 39

+ Элективные дисциплины (модули) 6 Б1.В 2 2 72 28.7 2.7 43.3 2 26 43.3

+ Коммуникации в медийном городе Б1.В 2 2 72 28.7 2.7 43.3 2 26 43.3 39

Деловое общение в профессиональной сфере Б1.В 2 2 72 28.7 2.7 43.3 2 26 43.3 10

Блок 2.Практика 45 1620 420.8 420.8 1199.2 1199.2 6 185.8 9 233.8 6 155.8 24 623.8



Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2 Закреп

леннаяСеместр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4

Считать в 
плане

Наименование
Блок/
часть

1 
I

Э
м

Зачет
Зачет с 

оц.
КР Факт

По
плану

Конт.
раб.

ИКР СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код

Обязательная часть 45 1620 420.8 420.8 1199.2 1199.2 6 185.8 9 233.8 6 155.8 24 623.8

+ Учебная практика Б2.О 1 6 216 30.2 30.2 185.8 185.8 6 185.8

+
Учебная практика (проектно-технологическая 
практика)

Б2.О 1 6 216 30.2 30.2 185.8 185.8 6 185.8 39

+ Производственная практика Б2.О 234 39 1404 390.6 390.6 1013.4 1013.4 9 233.8 6 155.8 24 623.8

+
Производственная практика (проектно­
технологическая практика)

Б2.О 2 9 324 90.2 90.2 233.8 233.8 9 233.8 39

+
Производственная практика (педагогическая 
практика)

Б2.О 3 6 216 60.2 60.2 155.8 155.8 6 155.8 39

+
Производственная практика (научно­
исследовательская работа)

Б2.О 4 24 864 240.2 240.2 623.8 623.8 24 623.8 39

Блок З.Государственная итоговая аттестация 9 324 25.4 25.4 298.6 9 298.6

+
Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы

Б3 4 9 324 25.4 25.4 298.6 9 298.6 39

ФТД.Факультативные дисциплины 4 144 72.8 6.8 71.2 2 14 14 41.1 2 26 12 30.1

+
Современные технологии поиска и обработки 
информации ФТД 1 2 72 30.9 2.9 41.1 2 14 14 41.1 69

+ Управление персоналом ФТД 3 2 72 41.9 3.9 30.1 2 26 12 30.1 39



Итого Курс 1 Курс 2

Баз.% Вар.%
ДВ(от з.е.

Всего Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4
Вар.)% Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 100 135 124 62 29 33 62 29 33

Итого по ОП (без факультативов) 96 131 120 60 27 33 60 27 33

Б1 Дисциплины (модули) 35% 65% 37.2% 65 77 66 45 21 24 21 21

Б1.О Обязательная часть 26 23 16 7 9 7 7

Б1.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений

51 43 29 14 15 14 14

Б2 Практика 100% 0% 0% 25 45 45 15 6 9 30 6 24

Б2.О Обязательная часть 25 45 45 15 6 9 30 6 24

Б2.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 4 4 4 2 2 2 2

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
ОП, факультативы (в период ТО) 55.1 - 54 58.1 - 53.4

ОП, факультативы (в период экз. сессий) 49 - 48.6 45 - 54

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед) ОП 29.3 - 24.4 31.6 - 31.9

Блок Б1 1198.1 - 336.6 420.6 - 440.9

Блок Б2 420.8 - 30.2 90.2 - 60.2 240.2

Суммарная контактная работа (акад. час) Блок Б3 25.4 - - 25.4

Блок ФТД 72.8 - 30.9 - 41.9

Итого по всем блокам 1717.1 - 397.7 510.8 - 543 265.6

Обязательные формы промежуточной 
аттестации

ЭКЗАМЕН (Эк) 7 3 4 5 4 1
ЗАЧЕТ (За) 10 5 5 3 3
ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 2 1 1 2 1 1

Процент ... занятий от аудиторных (%)
лекционных 33.39%

в интерактивной форме 17.8%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 56.7%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 50.43%


