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1. Общие положения 

1.1. Управление молодежной политики (далее — управление, УМП) 

является структурным подразделением федерального государственного 

бюджетного — образовательного — учреждения — высшего — образования 

«Челябинский государственный университет» (далее — университет, ЧелГУ, 

ФГБОУ ВО «ЧелГУ»). 

1.2. Управление создано Приказом ЧелГУ от 17.10.2023 № 623-1. 

1.3. Управление находится в подчинении проректора по молодежной 

политике. 

1.4. Состав управления и входящих в него подразделений определяется 

штатным расписанием, которое согласуется уполномоченным проректором и 

утверждается ректором университета или иным уполномоченным лицом. 

1.5. Работники управления и входящих в него подразделений 

принимаются на работу приказом ФГБОУ ВО «ЧелГУ». 

1.6. Права и обязанности начальника и работников управления и 

входящих в него подразделений — определяются — соответствуюЩиИмМи 

должностными инструкциями. 

1.7. Общее — руководство — управлением — молодежной — политики 

осуществляет начальник управления. 

1.8. В своей деятельности управление руководствуется 

законодательством — Российской Федерации, — Уставом — федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Челябинский государственный университет», Положением об 

управлении — молодежной — политики — федерального — государственного 

бюджетного — образовательного — учреждения — высшего — образования 

«Челябинский государственный университет» (далее — Положение), другими 

локальными нормативными актами университета. 

1.9. Управление создается, реорганизуется и ликвидируется приказом 

ФГБОУ ВО «ЧелГУ». 

© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
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2. Цель, задачи и функции управления молодежной политики 

2.1. Целью деятельности управления и всех входящих в его состав . 

подразделений является создание в университете благоприятных условий для 

гражданско-патриотического и — духовно-нравственного воспитания 

молодежи, расширения возможностей для эффективной реализации ее 

профессионального, научного, социального, творческого потенциала, а также 

интеллектуального, физического, духовного и культурного развития. 

2.2. К основным задачам управления относятся: 

2.2.1. Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание 

обучающихся, направленное на формирование у молодежи независимого 

мышления, созидательного мировоззрения, конкурентоспособных 

профессиональных — знаний, высокой — культуры,  ответственности и 

способности — принимать — самостоятельные — решения, — нацеленные 

на повышение благосостояния страны, народа и своей семьи. 

2.2.2. Противодействие экстремизму, терроризму, асоциальному и 

аддиктивному поведению обучающихся. 

2.2.3. Перспективное и текущее планирование мероприятий в сфере - 

молодежной политики в учебных подразделениях и университете в целом, а 

также осуществление контроля его реализации на факультетах, в институтах, 

колледже ЧелГУ и филиалах. 

2.3. Функциями УМП являются: 

2.3.1. Внедрение  наиболее — эффективных — практик в — систему 

молодежной политики университета. 

2.3.2. Документационное И организационное сопровождение _ 

мероприятий в сфере молодежной политики университета. 

2.3.3. Анализ и контроль эффективности системы — молодежной 

политики университета и его учебных подразделений. 

2.3.4. Обеспечение ведения необходимого учёта и отчётности. 
© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
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2.3.5. Организация и проведение практической подготовки при 

проведении учебной и производственной практики для обучающихся 

по направлениям ПОДГОТОВКИ И специальностям, ТИПЫ задач 

профессиональной деятельности которых соответствуют профессиональной 

сфере управления. 

3. 

3.1. Положение 

ФГБОУ ВО «ЧелГУ». 

3.2. Изменения 

ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

дополнений. 

Начальник управления 

молодежной политики 
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Врио проректора по 

молодежной политике 

«г »› 5- 2023 г. 

Начальник отдела кадров 

«6 » 2 2023 г. 

Начальник правового управления 

« » 12 
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Лист регистрации изменений и дополнений, вносимых в Положение 

об управлении молодежной политики федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
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от « » 2023 г. № 

Подпись 
Реквизиты приказа, Номер пункта, 

№ .. ответственного 
которым внесено в который вносятся 

изменения за внесение 
изменение изменения Ю 

изменений 

Документ не подлежит передаче, воспроизведению и копированию без разрешения 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
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