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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
Направление подготовки: 38.03.04 "Государственное и муниципальное 
управление"  
Направленность (профиль) Государственное и муниципальное управление 
Дисциплина: Правовые особенности кадровой политики государственной и 
муниципальной службы 
Семестр (семестры) изучения: для очно-заочно формы обучения – 8семестр 
Форма промежуточной аттестации: зачет 

 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной 

Изучение дисциплины «» направлено на формирование следующих компетенций: 
 

Код и наименование 
компетенции 

согласно ФГОС 

Индикаторы достижения 
компетенций согласно ОПОП ВО 

Перечень планируемых результатов 
обучения по дисциплине 

1 2 3 
ПК-1 Способен 
разрабатывать 
методические и 
справочные 
материалы по 
вопросам 
деятельности лиц на 
должностях 
государственной и 
муниципальной 
службы, владеет 
навыками 
делопроизводства, 
организации 
документооборота в 
органах 
государственного и 
муниципального 
управления 

ПК-1.1.Понимает структуру органов 
государственной (муниципальной) 
власти и управления; права, 
обязанности, запреты и ограничения 
государственных и муниципальных 
служащих 
ПК-1.2. Организует исполнение 
решений органов государственной 
власти субъектов Российской 
Федерации и органов местного 
самоуправления, владеет навыками 
использования компьютерной 
техники и информационных 
технологий в документационном 
обеспечении управления 
ПК-1.3. Разрабатывает и реализует 
нормативные акты, направленные на 
исполнение полномочий 
государственными и 
муниципальными служащими, 
способен использовать правила 
ведения деловой переписки, вести 
информационно- справочную работу 
с документами организации. 

Знать структуру органов 
государственного и муниципального 
управления, правовой статус 
государственных и муниципальных 
служащих 
Уметь организовывать исполнение 
решений органов государственной 
власти на основе информационных 
технологий и делопроизводствам; 
Владеть навыками разработки 
нормативно-правовых актов, 
направленных на реализацию 
полномочий органов государственного 
и муниципального управления. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
3.1 Виды оценочных средств 

 
Код, 

наименование 
компетенции 

согласно ФГОС 

Перечень 
планируемых 
результатов 
обучения по 
дисциплине 

Контролируемые 
темы/ 

разделы (номер и 
название раздела из 

РПД п.2.2) 

Семестр Номер 
задания 

Наименование 
оценочного 

средства 

ПК-1 Способен 
разрабатывать 
методические и 
справочные 
материалы по 
вопросам 
деятельности лиц 
на должностях 
государственной 
и муниципальной 
службы, владеет 
навыками 
делопроизводств
а, организации 
документооборот
а в органах 
государственного 
и 
муниципального 
управления 

Знать структуру 
органов 
государственного и 
муниципального 
управления, 
правовой статус 
государственных и 
муниципальных 
служащих 
Уметь 
организовывать 
исполнение 
решений органов 
государственной 
власти на основе 
информационных 
технологий и 
делопроизводствам; 
Владеть навыками 
разработки 
нормативно-
правовых актов, 
направленных на 
реализацию 
полномочий 
органов 
государственного и 
муниципального 
управления. 

Раздел 1. Теоретико-
правовые основы 
кадровой 
Политики 
 
 
Раздел 2. Правовые 
основы поступления на 
государственную и 
муниципальную 
службу. 
 
 
Раздел 3. Правовое 
регулирование 
прохождения 
службы. 

8 1-30 Задание 
закрытого типа 
на 
установление 
соответствия 
- тесты 

8 30-100 Задание 
закрытого типа 
с выбором 
одного 
правильного 
ответа - тесты 
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3.2 Содержание оценочных средств 
Часть 1. База тестовых вопросов закрытого типа 
 
Задание 1 (Задание закрытого типа на установление последовательности) 
Установите последовательность стадий принятия нормативных правовых актов 
государственного управления. 
Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 
1. Государственная регистрация. 
2. Оспаривание. 
3. Рассмотрениепроектаипринятиенормативногоправовогоактауправления. 
4. Опубликование и вступление в силу 
 
Задание 2 (Задание закрытого типа на установление последовательности) 
Установите последовательность этапов прохождения государственной службы. 
Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 
1. Присвоение чинов 
2. Аттестация и повышение квалификации 
3. Прекращение государственной службы 
4. Поступление  на государственную службу 
 
 
Часть 2. База тестовых вопросов открытого типа 
 
Задание 5. (Задание открытого типа с развернутым ответом) 
Прочитайте задание и запишите развернутый обоснованный ответ 
Порядок применения и снятия дисциплинарного взыскания в отношении 
государственного гражданского служащего 
 
Задание 6. (Задание открытого типа с развернутым ответом) 
Прочитайте задание и запишите развернутый обоснованный ответ 
Порядок подачи жалобы (принесения протеста) на не вступившее в законную силу 
постановление по делу об административном правонарушении 
 
Задание 7. (Задания открытого типа с кратким ответом/ вставить термин, 
словосочетание, дополнить предложенное) 
Прочитайте текст и ответьте на вопрос («да» или «нет»). 
Возможно ли исполнение на территории другого государства административного 
наказания в виде лишения права управления транспортными средствами, если это 
предусмотрено международным договором РФ (Конвенцией)? 
 
Задание 8. (Задания открытого типа с кратким ответом/ вставить термин, 
словосочетание, дополнить предложенное) 
Прочитайте текст и ответьте на вопрос («да» или «нет»). 
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Вправе ли фиксировать ход судебного заседания гражданин, присутствующий при 
открытом рассмотрении дела об административном правонарушении 
 
 
Задание 9 (Задание открытого типа задача) 

Прочитайте текст задания и решите, запишите правильный ответ. 
В одном из управлений федерального министерства была проведена аттестация гражданских 
служащих этого структурного подразделения. Гражданские служащие Алфимов и Курылин 
были поставлены в известность о предстоящей аттестации за 4 дня до ее проведения. На 
заседании аттестационной комиссии, состоящей из 2 членов 
(председатель и секретарь), было принято решение о несоответствии Алфимова и Курылина 
занимаемым должностям. Через неделю они были уволены с занимаемых должностей, так 
как «не прошли аттестацию». Законное ли решение было принято в отношении госслужащих 
Алфимова и Курылина? Каков порядок проведения 
аттестации? Какие решения могут быть приняты по результатам аттестации? 

 
 

4  ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации (зачет) 

Зачет состоит из 3- частей 
1 часть – студент решает 15 тестовых вопросов закрытого типа, выбранных 

случайным образом. Продолжительность – 20 минут. 
Максимальное количество баллов за выполнение задания – 45 баллов 
2 часть – студент решает тесты открытого типа со свободным ответом, которые не 

предполагают вариантов ответа, правильный ответ требуется написать самостоятельно. 
Всего 5 тестовых вопросов, выбранных случайным образом. Продолжительность – 15 
минут. 

Максимальное количество баллов за выполнение задания – 25 баллов 
3 часть – студент решает задачу, выбранную случайным образом. 

Продолжительность – 30 минут. 
Максимальное количество баллов за выполнение задания – 30 баллов 
Всего заданий – 20. 
Максимальный балл – 100 баллов: 
0-49 баллов - неудовлетворительно (оценка 2); 
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50-69 баллов - удовлетворительно (оценка 3); 
70-90 баллов - хорошо (оценка 4); 
91-100 баллов - отлично (оценка 5). 
Общее время выполнения работы – 2 часа. 
Особенности проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья обозначены в рабочей программе 
дисциплины (модуля). 

4.2. Критерии оценивания промежуточной аттестации по видам оценочных 
средств. 

Ключи и критерии к оцениванию задания 
№ задания Верный ответ Критерии 

1 1– А; 
2— Б; 
3 – В; 
4 – Г. 

3 б - полная правильная последовательность 
0 б - остальные случаи 

2 в 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

3 б 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

4 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

5 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

6 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

7 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

8 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

9 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

10 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

11 в 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

12 в 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

13 б 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

14 в 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

15 б 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

16 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

17 в 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

18 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 
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19 в 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

20 а 3 б - совпадение с верным ответом 
0 б - остальные случаи 

21 Заявка на реализацию проекта 5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

22 Контроль 5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

23 Определение материальных ресурсов, 
необходимых для выполнения 
каждой работы, составление единого 
перечня материальных ресурсов для 
реализации проекта и анализ 
альтернативных вариантов, определение 
наличия 
необходимого объема материальных 
ресурсов, анализ и разрешение 
возникших 
противоречий в потребности и наличии 
материальных ресурсов 

5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

24 В зависимости от стадии жизненного 
цикла инновации и вида деятельности; по 
масштабу решаемых задач; 
по количеству привлечённых других 
проектов. 

5 б – правильный вариант ответа 
3б - названы два способа правильно 
2 б - назван один способ правильно 
0 б – остальные случаи 

25 Определение стоимости использования 
ресурсов (материальных и 
трудовых), определение стоимости 
каждой проектной работы, исходя из 
объема затрачиваемых на выполнение 
ресурсов и их стоимости, определение 
стоимости всего проекта, составление, 
согласование и утверждение сметы 
проекта, формирование, согласование и 
утверждение бюджета проекта. 

5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

26 Да ИЛИ ДА ИЛИ да 5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

27 Да ИЛИ ДА ИЛИ да или да 5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

28 Да ИЛИ ДА 5 б – правильный вариант ответа 
0 б – остальные случаи 

29 Совокупность процессов, связанных с 
идентификацией и анализом рисков, а 
также разработкой мер реагирования на 
рисковые события, которые включают 
максимизацию положительных и 
минимизацию отрицательных 
последствий наступления рисковых 
событий 

25 б – полное совпадение с верным ответом 
10 б – частичное совпадение с верным ответом 
(часть задания решена верно) 
0 б – остальные случаи 

30 Способность сохранять свою 
эффективность при различных 
изменениях условий 

25 б – полное совпадение с верным ответом 
10 б – частичное совпадение с верным ответом 
(часть задания решена верно) 
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 реализации 0 б – остальные случаи 
31 Процесс определения вероятности 

возникновения риска и количественная 
оценка его влияния на характеристики 
проекта 

25 б – полное совпадение с верным ответом 
10 б – частичное совпадение с верным ответом 
(часть задания решена верно) 
0 б – остальные случаи 

32 Проект, в рамках которого 
предоставляются консалтинговые услуги, 
проводится обучение специалистов, 
поставляется необходимое для его 
реализации оборудование и реализуются 
пилотные проекты 

25 б – полное совпадение с верным ответом 
10 б – частичное совпадение с верным ответом 
(часть задания решена верно) 
0 б – остальные случаи 

 

4.3. Результаты промежуточной аттестации и уровни сформированности 
компетенций 

 
Уровни сформированности компетенций определяется следующим 

образом: 
1. Высокий уровень сформированности компетенций соответствует 

оценке отлично и предполагает формирование компетенций на высоком уровне: 
обучающийся демонстрирует формирование компетенций на высоком уровне, 
готовность к самостоятельной профессиональной деятельности, есть 
системные знания, необходимые для самостоятельной работы по вопросам 
предметной области дисциплины. Студент способен давать развернутые 
ответы на теоретические вопросы дисциплины, свободно решать практические 
задачи. 

2. Средний уровень соответствует оценке хорошо и предполагает 
формирование компетенций на среднем уровне: обучающийся демонстрирует 
общее понимание вопросов дисциплины, выработки и реализации управленческих 
решений в этой сфере; умение их анализировать, студент способен давать 
ответы на теоретические вопросы дисциплины с отдельными неточностями, 
решать практические задачи с отдельными затруднениями. 

3. Базовый уровень соответствует оценке удовлетворительно и 
предполагает формирование компетенций на начальном уровне: обучающийся 
показывает формирование компетенций на начальном уровне, демонстрирует 
общее представление по вопросам дисциплины, грамотное владение 
терминологией, умение ориентироваться в практических вопросах дисциплины. 

4. Низкий уровень соответствует оценке неудовлетворительно, 
обучающийся не владеет основными понятиями и положениями дисциплины, 
решает практические задания не в полном объеме, с грубыми ошибками, 
демонстрирует несформированность представлений о содержании дисциплины, 
не владение ее терминологией, не умение ориентироваться в решении 
практических задач по основным темам дисциплины. 
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