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1. Паспорт программы учебной дисциплины 
 
 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.11 «Экономика организации» 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 
Дисциплина ОП.11 «Экономика организации» относится к 

общепрофессиональным дисциплинам и входит в профессиональный цикл. 

 

1.3. Цели и задачи освоения учебной дисциплины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации в соответствии с принятой методологией;  

- оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 

знать: 
- законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных 

организационно-правовых форм;  

- состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых 

ресурсов организации;  

- основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике;  

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного использования;  

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 

современных условиях;  

- экономику социальной сферы и ее особенности. 

Компетенции, формируемые дисциплиной «Экономика организации»: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 



Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 

Колледж федерального государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования  

«Челябинский государственный университет» (Колледж ЧелГУ) 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП,11 Экономика организации 

программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

Версия документа  - 1 стр. 5 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 86 часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 64 час; 

самостоятельная работа обучающегося – 22 часа. 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 
 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 86 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 
64 

в том числе:  

Теоретические занятия 32 

Практические занятия 32 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 

Итоговая аттестация (III) Дифференцированный 

зачет 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Раздел 1. Организация (предприятие) в условиях 

рыночной экономики 

18  

Тема 1.1. 

Организация – 

основное звено 

экономики отраслей 

Понятие, предмет и задачи 

дисциплины «Экономика 

организации» 

Понятие, предмет и задачи 

дисциплины. Связь с другими 

дисциплинами. Значение 

дисциплины в профессиональной 

деятельности и при освоении 

профессиональной 

образовательной программы. 

Организация – основное звено 

экономики отраслей 

Предпринимательская 

деятельность: цели, условия, 

принципы ведения. Организация 

(предприятие): понятие и 

классификация. Организационно-

правовые формы коммерческих 

организаций. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

1 

Практическая работа № 1. 2 2 
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Определение организационно-

правовых форм коммерческих 

организаций по различным 

признакам. 

Самостоятельная работа. 

Проведение сравнительного 

анализа юридических лиц. 

2 2 

Тема 1.2. 

Организация 

производства и 

управление 

деятельностью 

организации 

Управление деятельностью 

организации 

Планирование деятельности 

организации и его виды. Понятие и 

классификация экономических 

показателей организации. Система 

норм и нормативов. Основные 

стоимостные показатели 

производственной программы 

предприятия.  

Организация производственного 

процесса во времени и в 

пространстве 

Производственный процесс и его 

виды. Формы организации 

производства. Организация 

производственного процесса в 

пространстве: производственная 

структура организации. 

Организация производственного 

процесса во времени: 

производственный цикл. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

2 

Практическая работа № 2. 

Расчет стоимостных показателей 

производственной программы 

2 2 

Самостоятельная работа. 

Составление упрощенной 

производственной структуры 

промышленного предприятия. 

Определение длительности 

производственного цикла. 

Логистика в управлении 

организацией. 

4 2 
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Раздел 2. 

 

Материально-техническая база 

организации 

24  

Тема 2.1. 

Основной капитал 

организации и 

производственные 

мощности 

Основные фонды организации 
Понятие, состав и структура 

основных фондов организации. 

Оценка основных фондов 

организации. Износ и амортизация 

основных фондов. 

Воспроизводство основных 

фондов: аренда и лизинг. 

Показатели наличия, состояния и 

движения основных фондов 

организации. Показатели 

эффективности использования 

основных фондов организации. 

Принципы и методы управления 

основными средствами. 

Производственные мощности 

предприятия. Нематериальные 

активы 
Понятие производственной 

мощности предприятия. Баланс 

производственной мощности. 

Показатели эффективности 

использования производственной 

мощности. Понятие, виды и 

амортизация нематериальных 

активов. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

2 

2 

Практическая работа № 3. 

Определение состава, структуры и 

стоимости основных средств. 

Расчет показателей использования 

основных фондов и 

производственной мощности 

предприятия. 

2 2 

Самостоятельная работа.  

Проведение анализа ситуации по 

использованию основных 

производственных фондов. 

Определение суммы лизинговых 

4 2 
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платежей. 

Тема 2.2. 

Оборотный капитал 

организации 

Оборотные средства 

организации 

Понятие, классификация, состав и 

структура оборотных средств. 

Материальные ресурсы: понятие и 

показатели их использования. 

Планирование и управление 

оборотными средствами 

Нормирование оборотных средств. 

Показатели эффективности 

использования оборотных средств 

организации. Принципы и методы 

управления оборотными 

средствами. 

2 

 

 

 

 

 

2 

2 

Практическая работа № 4. 

Определение потребности 

организации в оборотных 

средствах.  

Практическая работа № 5 

Расчет показателей эффективности 

использования оборотных средств. 

2 

 

 

 

2 

2 

Самостоятельная работа.  

Составление конспекта по вопросу 

«Основные организационно-

экономические направления 

материальных ресурсов. 

4 2 

Раздел 3. 

 

Персонал организации и оплата 

его труда 

18  

Тема 3.1. 

Персонал 

организации и 

производительность 

труда 

Персонал организации 
Персонал организации и его 

структура. Показатели движения 

кадров. Виды численности 

персонала. Понятие и методы 

нормирования труда. 

Производительность труда 
Понятие, оценка и методы 

измерения производительности 

труда. Резервы роста 

производительности труда. 

2 2 
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Практическая работа № 6. 

Расчет показателей движения 

кадров.  

Практическая работа № 7 

Определение численности 

работников организации.  

Практическая работа № 8 

Расчет показателей 

производительности труда. 

2 

 

 

2 

 

 

2 

2 

Самостоятельная работа.  

Проведение анализа ситуации по 

разработке мероприятий по 

повышению производительности 

труда. 

2 2 

Тема 3.2. 

Организация оплаты 

труда 

Оплата труда персонала 
Мотивация труда, сущность и 

принципы оплаты труда. Формы и 

системы оплаты труда персонала 

организации. Планирование 

численности персонала 

организации и фонда оплаты труда. 

2 2 

Практическая работа № 9. 

Расчет повременной и сдельной 

заработной платы работников 

организации. 

Практическая работа № 10. 

Решение задач по теме: «Формы и 

системы оплаты труда персонала 

организации». 

2 

 

 

 

2 

2 

Самостоятельная работа.  

Расчет плановой численности, 

фонда оплаты труда за месяц и 

средней заработной платы 

работников организации. 

Определение научно-технического 

потенциала и повышение его 

эффективности. 

2 2 

Раздел 4. 

 

Финансовые ресурсы и 

финансовые результаты 

деятельности организации 

20  
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Тема 4.1. 

Затраты на 

производство и 

реализацию 

продукции. 

Ценообразование 

Затраты на производство и 

реализацию продукции 

Понятие и классификация затрат на 

производство продукции. 

Группировка затрат по 

экономическим элементам. 

Группировка затрат по статьям 

калькуляции. Методы 

калькулирования себестоимости 

продукции. Управление затратами 

в организации. 

Ценообразование на продукцию 

организации 
Понятие и функции цены. 

Классификация цен. Методы 

ценообразования на продукцию 

организации. Структура цены на 

продукцию. Система 

ценообразующих факторов. 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

2 

Практическая работа № 11. 

Составление сметы затрат и 

калькуляции. Определение 

отпускной (оптовой) цены. 

2 2 

Самостоятельная работа.  

Определение себестоимости 

продукции и розничной цены 

товара. 

2 2 

Тема 4.2. 

Финансовые ресурсы 

и финансовые 

результаты 

организации 

Финансовые ресурсы 

организации 
Понятие, функции и 

классификация финансов 

организации. Источники 

формирования финансовых 

ресурсов организации. Система 

доходов и расходов организации. 

Финансовые результаты 

организации 

Понятие и виды прибыли. 

Механизм формирования, 

использования и распределения 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

2 
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прибыли коммерческой 

организации. Понятие и виды 

рентабельности. Безубыточность 

производства. Точка критического 

объема производства. 

Практическая работа № 12-13. 

Определение показателей прибыли 

организации и рентабельности.  

Практическая работа №14 
Проведение анализа 

безубыточности. 

2 

2 

 

 

2 

2 

Самостоятельная работа.  

Расчет возможных прибылей 

(убытков) при различных объемах 

выпуска продукции. Определение 

влияния различных факторов на 

критический объем производства, 

себестоимость продукции, 

показатели прибыли и 

рентабельности. 

2 2 

Раздел 5. 

 

Оценка эффективности 

деятельности организации 

6  

Тема 5.1. 

Эффективность 

управленческих 

решений 

Эффективность управленческих 

решений 
Понятие, источники и механизмы 

инноваций. Понятие, 

экономическая сущность и виды 

инвестиций. Оценка 

экономической эффективности 

инвестиционных проектов 

организации. Основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации и 

методика их расчета. 

2 2 

Практическая работа № 15. 

Расчет показателей эффективности 

инвестиционных проектов. 

Практическая работа №16 

Расчет технико-экономических 

показателей деятельности 

2 

 

 

 

2 

2 



Министерство образования и науки Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 

Колледж федерального государственного бюджетного образовательного  

учреждения высшего образования  

«Челябинский государственный университет» (Колледж ЧелГУ) 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП,11 Экономика организации 

программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

Версия документа  - 1 стр. 13 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 

организации 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются 

следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или 

под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 
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3. Условия реализации рабочей программы дисциплины 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Кабинет экономики организации, статистики, менеджмента и управления 

персоналом № 202 на 36 посадочных мест. Доска ученическая обычная настенная 

– 1 шт., стол преподавателя-1шт., стул -1шт, учебные парты – 18 шт, проектор 

Epson H312B, ноутбук HP ProBook 4710s 
454119, Россия, Челябинская обл., г. Челябинск, ул. Кронштадтская, д. 10. 
Нежилое здание (Учебный корпус). 
Номер аудитории в соответствии с документами бюро технической 

инвентаризации: 

Литер А, 2 этаж, № 6 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы: 

Основная литература: 

1.Фридман, А.М.Экономика организации: учебник / Российский университет 

кооперации. – 1. – Москва : Издательский Центр РИОР, 2023. – 239 с. – Среднее 

профессиональное образование. – ISBN 978-5-369-01729-6. – ISBN 978-5-16-

106086-5. – ISBN 978-5-16-013397-3. – 

<URL:https://znanium.com/catalog/document?id=425093>. 

2.Клочкова, Е. Н.Экономика организации: учебник для спо / Е. Н. Клочкова, 

В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дарда ; под редакцией Е. Н. Клочковой. – 3-е 

изд., пер. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 370 с. – (Профессиональное 

образование). – URL: https://urait.ru/bcode/532165 (дата обращения: 31.08.2023). – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. 

пользователей. – ISBN 978-5-534-16988-1. – <URL:https://urait.ru/bcode/532165>. 

3.Магомедов, А. М.Экономика организации: учебник для спо / А. М. 

Магомедов. – 3-е изд., пер. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 286 с. – 

(Профессиональное образование). – URL: https://urait.ru/bcode/532161 (дата 

обращения: 31.08.2023). – Режим доступа: Электронно-библиотечная система 

Юрайт, для авториз. пользователей. – ISBN 978-5-534-16984-3. – 
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<URL:https://urait.ru/bcode/532161>. 

4. Грибов, В. Д. Экономика организации (предприятия) (СПО) 

[Электронный ресурс] / В. Д. Грибов, В. П. Грузинов, В. А. Кузьменко. — Москва 

: КноРус, 2016. — 407. — URL: http://www.book.ru/book/918920. 

5. Грибов, В. Д. Экономика организации (предприятия). Практикум (для 

СПО) [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. Д. Грибов. — Москва : КноРус, 

2017. — 196. —URL: http://www.book.ru/book/920239. 

6. Забелина, Е. А. Экономика организации [Электронный ресурс] : 

учебная практика : пособие / Е. А. Забелина. — Минск : РИПО, 2016. — 270 с. —

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463711. 

7. Кнышова, Е. Н. Экономика организации [Электронный ресурс] : 

учебник. Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2018. — 335 с. — URL: 

http://znanium.com/go.php?id=915507. 

8. Кнышова, Е. Н. Экономика организации [Электронный ресурс] : 

учебник / Е. Н. Кнышова, Е. Е. Панфилова. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2017. 

— 335 с. —URL: http://znanium.com/go.php?id=851181. 

9. Лопарева, А. М. Экономика организации (предприятия) [Электронный 

ресурс] : учебник / А. М. Лопарева. — Москва : Финансы и статистика, 2014. — 

240 с. — URL: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=69181. 

10. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) [Электронный 

ресурс] : учебник для ср. спец.образования / Н. А. Сафронов. — 2-е изд., с изм. — 

Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2016. — 256 с. — URL: 

http://znanium.com/go.php?id=535905. 

11. Фридман, А. М. Экономика организации [Электронный ресурс] : 

учебник / А. М. Фридман. — — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 239 с. —

URL: http://znanium.com/go.php?id=792605. 

12. Экономика организации (СПО) [Электронный ресурс] : учебное 

http://www.book.ru/book/918920
http://www.book.ru/book/920239
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=463711
http://znanium.com/go.php?id=915507
http://znanium.com/go.php?id=851181
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=69181
http://znanium.com/go.php?id=535905
http://znanium.com/go.php?id=792605
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пособие / Ю. И. Растова, Н. Н. Масино, С. А. Фирсова, А. Д. Шматко.— Москва : 

КноРус, 2016. — 200 с. — URL: http://www.book.ru/book/920466. 

 Интернет-ресурсы: 

1. Административно-управленческий портал: http://www.aup.ru/. 

2. Всероссийский ежемесячный журнал «Вопросы экономики»: 

http://www.vopreco.ru/. 

3. Федеральный образовательный портал «Экономика, социология, 

менеджмент»: http://www.ecsocman.edu.ru/. 

 

3.3. Условия реализации рабочей программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

организовано совместно с другими обучающимися. 

Для освоения дисциплины в фонде библиотеки и электронно-библиотечных 

системах имеется основная и дополнительная учебная литература в виде 

электронных документов.  

В лекционных аудиториях оборудованы специальные места с возможностью 

размещения студентов на кресле-коляске и подключения к электрической сети 

технических средств обучения.  

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование 

технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными 

особенностями. Данные технические средства могут быть представлены 

Региональным учебно-научным центром инклюзивного образования ЧелГУ.  

 

http://www.book.ru/book/920466
http://www.aup.ru/
http://www.vopreco.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 

дифференцированного зачета, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля 

и оценки результатов 

обучения 

уметь:  

- рассчитывать основные технико-экономические 

показатели деятельности организации в 

соответствии с принятой методологией;  

- оценивать эффективность использования 

основных ресурсов организации; 

Оценка результата 

выполнения практических 

заданий. 

Экспертная оценка 

преподавателем защиты 

рефератов. 

знать:  

- законодательные и иные нормативные правовые 

акты, регламентирующие организационно-

хозяйственную деятельность организаций 

различных организационно-правовых форм;  

- состав и содержание материально-технических, 

трудовых и финансовых ресурсов организации;  

- основные аспекты развития организаций как 

хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;  

- материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы организации, показатели их 

эффективного использования;  

- механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях;  

- экономику социальной сферы и ее особенности. 

Устный опрос. 

Тестирование. 

При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на 

экзамене/зачете. 
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