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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ в 
ОПОП ВО 

Клиническая (медицинская) психология разработанной в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования – магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 Психология, 
утвержденного приказом Минобрнауки России от «29» июля 2020 г. № 841, 
принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 25.03.2024 г., 
протокол № 13. 

 
№ 
п/п 

Учебный 
год 

(20 / 
20  ) 

Изменения Дата и номер 
протокола 
заседания 

Ученого совета 
университета 

Подпись декана 
факультета/ 
директора 
института/ 
филиала 

Подпись 
заведующего 

кафедрой, 
ответственного 
за разработку и 

реализацию 
ОПОП ВО 

1 2024-2025 Актуализация для 2024 
года набора 
Актуализирована 

15.02.2024 № 11   

      
      
      
      

 
 

* Примечание: 
ОПОП ВО может быть актуализирована на следующий учебный год (в связи с актуализацией ее 
элементов), как для обучающихся, продолжающих обучение по данной ОПОП ВО, так и для 
обучающихся следующего года набора. 

  



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 
основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования 
(далее - ОПОП ВО) 

«Клинико-психологическая помощь населению», разработанной в соответствии 
с федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования специалитет по направлению подготовки/специальности 37.05.01 
Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению» 
утвержденным приказом Минобрнауки России от от 26.05.2020 г. № 683. 
ОПОП ВО Клиническая психология формы очной, 2024 года набора, принята 
решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 25.03.2024 г., протокол № 13 
ОПОП ВО актуализирована на 2024-2025 учебный год (для 2024 года набора) в 
части следующих структурных элементов: 

 
 

 
Элемент ОПОП ВО 

 
Содержание изменений 

Дата изменений, номер 
протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 
(заседания кафедры) 

Общая характеристика 
ОПОП ВО 

Внесены изменения в п. 1.2, 3.3, 4.1, 
4.2, 4.3, 7.1, 7.3, Раздел 6, Раздел 8. 
и т.п. 

 
 
 

Заседание Ученого совета 
Института образования и 

практической психологии от 
15.02.2024г. № 11 

Заседание кафедра 
специальной и клинической 

психологии от 25.02.2024г. №6 

РПД Актуализирована в части: -- учебно-
методического обеспечения; 
- материально технического 
оснащения 

РПП Актуализирована в части: -- учебно-
методического обеспечения; 
- материально технического 
оснащения 

ФОС Актуализирован в части: 
- содержания оценочных средств; 
- порядка проведения и критериев 
оценивания промежуточной 
аттестации. 

 

 
Директор института образования 
и практической психологии И.А. Трушина 

Начальник Управления 
образовательной политики   Ю.В. Мамонова 



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования (далее - ОПОП 
ВО) 37.05.01 Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению», 
разработанной в соответствии с ФГОС ВО специалитет по направлению подготовки/специальности 
37.05.01 Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению утвержденным 
приказом Минобрнауки России от «29» июня 2020г. № 839. 
В связи с: 

1. актуализацией нормативных документов в п. 1.2 читать в следующей редакции: 
абзац 3 
 Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об утверждении 

Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года»; 
абзац 14 
 приказ Минобрнауки России от 24.03.2025 №266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 
2. актуализацией ОП Раздел 8. читать в следующей редакции: 
Воспитательная работа – это деятельность, направленная на организацию воспитывающей среды и 

управление разными видами деятельности воспитанников с целью создания благоприятных условий для их 
приобщения к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, для эффективной реализации 
её профессионального, научного, социального, творческого потенциала, а также интеллектуального, 
физического, духовного и культурного развития при активном участии самих обучающихся. 

Основными направлениями воспитательной работы являются: гражданское, патриотическое и 
духовно-нравственное воспитание; спортивно-оздоровительное (физическое), профессионально-трудовое, 
экологическое, культурно-творческое, научно-образовательное, туристическое направления, направление 
«Медиа и коммуникации» (информационное), а также следующие виды деятельности: волонтерская, 
проектная, учебно-профессиональная и научно-исследовательская, международное молодежное 
сотрудничество, деятельность студенческих объединений, досуговая и профориентационная деятельность, 
«обучение служением». 

Важными составляющими молодежной политики университета являются также правовая и 
социальная защита обучающихся, их психологическое благополучие, противодействие экстремизму, 
терроризму, асоциальному и аддиктивному поведению. 

Основной целью воспитательной работы в ЧелГУ является создание условий для приобщения 
обучающихся к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, для эффективной реализации 
профессионального, научного, социального, творческого потенциала молодежи, а также ее 
интеллектуального, физического, духовного и культурного развития. 

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи: 
1. развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей; 
2. приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям и 

академическим традициям; 
3. воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие гражданской и 

социальной ответственности как важнейшей черты личности, проявляющейся в заботе о своей стране, 
сохранении человеческой цивилизации; 

4. воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к творческому 
труду, воспитание социально значимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

5. исключение деструктивного информационно-психологического воздействия, обеспечение 
развития социально-психологической поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 
эффективной профессиональной деятельности; 

6. выявление и поддержка талантливых обучающихся, формирование организаторских 
навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазвития и самореализации; 

7. формирование культуры и этики профессионального общения; 
8. воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, ответственного 

отношения к природной и социокультурной среде; 
9. повышение уровня культуры безопасного поведения; 
10. развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисциплины, 

самоорганизации), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентации в информационном 
пространстве, скорости адаптации, коммуникации; умения работать в команде) и управленческих 
способностей (навыков принимать решения в условиях неопределенности и изменений, управления 
временем, лидерства, критического мышления). 

Воспитательная среда в университете строится в соответствии с локальными нормативными актами, 
в частности: 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 



 Концепция молодежной политики федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Челябинский государственный университет» на 2023-
2030 гг; 

 План мероприятий по организации работы по предупреждению и профилактике 
экстремизма и терроризма В ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2024-2026 гг; 

 Положение о студенческом совете «Объединенный совет обучающихся» ФГБОУ ВО 
«ЧелГУ», положения о других студенческих объединениях; 

 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки 
обучающихся ФГБОУ ВО ЧелГУ; 

 Программа развития молодёжной политики ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2025-2030 гг; 
 Положение о студенческом общежитии ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 
 Правила внутреннего распорядка в общежитии Челябинского государственного 

университета 
 другие. 
В целях повышения эффективности и качества организационно-управленческого обеспечения 

функционирования воспитательной системы в университете созданы следующие организационные 
структуры и общественные объединения: 

 Профсоюзная организация студентов; 
 Объединенный совет обучающихся; 
 Управление молодежной политики, в составе которого также действуют центр социальной 

поддержки, включающий в себя также психологическую службу; центр студенческих инициатив, центр по 
работе в общежитиях, центр творчества студентов, центр карьеры, студенческий спортивный туристский 
клуб «Саламандр», спортивный клуб; 

 Волонтерский центр 
 другие студенческие объединения. 
Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей организацию и 

проведение внеучебной деятельности, а именно: 
 здания и сооружения (учебные корпуса с аудиториями и иными помещениями, учебный 

корпус № 1 ЧелГУ (театральный), включая актовый зал, коворкинг-центры, конференц-залы, спортивные 
залы и площадки, воркаут-площадка, площадка по мини-футболу, хоккейная площадка, лыжероллерная 
трасса, музей, именные аудитории и пр.); 

 образовательное пространство, рабочее пространство и связанные с ними средства труда и 
оборудования; 

 зоны отдыха и досуга студентов (в том числе – Ботанический сад ЧелГУ). 
3. актуализацией официального сайта ЧелГУ размещение ссылок читать в следующей редакции: 
п. 3.3 последний абзац 
Матрица соответствия составных частей ОПОП ВО и компетенций, формируемых в результате 

освоения ОПОП ВО, а также результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике (знания, 
умения, навыки и (или) опыт деятельности), характеризующие этапы формирования компетенций и 
обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной программы, размещены 
на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной 
организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о реализуемых образовательных 
программах, включая адаптированные образовательные программы (при наличии), представляемую », 
подраздел «Информация по образовательным программам», столбец «Ссылка на иные компоненты, 
оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, календарный план воспитательной работы, 
формы аттестации в виде электронного документа» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.1 абзац 17 
Учебный план размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел 

«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на учебный план с приложением его в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.1 абзац 20 
Календарный учебный график размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об 

университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка 
«Информация о реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные 
программы (при наличии), представляемую », подраздел «Информация по образовательным программам», 
столбец «Ссылка на календарный учебный график с приложением его в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.2 абзац 2 
Рабочие программы дисциплин (модулей) также размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе 

«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», 

https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/


ссылка «Информация о реализуемых образовательных программах, включая адаптированные 
образовательные программы (при наличии), представляемую....», подраздел «Информация по 
образовательным программам», столбец «Ссылка на рабочие программы (по каждой дисциплине, модулю в 
составе образовательной программы) в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п. 4.3 абзац 6 
Программы практик размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на рабочие программы практик, предусмотренных соответствующей образовательной программой, 
с приложением их в виде электронного документа (при наличии)» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/ 

п. 5.1 абзац 2 
Для проведения промежуточной аттестации по каждой дисциплине созданы фонды оценочных 

средств, включающие: паспорт фонда оценочных средств; перечень формируемых компетенций; 
содержание оценочных средств по дисциплине и порядок проведения и критерии оценивания 
промежуточной аттестации. 

п. 5.2 абзац 2,3 
ФОС для проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации является неотъемлемой 

частью программы ГИА. 
Оценочные средства размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на иные компоненты, оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, 
календарный план воспитательной работы, формы аттестации в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

Раздел 6 абзац 2 
Методические материалы размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на иные компоненты, оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, 
календарный план воспитательной работы, формы аттестации в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop. 

п. 7.1 абзац 2 
Сведения о материально-техническом обеспечении размещены на официальном сайте ЧелГУ в 

разделе  «Об университете»,  подраздел  «Сведения  об  образовательной организации»,  подраздел 
«Материально-техническое обеспечение и оснащённость образовательного процесса. Доступная среда» 
https://www.csu.ru/sveden/objects/#objects. 

п. 7.3.6 абзац 2 
Информация о кадровом обеспечении ОПОП ВО размещена на официальном сайте ЧелГУ в разделе 

«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Педагогический 
состав» https://www.csu.ru/sveden/employees/. 

п. 8.1 абзац 2 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы размещены на 

официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной 
организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о реализуемых образовательных 
программах, включая адаптированные образовательные программы (при наличии), представляемую », 
подраздел «Информация по образовательным программам», столбец «Ссылка на иные компоненты, 
оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, календарный план воспитательной работы, 
формы аттестации в виде электронного документа» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

4. внесением изменений в Профессиональный стандарт (указывается профессиональный 
стандарт) внести следующие изменения (дополнения) в разделы (пункты) общей характеристики ОПОП 
ВО: 

  п. 1.2 Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 
года»; 

  Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об 
утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на 
период до 2030 года". 

   п. 2.2 (указать изменения) 

https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop
https://www.csu.ru/sveden/objects/#objects
https://www.csu.ru/sveden/employees/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/


  и. 2.2 профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защита Российской Федерации от 14.09.2023 
г. № 716н. 

 
Протокол заседания Ученого совета 
института от «15» февраля 2024 № 11 
Директор института И.А. Трушина 

(подпись) 
 

Протокол заседания кафедры  
от «25» февраля 2024 № 6 
И.о. заведующего кафедрой И.А. Трушина 

(подпись) 
  



ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ в 
ОПОП ВО 

Клиническая (медицинская) психология разработанной в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования – магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 Психология, 
утвержденного приказом Минобрнауки России от «29» июля 2020 г. № 841, 
принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 25.03.2024 г., 
протокол № 13. 

 
№ 
п/п 

Учебный 
год 

(20 / 
20  ) 

Изменения Дата и номер 
протокола 
заседания 

Ученого совета 
университета 

Подпись декана 
факультета/ 
директора 
института/ 
филиала 

Подпись 
заведующего 

кафедрой, 
ответственного 
за разработку и 

реализацию 
ОПОП ВО 

1 2024-2025 Актуализация для 2024 
года набора 
Актуализирована 

15.02.2024 № 11   

2 2025-2026 Актуализация для 2024 
года набора 
Актуализирована 

17.02.2025 №08   

      
      
      

 
 

* Примечание: 
ОПОП ВО может быть актуализирована на следующий учебный год (в связи с актуализацией ее 
элементов), как для обучающихся, продолжающих обучение по данной ОПОП ВО, так и для 
обучающихся следующего года набора. 

  



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 
основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования 
(далее - ОПОП ВО) 

«Клинико-психологическая помощь населению», разработанной в соответствии 
с федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования специалитет по направлению подготовки/специальности 37.05.01 
Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению» 
утвержденным приказом Минобрнауки России от от 26.05.2020 г. № 683. 
ОПОП ВО Клиническая психология формы очной, 2024 года набора, принята 
решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 25.03.2024 г., протокол № 13 
ОПОП ВО актуализирована на 2025-2026 учебный год (для 2024 года набора) в 
части следующих структурных элементов: 

 
 

 
Элемент ОПОП ВО 

 
Содержание изменений 

Дата изменений, номер 
протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 
(заседания кафедры) 

Общая характеристика 
ОПОП ВО 

Внесены изменения в п. 1.2, 3.3, 4.1, 
4.2, 4.3, 7.1, 7.3, Раздел 6, Раздел 8. 
и т.п. 

 
 
 

Заседание Ученого совета 
Института образования и 

практической психологии от 
17.02.2025г. № 08 

Заседание кафедра 
специальной и клинической 

психологии от 17.02.2025г. №8 

РПД Актуализирована в части: -- учебно-
методического обеспечения; 
- материально технического 
оснащения 

РПП Актуализирована в части: -- учебно-
методического обеспечения; 
- материально технического 
оснащения 

ФОС Актуализирован в части: 
- содержания оценочных средств; 
- порядка проведения и критериев 
оценивания промежуточной 
аттестации. 

 

 
Директор института образования 
и практической психологии И.А. Трушина 

Начальник Управления 
образовательной политики   Ю.В. Мамонова 



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования (далее - ОПОП 
ВО) 37.05.01 Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению», 
разработанной в соответствии с ФГОС ВО специалитет по направлению подготовки/специальности 
37.05.01 Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению утвержденным 
приказом Минобрнауки России от «29» июня 2020г. № 839. 
В связи с: 

5. актуализацией нормативных документов в п. 1.2 читать в следующей редакции: 
абзац 3 
 Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об утверждении 

Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года»; 
абзац 14 
 приказ Минобрнауки России от 24.03.2025 №266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 
6. актуализацией ОП Раздел 8. читать в следующей редакции: 
Воспитательная работа – это деятельность, направленная на организацию воспитывающей среды и 

управление разными видами деятельности воспитанников с целью создания благоприятных условий для их 
приобщения к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, для эффективной реализации 
её профессионального, научного, социального, творческого потенциала, а также интеллектуального, 
физического, духовного и культурного развития при активном участии самих обучающихся. 

Основными направлениями воспитательной работы являются: гражданское, патриотическое и 
духовно-нравственное воспитание; спортивно-оздоровительное (физическое), профессионально-трудовое, 
экологическое, культурно-творческое, научно-образовательное, туристическое направления, направление 
«Медиа и коммуникации» (информационное), а также следующие виды деятельности: волонтерская, 
проектная, учебно-профессиональная и научно-исследовательская, международное молодежное 
сотрудничество, деятельность студенческих объединений, досуговая и профориентационная деятельность, 
«обучение служением». 

Важными составляющими молодежной политики университета являются также правовая и 
социальная защита обучающихся, их психологическое благополучие, противодействие экстремизму, 
терроризму, асоциальному и аддиктивному поведению. 

Основной целью воспитательной работы в ЧелГУ является создание условий для приобщения 
обучающихся к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, для эффективной реализации 
профессионального, научного, социального, творческого потенциала молодежи, а также ее 
интеллектуального, физического, духовного и культурного развития. 

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи: 
11. развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей; 
12. приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям и 

академическим традициям; 
13. воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие гражданской и 

социальной ответственности как важнейшей черты личности, проявляющейся в заботе о своей стране, 
сохранении человеческой цивилизации; 

14. воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к творческому 
труду, воспитание социально значимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

15. исключение деструктивного информационно-психологического воздействия, обеспечение 
развития социально-психологической поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 
эффективной профессиональной деятельности; 

16. выявление и поддержка талантливых обучающихся, формирование организаторских 
навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазвития и самореализации; 

17. формирование культуры и этики профессионального общения; 
18. воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, ответственного 

отношения к природной и социокультурной среде; 
19. повышение уровня культуры безопасного поведения; 
20. развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисциплины, 

самоорганизации), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентации в информационном 
пространстве, скорости адаптации, коммуникации; умения работать в команде) и управленческих 
способностей (навыков принимать решения в условиях неопределенности и изменений, управления 
временем, лидерства, критического мышления). 

Воспитательная среда в университете строится в соответствии с локальными нормативными актами, 
в частности: 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 



 Концепция молодежной политики федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Челябинский государственный университет» на 2023-
2030 гг; 

 План мероприятий по организации работы по предупреждению и профилактике 
экстремизма и терроризма В ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2024-2026 гг; 

 Положение о студенческом совете «Объединенный совет обучающихся» ФГБОУ ВО 
«ЧелГУ», положения о других студенческих объединениях; 

 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки 
обучающихся ФГБОУ ВО ЧелГУ; 

 Программа развития молодёжной политики ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2025-2030 гг; 
 Положение о студенческом общежитии ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 
 Правила внутреннего распорядка в общежитии Челябинского государственного 

университета 
 другие. 
В целях повышения эффективности и качества организационно-управленческого обеспечения 

функционирования воспитательной системы в университете созданы следующие организационные 
структуры и общественные объединения: 

 Профсоюзная организация студентов; 
 Объединенный совет обучающихся; 
 Управление молодежной политики, в составе которого также действуют центр социальной 

поддержки, включающий в себя также психологическую службу; центр студенческих инициатив, центр по 
работе в общежитиях, центр творчества студентов, центр карьеры, студенческий спортивный туристский 
клуб «Саламандр», спортивный клуб; 

 Волонтерский центр 
 другие студенческие объединения. 
Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей организацию и 

проведение внеучебной деятельности, а именно: 
 здания и сооружения (учебные корпуса с аудиториями и иными помещениями, учебный 

корпус № 1 ЧелГУ (театральный), включая актовый зал, коворкинг-центры, конференц-залы, спортивные 
залы и площадки, воркаут-площадка, площадка по мини-футболу, хоккейная площадка, лыжероллерная 
трасса, музей, именные аудитории и пр.); 

 образовательное пространство, рабочее пространство и связанные с ними средства труда и 
оборудования; 

 зоны отдыха и досуга студентов (в том числе – Ботанический сад ЧелГУ). 
7. актуализацией официального сайта ЧелГУ размещение ссылок читать в следующей редакции: 
п. 3.3 последний абзац 
Матрица соответствия составных частей ОПОП ВО и компетенций, формируемых в результате 

освоения ОПОП ВО, а также результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике (знания, 
умения, навыки и (или) опыт деятельности), характеризующие этапы формирования компетенций и 
обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной программы, размещены 
на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной 
организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о реализуемых образовательных 
программах, включая адаптированные образовательные программы (при наличии), представляемую », 
подраздел «Информация по образовательным программам», столбец «Ссылка на иные компоненты, 
оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, календарный план воспитательной работы, 
формы аттестации в виде электронного документа» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.1 абзац 17 
Учебный план размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел 

«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на учебный план с приложением его в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.1 абзац 20 
Календарный учебный график размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об 

университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка 
«Информация о реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные 
программы (при наличии), представляемую », подраздел «Информация по образовательным программам», 
столбец «Ссылка на календарный учебный график с приложением его в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.2 абзац 2 
Рабочие программы дисциплин (модулей) также размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе 

«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», 

https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/


ссылка «Информация о реализуемых образовательных программах, включая адаптированные 
образовательные программы (при наличии), представляемую....», подраздел «Информация по 
образовательным программам», столбец «Ссылка на рабочие программы (по каждой дисциплине, модулю в 
составе образовательной программы) в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п. 4.3 абзац 6 
Программы практик размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на рабочие программы практик, предусмотренных соответствующей образовательной программой, 
с приложением их в виде электронного документа (при наличии)» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/ 

п. 5.1 абзац 2 
Для проведения промежуточной аттестации по каждой дисциплине созданы фонды оценочных 

средств, включающие: паспорт фонда оценочных средств; перечень формируемых компетенций; 
содержание оценочных средств по дисциплине и порядок проведения и критерии оценивания 
промежуточной аттестации. 

п. 5.2 абзац 2,3 
ФОС для проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации является неотъемлемой 

частью программы ГИА. 
Оценочные средства размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на иные компоненты, оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, 
календарный план воспитательной работы, формы аттестации в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

Раздел 6 абзац 2 
Методические материалы размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на иные компоненты, оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, 
календарный план воспитательной работы, формы аттестации в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop. 

п. 7.1 абзац 2 
Сведения о материально-техническом обеспечении размещены на официальном сайте ЧелГУ в 

разделе  «Об университете»,  подраздел  «Сведения  об  образовательной организации»,  подраздел 
«Материально-техническое обеспечение и оснащённость образовательного процесса. Доступная среда» 
https://www.csu.ru/sveden/objects/#objects. 

п. 7.3.6 абзац 2 
Информация о кадровом обеспечении ОПОП ВО размещена на официальном сайте ЧелГУ в разделе 

«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Педагогический 
состав» https://www.csu.ru/sveden/employees/. 

п. 8.1 абзац 2 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы размещены на 

официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной 
организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о реализуемых образовательных 
программах, включая адаптированные образовательные программы (при наличии), представляемую », 
подраздел «Информация по образовательным программам», столбец «Ссылка на иные компоненты, 
оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, календарный план воспитательной работы, 
формы аттестации в виде электронного документа» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

8. внесением изменений в Профессиональный стандарт (указывается профессиональный 
стандарт) внести следующие изменения (дополнения) в разделы (пункты) общей характеристики ОПОП 
ВО: 

  п. 1.2 Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 
года»; 

  Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об 
утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на 
период до 2030 года". 

   п. 2.2 (указать изменения) 

https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop
https://www.csu.ru/sveden/objects/#objects
https://www.csu.ru/sveden/employees/
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/


  и. 2.2 профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защита Российской Федерации от 14.09.2023 
г. № 716н. 
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ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
в основную профессиональную образовательную программу 

высшего образования 
(далее - ОПОП ВО) «Клинико-психологическая помощь ребенку и семье, 
разработанной в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом высшего образования – специалитет по 
направлению подготовки/специальности 37.05.01 "Клиническая 
психология" утвержденным приказом Минобрнауки России от 
12.09.2016 г. № 1181, принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО 
«ЧелГУ» 30.03.2026г., протокол № 18 

 
 

 
№ 
п/п 

 

 
Учебный год 
(2026/ 2027) 

 
 

Изменения* 
(Пример: 

актуализирована для 
 года(ов) набора) 

 
Дата и номер 

протокола 
заседания 

Ученого совета 
университета 

 
Подпись декана 

факультета/ 
директора 
института/ 
филиала 

Подпись 
заведующего 

кафедрой, 
ответственного за 

разработку и 
реализацию 
ОПОП ВО 

 2026-2027 Актуализация для 
2024 года набора 
Актуализирована 

30.03.2026 №18   

      
      
      
      

 
* Примечание: 

ОПОП ВО может быть актуализирована на следующий учебный год (в связи с актуализацией ее 
элементов), как для обучающихся, продолжающих обучение по данной ОПОП ВО, так и для 
обучающихся следующего года набора. 



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 
основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования 
(далее - ОПОП ВО) 

«Клинико-психологическая помощь населению», разработанной в соответствии 
с федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования специалитет по направлению подготовки/специальности 37.05.01 
Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению» 
утвержденным приказом Минобрнауки России от от 26.05.2020 г. № 683. 
ОПОП ВО Клиническая психология формы очной, 2024 года набора, принята 
решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 30.03.2026г., протокол № 18 
ОПОП ВО актуализирована на 2026-2027 учебный год (для 2024 года набора) в 
части следующих структурных элементов: 

 
 

 
Элемент ОПОП ВО 

 
Содержание изменений 

Дата изменений, номер 
протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 
(заседания кафедры) 

Общая характеристика 
ОПОП ВО 

Внесены изменения в п. 1.2, 3.3, 4.1, 
4.2, 4.3, 7.1, 7.3, Раздел 6, Раздел 8. 
и т.п. 

 
 
 

Заседание Ученого совета 
Института образования и 

практической психологии от 
09.02.2026г. № 14 

Заседание кафедра 
специальной и клинической 

психологии от 06.02.2026г. №6 

РПД Актуализирована в части: -- учебно-
методического обеспечения; 
- материально технического 
оснащения 

РПП Актуализирована в части: -- учебно-
методического обеспечения; 
- материально технического 
оснащения 

ФОС Актуализирован в части: 
- содержания оценочных средств; 
- порядка проведения и критериев 
оценивания промежуточной 
аттестации. 

 

 
Директор института образования 
и практической психологии И.А. Трушина 

Начальник Управления 
образовательной политики   Ю.В. Мамонова 



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования (далее - ОПОП 
ВО) 37.05.01 Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению», 
разработанной в соответствии с ФГОС ВО специалитет по направлению подготовки/специальности 
37.05.01 Клиническая психология «Клинико-психологическая помощь населению утвержденным 
приказом Минобрнауки России от «29» июня 2020г. № 839. 
В связи с: 

9. актуализацией нормативных документов в п. 1.2 читать в следующей редакции: 
абзац 3 
 Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об утверждении 

Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года»; 
абзац 14 
 приказ Минобрнауки России от 24.03.2025 №266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 
10. актуализацией ОП Раздел 8. читать в следующей редакции: 
Воспитательная работа – это деятельность, направленная на организацию воспитывающей среды и 

управление разными видами деятельности воспитанников с целью создания благоприятных условий для их 
приобщения к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, для эффективной реализации 
её профессионального, научного, социального, творческого потенциала, а также интеллектуального, 
физического, духовного и культурного развития при активном участии самих обучающихся. 

Основными направлениями воспитательной работы являются: гражданское, патриотическое и 
духовно-нравственное воспитание; спортивно-оздоровительное (физическое), профессионально-трудовое, 
экологическое, культурно-творческое, научно-образовательное, туристическое направления, направление 
«Медиа и коммуникации» (информационное), а также следующие виды деятельности: волонтерская, 
проектная, учебно-профессиональная и научно-исследовательская, международное молодежное 
сотрудничество, деятельность студенческих объединений, досуговая и профориентационная деятельность, 
«обучение служением». 

Важными составляющими молодежной политики университета являются также правовая и 
социальная защита обучающихся, их психологическое благополучие, противодействие экстремизму, 
терроризму, асоциальному и аддиктивному поведению. 

Основной целью воспитательной работы в ЧелГУ является создание условий для приобщения 
обучающихся к традиционным российским духовно-нравственным ценностям, для эффективной реализации 
профессионального, научного, социального, творческого потенциала молодежи, а также ее 
интеллектуального, физического, духовного и культурного развития. 

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи: 
21. развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей; 
22. приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям и 

академическим традициям; 
23. воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие гражданской и 

социальной ответственности как важнейшей черты личности, проявляющейся в заботе о своей стране, 
сохранении человеческой цивилизации; 

24. воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к творческому 
труду, воспитание социально значимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

25. исключение деструктивного информационно-психологического воздействия, обеспечение 
развития социально-психологической поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 
эффективной профессиональной деятельности; 

26. выявление и поддержка талантливых обучающихся, формирование организаторских 
навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазвития и самореализации; 

27. формирование культуры и этики профессионального общения; 
28. воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, ответственного 

отношения к природной и социокультурной среде; 
29. повышение уровня культуры безопасного поведения; 
30. развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисциплины, 

самоорганизации), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентации в информационном 
пространстве, скорости адаптации, коммуникации; умения работать в команде) и управленческих 
способностей (навыков принимать решения в условиях неопределенности и изменений, управления 
временем, лидерства, критического мышления). 

Воспитательная среда в университете строится в соответствии с локальными нормативными актами, 
в частности: 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 



 Концепция молодежной политики федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Челябинский государственный университет» на 2023-
2030 гг; 

 План мероприятий по организации работы по предупреждению и профилактике 
экстремизма и терроризма В ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2024-2026 гг; 

 Положение о студенческом совете «Объединенный совет обучающихся» ФГБОУ ВО 
«ЧелГУ», положения о других студенческих объединениях; 

 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки 
обучающихся ФГБОУ ВО ЧелГУ; 

 Программа развития молодёжной политики ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2025-2030 гг; 
 Положение о студенческом общежитии ФГБОУ ВО «ЧелГУ»; 
 Правила внутреннего распорядка в общежитии Челябинского государственного 

университета 
 другие. 
В целях повышения эффективности и качества организационно-управленческого обеспечения 

функционирования воспитательной системы в университете созданы следующие организационные 
структуры и общественные объединения: 

 Профсоюзная организация студентов; 
 Объединенный совет обучающихся; 
 Управление молодежной политики, в составе которого также действуют центр социальной 

поддержки, включающий в себя также психологическую службу; центр студенческих инициатив, центр по 
работе в общежитиях, центр творчества студентов, центр карьеры, студенческий спортивный туристский 
клуб «Саламандр», спортивный клуб; 

 Волонтерский центр 
 другие студенческие объединения. 
Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей организацию и 

проведение внеучебной деятельности, а именно: 
 здания и сооружения (учебные корпуса с аудиториями и иными помещениями, учебный 

корпус № 1 ЧелГУ (театральный), включая актовый зал, коворкинг-центры, конференц-залы, спортивные 
залы и площадки, воркаут-площадка, площадка по мини-футболу, хоккейная площадка, лыжероллерная 
трасса, музей, именные аудитории и пр.); 

 образовательное пространство, рабочее пространство и связанные с ними средства труда и 
оборудования; 

 зоны отдыха и досуга студентов (в том числе – Ботанический сад ЧелГУ). 
11. актуализацией официального сайта ЧелГУ размещение ссылок читать в следующей 
редакции: п. 3.3 последний абзац 
Матрица соответствия составных частей ОПОП ВО и компетенций, формируемых в результате 

освоения ОПОП ВО, а также результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике (знания, 
умения, навыки и (или) опыт деятельности), характеризующие этапы формирования компетенций и 
обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной программы, размещены 
на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной 
организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о реализуемых образовательных 
программах, включая адаптированные образовательные программы (при наличии), представляемую », 
подраздел «Информация по образовательным программам», столбец «Ссылка на иные компоненты, 
оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, календарный план воспитательной работы, 
формы аттестации в виде электронного документа» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.1 абзац 17 
Учебный план размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел 

«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на учебный план с приложением его в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.1 абзац 20 
Календарный учебный график размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об 

университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка 
«Информация о реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные 
программы (при наличии), представляемую », подраздел «Информация по образовательным программам», 
столбец «Ссылка на календарный учебный график с приложением его в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п 4.2 абзац 2 
Рабочие программы дисциплин (модулей) также размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе 

«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», 

https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/
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ссылка «Информация о реализуемых образовательных программах, включая адаптированные 
образовательные программы (при наличии), представляемую....», подраздел «Информация по 
образовательным программам», столбец «Ссылка на рабочие программы (по каждой дисциплине, модулю в 
составе образовательной программы) в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

п. 4.3 абзац 6 
Программы практик размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на рабочие программы практик, предусмотренных соответствующей образовательной программой, 
с приложением их в виде электронного документа (при наличии)» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/ 

п. 5.1 абзац 2 
Для проведения промежуточной аттестации по каждой дисциплине созданы фонды оценочных 

средств, включающие: паспорт фонда оценочных средств; перечень формируемых компетенций; 
содержание оценочных средств по дисциплине и порядок проведения и критерии оценивания 
промежуточной аттестации. 

п. 5.2 абзац 2,3 
ФОС для проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации является неотъемлемой 

частью программы ГИА. 
Оценочные средства размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на иные компоненты, оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, 
календарный план воспитательной работы, формы аттестации в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

Раздел 6 абзац 2 
Методические материалы размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», 

подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о 
реализуемых образовательных программах, включая адаптированные образовательные программы (при 
наличии), представляемую....», подраздел «Информация по образовательным программам», столбец 
«Ссылка на иные компоненты, оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, 
календарный план воспитательной работы, формы аттестации в виде электронного документа» 
https://www.csu.ru/sveden/education/eduop. 

п. 7.1 абзац 2 
Сведения о материально-техническом обеспечении размещены на официальном сайте ЧелГУ в 

разделе  «Об университете»,  подраздел  «Сведения  об  образовательной организации»,  подраздел 
«Материально-техническое обеспечение и оснащённость образовательного процесса. Доступная среда» 
https://www.csu.ru/sveden/objects/#objects. 

п. 7.3.6 абзац 2 
Информация о кадровом обеспечении ОПОП ВО размещена на официальном сайте ЧелГУ в разделе 

«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел «Педагогический 
состав» https://www.csu.ru/sveden/employees/. 

п. 8.1 абзац 2 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы размещены на 

официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной 
организации», подраздел «Образование», ссылка «Информация о реализуемых образовательных 
программах, включая адаптированные образовательные программы (при наличии), представляемую », 
подраздел «Информация по образовательным программам», столбец «Ссылка на иные компоненты, 
оценочные и метод. материалы, рабочие программы воспитания, календарный план воспитательной работы, 
формы аттестации в виде электронного документа» https://www.csu.ru/sveden/education/eduop/. 

12. внесением изменений в Профессиональный стандарт (указывается профессиональный 
стандарт) внести следующие изменения (дополнения) в разделы (пункты) общей характеристики ОПОП 
ВО: 

  п. 1.2 Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 
года»; 

  Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р «Об 
утверждении Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на 
период до 2030 года". 

   п. 2.2 (указать изменения) 
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  и. 2.2 профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защита Российской Федерации от 14.09.2023 
г. № 716н. 
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