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Раздел 1. Общие положения ОПОП ВО

1.1. Назначение ОПОП ВО, специальность и специализация

Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования, реализуемая в Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Челябинский 
государственный университет» по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности (уровень специалитета), специализация «Уголовно­
правовая» (далее -  ОПОП ВО) является комплексным учебно-методическим 
документом, разработанным на основе соответствующего федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования, с учетом 
профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 
деятельности выпускников.

ОПОП ВО отражает компетентностно-квалификационную характеристику 
выпускника и представляет собой комплекс основных характеристик образования 
(объём, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических 
условий, форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, кален­
дарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ 
практик, иных компонентов, а также оценочных и методических материалов.

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо­
вания -  программа специалитета по специальности 40.05.01 Правовое обеспече­
ние национальной безопасности, специализация «Уголовно-правовая» опреде­
ляет область и сферу профессиональной деятельности, тип(ы) задач и задачи про­
фессиональной деятельности, объект профессиональной деятельности выпускни­
ков или область (области) знания.

При реализации ОПОП ВО может применяться электронное обучение, ди­
станционные образовательные технологии. Реализация программы специалитета 
с применением исключительно электронного обучения, дистанционных образо­
вательных технологий не допускается. При обучении лиц с ограниченными воз­
можностями здоровья электронное обучение, дистанционные образовательные 
технологии предусматривают возможность приема-передачи информации в до­
ступных для них формах.

ОПОП ВО адаптирована для инклюзивного обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизи­
ческого развития, индивидуальных возможностей и необходимых специальных 
условий их обучения.

ОПОП ВО реализуется на русском (государственном) языке Российской 
Федерации.
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1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО

Для разработки ОПОП ВО по специальности 40.05.01 Правовое обеспече­
ние национальной безопасности, специализация «Уголовно-правовая» использо­
вались следующие нормативные документы:

- Конституция Российской Федерации.
- Указы Президента Российской Федерации от 31.12.2015 № 683 «О Стра­

тегии национальной безопасности Российской Федерации» (с изменениями от 
06.03.2018), от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии государственной национальной 
политики Российской Федерации на период до 2025 года», от 24.12.2014 № 808 
«Об утверждении Основ государственной культурной политики», от 07.05.2018 
№ 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 
Федерации на период до 2024 года», от 09.05.2017 № 203 «Стратегия развития 
информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 гг.».

- Распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 
№ 2403-р «Основы государственной молодежной политики Российской Федера­
ции на период до 2025 года», от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития воспи­
тания в Российской Федерации на период до 2025 года».

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий­
ской Федерации» (действующая редакция).

- Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инва­
лидов в Российской Федерации (действующая редакция).

- приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении По­
рядка организации и осуществления образовательной деятельности по образова­
тельным программам высшего образования -  программам бакалавриата, програм­
мам специалитета, программам магистратуры» (ред. от 02.03.2023).

- приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Порядок проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 
образования -  программам бакалавриата, программам специалитета и програм­
мам магистратуры».

- приказ Минобрнауки России от 05.08.2020 № 885/390 «О практической 
подготовке обучающихся».

- нормативно-правовые акты Минобрнауки России, регламентирующие об­
разовательную деятельность по программам высшего образования -  программам 
специалитета.

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра­
зования по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопас­
ности (уровень специалитета), утвержденный приказом Минобрнауки России от 
31.08.2020 № 1138 (действующая редакция).
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- приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении По­
рядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополни­
тельным профессиональным программам»;

- Профессиональный стандарт «Следователь-криминалист», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 23.03.2015 № 183н.

- Квалификационный справочник должностей руководителей, специали­
стов и других служащих утвержденный Постановлением Минтруда России от 
21.08.1998 № 37.

- Методические рекомендации по организации образовательного процесса 
для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в про­
фессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности обра­
зовательного процесса, утвержденные Минобрнауки России 08.04.2014 
№ АК-44/05вн.

- Устав университета.
- Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осу­

ществления образовательной деятельности.

1.3. Требования к абитуриенту

В соответствии с ч. 2 статьи 69 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 
№ 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к освоению программ спе- 
циалитета допускаются лица, имеющие среднее общее образование.

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем 
(полном) общем образовании, среднем профессиональном образовании или выс­
шем профессиональном образовании, а также документ государственного об­
разца о начальном профессиональном образовании, если в нем есть запись о по­
лучении предъявителем среднего общего образования; результаты ЕГЭ, вступи­
тельных испытаний, проводимых университетом самостоятельно, подтверждаю­
щие успешное прохождение вступительных испытаний по общеобразовательным 
предметам, входящим в перечень вступительных испытаний по ОПОП ВО.

Для определения необходимых условий организации обучения с учетом осо­
бенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей абиту­
риент с инвалидностью предъявляет индивидуальную программу реабилитации 
или абилитации инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о необ­
ходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно реко­
мендованных условий и видов труда, абитуриент с ограниченными возможно-
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стями здоровья предъявляет заключение психолого-медико-педагогической ко­
миссии, содержащее информацию о необходимых специальных условиях обуче­
ния.

1.4. Общая характеристика образовательной программы

Форма обучения по образовательной программе -  очная, заочная.
Срок получения образования по образовательной программе по очной 

форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения госу­
дарственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образова­
тельных технологий составляет 5 лет, по заочной форме обучения -  5 лет 6 меся­
цев.

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 
может быть увеличен по их заявлению не более чем на один год по сравнению со 
сроком получения образования, установленным для соответствующей формы 
обучения для программ специалитета.

Объем программы специалитета составляет 300 зачетных единиц 
(далее - з.е.), вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 
технологий, реализации программы специалитета с использованием сетевой 
формы, реализации программы специалитета по индивидуальному учебному 
плану.

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, состав­
ляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образо­
вательных технологий, реализации программы специалитета с использованием 
сетевой формы, реализации программы специалитета по индивидуальному учеб­
ному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении 
- не более 80 з.е.

Структура и объем программы специалитета:
Структура программы специалитета Объем ОПОП ВО 

в з.е.
Блок 1 Дисциплины (модули): не менее 210

Блок 2 Практика не менее 24
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 - 9
Объем программы специалитета 300
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Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) 
по философии, иностранному языку, теории государства и права, конституцион­
ному праву России, административному праву, истории государства и права Рос­
сии, истории государства и права зарубежных стран, гражданскому праву, граж­
данскому процессуальному праву (гражданскому процессу), уголовному праву, 
уголовно-процессуальному праву (уголовному процессу), международному 
праву, экологическому праву, финансовому праву, криминалистике, криминоло­
гии, правоохранительным органам, основам теории национальной безопасности, 
безопасности жизнедеятельности, а также по специальной профессиональной 
подготовке в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)».

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговою аттестацию, вы­
даются в установленном порядке документы об образовании и о квалификации.

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 
юрист.

В случае освоения дисциплин, указанных в п. 4.1 настоящей ОПОП и про­
хождения государственной итоговой аттестации обучающемуся по его заявлению 
выдается документ о квалификации установленного образца по дополнительной 
квалификации «следователь-криминалист».

Раздел 2. Характеристика профессиональной 
деятельности выпускников

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея­
тельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее -  
выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:

09 Юриспруденция (в сферах: правоохранительной деятельности; обороны 
и безопасности государства; публично-правовой деятельности в интересах наци­
ональной безопасности в части уголовно-правовых отношений).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 
областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной дея­
тельности при условии соответствия уровня их образования и полученных ком­
петенций требованиям к квалификации работника.

В рамках освоения программы специалитета выпускники готовятся к реше­
нию задач профессиональной деятельности следующих типов:

- правотворческий;
- правоприменительный;
- правоохранительный.
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Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших про­
грамму специалитета, являются общественные отношения в сфере реализации 
правовых норм, правового обеспечения национальной безопасности, обеспече­
ния законности и правопорядка.

С учетом специфики специализации «Уголовно-правовая» выпускники, 
освоившие программу специалитета, могут осуществлять профессиональную де­
ятельность в судах всех уровней судебной системы, органах внутренних дел Рос­
сийской Федерации, Следственном комитете Российской Федерации, Федераль­
ной службе безопасности Российской Федерации, органах прокуратуры, иных 
правоохранительных органах и органах исполнительной власти, адвокатуре, а 
также научных, образовательных и иных организациях.

Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускников 
(или областей знания):

Область профес­
сиональной дея­

тельности 
(по Реестру 
Минтруда 

России)

Типы задач 
професси­
ональной 

деятельности

Задачи
професси­
ональной

деятельности

Объекты
професси­
ональной

деятельности
(или

области знания)
09 Юриспруден­

ция
Правотворче­

ский;
правопримени­

тельный;
правоохрани­

тельный

Обеспечение 
законности, право­
порядка, безопас­
ности личности, 
общества и госу­

дарства; правовое 
обеспечение слу­

жебной деятельно­
сти

Общественные от­
ношения в сфере 

реализации право­
вых норм, право­
вого обеспечения 

национальной без­
опасности, обеспе­
чения законности и 

правопорядка
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2.2. Перечень профессиональных стандартов, 
соответствующих ФГОС ВО по специальности. Перечень обобщенных 

трудовых функций и трудовых функций, соответствующих 
профессиональной деятельности выпускников программы высшего

образования по специальности

Программа специалитета устанавливает профессиональные компетенции и 
индикаторы их достижения на основе профессионального стандарта «Следова­
тель-криминалист», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. № 183н.

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, соответ­
ствующих профессиональной деятельности выпускников данной образователь­
ной программы:

Код И

наименова­
ние проф. 
стандарта

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
ко
д

наименование уровень
квали­

фикации

код наименование уровень
квали­
фика­
ции

09.001
Следова­

тель-крими­
налист

А Криминалистиче­
ское сопровожде­
ние предваритель­
ного расследова­

ния преступлений

7 А/01.
7

Криминалистиче­
ское сопровожде­
ние производства 
предварительного 

расследования 
(производство 

предварительного 
расследования) 
преступлений

7

Иные профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной 
деятельности выпускников, отсутствуют, в связи с чем квалификационные требо­
вания к опыту работы по специальности, образованию, профессиональным зна­
ниям и навыкам также определяются на основе анализа требований к профессио­
нальным компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобще­
ния отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 
работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы 
выпускники, иных источников.

Также требования к профессиональным знаниям, умениям и навыкам вы­
пускников определяются уголовно-процессуальным и иным законодательством 
Российской Федерации, подзаконными правовыми актами.
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Для сотрудников органов внутренних соответствующие квалификационные 
требования определяются Федеральным законом от 30.11.2011 № 342-ФЗ 
«О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении измене­
ний в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указом Прези­
дента РФ от 22.11.2012 № 1575 «Вопросы прохождения службы сотрудниками 
органов внутренних дел Российской Федерации», Указом Президента РФ от 
16.01.2017 № 16 «О квалификационных требованиях к стажу государственной 
гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подго­
товки, который необходим для замещения должностей федеральной государ­
ственной гражданской службы».

Требования к сотрудникам ФСБ России установлены Федеральным зако­
ном от 03.04.1995 № 40-ФЗ «О Федеральной службе безопасности».

Для сотрудников Следственного комитета Российской Федерации требова­
ния также установлены Федеральным законом от 28.12.2010 № 403-ФЗ «О След­
ственном комитете Российской Федерации».

Квалификационные требования к профессиональным знаниям и умениям, 
необходимым для исполнения должностных обязанностей государственными 
гражданскими служащими органов прокуратуры Российской Федерации, утвер­
ждены приказом Генерального прокурора РФ от 03.06.2020 № 293.

Квалификационные требования для замещения должностей федеральной 
государственной гражданской службы в федеральных судах общей юрисдикции, 
федеральных арбитражных судах и системе Судебного департамента при Вер­
ховном Суде Российской Федерации утверждены приказом Судебного департа­
мента при Верховном Суде Российской Федерации от 27.07.2006 № 69.

Требования, предъявляемые к кандидатам на должность судьи установ­
лены Законом РФ от 26.06.1992 № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федера­
ции».

Раздел 3. Планируемые результаты освоения образовательной программы

Результаты освоения образовательной программы определяются приобре­
таемыми выпускниками компетенциями, то есть их способностью применять зна­
ния, умения, навыки, личностные качества в соответствии с задачами профессио­
нальной деятельности.

В результате освоения ОПОП ВО у выпускника должны быть сформиро­
ваны универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.
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3.1. Универсальные компетенции выпускников 
и индикаторы их достижения

Программа специалитета устанавливает следующие универсальные компе­
тенции выпускников и индикаторы их достижения:

Категория
универсальных

компетенций

Код и наименование 
универсальных компе­

тенций

Код и наименование индикатора достиже­
ния универсальных компетенций

1 2 3
Системное 

и критическое 
мышление

УК-1. Способен осу­
ществлять критический 
анализ проблемных ситу­
аций на основе систем­
ного подхода, вырабаты­
вать стратегию действий

УК-1.1. Критически анализирует проблемную 
ситуацию с целью выработки стратегии дей­
ствий, аргументировано формулирует собствен­
ные суждения и оценки
УК-1.2. Использует критический анализ, систе­
матизацию и обобщение информации для реше­
ния проблемной ситуации

Разработка 
и реализация 

проектов

УК-2. Способен управ­
лять проектом на всех 
этапах его жизненного 
цикла

УК-2.1. Определяет этапы жизненного цикла 
проекта и выстраивает последовательность их 
реализации.
УК-2.2. Формулирует проблему, на решение ко­
торой направлен проект, грамотно определяет 
цель проекта.
УК-2.3. Проектирует решение конкретных за­
дач проекта, выбирая оптимальный способ их 
решения.

Командная 
работа 

и лидерство

УК-3. Способен органи­
зовывать и руководить 
работой команды, выра­
батывая командную стра­
тегию для достижения 
поставленной цели

УК-3.1. Разрабатывает командную стратегию 
для достижения поставленной цели.
УК-3.2. Умеет организовывать и руководить ра­
ботой команды.
УК-3.3. Демонстрирует понимание результатов 
работы команды и личных действий в ней.

Коммуникация УК-4. Способен приме­
нять современные ком­
муникативные техноло­
гии, в том числе на ино- 
странном(ых) языке(ах), 
для академического и 
профессионального взаи­
модействия

УК-4.1. Обладает знаниями особенностей и пра­
вил личной и профессиональной устной и пись­
менной коммуникации, в том числе на ино- 
странном(ых) языке(ах)
УК-4.2. Демонстрирует умение применять со­
временные коммуникативные технологии для 
академического и профессионального взаимо­
действия в ситуации устной и письменной ком­
муникации, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах)
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УК-4.3. Имеет навыки академического и про­
фессионального взаимодействия, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах)

Межкультурное
взаимодействие

УК-5. Способен анализи­
ровать и учитывать раз­
нообразие культур в про­
цессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Обладает необходимыми знаниями о 
разнообразии культур и об основных принципах 
межкультурного взаимодействия 
УК-5.2 Демонстрирует умение анализировать и 
использовать в профессиональной деятельности 
культурные и этические особенности среды. 
УК-5.3 Имеет навыки межкультурного взаимо­
действия при выполнении профессиональных 
задач

Самоорганиза­
ция и самораз­
витие (в том 
числе здоро­

вьесбережение)

УК-6. Способен опреде­
лять и реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы 
ее совершенствования на 
основе самооценки

УК-6.1. Применяет рефлексивные методы в 
процессе оценки разнообразных ресурсов, ис­
пользуемых для решения задач самоорганиза­
ции и саморазвития.
УК-6.2. Определяет цели и приоритеты соб­
ственной деятельности и способы их достиже­
ния.
УК-6.3. Планирует результаты собственной де­
ятельности с учетом необходимых ресурсов.

Самоорганиза­
ция и самораз­
витие (в том 
числе здоро­

вьесбережение)

УК-7. Способен поддер­
живать должный уровень 
физической подготовлен­
ности для обеспечения 
полноценной социальной 
и профессиональной дея­
тельности

УК-7.1. Обладает знаниями здоровьесберегаю­
щих технологий для поддержания должного 
уровня физической и функциональной подго­
товленности для обеспечения полноценной со­
циальной и профессиональной деятельности. 
УК-7.2. Демонстрирует умения поддержания 
должного уровня физической подготовленно­
сти и функциональной подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и про­
фессиональной деятельности.
УК-7.3. Имеет навыки поддержания должного 
уровня физической и функциональной подго­
товленности для обеспечения полноценной со­
циальной и профессиональной деятельности.

Безопасность
жизнедеятельно­

сти

УК-8. Способен созда­
вать и поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной дея­
тельности безопасные 
условия жизнедеятельно­
сти для сохранения при­
родной среды, обеспече­
ния устойчивого разви­
тия общества, в том

УК-8.1. Идентифицирует опасности и оцени­
вает факторы риска, опирается на принципы со­
здания и поддержания безопасных условий жиз­
недеятельности для сохранения природной 
среды и обеспечения устойчивого развития об­
щества.
УК-8.2. Обеспечивает создание и поддержание 
безопасных условий жизнедеятельности, оказа­
ния первой помощи в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности, в том числе
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числе при угрозе и воз­
никновении чрезвычай­
ных ситуаций и военных 
конфликтов.

при угрозе и возникновении чрезвычайных си­
туаций и военных конфликтов.
УК-8.3. Применяет способы и технологии со­
здания и поддержания безопасных условий жиз­
недеятельности, в повседневной жизни и в про­
фессиональной деятельности, алгоритм оказа­
ния первой помощи, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и воен­
ных конфликтов.

Инклюзивная
компетентность

УК-9. Способен исполь­
зовать базовые дефекто­
логические знания в со­
циальной и профессио­
нальной сферах.

УК-9.1. Знает понятие инклюзивной компетент­
ности, ее компоненты и структуру, особенности 
применения базовых дефектологических зна­
ний в социальной и профессиональной сферах.
УК-9.2. Умеет планировать и осуществлять про­
фессиональную деятельность с лицами с огра­
ниченными возможностями здоровья.
УК-9.3. Владеет навыками взаимодействия в со­
циальной и профессиональной сферах с лицами 
с ограниченными возможностями здоровья.

Экономическая 
культура, в том 
числе финансо­
вая грамотность

УК-10. Способен прини­
мать обоснованные эко­
номические решения в 
различных областях жиз­
недеятельности

УК-10.1. Понимает базовые принципы функци­
онирования экономики и экономического раз­
вития, цели и формы участия государства в эко­
номике.
УК-10.2. Применяет методы личного экономи­
ческого и финансового планирования для до­
стижения текущих и долгосрочных финансовых 
целей, использует финансовые инструменты 
для управления личными финансами (личным 
бюджетом), контролирует собственные эконо­
мические и финансовые риски.

Г ражданская 
позиция

УК - 1 1 .  Способен фор­
мировать нетерпимое от­
ношение к коррупцион­
ному поведению

УК - 11.1. Имеет представление о содержании 
понятия «коррупционное поведение», основных 
формах его проявления и последствиях.
УК - 11.2. Разграничивает коррупционные и 
схожие некоррупционные явления в различных 
сферах жизни общества.
УК - 11.3. Демонстрирует нетерпимое отноше­
ние к коррупционному поведению.
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3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников 
и индикаторы их достижения

Программа специалитета устанавливает следующие общепрофессиональ­
ные компетенции выпускников и индикаторы их достижения:__________________
Наименование категории 
(группы) общепрофесси­
ональных компетенций

Код и наименование общепрофесси­
ональной компетенции

Код и наименование ин­
дикатора достижения об­

щепрофессиональной 
компетенции

1 2 3
Ценностно-мотивацион­

ная ориентация
ОПК-1. Способен на основе анализа 
основных этапов и закономерностей 
исторического развития Россий­
ского государства, его места и роли 
в контексте всеобщей истории фор­
мировать устойчивые внутренние 
мотивы профессионально-служеб­
ной деятельности, базирующиеся на 
гражданской позиции, патриотизме, 
ответственном отношении к выпол­
нению профессионального долга

ОПК-1.1. Обладает знани­
ями основных этапов и за­
кономерностей историче­
ского развития Россий­
ского государства, его ме­
ста и роли в контексте все­
общей истории
ОПК-1.2. Обладает зна­
нием общих деонтологи­
ческих требований, 
предъявляемых к юристу 
при выполнении профес­
сионального долга
ОПК-1.3. Выбирает вари­
ант поведения, демон­
стрирующий сформиро- 
ванность внутренних мо­
тивов профессиональной 
и служебной деятельно­
сти, базирующихся на 
гражданской позиции, 
патриотизме, ответствен­
ном отношении к выпол­
нению профессиональ­
ного долга

ОПК-2. Способен анализировать 
мировоззренческие, социальные и 
личностно-значимые проблемы в 
целях формирования ценностных,

ОПК-2.1. Обладает знани­
ями об основах филосо­
фии, этики и их влиянии 
на профессионально-слу­
жебную деятельность
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этических основ профессионально­
служебной деятельности

ОПК-2.2. Применяет зна­
ние философии и этики в 
профессионально-слу­
жебной деятельности
ОПК-2.3. Анализирует 
мировоззренческие, соци­
альные и личностно-зна­
чимые проблемы для осу­
ществления профессио­
нально-служебной дея­
тельности

Правотворческая
деятельность

ОПК-3. Способен разрабатывать 
нормативные правовые акты и нор­
мативные документы в сфере своей 
профессиональной деятельности

ОПК-3.1. Обладает знани­
ями понятия, видов нор­
мативных правовых актов 
и нормативных докумен­
тов, понятия и стадий 
правотворческого про­
цесса, основ юридической 
техники
ОПК-3.2. Выбирает необ­
ходимые средства юриди­
ческой техники для разра­
ботки нормативных пра­
вовых актов и норматив­
ных документов
ОПК-3.3. Демонстрирует 
умение разрабатывать 
нормативные правовые 
акты и нормативные доку­
менты в сфере своей про­
фессиональной деятель­
ности

Правоприменительная
деятельность

ОПК-4. Способен оперировать ос­
новными общеправовыми поняти­
ями и категориями, анализировать и 
толковать нормы права, давать юри­
дическую оценку фактам и обстоя­
тельствам

ОПК-4.1. Обладает знани­
ями основных общеправо­
вых понятий и категорий
ОПК-4.2. Обладает знани­
ями понятия, значения, 
видов, способов толкова­
ния нормы права
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1 2

ОПК-5. Способен разрабатывать 
процессуальные и служебные доку­
менты в сфере своей профессио­
нальной деятельности

ОПК-6. Способен применять нормы 
материального и процессуального 
права в точном соответствии с пра­
вовыми принципами и действую­
щими нормативными правовыми 
актами с учетом специфики отдель­
ных отраслей права, принимать 
обоснованные юридические реше­
ния в соответствии с действующим 
законодательством

Правоохранительная дея- ОПК-7. способен выполнять долж- 
тельность ностные обязанности по обеспече­

нию законности и правопорядка,

__________ 3__________
ОПК-4.3. Применяет зна­
ние законодательства при 
осуществлении толкова­
ния нормы права 
ОГ1К-4.4. Дает юридиче­
скую оценку фактам и об­
стоятельствам 
ОПК-5.1. Знает требова­
ния, предъявляемые к со­
ставлению процессуаль­
ных и служебных доку­
ментов
ОПК-5.2. Составляет про­
цессуальные документы в 
соответствии с требовани­
ями законодательства 
ОПК-5.3. Составляет слу­
жебные документы в со­
ответствии с требовани­
ями законодательства 
ОПК-6.1. Знает содержа­
ние материального и про­
цессуального законода­
тельства
ОПК-6.2. Применяет
нормы материального и 
процессуального права 
для решения профессио­
нальных задач 
ОПК-6.3. Принимает
обоснованные юридиче­
ские решения в соответ­
ствии с действующим за­
конодательством 
ОПК-6.4. Толкует и при­
меняет принципы различ­
ных отраслей права 
ОПК-7.1. Знает содержа­
ние должностных обязан­
ностей по обеспечению
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1 2 3
безопасности личности, общества и 
государства при соблюдении норм 
права и нетерпимости к противо­
правному поведению

ОПК-8. Способен применять ме­
тоды психической регуляции для 
оптимизации профессиональной де­
ятельности и психического состоя­
ния, в том числе в сложных и экстре­
мальных условиях, применять пси­
хологические методы, приемы и 
средства профессионального обще­
ния, предупреждать и конструк­
тивно разрешать конфликтные ситу­
ации в процессе профессиональной 
деятельности, обеспечивать реше­
ние профессиональных задач психо­
логическими методами, средствами 
и приемами

законности и правопо­
рядка, безопасности лич­
ности, общества и госу­
дарства
ОПК-7.2. Демонстрирует 
готовность к выполнению 
должностных обязанно­
стей по обеспечению за­
конности и правопорядка, 
безопасности личности, 
общества и государства 
ОПК-7.3. Соблюдает 
нормы права и демонстри­
рует нетерпимость к про­
тивоправному поведению 
ОПК-8.1. Определяет пси­
хологические особенно­
сти профессиональной де­
ятельности сотрудников, 
методы психической регу­
ляции; основы профессио­
нального общения 
ОПК-8.2. Применяет пси­
хологические методы и 
средства в целях эффек­
тивного решения профес­
сиональных задач; в том 
числе в профессиональ­
ных ситуациях общения, 
сложных и экстремаль­
ных условиях профессио­
нальной деятельности 
ОПК-8.3. Владеет навы­
ками психической регуля­
ции, предупреждения и 
разрешения конфликтов в 
профессиональной дея­
тельности
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__________1__________
Информационно-комму­
никационные технологии 
для профессиональной 
деятельности

________________ 2________________
ОПК-9 Способен понимать прин­
ципы работы современных техноло­
гий и использовать их для решений 
задач профессиональной деятельно­
сти

__________3__________
ОПК-9.1 Знает принципы 
работы современных тех­
нологий в решении про­
фессиональной деятель­
ности
ОПК-9.2 Применяет прин­
ципы работы современ­
ных технологий в реше­
нии задач профессиональ­
ной деятельности 
ОПК-9.3 Владеет навы­
ками использования со­
временных технологий в 
профессиональной дея­
тельности
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3.3. Профессиональные компетенции выпускников 
и индикаторы их достижения, установленные ЧелГУ самостоятельно

Код, наименование профессиональных компетенций и индикаторы их до­
стижения:

Т ип
задачи

про-
ф есси-
он ал ь-

ной
д ея ­

т ел ь ­
ности

Задача
п р оф ес­

си о­
н альной
д ея т ел ь ­

ности

О сн о в а ­
ние оп р е­
дел ен и я  

ПК

О бобщ ен н ая  т р у ­
дов ая  ф ун к ци я  

(О Т Ф ) в со о т в ет ­
стви и  с ур овн ем  
к вал и ф и к ац и и . 
Ш иф р и н аи м е­

н ован и е

Т р удовая  
ф ун к ц и я  (Т Ф ) 

(входя щ ая  в 
состав  О Т Ф ).

Ш иф р и 
н аи м ен ов ан и е

К од и н аи м е­
н ов ан и е про­
ф есси о н а л ь ­

ной к ом п ет ен ­
ции

И н ди к аторы  
дост и ж ен и я  П К

1 2 3 4 5 6 7
П р а в о ­

п р и м е ­

н и -

т е л ь ­

н ы й

З а ш и т а  

п р а в  и 

з а к о н ­

н ы х  и н ­

т е р е с о в  

л и ц  и  

о р г а н и ­

з а ц и й ,  

п о т е р ­

п е в ш и х  

о т  п р е ­

с т у п л е ­

н и й ;  

з а щ и т а  

л и ч н о ­

с т и

о т  н е з а ­

к о н н о г о  

и  н е ­

о б о с н о ­

в а н н о г о  

о б в и н е ­

н и я ,  

о с у ж д е ­

н и я ,  

о г р а н и ­

ч е н и я  е е  

п р а в  и  

с в о б о д .

0 9 . 0 0 1 .  

К р и м и н а ­

л и с т и ч е ­

с к о е  с о ­

п р о в о ж ­

д е н и е  

п р е д в а р и ­

т е л ь н о г о  

р а с с л е д о ­

в а н и я  

п р е с т у п ­

л е н и й .  

Т а к ж е  о с ­

н о в а н и е м  

д л я  о п р е -  

е д е л н и я  

П К  п о с л у ­

ж и л и  т р е ­

б о в а н и я  

У П К  Р Ф  

и  и н о г о  

ф е д е р а л ь ­

н о г о  з а к о ­

н о д а т е л ь ­

с т в а ,  п о д ­

з а к о н н ы х  

п р а в о в ы х  

а к т о в ;  

а н а л и з  

о т е ч е ­

с т в е н н о г о

А . О р г а н и з а ц и я  и  

о с у щ е с т в л е н и е  

к р и м и н а л и с т и ч е ­

с к о й  д е я т е л ь н о с т и ,  

с в я з а н н о й  с  п р о в е ­

д е н и е м  с л е д с т в е н ­

н ы х  и  и н ы х  п р о ­

ц е с с у а л ь н ы х  д е й ­

с т в и й  с  ц е л ь ю  

п р е д в а р и т е л ь н о г о  

р а с с л е д о в а н и я  

п р е с т у п л е н и й

А / 0 1 . 7 .  К р и м и ­

н а л и с т и ч е с к о е  

с о п р о в о ж д е н и е  

п р о и з в о д с т в а  

п р е д в а р и т е л ь ­

н о г о  р а с с л е д о ­

в а н и я  ( п р о и з ­

в о д с т в о  п р е д ­

в а р и т е л ь н о г о  

р а с с л е д о в а н и я )  

п р е с т у п л е н и й

П К - 1 .  С п о с о ­

б е н  в ы я в л я т ь ,  

п р е с е к а т ь ,  р а с ­

к р ы в а т ь  п р е ­

с т у п л е н и я ,  в о з ­

б у ж д а т ь ,  р а с ­

с л е д о в а т ь ,  р а з ­

р е ш а т ь  у г о л о в ­

н ы е  д е л а

П К - 1 .1 . К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  о с у ­

щ е с т в л я е т  п р о ф е с ­

с и о н а л ь н у ю  д е я ­

т е л ь н о с т ь  в  с ф е р е  

в ы я в л е н и я ,  п р е с е ­

ч е н и я  и  р а с к р ы т и я  

п р е с т у п л е н и й .  

П К - 1 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  п р о в о ­

д и т  п р о в е р к у  с о о б ­

щ е н и й  о  п р е с т у п ­

л е н и я х ,  в о з б у ж ­

д а е т ,  р а с с л е д у е т  и  

р а з р е ш а е т  у г о л о в ­

н ы е  д е л а  в  у г о л о в ­

н о м  с у д о п р о и з в о д ­

с т в е .
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1 2 3 4 5 6 7

П р а в о -

о х р а ­

н и -

т е л ь ­

н ы й

В ы я в л е ­

н и е ,  п р е ­

д у п р е ­

ж д е н и е ,  

п р е с е ч е ­

н и е  п р а ­

в о н а р у ­

ш е н и й ,  

р а с к р ы ­

т и е  п р е ­

с т у п л е ­

н и й ,  а  

т а к ж е  

в ы я в л е ­

н и е  и  

у с т а н о в ­

л е н и е  

л и ц ,  и х  

п о д г о ­

т а в л и в а ­

ю щ и х ,  

с о в е р ­

ш а ю щ и х  

и л и  с о ­

в е р ш и в ­

ш и х

и  з а р у ­

б е ж н о г о  

о п ы т а ,  

о т е ч е ­

с т в е н н ы х  

и  м е ж д у ­

н а р о д н ы х  

н о р м  и  

с т а н д а р ­

т о в ;  к о н ­

с у л ь т а ц и и  

с  в е д у ­

щ и м и  р а ­

б о т о д а т е ­

л я м и

П К - 2 .  С п о с о ­

б е н  и с п о л ь з о ­

в а т ь  п р и  в ы я в ­

л е н и и  и  р а с ­

к р ы т и и  п р е ­

с т у п л е н и й  т е х ­

н и к о - к р и м и н а ­

л и с т и ч е с к и е  

п р и е м ы  и  м е ­

т о д ы

П К - 2 .1 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  п р и м е ­

н я е т  с п о с о б ы  о б н а ­

р у ж е н и я ,  и з ъ я т и я  и 

и с с л е д о в а н и я  д о к а ­

з а т е л ь с т в е н н о й  и н ­

ф о р м а ц и и  п р и  в ы ­

я в л е н и и  и  р а с к р ы ­

т и и  п р е с т у п л е н и й .  

П К - 2 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  и с п о л ь ­

з у е т  т е х н и к о - к р и ­

м и н а л и с т и ч е с к и е  

с р е д с т в а  п р и  в ы я в ­

л е н и и  и  р а с к р ы т и и  

п р е с т у п л е н и й .

П р а в о -

о х р а ­

н и -

т е л ь ­

н ы й

В ы я в л е ­

н и е ,  п р е ­

д у п р е ­

ж д е н и е ,  

п р е с е ч е ­

н и е  п р а ­

в о н а р у ­

ш е н и й ,  

р а с к р ы ­

т и е  п р е ­

с т у п л е ­

н и й ,  

а  т а к ж е  

в ы я в л е ­

н и е  и  

у с т а н о в ­

л е н и е  

л и ц ,  и х  

п о д г о ­

т а в л и в а ­

ю щ и х ,  

с о в е р ­

ш а ю щ и х  

ш л и  с о ­

в е р ш и в ­

ш и х

П К - 3 .  С п о с о б е н

и с п о л ь з о в а т ь

п р и

р а с с л е д о в а н и и  

у г о л о в н ы х  д е л  

т а к т и ч е с к и е  

п р и е м ы  п р о и з ­

в о д с т в а  с л е д ­

с т в е н н ы х  и  

и н ы х  п р о ц е с ­

с у а л ь н ы х  д е й ­

с т в и й ,  ф о р м ы  

о р г а н и з а ц и и  и  

м е т о д и к у  р а с ­

к р ы т и я  и  р а с ­

с л е д о в а н и я  о т ­

д е л ь н ы х  в и д о в  

и  г р у п п  п р е ­

с т у п л е н и й

П К - 3 .1  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  о р г а н и ­

з у е т  р а с к р ы т и е  

п р е с т у п л е н и й  и 

р а с с л е д о в а н и е  у г о ­

л о в н ы х  д е л  с  п р и ­

м е н е н и е м  м е т о д и к  

р а с к р ы т и я  и  р а с ­

с л е д о в а н и я  о т д е л ь ­

н ы х  в и д о в  и  г р у п п  

п р е с т у п л е н и й .  

П К - 3 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  п р и м е ­

н я е т  п р и  п р о в е р к е  

с о о б щ е н и й  о  п р е ­

с т у п л е н и я х  и  р а с ­

с л е д о в а н и и  у г о л о в ­

н ы х  д е л  т а к т и ч е ­

с к и е  п р и е м ы  п р о ­

и з в о д с т в а  с л е д ­

с т в е н н ы х  и  и н ы х  

п р о ц е с с у а л ь н ы х  

д е й с т в и й .
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1 2 3 4 5 6 7

П р а в о -

о х р а ­

н и -

т е л ь ­

н ы й

П р о т и ­

в о д е й ­

с т в и е  а д -  

м и н и -  

с т р а т и в -  

н ы м

п р а в о н а ­

р у ш е ­

н и я м  и  

к о р р у п ­

ц и о н ­

н ы м

п р о я в л е ­

н и я м

П К ^ К  С п о с о б е н  

о с у щ е с т в л я т ь  

п р о ф и л а к т и к у ,  

п р е д у п р е ж д е ­

н и е  п р а в о н а р у ­

ш е н и й ,  к о р р у п ­

ц и о н н ы х  п р о я в ­

л е н и й ,  в ы я в ­

л я т ь  и  у с т р а ­

н я т ь  п р и ч и н ы  и  

у с л о в и я ,  с п о ­

с о б с т в у ю щ и е  

и х  с о в е р ш е н и ю

П К - 4 . 1. К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  п р и м е ­

н я е т  м е т о д ы  п р о ­

ф и л а к т и к и ,  п р е д у ­

п р е ж д е н и я  п р а в о ­

н а р у ш е н и й ;  в ы я в ­

л я е т  и  у с т р а н я е т  

п р и ч и н ы  и  у с л о ­

в и я ,  с п о с о б с т в у ю ­

щ и е  и х  с о в е р ш е ­

н и ю .

П К - 4 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  п р и м е ­

н я е т  м е т о д ы  п р о ­

ф и л а к т и к и ,  п р е д у ­

п р е ж д е н и я  к о р ­

р у п ц и о н н ы х  п р о ­

я в л е н и й ;  в ы я в л я е т  

и  у с т р а н я е т  п р и ­

ч и н ы  и  у с л о в и я ,  

с п о с о б с т в у ю щ и е  

и х  с о в е р ш е н и ю .

П К - 5 .  С п о с о ­

б е н  в ы п о л н я т ь  

п р о ф е с с и о ­

н а л ь н ы е  з а д а ч и  

в  у с л о в и я х ,  с в я ­

з а н н ы х  с  п р и ­

м е н е н и е м  о р у ­

ж и я  и  с п е ц и ­

а л ь н ы х

с р е д с т в ,  о к а з ы ­

в а т ь  п е р в у ю  п о ­

м о щ ь  п о с т р а ­

д а в ш и м ,  о б е с ­

п е ч и в а т ь  л и ч ­

н у ю  б е з о п а с ­

н о с т ь  и  б е з ­

о п а с н о с т ь  

г р а ж д а н  в  п р о ­

ц е с с е  р е ш е н и я  

с л у ж е б н ы х  з а ­

д а ч

П К - 5 . 1 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  в ы п о л ­

н я е т  п р о ф е с с и о ­

н а л ь н ы е  з а д а ч и  в  

у с л о в и я х ,  с в я з а н ­

н ы х  с  п р и м е н е ­

н и е м  о р у ж и я  и 

с п е ц и а л ь н ы х  

с р е д с т в .

П К - 5 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  о к а з ы ­

в а е т  п е р в у ю  п о ­

м о щ ь  п о с т р а д а в ­

ш и м .

П К - 5 .3 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  о б е с п е ­

ч и в а е т  л и ч н у ю  б е з ­

о п а с н о с т ь  и  б е з ­

о п а с н о с т ь  г р а ж д а н  

в  п р о ц е с с е  р е ш е ­

н и я  с л у ж е б н ы х  з а ­

д а ч .



М и н и с т е р с т в о  о б р а з о в а н и я  и н а у к и  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и
Ф е д е р а л ь н о е  г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  
« Ч е л я б и н с к и й  г о с у д а р с т в е н н ы й  у н и в е р с и т е т »  ( Ф Г Б О У  В О  « Ч е л Г У » )
И н с т и т у т  п р а в а

О с н о в н а я  п р о ф е с с и о н а л ь н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  п о  с п е ц и а л ь н о с т и  
4 0 .0 5 .0 1  П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  н а ц и о н а л ь н о й  б е з о п а с н о с т и ,  с п е ц и а л и з а ц и я  « У г о л о в н о - п р а в о в а я »

В е р с и я  д о к у м е н т а  -  1 с г р . 2 4  и з  4 0 П е р в ы й  э к з е м п л я р К О П И Я  №

1 2 3 4 5 6 7

П р а в о ­

т в о р ­

ч е с к и й

О с у ­

щ е с т в л е ­

н и е  

п р а в о ­

т в о р ч е ­

с к о й  д е ­

я т е л ь н о ­

с т и ;  п р а ­

в и л ь н о е  

п р и м е ­

н е н и е  

з а к о н а ,  

о б е с п е ­

ч е н и е  

е г о  в е р ­

х о в е н ­

с т в а

П К - 6 .  С п о с о ­

б е н  о с у щ е с т в ­

л я т ь  п р а в о т в о р ­

ч е с к у ю  д е я ­

т е л ь н о с т ь  н а  

о с н о в е  з н а н и й  о  

с и с т е м е  п р а в о ­

в о г о  р е г у л и р о ­

в а н и я

П К - 6 . 1 . С о б л ю ­

д а е т  у с т а н о в л е н ­

н ы е  т р е б о в а н и я  

п р а в о т в о р ч е с к о г о  

п р о ц е с с а ,  п р и м е ­

н е н и я  о с н о в  ю р и ­

д и ч е с к о й  т е х н и к и  

в  с ф е р е  п р о ф е с с и ­

о н а л ь н о й  д е я т е л ь ­

н о с т и .

П К - 6 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о .  н а  о с ­

н о в е  з н а н и й  о  с и ­

с т е м е  п р а в о в о г о  

р е г у л и р о в а н и я ,  

о с у щ е с т в л я е т  п о д ­

г о т о в к у  н о р м а т и в ­

н ы х  п р а в о в ы х  а к ­

т о в  и  н о р м а т и в н ы х  

д о к у м е н т о в  в  

с ф е р е  п р о ф е с с и о ­

н а л ь н о й  д е я т е л ь ­

н о с т и .

П р а в о -

о х р а ­

н и -

т е л ь ­

н ы й

В ы я в л е ­

н и е ,  п р е ­

д у п р е ­

ж д е н и е ,  

п р е с е ч е ­

н и е  п р а ­

в о н а р у ­

ш е н и й ,  

р а с к р ы ­

т и е  п р е ­

с т у п л е ­

н и й ,  

а  т а к ж е  

в ы я в л е ­

н и е  и  

у с т а н о в ­

л е н и е  

л и ц ,  и х  

п о д г о ­

т а в л и в а ­

ю щ и х ,  

с о в е р ­

ш а ю щ и х  

и л и  с о ­

в е р ш и в ­

ш и х

П К - 7  С п о с о б е н  

о р г а н и з о в ы ­

в а т ь  и  о с у ­

щ е с т в л я т ь  к р и ­

м и н а л и с т и ч е ­

с к у ю  д е я т е л ь ­

н о с т ь ,  с в я з а н ­

н у ю  с  п р о в е д е ­

н и е м  с л е д ­

с т в е н н ы х  и  

и н ы х  п р о ц е с с у ­

а л ь н ы х  д е й ­

с т в и й  с  ц е л ь ю  

п р е д в а р и т е л ь ­

н о г о  р а с с л е д о ­

в а н и я  п р е с т у п ­

л е н и й

П К - 7 . 1 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  о р г а н и ­

з у е т  к р и м и н а л и ­

с т и ч е с к у ю  д е я ­

т е л ь н о с т ь  в  х о д е  

п р е д в а р и т е л ь н о г о  

р а с с л е д о в а н и я .  

П К - 7 . 2 .  К в а л и ф и ­

ц и р о в а н н о  о с у ­

щ е с т в л я е т  с л е д ­

с т в е н н ы е  и  и н ы е  

п р о ц е с с у а л ь н ы е  

д е й с т в и я  в  х о д е  

п р е д в а р и т е л ь н о г о  

р а с с л е д о в а н и я .
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Матрица соответствия составных частей ОПОП ВО и компетенций, форми­
руемых в результате освоения ОПОП ВО, а также результаты обучения по каждой 
дисциплине (модулю) и практике (знания, умения, навыки и (или) опыт деятель­
ности), характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения образовательной программы раз­
мещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел 
«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», таблица 
«Информация о реализуемых образовательных программах», столбец «Ссылка на 
методические и иные документы, разработанные образовательной организацией 
для обеспечения образовательного процесса» https://www.csu.ru/sveden/education.

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образова­
тельного процесса при реализации ОПОП ВО

4.1. Учебный план и календарный учебный график

Учебный план образовательной программы по специальности 40.05.01 Пра­
вовое обеспечение национальной безопасности, специализация «Уголовно-право­
вая» по очной и заочной формам обучения определяет перечень, трудоёмкость, 
последовательность и распределение по периодам обучения учебных курсов, дис­
циплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы проме­
жуточной аттестации обучающихся.

В учебном плане выделяется объём аудиторной работы обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем по видам учебных занятий, объем иной кон­
тактной работы (ИКР) и объем самостоятельной работы обучающихся.

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и 
часть, формируемая участниками образовательных отношений. Объём обязатель­
ной части без учета объема государственной итоговой аттестации составляет не 
менее 40 процентов общего объема программы специалитета.

Часть образовательной программы реализуется через систему логически за­
вершенных комплексных модулей, каждый из которых ориентирован на форми­
рование целостной группы взаимосвязанных универсальных, общепрофессио­
нальных и профессиональных компетенций. Комплексный модуль может вклю­
чать в себя дисциплины как обязательной части, так и части, формируемой участ­
никами образовательных отношений.

При реализации образовательной программы обеспечивается возможность 
освоения факультативных (необязательных для изучения при освоении образова-

https://www.csu.ru/sveden/education
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тельной программы) и элективных (избираемых в обязательном порядке) дисци­
плин (модулей), а также одновременного получения нескольких квалификаций в 
порядке, установленном локальным нормативным актом организации.

Избранные обучающимися элективные дисциплины (модули) являются 
обязательными для освоения.

Освоение дополнительной квалификации обеспечивается дисциплинами 
обязательной части и факультативной дисциплиной (576 часов):

№
п/п

Наименование дисциплин / практик в утвер­
жденном учебном плане (с указанием места в 

учебном плане)

Количество часов

1. Уголовный процесс; обязательная часть 288
2. Криминалистика; обязательная часть 216
3. Организация работы следователей-криминали- 

стов; факультативные дисциплины
72

Учебным планом предусматривается образовательная деятельность в 
форме практической подготовки (далее -  практическая подготовка).

Практическая подготовка организована при реализации практики, преду­
смотренной учебным планом. Практическая подготовка при проведении прак­
тики организуется путем непосредственного выполнения обучающимися опреде­
ленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

Реализация компонентов образовательной программы в форме практиче­
ской подготовки осуществляется путем чередования с реализацией иных компо­
нентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным гра­
фиком и учебным планом.

Учебный план размещен на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об уни­
верситете», подраздел «Сведения об образовательной организации», подраздел 
«Образование», таблица «Информация о реализуемых образовательных програм­
мах», столбец «Ссылка на учебный план» https://www.csu.ru/sveden/education.

В календарном учебном графике, который является частью учебного плана, 
указываются периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды ка­
никул на весь период обучения.

На основе календарного учебного графика, являющегося частью учебного 
плана, формируются календарные учебные графики на текущий учебный год с 
указанием нерабочих праздничных дней.

Календарный учебный график размещен на официальном сайте ЧелГУ в 
разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организа-

https://www.csu.ru/sveden/education
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ции», подраздел «Образование», таблица «Информация о реализуемых образова­
тельных программах», столбец «Ссылка на календарный учебный график» 
https://www.csu.nl/sveden/education.

4.2. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей)

Для каждой дисциплины (модуля) учебного плана разработаны рабочие 
программы учебных дисциплин (модулей) в соответствии с шаблоном, утвер­
жденным приказом ЧелГУ. Рабочие программы дисциплин (модулей) доступны 
для обучающихся в электронной информационно-образовательной среде ЧелГУ 
(далее -  ЭИОС). Каждому обучающемуся в течение всего периода обучения обес­
печен авторизованный (по логину и паролю) доступ к ЭИОС.

Рабочие программы дисциплин (модулей) также размещены на официаль­
ном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образо­
вательной организации», подраздел «Образование», таблица «Информация о реа­
лизуемых образовательных программах», столбец «Ссылка на рабочие про­
граммы (по каждой дисциплине в составе образовательной программы)» 
https://www.csu.ru/sveden/education.

Аннотации к рабочим программам дисциплин размещаются на официаль­
ном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об образо­
вательной организации», подраздел «Образование», таблица «Информация о реа­
лизуемых образовательных программах», столбец «Ссылка на аннотации к рабо­
чим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе ОП)» 
https://www.csu.ru/sveden/education.

Для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здо­
ровья обеспечивается возможность освоения адаптационных модулей.

4.3. Типы практик, рабочие программы практик

В целях организации и проведения Блока 2 «Практика» разработаны и 
утверждены рабочие программы всех типов практики с указанием вида практики, 
в которых определены цели, задачи, содержание практик, а также формируемые 
компетенции.

При реализации ОПОП ВО по специальности 40.05.01 Правовое обеспече­
ние национальной безопасности, специализация «Уголовно-правовая» преду­
сматриваются следующие виды практик: учебная и производственная.

Типы учебной практики: ознакомительная практика; правоприменительная 
практика.

https://www.csu.ru/sveden/education
https://www.csu.ru/sveden/education
https://www.csu.ru/sveden/education


< # / М и н и с т е р с т в о  о б р а з о в а н и я  и н а у к и  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и
Ф е д е р а л ь н о е  г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  
« Ч е л я б и н с к и й  г о с у д а р с т в е н н ы й  у н и в е р с и т е т »  (Ф Г Б О У  В О  « Ч е л Г У » )
И н с т и т у т  п р а в а

О с н о в н а я  п р о ф е с с и о н а л ь н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  п о  с п е ц и а л ь н о с т и  
4 0 .0 5 .0 1  П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  н а ц и о н а л ь н о й  б е з о п а с н о с т и ,  с п е ц и а л и з а ц и я  « У г о л о в н о - п р а в о в а я »

В е р с и я  д о к у м е н т а  -  1 с т р . 2 8  и з  4 0 П е р в ы й  э к з е м п л я р К О П И Я  №

Типы производственной практики: практика по профилю профессиональ­
ной деятельности; преддипломная практика.

Учебная и производственная практики, предусмотренные ОПОП ВО, явля­
ются обязательными и представляют собой вид учебных занятий, непосред­
ственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обуча­
ющихся с учетом специализации. Организация и учебно-методическое руковод­
ство учебной и производственной практик студентов осуществляется кафедрой 
уголовно-правовых дисциплин.

Практическая подготовка при проведении практики организована в органи­
зации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной программы 
(далее -  профильная организация), в том числе в структурном подразделении про­
фильной организации, предназначенном для проведения практической подго­
товки, на основании договора, заключаемого между образовательной организа­
цией и профильной организацией.

Программы практик размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе 
«Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», под­
раздел «Образование», таблица «Информация о реализуемых образовательных 
программах», столбец «Ссылка на рабочие программы практик, предусмотрен­
ных соответствующей образовательной программой»
https://www.csu.ru/sveden/education.

4.4. Документация, регламентирующая 
проведение государственной итоговой аттестации

Государственная итоговая аттестация (далее -  ГИА) включает защиту вы­
пускной квалификационной работы (далее -  ВКР), включая подготовку к проце­
дуре защиты и процедуру защиты, а также подготовку и сдачу государственного 
экзамена (если принято решение Ученого совета университета включить государ­
ственный экзамен в состав государственной итоговой аттестации).

В состав документации, регламентирующей проведение государственной 
итоговой аттестации, входят:

- Программа государственной итоговой аттестации.
- Требования к ВКР и порядку их выполнения.

Раздел 5. Оценочные материалы ОПОП ВО

Оценочные материалы ОПОП ВО представляются в виде фонда оценочных 
средств (далее -  ФОС) для текущего контроля по дисциплине (модулю), практике,

https://www.csu.ru/sveden/education
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ФОС для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю), практике, ФОС 
для итоговой (государственной итоговой) аттестации.

5.1. Фонды оценочных средств для текущего контроля и промежуточной 
аттестации по дисциплине (модулю), практике

ФОС для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся явля­
ется неотъемлемой частью рабочей программы дисциплины (модуля), программы 
практики и представлен видами оценочных средств, типовыми заданиями, крите­
риями и показателями оценивания. Полные комплекты оценочных средств для те­
кущего контроля хранятся на кафедрах, ответственных за преподавание соответ­
ствующей дисциплины.

Для проведения промежуточной аттестации по каждой дисциплине созданы 
фонды оценочных средств, включающие: паспорт фонда оценочных средств; пе­
речень формируемых компетенций; содержание оценочных средств по дисци­
плине, включая виды оценочных средств, базы заданий и порядок проведения 
промежуточной аттестации; показатели и критерии оценивания компетенций 
промежуточной аттестации в целом.

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации хранятся 
на кафедрах университета, ответственных за преподавание соответствующих дис­
циплин.

5.2. Фонды оценочных средств для итоговой 
(государственной итоговой) аттестации

Для проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации созданы 
соответствующие фонды оценочных средств, которые включают: паспорт фонда 
оценочных средств для ГИА; перечень компетенций, владение которыми должен 
продемонстрировать обучающийся в ходе итоговой (государственной итоговой) 
аттестации; содержание оценочных средств для проведения итоговой (государ­
ственной итоговой) аттестации; показатели оценивания компетенций и критерии 
оценивания итоговой (государственной итоговой) аттестации.

ФОС для проведения итоговой (государственной итоговой) аттестации яв­
ляется неотъемлемой частью программы ГИА. Оценочные средства для проведе­
ния итоговой (государственной итоговой) аттестации хранятся на кафедрах, от­
ветственных за реализацию образовательной программы.
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Раздел 6. Методические материалы

Для реализации ОПОП ВО разработаны методические материалы, способ­
ствующие освоению образовательной программы. Методические материалы, 
утвержденные ученым советом Института права:

- Методические рекомендации по самостоятельной работе студентов;
- Требования к ВКР и порядку их выполнения;
- Требования к курсовым работам и порядку их выполнения.
Методические материалы размещены на официальном сайте ЧелГУ в раз­

деле «Об университете», подраздел «Сведения об образовательной организации», 
подраздел «Образование», таблица «Информация о реализуемых образователь­
ных программах», столбец «Ссылка на методические и иные документы, разрабо­
танные образовательной организацией для обеспечения образовательного про­
цесса» https://www.csu.ru/svederL/education.

Раздел 7. Условия осуществления образовательной 
деятельности по ОПОП ВО

Требования к условиям реализации программы специалитета включают в 
себя общесистемные требования, требования к материально-техническому и 
учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым 
условиям реализации программы специалитета, а также требования к применяе­
мым механизмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе специалитета.

7.1. Общесистемные требования по реализации ОПОП ВО

Университет на законных основаниях располагает материально-техниче­
ским обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудова­
нием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 «Дисциплины (мо­
дули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учеб­
ным планом.

Сведения о материально-техническом обеспечении размещены на офици­
альном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел «Сведения об обра­
зовательной организации», подраздел «Материально-техническое обеспечение и 
оснащенность образовательного процесса» https://www.csu.ru/sveden/obiects.

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным досту­
пом к электронной информационно-образовательной среде университета из лю­
бой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как на территории

https://www.csu.ru/sveden/education
https://www.csu.ru/sveden/obiects
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ЧелГУ, так и вне ее. Условия для функционирования электронной информаци­
онно-образовательной среды определены Положением об электронной информа­
ционно-образовательной среде в ФГБОУ ВО «ЧелГУ».

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспе­
чивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образова­
тельным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), прак­
тик; формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохране­
ние его работ и оценок за эти работы.

В исключительных случаях (форс-мажор и т.п.) при реализации образова­
тельной деятельности могут применять компоненты, не входящие в перечень 
электронной информационно-образовательной среды университета.

Образовательная программа специалитета в сетевой форме не реализуется.

7.2. Требования к материально-техническому 
и учебно-методическому обеспечению

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учеб­
ных занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудо­
ванием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в ра­
бочих программах дисциплин (модулей). Помещения для самостоятельной ра­
боты обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подклю­
чения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в ЭИОС ЧелГУ.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и сво­
бодно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечествен­
ного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (моду­
лей и обновляется при необходимости).

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио­
течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 эк­
земпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (мо­
дулей), программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновре­
менно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соот­
ветствующую практику.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным про­
фессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)).
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7.3. Требования к кадровому обеспечению ОПОП ВО

Реализация ОПОП ВО по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности, специализация «Уголовно-правовая» в соответствии 
с требованиями ФГОС ВО обеспечивается руководящими и научно-педагогиче­
скими работниками, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы 
специалитета на условиях гражданско-правового договора.

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участву­
ющих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации 
программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых 
ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-мето­
дическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподавае­
мой дисциплины (модуля).

Не менее 1 процента численности педагогических работников, участвую­
щих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации 
программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых 
ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 
(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность 
в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной 
сфере не менее 3 лет).

Не менее 50 процентов численности педагогических работников и лиц, при­
влекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количе­
ства замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) и участву­
ющих в реализации основных образовательных программ высшего образования, 
имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 
государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в 
том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое 
в Российской Федерации).

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников органи­
зации соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Еди­
ном квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 
служащих, в разделе «Квалификационные характеристики должностей руководи­
телей и специалистов высшего профессионального и дополнительного професси­
онального образования», утвержденном приказом Министерства здравоохране­
ния и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н, и 
профессиональному стандарту. Научно-педагогические работники, обеспечиваю­
щие реализацию образовательной программы, проходят курсы повышения квали­
фикации, в том числе по вопросам получения высшего образования инвалидами
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и лицами с ограниченными возможностями здоровья, не реже одного раза в три 
года.

7.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества образова­
тельной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП ВО

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
программе специалитета определяется в рамках системы внутренней оценки ка­
чества образования, а также системы внешней оценки, в которой университет 
принимает участие на добровольной основе.

В целях совершенствования программы специалитета университет при про­
ведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности 
и подготовки обучающихся привлекает работодателей и (или) их объединения, 
иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 
университета.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельно­
сти по программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оце­
нивания условий, содержания, организации и качества образовательного про­
цесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе спе­
циалитета в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 
целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе 
специалитета, требованиям ФГОС ВО.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обу­
чающихся по программе специалитета осуществляется в рамках:

- государственной итоговой аттестации выпускников, с привлечением по­
тенциальных работодателей к процедуре оценивания результатов освоения 
ОПОП ВО;

- участия обучающихся в интернет-олимпиадах, иных научно-представи­
тельских мероприятиях.

7.5. Условия реализации образовательной программы для инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья

Университет предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными возмож­
ностями здоровья возможность обучения по образовательной программе, учиты­
вающей особенности их психофизического развития, индивидуальных возможно­
стей и при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 
социальную адаптацию указанных лиц.
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Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и электронными образовательными ресурсами в фор­
мах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: для 
лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме 
электронного документа, в форме аудиофайла, в печатной форме шрифтом 
Брайля; для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме, в форме электронного 
документа; для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной 
форме, в форме электронного документа, в форме аудиофайла.

Инвалидам и лицами с ограниченными возможностями здоровья предостав­
ляется доступ к печатным источникам, имеющимся в научной библиотеке ЧелГУ, 
с помощью читающей машины и электронного увеличителя; доступ к электрон­
ным источникам, представленным в форме электронного документа в фонде 
научной библиотеки ЧелГУ или электронно-библиотечных системах, с помощью 
специальных технических и программных средств (рабочее место для незрячего 
пользователя с программным обеспечением экранного доступа с синтезом речи, 
рабочее место с компьютерным роллером и специальной клавиатурой с боль­
шими кнопками и с разделяющей клавиши накладкой).

Для обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здо­
ровья предусмотрено использование специальных технических и программных 
средств обучения:

- для лиц с нарушениями зрения: рабочее место незрячего пользователя с 
брайлевским дисплеем и принтером, универсальный электронный видеоувеличи­
тель, подключаемый к компьютеру, нагреватель для печати тактильной графики, 
читающая машина, портативный компьютер с вводом/выводом шрифтом Брайля 
с синтезатором речи, электронные увеличители для удаленного просмотра; пор­
тативные видеоувеличители, тифлофлэшплееры, программное обеспечение 
экранного доступа с синтезом речи JAWS и NVDA, программы экранного увели­
чения, программы речевого синтеза для компьютеров и ноутбуков;

- для лиц с нарушениями слуха: мобильная система свободного звукового 
поля, радиокласс на основе FM-системы, переносная информационная индукци­
онная система для слабослышащих, документ-камера, программируемые слухо­
вые аппараты индивидуального пользования;

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: рабочее место 
пользователя с нарушением двигательных функций с альтернативными устрой­
ствами ввода информации с джойстиком компьютерным, выносными кнопками 
мыши, большой программируемой клавиатурой, рабочее место пользователя с 
нарушением двигательных функций с адаптированной мышкой (головной), вы­
носными кнопками мыши, экранная клавиатура.
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Безбарьерная среда в университете учитывает потребности инвалидов и лиц 
с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с нарушениями зрения, с нару­
шениями слуха. Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей 
к образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 
внутри здания: наличием пандусов, лифтов, подьемников, указателей, оповещаю­
щих разметок и сигнальных устройств. Имеются оборудованные санитарно-гиги­
енические помещения, выделены доступные учебные места в лекционных ауди­
ториях, кабинетах для практических занятий, библиотеке и иных помещениях.

Выбор методов обучения осуществляется преподавателем исходя из их до­
ступности для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

Конкретные формы и виды самостоятельной и индивидуальной работы обу­
чающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья устанав­
ливаются преподавателем. Выбор форм и видов самостоятельной и индивидуаль­
ной работы осуществляется с учетом их способностей, особенностей восприятия 
и готовности к освоению учебного материала.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанав­
ливается особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре 
и спорту с учетом состояния их здоровья.

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся с ин­
валидностью и ограниченными возможностями здоровья устанавливается с уче­
том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бу­
маге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимо­
сти предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, 
а также предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на за- 
чете/экзамене. При необходимости промежуточная аттестация может прово­
диться в несколько этапов.

Практика для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможно­
стями здоровья проводится с учетом особенностей их психофизического разви­
тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении мест 
прохождения практики обучающимися с инвалидностью учитываются рекомен­
дации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилита- 
ции инвалида, относительно показанных и противопоказанных видах трудовой 
деятельности, оснащения (оборудования) специального рабочего места. Выбор 
мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможно­
стями здоровья учитывает требования их доступности. Формы проведения прак­
тики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья могут быть 
установлены с учетом особенностей их психофизического развития, индивиду­
альных возможностей и состояния здоровья.



М и н и с т е р с т в о  о б р а з о в а н и я  и н а у к и  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и
Ф е д е р а л ь н о е  г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  
« Ч е л я б и н с к и й  г о с у д а р с т в е н н ы й  у н и в е р с и т е т »  (Ф Г Б О У  В О  « Ч е л Г У » )
И н с т и т у т  п р а в а

О с н о в н а я  п р о ф е с с и о н а л ь н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  п о  с п е ц и а л ь н о с т и  
4 0 .0 5 .0 1  П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  н а ц и о н а л ь н о й  б е з о п а с н о с т и ,  с п е ц и а л и з а ц и я  « У г о л о в н о - п р а в о в а я »

В е р с и я  д о к у м е н т а  -  1 с т р . 3 6  и з  4 0 П е р в ы й  э к з е м п л я р К О П И Я  №

При использовании в образовательном процессе электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий для инвалидов и лиц с ограничен­
ными возможностями здоровья обеспечивается возможность приема-передачи 
информации в доступных для них формах. Каждый обучающийся в течение всего 
периода обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к 
электронной информационно-образовательной среде с использованием специаль­
ных технических и программных средств, содержащей все электронные образо­
вательные ресурсы, перечисленные в рабочих программах модулей (дисциплин), 
практик и имеет доступ к необходимому программному обеспечению, адаптиро­
ванному для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возмож­
ностями здоровья.

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно­
стями здоровья государственная итоговая аттестация проводится с учетом осо­
бенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья. Обучающийся инвалид или обучающийся с ограниченными 
возможностями здоровья не позднее чем за 3 месяца до начала проведения госу­
дарственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 
создания для него специальных условий при проведении государственной итого­
вой аттестации с указанием его индивидуальных особенностей. В специальные 
условия могут входить: предоставление отдельной аудитории, увеличение вре­
мени для подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходи­
мую техническую помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку 
проведения государственной итоговой аттестации, формы предоставления зада­
ний и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, письменно 
шрифтом Брайля, с использованием услуг ассистента (сурдопереводчика, тифло­
сурдопереводчика), использование специальных технических средств, предостав­
ление перерыва для приема пищи, лекарств и др. Процедура защиты выпускной 
квалификационной работы для выпускников-инвалидов и выпускников с ограни­
ченными возможностями здоровья предусматривает предоставление необходи­
мых технических средств и оказание технической помощи при необходимости.

В случае проведения государственного экзамена форма его проведения для 
выпускников с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья уста­
навливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, 
письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 
При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для 
подготовки ответа.
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7.6. Финансовые условия реализации ОПОП ВО

Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществля­
ется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ­
ственных услуг по реализации образовательных программ -  программ специали­
тета и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, 
определяемых Минобрнауки России.

Раздел 8. Характеристика социокультурной среды университета, 
обеспечивающей развитие универсальных компетенций

В ЧелГУ сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечива­
ющая возможность формирования универсальных компетенций обучающегося, 
всестороннего развития личности, а также непосредственно способствующая 
освоению основной образовательной программы соответствующего направления 
подготовки.

Социокультурной средой является относительно устойчивая совокупность 
вещественных и личностных элементов, окружающих человека, непосредственно 
влияющих на процесс его профессионализации, социализации и индивидуализа­
ции. Фактором развития социокультурной среды в университете является воспи­
тательная работа.

Воспитательная работа -  это педагогическая деятельность, направленная на 
организацию воспитывающей среды и управление разными видами деятельности 
обучающихся с целью создания условий для их приобщения к социокультурным 
и духовно-нравственным ценностям народов Российской Федерации, полноцен­
ного развития, саморазвития и самореализации личности при активном участии 
самих обучающихся.

Основными направлениями воспитательной работы являются: гражданско­
патриотическое и духовно-нравственное воспитание; волонтерская деятельность; 
правовая и социальная защита обучающихся; экологическое воспитание; форми­
рование мотивации здорового образа жизни; работа по формированию психоло­
гически комфортной среды; физкультурно-оздоровительная работа; работа по 
профилактике правонарушений; культурно-массовая работа; развитие студенче­
ского самоуправления; укрепление общественного имиджа и корпоративного 
духа университета.

Основной целью воспитательной работы в ЧелГУ является формирование 
у обучающихся в процессе обучения активной гражданской жизненной позиции,



< § F

М и н и с т е р с т в о  о б р а з о в а н и я  и н а у к и  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и
Ф е д е р а л ь н о е  г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  о б р а з о в а т е л ь н о е  у ч р е ж д е н и е  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  
« Ч е л я б и н с к и й  г о с у д а р с т в е н н ы й  у н и в е р с и т е т »  (Ф Г Б О У  В О  « Ч е л Г У » )
И н с т и т у т  п р а в а

О с н о в н а я  п р о ф е с с и о н а л ь н а я  о б р а з о в а т е л ь н а я  п р о г р а м м а  в ы с ш е г о  о б р а з о в а н и я  п о  с п е ц и а л ь н о с т и  
4 0 .0 5 .0 1  П р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  н а ц и о н а л ь н о й  б е з о п а с н о с т и ,  с п е ц и а л и з а ц и я  « У г о л о в н о - п р а в о в а я »

В е р с и я  д о к у м е н т а  -  1 с т р . 3 8  и з  4 0 П е р в ы й  э к з е м п л я р К О П И Я  №

нетерпимого отношения к противоправным поступкам, к различным проявле­
ниям насилия и терроризма, толерантного отношения к представителям различ­
ных конфессий и вероисповеданий, а также развитие профессионального, интел­
лектуального, личностного и социального потенциала обучающихся, развитие в 
студенческой среде гражданской ответственности, самостоятельности, способно­
сти к успешной социализации в обществе, конкурентоспособности и активной 
адаптации на рынке труда.

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи:
1. Формирование оптимальной университетской среды, направленной на 

воспитание у обучающихся высоких духовных качеств, патриотизма, трудолю­
бия, ответственности и самодисциплины, а также развитие конкурентоспособно­
сти.

2. Формирование психологической и правовой готовности обучающихся к 
будущей профессиональной деятельности.

3. Развитие студенческого самоуправления и молодежных объединений.
4. Поддержка развития студенческих инициатив.
5. Пропаганда здорового образа жизни, превенция наркомании, алкого­

лизма и других социально вредных явлений в университетской среде.
6. Сохранение и приумножение традиций университета.
7. Пропаганда истории университета, его символики, престижности и высо­

кого качества образования.
Воспитательная среда в университете строится в соответствии с локаль­

ными нормативными актами, в частности:
- Правила внутреннего распорядка обучающихся ФГБОУ ВО «ЧелГУ»;
- Концепция воспитательной работы ФГБОУ ВО «ЧелГУ»;
- Программа духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспи­

тания обучающихся;
- Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не преду­

смотренных учебным планом;
- План мероприятий по организации работы по предупреждению и профи­

лактике экстремизма и терроризма в ФГБОУ ВО ЧелГУ;
- Положение о студенческом совете «Объединенный совет обучающихся» 

ФГБОУ ВО «ЧелГУ»;
- Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной 

поддержки обучающихся ФГБОУ ВО ЧелГУ;
- Положение о студенческом общежитии ФГБОУ ВО «ЧелГУ»;
- Правила внутреннего распорядка в общежитии Челябинского государ­

ственного университета.
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В целях повышения эффективности и качества организационно-управлен­
ческого обеспечения функционирования воспитательной системы в университете 
созданы следующие организационные структуры и общественные объединения: 
Управление воспитательной работы, Профсоюзная организация студентов, Объ­
единенный совет обучающихся, Центр творчества студентов, Спортивный и Ту­
ристский клубы и др.

Университет располагает материально-технической базой, обеспечиваю­
щей организацию и проведение внеучебной деятельности: актовый зал, ковор- 
кинг-центр, конференц-зал, спортивные залы, воркаут площадка, площадка по 
мини-футболу, лыжероллерная трасса и т.д.

8.1. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитатель­
ной работы

Основным средством осуществления воспитательной работы является вос­
питательная система и соответствующая ей Рабочая программа воспитания, кото­
рая определяет комплекс основных характеристик системы воспитательной ра­
боты, осуществляемой в университете, и календарный план воспитательной ра­
боты, конкретизирующий перечень событий и мероприятий воспитательной 
направленности, которые организуются и проводятся ЧелГУ.

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
размещены на официальном сайте ЧелГУ в разделе «Об университете», подраздел 
«Сведения об образовательной организации», подраздел «Образование», ссылка 
таблица «Информация о реализуемых образовательных программах», столбец 
«Ссылка на методические и иные документы, разработанные образовательной ор­
ганизацией для обеспечения образовательного процесса» 
https://www.csu.ru/sveden/education.

https://www.csu.ru/sveden/education
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
в ОПОП ВО

по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, специализация 
«Уголовно-правовая»,
разработанной в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандар­
том высшего образования -  специалитет по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности, специализация «Уголовно-правовая», утвержденным прика­
зом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от «31» августа 
2020 г. № 1138, принятой решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от «4{»
2023 г., протокол № ^ 5
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ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики

основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования (далее -  ОПОП ВО) 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности, специализация «Уголовно-правовая», 
разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитета по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 
безопасности, утвержденным приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 31 августа 2020 г. № 1138, 
формы обучения: очная, заочная; год набора 2023.

1. В связи с решением Ученого совета университета от 29 мая 2023 г. 
№ 16 во исполнение письма Минобрнауки России от 24.04.2023
№ МН-11/1516-ПК, дополнить категорию УК «Межкультурное 
взаимодействие» следующими индикаторами достижения компетенции:

Категория
универсальных

компетенций

Код и наименование 
универсальных 

компетенций

Код и наименование индикатора 
достижения универсальных 

компетенций
Межкультурное
взаимодействие

УК-5. Способен 
анализировать и 

учитывать
разнообразие культур в 

процессе 
межкультурного 
взаимодействия

УК-5.4. Демонстрирует толерантное 
восприятие социальных и культурных 
различий, уважительное и бережное 
отношению к историческому наследию и 
культурным традициям.
УК-5.5. Находит и использует необходимую 
для саморазвития и взаимодействия с 
другими людьми информацию о культурных 
особенностях и традициях различных 
социальных групп.
УК-5.6. Проявляет в своём поведении 
уважительное отношение к историческому 
наследию и социокультурным традициям 
различных социальных групп, опирающееся 
на знание этапов исторического развития 
России в контексте мировой истории и 
культурных традиций мира.
УК-5.7. Сознательно выбирает ценностные 
ориентиры и гражданскую позицию; 
аргументировано обсуждает и решает 
проблемы мировоззренческого, 
общественного и личностного характера

2. В связи со вступлением в силу с 01.09.2023 года приказа Минобрнауки 
России от 27.02.2023 № 208 «О внесении изменений в ФГОС ВО» 
компетенцию и индикаторы достижения компетенции категории 
«Гражданская позиция» читать в следующей редакции:



Категория 
универсальны 
х компетенций

Код и наименование 
универсальных 

компетенций

Код и наименование индикатора 
достижения универсальных компетенций

Г ражд адская 
позиция

УК-11. Способен 
формировать нетерпимое 

отношение к 
проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 

коррупционному 
поведению и 

противодействовать им в 
профессиональной 

деятельности

УК-11.1. Имеет представление о содержании 
понятий «экстремизм», «терроризм», 
основных формах их проявления и 
последствиях.
УК-11.2. Имеет представление о содержании 
понятия «коррупционное поведение», 
разграничивает коррупционные и схожие 
некоррупционные явления в различных 
сферах жизни общества.
УК-11.3. Организует профессиональную 
среду, опираясь на этические и правовые 
нормы поведения, препятствующие 
проявлениям экстремизма, терроризма, 
формированию коррупционного поведения.

Протокол заседания Ученого совета института права 
от «23» июня 2023 № 15
Директор института права __________А.А. Великий

Протокол заседания кафедры от «5» июня 2023 № 16 
И. о. заведующего кафедрой
уголовно-правовых дисциплин _________ А.А. Великий



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ
основной профессиональной образовательной программы

высшего образования
(далее - ОПОП ВО)

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности,
специализация «Уголовно-правовая»,
разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитета по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной
безопасности, утвержденным приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 31 августа 2020 г. № 1138.
ОПОП ВО 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности,
специализация «Уголовно-правовая»,
формы обучения: очная, заочная; год набора 2023,
принята решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 26 июня 2023 г., 
протокол №18.
ОПОП ВО актуализирована на 2023/2024 учебный год (для 2023 года 
набора) в части следующих структурных элементов:

Элемент ОПОП ВО Содержание изменений Дата изменений, 
номер протокола 
Ученого совета 

института, 
(заседания 
кафедры)

1 2 3
Общая

характеристика 
ОПОП во

Внесены изменения 
в п. 3.1 Универсальные компетенции 

выпускников и индикаторы их 
достижения

Заседание Ученого 
совета института 

права от 23.06.2023 
№ 15

Заседание кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин от 
05.06.2023 № 16

РПД Утверждены РПД «Основы российской 
государственности», «История России». 
Актуализированы РПД:
- Коммуникация и межкультурное 
взаимодействие.
- Актуальные проблемы противодействия 
коррупции.
- Правовые формы борьбы с экстремизмом 
и терроризмом.
- Системное и критическое мышление и 
информационные технологии.
- Основы управления проектами.

Заседание Ученого 
совета института 

права от 23.06.2023 
№ 15



1 2 3
РПП Актуализированы РПП:

Учебная практика: ознакомительная 
практика.
Учебная практика: правоприменительная 
практика.

Заседание Ученого 
совета института 

права от 23.06.2023 
№ 15

Заседание кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин от 
05.06.2023 № 16

ФОС Утверждены следующие ФОСы: «Основы 
российской государственности», 
«История России».
Актуализированы РПД:
- Коммуникация и межкультурное 
взаимодействие.
- Актуальные проблемы противодействия 
коррупции.
- Правовые формы борьбы с экстремизмом 
и терроризмом.
- Системное и критическое мышление и 
информационные технологии.
- Основы управления проектами.

Заседание Ученого 
совета института 

права от 23.06.2023 
№ 15

Учебные планы Актуализированы в соответствии с 
письмом Минобрнауки России от 

24.04.2023 № МН-11/1516-ПК и приказом 
Минобрнауки России 

от 27 февраля 2023 г. № 208

Заседание Ученого 
совета института 

права от 25.05.2023 
№ 14

Документация
поГИА

Актуализирована Заседание Ученого 
совета института 

права от 23.06.2023 
№ 15.

Заседание кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин от 
05.06.2023 № 16

Директор института права

Начальник Управления 
образовательной политики

А.А. Великий

Ю.В. Мамонова



ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
в основную профессиональную образовательную программу

высшего образования
(далее - ОГТОП ВО)

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности,
специализация «Уголовно-правовая»,
разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитета по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной
безопасности, утвержденным приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 31 августа 2020 г. № 1138.
ОПОП ВО 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности,
специализация «Уголовно-правовая»,
формы обучения: очная, заочная; год набора 2023,
принята решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 26 июня 2023 г., 
протокол № 18.

№
п/п

Учебный
год

(20 / 
20 )

Изменения Дата и номер 
протокола 
заседания 
Ученого 
совета

университета

Подпись
декана

факультета/
директора
института/

филиала

Подпись 
заведующего 

кафедрой, 
ответственного 
за разработку 
и реализацию 

ОПОП ВО
1. 2023 / 2024 Актуализирована 

для 2023 года 
набора

26.06.2023 
№ 18

&



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
обlut'ii характеристики

основной профессиональной образовательной программы высшего образования 
(далее -  ОПОП ВО) 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
специализация «Уголовно-правовая».
разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитета по специальности 40.05.01 
Правовое обеспечение национальной безопасности, утвержденным приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 31 августа 
2020 г. № 1138; формы обучения: очная, заочная; год набора 2023.
ОПОП ВО актуализирована на 2024/2025 учебный год (для 2023 года набора) в части 
следующих структурных элементов:

1. Во исполнение письма Минобрнауки России от 16.02.2024 
№ МН-11/418-ОП о внедрении образовательного подхода «Обучение служением» 
актуализировать и дополнить общую характеристику основной профессиональной 
образовательной програм м ы:

1.1. В пункт 1.1. «Назначение ОПОП ВО и направление подготовки» добавить
пятый абзац следующего содержания: «ОПОП ВО предусматривает реализацию 
педагогического подхода «Обучение служением», заключающийся в решении 
обучающимися социально значимой задачи в рамках основной образовательной программы 
и направленный на достижение образовательных результатов: развития
гражданственности, социальной ответственности, патриотизма и лидерства одновременно 
с развитием профессиональных компетенций».

1.2. В седьмой абзац пункта 4.3. «Практики, рабочие программы практик» добавить 
информацию об организации практической подготовки при проведении практики 
следующего содержания: «3) в некоммерческой организации (далее -  НКО), Добро.Центре, 
региональном органе власти и органе местного самоуправления, государственном и 
муниципальном учреждении, социальных предприятиях, компаниях, реализующих 
программы социальной ответственности».

2. Пункт 1.2. «Нормативные документы для разработки ОПОП ВО» 
актуализировать и дополнить указанием на следующие нормативные правовые акты:

- Указы Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 
«О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», от 19.12.2012 № 1666 
«О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период 
до 2025 года», от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной 
политики», от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации 
на период до 2030 года», от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития информационного 
общества в Российской Федерации на 201 7-2030 годы»;

- приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении перечней 
специальностей и направлений подготовки высшего образования»;

- приказ Минобрнауки России от 14.07.2023 № 534 «Об утверждении Перечня 
профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 
обучение».

3. Абзац третий пункта 1.3. «Требования к абитуриенту» актуализировать 
и изложить в следующей редакции:

«Для определения необходимых условий организации обучения с учетом 
особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей абитуриент 
с инвалидностью предъявляет индивидуальную программу реабилитации или абилитации 
инвалида (ребенка-инвалнда). содержащую информацию о необходимых специальных 
условиях обучения, а также рекомендации о показанных и противопоказанных видах 
трудовой деятельности с учетом нарушенных функций организма человека, 
рекомендуемые условия груда, абитуриент с ограниченными возможностями здоровья 
предъявляет заключение пспхолого-медпко-педагогической комиссии, содержащее 
информацию о необходимых специальных условиях обучения».



4. Актуализирован, пуша 7.5.4. и изложить его в следующей редакции:
«7.5.4. Для обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья предусмотрено использование специальных технических и программных средств 
обучения:

- для лиц с нарушениями фения: рабочее место незрячего пользователя с 
брайлевским дисплеем и принтером, универсальный электронный видеоувеличитель, 
подключаемый к компьютеру, нагреватель для печати тактильной графики, читающая 
машина, портативный компьютер с вводом/выводом шрифтом Брайля с синтезатором речи, 
электронные увеличители для удаленного просмотра; портативные видеоувелнчители, 
тифлофлэшплееры. программное обеспечение экранного доступа с синтезом речи NVDA, 
программы экранного увеличения, программы речевого синтеза для компьютеров и 
ноутбуков;

- для лиц с нарушениями слуха: мобильная система свободного звукового поля, 
радиокласс на основе ГМ-спстсмы. переносная информационная индукционная система для 
слабослышащих, документ-камера, программируемые слуховые аппараты 
индивидуального пользования:

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: рабочее место 
пользователя с нарушением двигательных функций с альтернативными устройствами ввода 
информации с джойстиком компьютерным. выносными кнопками мыши, 
программируемой клавиатурой, рабочее место пользователя с нарушением двигательных 
функций с адаптированной мышкой (головной), выносными кнопками мыши, экранной 
клавиатурой».

5. Актуализировать пункт 7.5.4. и изложить его в следующей редакции:
«7.5.5. Безбарьерная среда в университете учи тывает потребности инвалидов и лиц 

с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с нарушениями зрения, с нарушениями 
слуха. Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей к образовательной 
организации территории, входных путей, путей перемещения внутри здания: наличием 
пандусов, лифтов, подъёмников, указателей, оповещающих разметок и сигнальных 
устройств. Имеются оборудованные санитарно-гигиенические помещения, выделены 
доступные учебные места в лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, 
библиотеке и иных помещениях».

6. Актуализировать пункд 7.5.10. и изложи ть его в следующей редакции:
«7.5.10. Практика для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья проводится с учетом особенностей их психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При определении мест 
прохождения практики для обучающихся с инвалидностью учитываются рекомендации, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида, 
относительно показанных и противопоказанных видах трудовой деятельности, 
рекомендуемых условий труда, оснащения (оборудования) специального рабочего места. 
Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья учитывает чребовапия их доступности. Формы проведения практики для 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья могут бьпь установлены 
с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 
и состояния здоровья».

Протокол заседания Ученого совет института права от 16 февраля 2024 № 7

Протокол заседания кафедры уголовно-правовых дисциплин от 19 февраля 2024 № 8

Директор института права А.А. Великий

И. о. заведующего кафедрой 
уголовно-правовых дисциплин А.А. Великий



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ
основном нрофссснопальной образовательной программы 

высшего образованна
(далее - ОПОИ ВО)

40.05.01 Правовое обеспечение национальном безопасности, специализация 
«Уголовно-правовая».
разработанной в соответствии е ФГ ОС ВО -  спецпалитега по специальности 40.05.01 
Правовое обеспечение национальной безопасности, утвержденным приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 31 августа 
2020 г. № 1138.
ОПОП ВО 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, специализация 
«Уголовно-правовая».
формы обучения: очная, заочная: год набора 2023.
принята решением Ученого совета ФГВОУ ВО «ЧелГУ» 20 мая 2023 г., протокол № 16. 
ОПОП ВО актуализирована на 2024/2025 учебный год (для 2023 года набора) в части 
следующих структурных тлемептов:

Элемент 
ОПОП ВО

Содержание
изменений

Дата изменений, 
номер протокола 
Ученого сонета 

и не ги гу га, 
(заседания 
кафедры)

1 2 3
Общая

характеристика 
ОПОП ВО

Внесены дополнения и изменения 
в пункты 1.1.. 1.2.. 1.3..
4.3*. 7.5.4.. 7.5.5.. 7.5.10

Заседание Ученого 
совета института 

права от 1 9.02.2024 
№ 7.

Заседание кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин 
от 19.02.2024 № 8

РИД Актуализированы. внесены изменения 
и дополнения в разделы:
7. Учеб 11о-методическое и информационное 
обеспечение дисциплины (модуля).
7.1. Рекомендуемая литература.
7.2. Перечень ресурсов информациопно- 
телекоммунпкацнонпоп сети "Интернет".
7.3 Перечень информационных технологий.

Заседание Ученого 
совета института 

права от 19.02.2024 
№ 7.

Заседание кафедры 
у головно-правовых 

дисциплин 
от 19.02.2024 № 8

РГ1П Актуализированы, в том числе 
в coolветствпи с письмом Минобрнауки 
России от 16.02.2024 № Ml 1-1 1/41 8-ОП о 
в 11 сд ре нпп об разо ва те л ы i о го 11 од х ода 
«Обучение служением», внесены изменения 
и дополнения в раз юлы:
7. Учебпо-мегодпческое и информационное 
обеспечение дисциплины (модуля).
7.1. Рекомендуемая литература.

Заседание Ученого 
совета института 

права от 19.02.2024 
№ 7.

Заседание кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин 
от 19.02.2024 № 8



1 2 3
ФОС А ктуал ini 1 ровап ы. внесены изменен и я 

и дополнения в разделы:
3. Содержание оценочных средств по 
дисциплине.
4. Порядок проведения и критерии 
оценивания промежуточной атгестации.

Заседание Ученого 
совета института 

права от 1 9.02.2024 
№ 7.

Заседание кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин 
от 19.02.2024 № 8

Программа ГИА Актуализирована в соответствии с письмом 
Минобрнауки России от 16.02.2024 № МП- 
11 ''418-011 о внедрении образовательного 
11 о; lx о; ia <« Обуне пне с л уже 11 нем »

Заседание Ученого 
совета института 

нрава о г 1 9.02.2024 
№ 7.

Заседайие кафедры 
уголовно-правовых 

дисциплин от 
19.02.2024 № 8

Директор института права А.Л. Великии

Начальник Управления 
образовательной политики К).В. Мамонова



ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
в основную профессиональную образовательную программу

высшею образования
(далее - ОПОИ ВО)

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, специализация 
«Уголовно-правовая ».
разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  епециалитета по специальности 40.05.01 
Правовое обеспечение национальной безопасности, утвержденным приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 31 августа 
2020 г. № 1138.
ОПОП ВО 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, специализация 
«Уголовно-правовая ».
формы обучения: очная, заочная; год набора 2023.
принята решением Ученого совета ФГ БОУ ВО «ЧелГУ» 29 мая 2023 г., протокол № 16.
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Подпись
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01IOII ВО
1. 2024/2025 Актуализирована 

для 2023 года 
набора

25.03.2024 
№ 13



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ (ДОПОЛНЕНИЙ) 
общей характеристики

основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования (далее -  ОПОП ВО) по специальности 40.05.01 Правовое 
обеспечение национальной безопасности, специализация «Уголовно­
правовая», разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитет по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 31 августа 2020 г. № 1038.

ОПОП ВО актуализирована на 2025/2026 учебный год для 2023 года 
набора в части следующих структурных элементов:

1. актуализацией ОПОП ВО добавить последний абзац в п. 1.1: 
Образовательная деятельность по образовательной программе высшего

образования -  специалитета по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 
национальной безопасности не содержит сведения, составляющие 
государственную тайну.

2. актуализацией нормативных документов в п. 1.2 абзац 2 и 3 читать в 
следующей редакции:

-  Указы Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 
«О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», от 
19.12.2012 № 1666 «О Стратегии государственной национальной политики 
Российской Федерации на период до 2025 года», от 24.12.2014 № 808 «Об 
утверждении Основ государственной культурной политики», от 07.05.2024 
№ 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года и на перспективу до 2036 года», от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии 
развития информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 
годы»;

-  Распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 
№ 2233-р «Об утверждении Стратегии реализации молодежной политики в 
Российской Федерации на период до 2030 года», от 29.05.2015 № 996-р 
«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период 
до 2025 года»;

3. актуализацией ОПОП ВО п. 7.5 читать в следующей редакции:
7.5.1. Университет предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья возможность обучения по образовательной 
программе, учитывающей особенности их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей 
коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.

7.5.2. Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья обеспечиваются печатными и электронными образовательными 
ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 
восприятия информации.

7.5.3. Для обучения лиц с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья предусмотрено использование специальных 
технических и программных средств обучения.



7.5.4. Безбарьерная среда в университете учитывает потребности 
инвалидов и лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с 
нарушениями зрения, с нарушениями слуха. Безбарьерная среда 
обеспечивается доступностью прилегающей к образовательной организации 
территории, входных путей, путей перемещения внутри здания: наличием 
пандусов, лифтов, подъёмников, указателей, оповещающих разметок и 
сигнальных устройств. Имеются оборудованные санитарно-гигиенические 
помещения, выделены доступные учебные места в лекционных аудиториях, 
кабинетах для практических занятий, библиотеке и иных помещениях.

7.5.5. Выбор методов обучения, форм и видов самостоятельной и 
индивидуальной работы осуществляется преподавателем исходя из их 
доступности для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

7.5.6. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливается особый порядок освоения дисциплин (модулей) по 
физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья.

7.5.7. Процедура проведения промежуточной аттестации для 
обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 
тестирования и т.п.). При необходимости предусматривается увеличение 
времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. При 
необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько 
этапов.

7.5.8. Практика для обучающихся с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья проводится с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья. При определении мест прохождения практики для обучающихся с 
инвалидностью учитываются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной 
программе реабилитации или абилитации инвалида, относительно показанных 
и противопоказанных видах трудовой деятельности, рекомендуемых условий 
труда, оснащения (оборудования) специального рабочего места. Выбор мест 
прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья учитывает требования их доступности. Формы проведения практики 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья могут быть 
установлены с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

7.5.9. При использовании в образовательном процессе электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий для инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается возможность 
приема-передачи информации в доступных для них формах. Каждый 
обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 
образовательной среде с использованием специальных технических и 
программных средств, содержащей все электронные образовательные



ресурсы, перечисленные в рабочих программах модулей (дисциплин), практик 
и имеет доступ к необходимому программному обеспечению, 
адаптированному для обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья.

7.5.10. Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья государственная итоговая аттестация проводится с 
учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. Обучающийся инвалид или 
обучающийся с ограниченными возможностями здоровья не позднее чем за 3 
месяца до начала проведения государственной итоговой аттестации подает 
письменное заявление о необходимости создания для него специальных 
условий при проведении государственной итоговой аттестации с указанием 
его индивидуальных особенностей. В специальные условия могут входить: 
предоставление отдельной аудитории, увеличение времени для подготовки 
ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходимую техническую 
помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения 
государственной итоговой аттестации, формы предоставления заданий и 
ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, письменно 
шрифтом Брайля, с использованием услуг ассистента (сурдопереводчика, 
тифлосурдопереводчика), использование специальных технических средств, 
предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и др. Процедура защиты 
выпускной квалификационной работы для выпускников-инвалидов и 
выпускников с ограниченными возможностями здоровья предусматривает 
предоставление необходимых технических средств и оказание технической 
помощи при необходимости. Возможно проведение государственных 
аттестационных испытаний с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий - указывается в случае наличия 
такой возможности. В случае проведения государственного экзамена форма 
его проведения для выпускников с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 
компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.

Протокол заседания Ученого совета института права 
от «20» февраля 2025 г. № 7
Директор института п р а в а __________ А.А. Великий

Протокол заседания кафедры от «20» февраля 2025 г. № 7 
И. о. заведующего кафедрой
уголовно-правовых дисциплин ____________А.А. Великий



ПРОТОКОЛ ИЗМЕНЕНИЙ 
основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования
(далее -  ОПОП ВО)

основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования (далее -  ОПОП ВО) по специальности 40.05.01 Правовое 
обеспечение национальной безопасности, специализация «Уголовно­
правовая», разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитет по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 31 августа 2020 г. № 1038. 
ОПОП ВО 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
специальность «Уголовно-правовая», форма обучения: очная, заочная, 
2023 год набора, принята решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
29 мая 2023 г., протокол № 16.
ОПОП ВО актуализирована на 2025/2026 учебный год для 2023 года набора 
в части следующих структурных элементов:

Элемент 
ОПОП ВО

Содержание
изменений

Дата изменений, номер 
протокола Ученого совета 

факультета/института/филиала 
(заседания кафедры)

1 2 3
Общая

характеристика 
ОПОП ВО

Внесены изменения 
вп . 1.1, 1.2, 1.4, 4.1, 7.5

Заседание Ученого совета 
института права от 20.02.2025 

№ 7
Заседание кафедры уголовно­

правовых дисциплин от 20.02.2025 
№ 7

РПД Актуализированы Заседание Ученого совета 
института права от 20.02.2025 

№ 7
Заседание кафедры уголовно­

правовых дисциплин от 20.02.2025 
№ 7

РПП Актуализированы Заседание Ученого совета 
института права от 20.02.2025 

№ 7
Заседание кафедры уголовно­

правовых дисциплин от 20.02.2025 
№ 7

ФОС Актуализированы,
пролонгированы

Заседание Ученого совета 
института права от 20.02.2025 

№ 7
Заседание кафедры уголовно­

правовых дисциплин от 20.02.2025 
№ 7



1 2 3
Документация по ГИА Актуализирована Заседание Ученого совета 

института права от 20.02.2025 
№ 7

Заседание кафедры уголовно­
правовых дисциплин от 20.02.2025 

№ 7

Директор института права

Начальник Управления 
образовательной политики

А.А. Великий

Ю.В. Мамонова



ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
в основную профессиональную образовательную программу

высшего образования
(далее -- ОПОП ВО)

основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования (далее -  ОПОП ВО) по специальности 40.05.01 Правовое 
обеспечение национальной безопасности, специализация «Уголовно­
правовая», разработанной в соответствии с ФГОС ВО -  специалитет по 
специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 31 августа 2020 г. № 1038. 
ОПОП ВО 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
специальность «Уголовно-правовая», форма обучения: очная, заочная, 
2023 год набора, принята решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
29 мая 2023 г., протокол № 16.
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