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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Область применения программы 
 

Рабочая программа дисциплины ОГСЭ.05 «Психология общения» является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
 

Дисциплина «Психология общения» относится к обязательной части 

общего гуманитарного и социально-экономического цикла. 

Учебная дисциплина «Психология общения» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01- 

ОК 06, ОК 09, ОК 10. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 



 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное  
образовательное учреждение высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 

Колледж ЧелГУ  

Рабочая программа дисциплины ОГСЭ.05  «Психология общения»  
Специальности 38.02.01  – Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

Версия документа - 1 стр. 5 из 17 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

Дисциплина способствует формированию у обучающихся следующих 

общих компетенций, включающих в себя способность: 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или актуальный профессиональный и 

 проблему в профессиональном социальный контекст, в котором 

 и/или социальном контексте; приходится работать и жить; 

 анализировать задачу и/или основные источники информации и 

 проблему и выделять её составные ресурсы для решения задач и проблем 

 части; определять этапы решения в профессиональном и/или 

 задачи; выявлять и эффективно социальном контексте; 

 искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; 

составить     план  действия; 

определить необходимые ресурсы; 

владеть  актуальными  методами 

работы в  профессиональной и 

смежных   сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно   или   с 
помощью наставника) 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 определять задачи для поиска номенклатура информационных 
 информации; определять источников применяемых в 
 необходимые источники профессиональной деятельности; 
 информации; планировать процесс приемы структурирования 
 поиска; структурировать информации; формат оформления 
 получаемую информацию; результатов поиска информации 
 выделять наиболее значимое в  

 перечне информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 
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ОК 03 определять актуальность 
нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

содержание актуальной нормативно- 
правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 организовывать работу коллектива 
и команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной 

деятельности. 

Психологические основы деятельности 
коллектива, психологические 
особенности личности; основы 
проектной деятельности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе 

особенности социального         и 
культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений. 

ОК 06 описывать значимость своей 
профессии (специальности); 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности);  

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения. 

ОК 09 Применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

современные средства и устройства 
информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение 

в профессиональной деятельности 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 32 часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 32 час.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы для очной формы 

обучения 
 

Вид учебной работы Объем часов 

На базе основного 

общего 

образования 

На базе 

среднего 

общего 
образования 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 32 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32 32 

в том числе:   

Теоретические занятия 26 26 

Практические занятия 6 6 

Промежуточная аттестация Дифференциро

ванный зачет 
(4 семестр) 

Дифференци

рованный 

зачет 

(2 семестр) 

 
 

2.2. Тематический план и содержание дисциплины для очной формы 

обучения 
 

Наименовани

е разделов и 

тем 

Содержание учебного материала 

и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

в часах 

Коды 

компетенций, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  4 

Тема 1. 

Введение в 

учебную 

дисциплину 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 

01, 02,03, 

04, 05,06 
1.Назначение учебной дисциплины 

«Психология общения». Основные понятия. 

Роль общения в профессиональной 

деятельности. 

2. Виды и функции. Структура общения. 

Общение в системе общественных и 

межличностных отношений 

Тема 2. 

Коммуникати

вная 

функция 

общения. 

Содержание учебного материала  

4 
ОК 02,04,05, 

09 

 
1. Общение как обмен информацией. 

Коммуникативные барьеры 

2. Технологии обратной связи в говорении и 

слушании. 
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Тема 3. 

Интерактивна

я 

функция 

общения 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 

03,04,05,06 1.Общение как взаимодействие. Стратегии и 

тактики взаимодействия. 

2.Структура, вид и динамика партнерских 

отношений. Правила корпоративного 

поведения в команде. 

Тема 4. Перцептивная функция общения Содержание учебного материала  
4 

ОК 

03,04,05,06,09 1.Общение как восприятие людьми друг 

друга. Механизмы взаимопонимания в 

общении. Имидж личности. Самопрезентация. 

В том числе, практических занятий и 

лабораторных работ 

2 

Практическое занятие № 1. Сенсорные 

каналы, их диагностика и использование в 

общении. 

2 

Тема 5. 

Средства 

общения 

Содержание учебного материала  
 

4 

ОК 03,04,05 

1.Вербальная и невербальная коммуникация 

2.Понятие эффективного слушания. Виды 

слушания 

Тема 6.

 Роль и ролевые ожидания в общении 

Содержание учебного материала  
 

2 

ОК 03,04,05 

1.Понятие социальной роли. Виды и 

характеристики социальных ролей 

Тема 7. 

Понятие 

конфликта, 

его виды. 

Способы 

управления и 

разрешения 

конфликтов. 

Содержание учебного материала  

 

 

8 

ОК 

01,03,04,05,06, 

09 1.Понятие конфликта, его виды. Стадии 

протекания конфликта. Причины 

возникновения. 

2.Конструктивные и деструктивные способы 

 управления конфликтами. Переговоры. 

В том числе, практических занятий и 

лабораторных работ 

4 

Практическое занятие № 2. Способы 

управления конфликтами 

2 

Практическое занятие № 3. Формирование 

навыков ведения переговоров. 

2 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 32  
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Практические занятия 
1. Коммуникативные барьеры 

Невербальная коммуникация 

Слушание. Эффективность слушания. 

Правила слушания 

1  

Тема 2.5 

Формы делового 

общения и их 

характеристики 

Содержание учебного материала:   

1. Деловая беседа. Формы постановки 
вопросов. 

2. Психологические особенности 

ведения деловых дискуссий и публичных 

выступлений. Аргументация. 

2  

Практические занятия 

1. Правила ведения беседы. 

Убеждение 

2. Роли и ролевые ожидания в 

общении. Самопрезентация. 

1 2 

РАЗДЕЛ 3. КОНФЛИКТЫ И СПОСОБЫ ИХ 

ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И РАЗРЕШЕНИЯ 

  

Тема 3.1 

Конфликт: его 

сущность и основные 

характеристики 

Содержание учебного материала:  

Понятие конфликта и его  структура. 

Невербальное проявление конфликта. 
Стратегия разрешения конфликтов 

2 

Практические занятия 

1. Самодиагностика по теме «Твоя 

конфликтность». Анализ своего поведения 

на основании результатов диагностики, 

выработка рекомендаций 

2. Самодиагностика «Стратегия 

поведения в конфликтах» К. Томаса. 

Анализ производственных конфликтов и 

составление      алгоритма      выхода      из 
конфликтной ситуации Разработка советов 
по поведению в различных конфликтных 
ситуациях. 

1 2 

Тема 3.2 

Эмоциональное 

реагирование в 

конфликтах и 

саморегуляции 

1. Содержание учебного материала 
Особенности эмоционального  

реагирования в конфликтах. Гнев и 

агрессия. Разрядка эмоций. 

2. Правила поведения в конфликтах. 

Влияние толерантности на разрешение 
конфликтной ситуации. 

2  
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РАЗДЕЛ 4. ЭТИЧЕСКИЕ ФОРМЫ ОБЩЕНИЯ   

Тема 4.1 Общие 

сведения об 

этической культуре 

Содержание учебного материала:   

1. Понятие: этика и мораль. Категория 

этики. Нормы морали. Моральные 

принципы и нормы как основа 

эффективного общения 

2. Деловой этикет в 

профессиональной  деятельности. 

Взаимосвязь делового этикета и этики 

деловых отношений. 

2  

 

Итого  32  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие 

обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции 

или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение 

деятельности, решение проблемных задач). 



 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное  
образовательное учреждение высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Колледж ЧелГУ  
Рабочая программа дисциплины ОГСЭ.05  «Психология общения»  
Специальности 38.02.01  – Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

Версия документа - 1 стр. 11 из 17 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 
 

 ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

 
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Кабинет социально-экономических дисциплин – учебная аудитория для 

проведения лекционных и практических занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации № 205. 

Основное оборудование: учебная и специализированная мебель, учебная 

доска, рабочие места для обучающихся, рабочее место преподавателя с 

выходом в сеть Интернет. 

Технические средства обучения для проведения занятий: 

мультимедийный комплекс портативный (ПК, демонстрационный экран, 

проектор). 

Учебно-методическая документация: пособия, плакаты, карточки, 

альбомы демонстрационного материала по творчеству писателей 

Программное обеспечение: Windows 10 (срок действия лицензии: 

бессрочно). 

Помещения для самостоятельной подготовки обучающихся 

1. Библиотека, читальный зал №3 с выходом в Интернет - помещение для 

организации самостоятельной и воспитательной работы. 

Основное оборудование: стеллажи книжные, кафедра выдачи литературы, 

выставочный стеллаж, шкафы, столы, стулья, кондиционер, 9 персональных 

компьютеров с подключением к информационно – телекоммуникационной сети 

«Интернет»; учебная мебель, проектор, экран, кондиционер. 

Программное обеспечение: Microsoft Windows Professional 7 Russian 

Academic OPEN No Level (Договор № АЭ-19/15); Microsoft Office Professional 

Plus 2010 Russian Academic OPEN 1 License No Level (Договор № АЭ-23/12, 

номер лицензии 60411804); Антивирус Касперского (Лицензионный договор № 

К-0054-Р от 19.12.22); КонсультантПлюс (Соглашение о сотрудничестве № 31 

от 20.05.2023 г. с региональным информационным центром общероссийской 

сети распространения правовой информации); НЭБ (Договор № 101/НЭБ/2810 

от 20.02.2018). 
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Неограниченный доступ к электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам), в электронную информационно- образовательную 

среду образовательной организации; к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам. 

2. Актовый зал на 483 места с выходом в сеть Интернет - для проведения 

научных конференций, семинаров - помещение для организации 

воспитательной работы. 

Технические средства обучения для проведения занятий: 

мультимедийный комплекс портативный (ноутбук, демонстрационный экран, 

проектор). 

Основное оборудование: современное звуковое, световое и 

видеооборудование. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы: 

Основная литература: 

1. Бороздина, Г. В. Психология общения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Г. В. Бороздина, Н. А. Кормнова ; под 

общей редакцией Г. В. Бороздиной. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

463 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 00753-4. — 

Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya- 433552 

2.Коноваленко, М. Ю. Психология общения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. Ю. Коноваленко. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 476 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11060-9. — Режим доступа 

: www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-444389 

3.Корягина, Н. А. Психология общения : учебник и практикум для среднего 

http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-
http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-444389
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профессионального образования / Н. А. Корягина, Н. В. Антонова, С. В. 

Овсянникова. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 437 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00962-0. — Режим доступа 

: www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-433403 

4.Лавриненко, В. Н. Психология общения : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышова; под 

редакцией В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышовой. — Москва: Издательство Юрайт, 

2024. — 350 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9324-0. — 

Режим доступа : www.biblio- online.ru/book/psihologiya-obscheniya-433663 

5.Леонов, Н. И. Психология общения : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Н. И. Леонов. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 193 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10454-7. — Режим доступа : www.biblio- 

online.ru/book/psihologiya-obscheniya-430170 

6.Психология общения + Приложение: Тесты : учебник / Рогов Е.И. — 

Москва : КноРус, 2019. — 260 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06980-6. — URL: 

https://book.ru/book/931371 

7.Садовская, В. С. Психология общения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. С. Садовская, В. А. Ремизов - е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 169 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07046-0. — Режим доступа 

: www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-437159 

 

Дополнительная литература: 

1. Корягина, Н. А. Социальная психология. Теория и практика : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Н. А. Корягина, Е. 

http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-433403
http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-430170
http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-430170
https://book.ru/book/931371
http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-obscheniya-437159
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В. Михайлова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 492 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11041-8. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/socialnaya-psihologiya-teoriya-i-praktika- 

444278 

2. Кошевая, И. П. Профессиональная этика и психология делового общения 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / И. П. Кошевая, А. А. Канке. —

Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2014. — 304 с. — для учащихся пту и 

студентов средних специальных учебных заведений. - URL: 

http://znanium.com/go.php?id=444527. 

3. Крысько, В. Г. Психология в схемах и комментариях : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / В. Г. Крысько. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 394 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10761-6. — Режим доступа : www.biblio- 

online.ru/book/psihologiya-v-shemah-i-kommentariyah-431450 

4.Матвеева, Л. В. Психология ведения переговоров : учебное пособие для 

вузов / Л. В. Матвеева, Д. М. Крюкова, М. Р. Гараева. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 121 с. — (Авторский учебник). — ISBN 

978-5-534-09865-5. — Режим доступа : www.biblio- online.ru/book/psihologiya-

vedeniya-peregovorov-437418. 

5.Рамендик, Д. М. Психология делового общения : учебник и практикум 

для СПО / Д. М. Рамендик. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 258 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-9916-7315-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/393271. 

6.Рамендик, Д. М. Психология делового общения : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / Д. М. Рамендик. — 2-е изд., испр. 

http://www.biblio-online.ru/book/socialnaya-psihologiya-teoriya-i-praktika-
http://znanium.com/go.php?id=444527
https://biblio-online.ru/bcode/393271
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и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 207 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-06312-7. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/psihologiya-delovogo-obscheniya-434159 

7.Скибицкая, И. Ю. Деловое общение : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. Ю. Скибицкая, Э. Г. Скибицкий. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2024. — 247 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-09063-5. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/delovoe-

obschenie-441921 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Портал психологии - "Psychology.ru": [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://www.psychology.ru 

2. Журнал "Psychologies": [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://www.psychologies.ru 

3. Электронная библиотека учебников: [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://studentam.net/ 

4. Библиотека Гумер - гуманитарные науки: [Электронный ресурс] - 

Режим доступа: http://www.gumer.info/ 

5. PSYLIB: Психологическая библиотека "Самопознание и 

саморазвитие": [Электронный ресурс] - Режим доступа: http://psylib.kiev.ua/ 

 

3.3. Условия реализации рабочей программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

организовано совместно с другими обучающимися. 

Для освоения дисциплины в фонде библиотеки и электронно- 

библиотечных системах имеется основная и дополнительная учебная литература 

http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-delovogo-obscheniya-434159
http://www.biblio-online.ru/book/psihologiya-delovogo-obscheniya-434159
http://www.biblio-online.ru/book/delovoe-obschenie-441921
http://www.biblio-online.ru/book/delovoe-obschenie-441921
http://www.psychology.ru/
http://www.psychology.ru/
http://www.psychologies.ru/
http://www.psychologies.ru/
http://studentam.net/
http://www.gumer.info/
http://psylib.kiev.ua/
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в виде электронных документов. 

В лекционных аудиториях оборудованы специальные места с 

возможностью размещения студентов на кресле-коляске и подключения к 

электрической сети технических средств обучения. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается 

использование технических средств, необходимых им в связи с их 

индивидуальными особенностями. Данные технические средства могут быть 

представлены Региональным учебно-научным центром инклюзивного 

образования ЧелГУ. 

3.4. В случае реализации дисциплины с использованием электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий общение обучающихся и 

преподавателя осуществляется в режиме реального времени онлайн-лекции 

(вебинары), чаты, видеоконференции или отложенного времени (Moodle, 

форумы, электронная почта, социальные сети, мессенджеры). 

Большую часть времени обучающиеся самостоятельно работают с учебно-

методическими материалами. Студенты имеют возможность консультироваться 

с преподавателем по всем вопросам, возникающим в ходе самостоятельной 

работы посредством Moodle, форумов, электронной почты, социальных сетей, 

мессенджеров. 

Доступ обучающихся к учебным ресурсам в режиме отложенного времени, 

самостоятельной работы осуществляется через сеть интернет в удобном для него 

месте, времени и темпе. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины «Психология общения» 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических и 

семинарских занятий, тестирования, других форм контроля, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения (освоенные 

умения и усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

уметь: 
- применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности; 

- использовать приемы 

саморегуляции поведения в процессе 

межличностного общения. 

знать: 

- взаимосвязь общения и 

деятельности, цели, функции, виды и 

уровни общения; 

- роли и ролевые ожидания в 

общении; 

- виды социальных взаимодействий; 
- механизмы взаимопонимания в 

общении; 

- техники и приемы общения, 

правила слушания, ведения беседы, 

убеждения; 

- этические принципы общения; 

- источники, причины, виды и 

способы разрешения конфликтов. 

 

 

 

 

 

 
Текущий контроль: конспектирование, 

отчеты по практическим занятиям. 

Промежуточная аттестация: 

другие формы контроля. 

 

При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа. 
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