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1. Паспорт фонда оценочных средств

Направление подготовки (специальности): 58.03.01 Востоковедение и
африканистика
Направленность (профиль): Страны Азии и Африки: международный менеджмент
и межкультурная коммуникация

Дисциплина: Основы административно-управленческой деятельности
Семестр(ы) изучения: 6
Форма (ы) промежуточной аттестации: экзамен

2. Перечень формируемых компетенций

2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной

Изучение дисциплины «Основы административно-управленческой деятельности»
направлено на формирование следующих компетенций:

Код и наименование
компетенции

согласно ФГОС
Индикаторы достижения

компетенций согласно ОПОП ВО
Перечень планируемых результатов

обучения по дисциплине
1 2 3

УК-2: Способен
определять круг задач
в рамках
поставленной цели и
выбирать
оптимальные способы
их решения, исходя из
действующих
правовых норм,
имеющихся ресурсов
и ограничений

УК-2.1. Демонстрирует знание
теоретических основ принятия решений
в сфере управления проектами.
УК-2.2. Выявляет и анализирует
различные способы решения задач в
рамках цели проекта и аргументирует
их выбор.
УК-2.3. Демонстрирует способность
проектировать решение конкретной
задачи проекта, выбирая оптимальный
способ ее решения, исходя из
действующих правовых норм и
имеющихся ресурсов и ограничений.

Знать:
теоретические основы принятия
решений в сфере управления проектами.
Уметь:
выявлять и анализировать различные
способы решения задач в рамках цели
проекта и аргументировать их выбор.
Владеть:
способностью проектировать решение
конкретной задачи проекта, выбирая
оптимальный способ ее решения, исходя
из действующих правовых норм и
имеющихся ресурсов и ограничений.

УК-3: Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовывать свою
роль в команде

УК-3.1. Демонстрирует понимание
типологии и факторов формирования
команд, лидерства и способов
социального взаимодействия.
УК-3.2. Осуществляет взаимодействие с
другими членами команды, в т.ч.
участвует в обмене информацией,
знаниями и опытом.
УК-3.3. Имеет опыт участия в
командной работе.

Знать:
типологии и факторы формирования
команд, лидерства и способов
социального взаимодействия.
Уметь:
осуществлять взаимодействие с другими
членами команды, в т.ч. участвует в
обмене информацией, знаниями и
опытом.
Владеть:
и реализовывать в деятельности навыки
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полученные от опыта участия в
командной работе.

УК-6: Способен
управлять своим
временем,
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в
течение всей жизни

УК-6.1. Демонстрирует понимание
основных принципов самообразования,
профессионального и личностного
развития.
УК-6.2. Определяет свои личные
ресурсы и возможности для достижения
поставленной цели.
УК-6.3. Демонстрирует умение
рационального распределения
временных и/или иных ресурсов

Знать:
основные принципы самообразования,
профессионального и личностного
развития.
Уметь:
определять свои личные ресурсы и
возможности для достижения
поставленной цели.
Владеть:
умением рационального распределения
временных и/или иных ресурсов

УК-9: Способен
использовать базовые
дефектологические
знания в социальной
и профессиональной
сферах

УК-9.1 Знает понятие инклюзивной
компетентности, ее компоненты и
структуру, особенности применения
базовых дефектологических знаний в
социальной и профессиональной
сферах.
УК-9.2 Умеет планировать и
осуществлять профессиональную
деятельность с лицами с
ограниченными возможностями
здоровья и инвалидами.
УК-9.3. Владеет навыками
взаимодействия в социальной и
профессиональной сферах с лицами с
ограниченными возможностями
здоровья и инвалидами.

Знать:
понятие инклюзивной компетентности,
ее компоненты и структуру,
особенности применения базовых
дефектологических знаний в
социальной и профессиональной
сферах.
Уметь:
планировать и осуществлять
профессиональную деятельность с
лицами с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидами.
Владеть:
навыками взаимодействия в социальной
и профессиональной сферах с лицами с
ограниченными возможностями
здоровья и инвалидами.

ОПК-2: Способен
представлять
результаты
профессиональной
деятельности с
применением
понятийного
аппарата,
общенаучной и
профессиональной
терминологии в сфере
изучения стран Азии
и Африки

ОПК-2.1. Составляет аналитические
отчеты и доклады, используя
общенаучную и профессиональную
терминологию в сфере изучения стран
Азии и Африки.
ОПК-2.2. Презентует Результаты
профессиональной деятельности с
применением соответствующего
понятийного аппарата.
ОПК-2.3. Адаптирует
профессиональную терминологию в
сфере изучения стран Азии и Африки
для целевых аудиторий.

Знать:
профессиональную терминологию в
сфере изучения стран Азии и Африки
для целевых аудиторий.
Уметь:
презентовать результаты
профессиональной деятельности с
применением соответствующего
понятийного аппарата.
Владеть:
навыками составления аналитических
отчетов и докладов, используя
общенаучную и профессиональную
терминологию в сфере изучения стран
Азии и Африки.

ПК-3: Способен
осуществлять
административно-
управленческую
деятельность в сферах
администрирования
дипломатических,

ПК-3.1 Знает базовые принципы
ведения административной
деятельности в сферах в сферах
администрирования дипломатических,
экономических, политических и
культурных связей органов
государственной власти, бизнеса

Знать:
базовые принципы ведения
административной деятельности в
сферах в сферах администрирования
дипломатических, экономических,
политических и культурных связей
органов государственной власти,
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экономических,
политических и
культурных связей
органов
государственной
власти, бизнеса и
некоммерческих
организаций.

некоммерческих организаций.
ПК-3.2 Имеет устойчивые знания в
сферах администрирования
дипломатических, экономических,
политических и культурных связей
органов государственной власти,
бизнеса некоммерческих организаций.
ПК-3.3 Имеет навыки ведения
административной деятельности в
сферах администрирования
дипломатических, экономических,
политических и культурных связей
органов государственной власти,
бизнеса некоммерческих организаций
со странами Азии и Африки

бизнеса некоммерческих организаций.
Уметь:
вести административную деятельность в
сферах администрирования
дипломатических, экономических,
политических и культурных связей
органов государственной власти,
бизнеса некоммерческих организаций со
странами Азии и Африки
Владеть:
устойчивыми знаниями в сферах
администрирования дипломатических,
экономических, политических и
культурных связей органов
государственной власти, бизнеса
некоммерческих организаций.

3. Содержание оценочных средств по дисциплине

3.1 Виды оценочных средств
Код,

наименование
компетенции

согласно ФГОС

Перечень
планируемых
результатов
обучения по
дисциплине

Контролируемые
темы/

разделы (номер и
название раздела из

РПД п.2.2)

Семестр Номер
задания

Наименование
оценочного
средства

УК-2: Способен
определять круг
задач в рамках
поставленной
цели и выбирать
оптимальные
способы их
решения, исходя
из действующих
правовых норм,
имеющихся
ресурсов и
ограничений
УК-3: Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие
и реализовывать
свою роль в
команде
УК-6: Способен
управлять своим
временем,
выстраивать и

Знать:
принципы и норм
административного
управления
- Законодательство
о соблюдении и
защите прав и
свобод человека и
гражданина;
Основные
институты
отраслевых
юридических и
специальных наук,
сущность и
содержание базовых
понятий, категорий,
правовых статусов
субъектов
правоотношений в
различных отраслях
материального и
процессуального
права; особенности

Раздел 1. Ведущие
научные школы и
направления в теории
административного
управления
Ведущие научные
школы и направления
в теории
административного
управления /Лек/
Ведущие научные
школы и направления
в теории
административного
управления /Пр/
Ведущие научные
школы и направления
в теории
административного
управления /Ср/
Консультации по
подготовке домашних
контрольных работ
/ИКР/

6 1,2,3,4,5 домашняя
контрольная
работа,
дискуссия,
устный опрос,
вопросы к
экзамену,
итоговый тест
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реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе
принципов
образования в
течение всей
жизни
УК-9: Способен
использовать
базовые
дефектологичес
кие знания в
социальной и
профессиональн
ой сферах
О П К - 2 :
Способен
представлять
результаты
профессиональн
ой деятельности
с применением
понятийного
аппарата,
общенаучной и
профессиональн
ой
терминологии в
сфере изучения
стран Азии и
Африки
ПК-3: Способен
осуществлять
административн
о-
управленческую
деятельность в
сферах
администрирова
ния
дипломатически
х,
экономических,
политических и
культурных
связей органов
государственной
власти, бизнеса
и
некоммерческих
организаций.

реализации и
применения
юридических норм;
Уметь:
Анализировать
нормы
конституционного,
административного
и служебного права
в профессиональной
деятельности
Построить свою
профессиональную
деятельность на
основе уважения
чести и достоинства
личности,
соблюдения и
защиты прав и
свобод человека и
гражданина;
Грамотно толковать
и применять методы
административного
управления,
квалифицировать
административные
правонарушения;
составлять
административно-
процессуальные
документы;
определять
подведомственность
дел об
административных
правонарушениях;
Владеть:
использования
управленческой и
правоприменительн
ой практики
Владеть методами
защиты чести и
достоинства
личности, прав и
свобод человека и
гражданина;
Правовой
терминологии;
навыки анализа
правоприменительн
ой практики,

Раздел 2. Основные
понятия
административного
менеджмента
Основные понятия
административного
менеджмента /Лек/
Основные понятия
административного
менеджмента /Пр/
Основные понятия
административного
менеджмента /Ср/
Раздел 3. Содержание
деятельности и
организационная
структура
государственной
администрации
Содержание
деятельности и
организационная
структура
государственной
администрации /Лек/
Содержание
деятельности и
организационная
структура
государственной
администрации /Пр/
Содержание
деятельности и
организационная
структура
государственной
администрации /Ср/

6 1,2,3,4,5 домашняя
контрольная
работа,
дискуссия,
устный опрос,
вопросы к
экзамену,
итоговый тест

Раздел 4. Система
органов
исполнительной
власти Российской
Федерации
Система органов
исполнительной
власти Российской
Федерации /Лек/
Система органов
исполнительной
власти Российской
Федерации /Пр/
Система органов
исполнительной
власти Российской

6 1,2,3,4,5 домашняя
контрольная
работа,
дискуссия,
устный опрос,
вопросы к
экзамену,
итоговый тест



МИНОБРНАУКИ России
Федеральное государственное бюджетное
образовательное учреждение высшего образования
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ»)
Факультет Евразии и Востока
Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине Основы
административно-управленческой деятельности по направлению подготовки 58.03.01
Востоковедение и африканистика направленности (профилю) Страны Азии и Африки:
международный менеджмент и межкультурная коммуникация
ФГБОУ ВО «ЧелГУ».

Версия документа - 1 стр. 8 из 17 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____

Ó ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

разрешения
правовых проблем,
связанных с
реализацией норм
материального и
процессуального
права; навыки сбора
и обработки
информации для
реализации
правовых норм в
соответствующих
сферах
профессиональной
деятельности;

Федерации /Ср/

Раздел 5.
Индивидуальные
субъекты
административного
управления
Индивидуальные
субъекты
административного
управления /Лек/
Индивидуальные
субъекты
административного
управления /Пр/
Индивидуальные
субъекты
административного
управления /Ср/

6 1,2,3,4,5 домашняя
контрольная
работа,
дискуссия,
устный опрос,
вопросы к
экзамену,
итоговый тест

Раздел 6.
Административно -
правовой статус и
субъекты
административного
управления
Административно -
правовой статус и
субъекты
административного
управления /Лек/
Административно -
правовой статус и
субъекты
административного
управления /Пр/
Административно -
правовой статус и
субъекты
административного
управления /Ср/

6 1,2,3,4, 5 домашняя
контрольная
работа,
дискуссия,
устный опрос,
вопросы к
экзамену,
итоговый тест
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Раздел 7. Формы
административного
управления.
Административное
право.
Формы
административного
управления.
Правовые акты
управления /Лек/
Формы
административного
управления.
Правовые акты
управления /Пр/
Формы
административного
управления.
Правовые акты
управления /Ср/
Раздел 8. Методы
публичной
деятельности
администрации
Методы публичной
деятельности
администрации /Лек/
Методы публичной
деятельности
администрации /Пр/
/Ср/

6 1,2,3,4,5 домашняя
контрольная
работа,
дискуссия,
устный опрос,
вопросы к
экзамену,
итоговый тест

3.2Содержание оценочных средств

1. Домашняя контрольная работа
Домашняя контрольная работа сдается в переплетенном виде и содержит:
1. Титульный лист, с указанием дисциплины, темы, данных о студенте
(Ф.И.О., группа)
2. Введение, содержащее постановку основных проблем по теме
3. Основную часть, поделенную на разделы, отражающие основные
аспекты по данной теме и содержащую сноски на использованную
литературу
4. Заключение с самостоятельными выводами по рассматриваемой теме
5. Список использованной литературы
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Работа оформляется 12 шрифтом, одинарным интервалом. Объем работы – 8
листов.
Темы домашних контрольных работ формируются в соответствии с темами
выносимыми на самостоятельное изучение.

2. Дискуссия – по темам учебных занятий.

3. Устный опрос – по темам учебных занятий

4. Вопросы к экзамену:
1 Кейнсианская и монетаритская модели государственного управления.
2 Развитие теории административного управления в России.
3 Объект, предмет, цель изучения административного управления.
4 Функции государственной администрации и содержание административной
деятельности.
5 Линейная и функциональная власть.
6 Организационная структура государственной администрации.
7 Признаки административного ведомства.
8 Содержание административно-правового статуса исполнительного органа
государственной власти.
9 Виды исполнительного органа государственной власти.
10 Правительство РФ как высший орган исполнительной власти.
11 Органы исполнительной власти субъектов РФ.
12 Права и обязанности граждан в сфере государственного управления.
13 Административно-правовые гарантии прав граждан.
14 Обращения граждан, виды обращений.
15 Административно-правовой статус иностранных граждан и лиц без гражданства.
16 Понятие и виды предприятий и учреждений, основы их административно-
правового статуса.
17 Административно-правовой статус общественных объединений. Виды
общественных объединений.
18 Административно-правовой статус религиозных объединений.
19 Понятие и виды административно-правовых форм.
20 Понятие, юридическое значение и виды правовых актов управления.
21 Требования, предъявляемые к правовым актам управления.
22 Правовые акты отдельных представителей публичной администрации.
23 Административно-правовой договор.
24 Понятие и виды методов деятельности государственной администрации.
25 Система методов и способов административного воздействия.
26 Убеждение как метод деятельности государственной администрации.
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27 Поощрение как метод деятельности публичной администрации.
28 Роль организационных документов государственного учреждения.
29 Понятие должности и должностного лица.
30 Полномочия и ответственность.

5. Итоговый тест:
1. Классическая (административная) школа в управлении ставила своей целью:
а) рассмотрение администратора как профессии; б) создание нового стиля
управления;
в) создание универсальных принципов управления.
2. Кейнс создал модель экономического правления государством, которое
носит название: а) монетаризм; б) неоклассическая; в) кейнсианство; г)
управляемая.
3. Одним из главных инструментов рыночного механизма кейнсианской
модели является: а) спрос; б) рынок; в) государство;
4. Государственно-административное управление как мысль об
административной политике наиболее ярко представлено трактатами мыслителей
древних:
а) Китая и Франции; б) Индии и Китая; в) Греции и Рима;
5. В работах каких древнегреческих ученых появляются одновременно
однокоренные слова: полис — город — государство; политика — общие, полисные
(государственные) дела, искусство жить вместе; полиция — искусство
домоправления в полисе, государстве.
а) Полибия и Цицерона;
б) Кейнса и Святого Августина; в) Платона и Аристотеля;
6. Какая теория управления государством использует антикризисные
мероприятия для конструктивного продвижения политики управления?
а) монетарная; б) кейнсианская;
в) неоклассическая;
7. Вторым названием административной школы управления является:
а) школа научного управления; б) количественная школа;
в) классическая школа.
8. Главным девизом какой школы считается получение определенного
удовлетворения, которое необходимо для продления процесса производства или
управления?
а) школа социальных систем; б) эмпирическая;
в) школа человеческих отношений;
9. Какая школа, основанная Г. Кунцем, направлена на изучение и сочетание
теоретических исследований и практических применений управленческих
методов?
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а) школа социальных систем; б) эмпирическая;
в) школа человеческих отношений;
10. В дореволюционной России первые публикации по вопросам деятельности
государственной администрации появились во второй половине ХVIII века, но
специальная отрасль правовой науки сформировалась только через сто лет- в конце
XIX, а особенно в начале XX века. Как она называлась в то время?
а) имперским; б) советским;
в) полицейским;
11. В регулировании административно- правовых отношений на первый план
стали выступать: А) акты;
Б) кодексы; В) законы.
12. Итоги развития советской науки административного права в определенной
степени были подведены в опубликованном в конце 70-х- начале 80-х годов в:
а) шеститомнике «Советское административное право»; б) Конституции РФ;
в) в договоре;
13. В каком году начался третий этап развития науки административного права?
а)1993;
б)1985; в)1988.
14. Государство – это:
а) система методов, приемов и средств, с помощью которых осуществляется
государственная власть;
б) социально-политическая организация общества, обладающая публичной
властью, имеющая собственную структуру управления и функции, которые
связанны с реализацией властных полномочий и взаимодействием на различные
сферы и области человеческой деятельности; в) самоуправляющаяся страна;
15. Конституция Российской Федерации была принята:
а) 7 ноября 1917 г. б) 31 октября 1990 г в) 12 декабря 1993 г.
16. Администрация имеет несколько значений. Выберите верные:
а) органы исполнительной власти и управления;
б) должностные лица управления, руководящий персонал какого-либо учреждения,
предприятия; в) распорядители, ответственные устроители, исполнители;
17. Основателем административной школы менеджмента является:
а)М. Вебер; б)Дж. Муни; в)А. Файоль.
18. Органы и лица, правомочные принимать публично значимые
административные решения (постановления, распоряжения), устанавливающие
нормативные предписания, правила.
а) политические объекты;
б) государственные служащие;
в) субъекты исполнительной власти.
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19. Должностные лица государственно-административных (муниципальных)
органов, служащие, исполняющие иответственные за исполнение гражданами
административных решений (постановлений, распоряжений) в своей компетенции
имеющие полномочия по урегулированию поведения, отношений граждан рамках
административных предписаний, решений.
а) инвесторы;
б) субъекты управления;
в) административные объекты.
20. Какие функции выполняет государственный управленец в своей деятельности?
а) политические;
б) координальные;
в) административно-распорядительные

4. Порядок проведения и критерии оценивания промежуточной аттестации
4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации
Экзамен проводится в устно-письменной форме.
Общее время подготовки – 40 минут.
Особенности проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов
и лиц с ограниченными возможностями здоровья обозначены в рабочей программе
дисциплины (модуля).

4.2. Критерии оценивания промежуточной аттестации по видам оценочных
средств

Критерии оценки устного опроса, беседы, дискуссии, домашней контрольной
работы Критерии
Уровень знаний и умений
Отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворительно
Владение понятийным аппаратом Свободно владеет понятийным аппаратом,
умеет использовать его при анализе философских проблем. Владеет
понятийным аппаратом, но при использовании его допускает неточности. В
основном знает содержание понятий, но допускает ошибки в их использовании.

Не владеет основными понятиями по предмету.
Владение фактическим материалом по теме Знание и свободное владение
фактическим материалом по теме. Незначительные неточности в изложении
фактического материала. Испытывает затруднения в изложении фактического
материала. Не владеет фактическим материалом.
Знание ранее изученного материала, владение ранее сформированными умениями
и навыками. Демонстрирует знание ранее изученных сопутствующих вопросов,
сформированность и устойчивость используемых при ответе
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умений и навыков Допускает незначительные ошибки при демонстрации ранее
изученного материала.
Испытывает значительные затруднения при обращении к ранее полученным
знаниям, умениям и навыкам.. Отсутствуют знания, умения и навыки по
предшествующему материалу.
Умение выявлять и анализировать проблемы, непосредственно касающиеся
изучаемой темы (дисциплины).
Умеет выявлять и анализировать проблемы и предлагает способы их решения.
Умеет оценивать
результат. Допускает отдельные неточности и затруднения при анализе и
выявлении проблем, и предложени решений. Испытывает значительные трудности
при анализе фактического материала и формировании решения проблем. Не умеет
анализировать и выявлять проблемы, касающиеся заданной изучаемой темы.
Логичность изложения материала. Свободное владение речью, логичность и
последовательность в изложении материала.Испытывает отдельные затруднения в
логичности и последовательности изложения
материала. Материал в значительной степени излагается бессистемно и с
нарушением логических связей. Отсутствие логики в изложении материала
Отметка «отлично» ставится в том случае, если по четырём из пяти критериев
ответ оценивается «отлично» и по одному – на «хорошо». (5 баллов)
Отметка «хорошо» – если по четырём критериям – не ниже «хорошо» и по одному
«удовлетворительно». (4 балла) Отметка «удовлетворительно» – если по четырём
критериям не ниже «удовлетворительно» и по одному –
«неудовлетворительно» и/или отсутствие участия в дискуссии. (3 балла)
Отметка «неудовлетворительно» – если по двум и более критериям
«неудовлетворительно». (1-2 балла) Отсутствие работы на семинаре – 0 баллов.

Критерии оценивания домашнего контрольного задания по темам, выносимым на
самостоятельное изучение Критерии
Уровень знаний и умений
Отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворительно
Новизна текста Обозначена проблема и обоснована её актуальность. Наличие
новизны и самостоятельности в постановке проблемы. Умение работать с
исследованиями, критической литературой, учебниками систематизировать и
структурировать материал. Наличие авторской позиции, самостоятельность оценок
и суждений; Присутствует стилевое единство текста. Имеются неточности в
обосновании актуальности проблемы, новизны; наличие авторской позиции,
самостоятельность оценок и суждений; стилевое единство текста. Однако имеются
некоторые затруднения при работе с учебниками, критической литературой,
систематизацией и структурированностью материала. Обозначены проблема,
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актуальность, новизна, однако имеются ошибки в обосновании.
Отсутствует умение работать с учебной литературой, систематизировать и
структурировать материал. Присутствует авторская позиция. Нарушено стилевое
единство текста. Не обозначена проблема, не обоснована её актуальность.
Отсутствует новизна и самостоятельности в постановке проблемы. Неумение
работать с исследованиями, критической литературой, систематизировать и
структурировать материал. Отсутствие авторской позиции, самостоятельности
оценок и суждений; Не присутствует стилевое единство текста.
Степень раскрытия сущности вопросаПлан контрольной соответствует его теме;
содержание также соответствует теме и плану реферата. Показаны полнота и
глубина знаний по теме. Обоснованы способы и методы работы с материалом.
Присутствует умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные точки
зрения по одному
вопросу (проблеме). Имеются незначительные неточности в соотнесении
плана, темы и содержания реферата Показаны полнота и глубина знаний по теме.
Имеются затруднения с обоснованием способов и методов работы с материалом.
Присутствует умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные точки
зрения по одному
вопросу (проблеме). План контрольной и его тема не соответствуют друг
другу. Полнота и глубина знаний п показаны не в полном объеме. Присутствуют
ошибки в обосновании способов и методов работы с материалом.
Присутствует умение обобщать, делать выводы, однако имеются затруднения с
сопоставлением различных точек зрения по одному вопросу (проблеме). План
контрольной и его содержание не соответствуют теме. Отсутствует полнота и
глубина знаний по теме. Не обоснованы способы и методы работы с материалом.
Полностью отсутствует умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные
точки зрения по одному вопросу (проблеме).
Оценка выбора источников, оценка использованной литературы Грамотное
выделение источников и литературы. Привлечены наиболее известные работы по
теме исследования (в т.ч. журнальные публикации последних лет, Интернет-
ресурсы и т.д.). Имеются неточности в выделении источников и литературы.
Привлечены наиболее известные работы по теме исследования.Имеются ошибки в
выделении источников и литературы. Привлечены не все известные работы по теме
исследования, отсутствуют публикации последних
лет. Отсутствует выделение источников и литературы. Не привлечены наиболее
известные работы по теме исследования (в т.ч. журнальные публикации последних
лет, Интернет-ресурсы и т.д.).
Соблюдение требований к оформлению Верно оформлены ссылки на
используемую литературу. Правильно оформлен список литературы. Грамотное и
культурное изложения материала, владение терминологией. Соблюдение
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требований к объёму контрольной. Имеются недочеты в оформлении ссылок на
используемую литературу. В оформлении списка литературы допущены
неточности. Грамотное и культурное изложения материала, владение
терминологией. Соблюдение требований к объёму контрольной. Имеются
ошибки в оформлении ссылок на используемую литературу. В оформлении списка
литературы допущены неточности. Грамотное изложения материала, слабое
владение терминологией. Нарушены требования к объёму контрольной. Не верно
оформлены ссылки на используемую литературу. Список литературы оформлен не
верно. Изложение материала не грамотное, отсутствует владение терминологией.
Требований к объёму контрольной нарушены.
Отметка «отлично» ставится в том случае, если по трем из четырех критериев ответ
оценивается «отлично» и по одному – на «хорошо». (9-10 баллов)
Отметка «хорошо» – если по трем критериям – не ниже «хорошо» и по одному
«удовлетворительно». (7-8 баллов) Отметка «удовлетворительно» – если по трем
критериям не ниже «удовлетворительно» и по одному –
«неудовлетворительно». (3-6 баллов)
Отметка «неудовлетворительно» – если по двум и более критериям
«неудовлетворительно». (0-2 баллов)

В целом, для получения оценки «удовлетворительно» необходимо набрать 61 балл;
оценки «хорошо» - 62-75 баллов; оценки «отлично» 75+ баллов. Высшая оценка
может быть выставлена автоматически, если студент набрал указанное количество
баллов в ходе курса.

Оценка осуществляется на основе 5-балльной системы. Критерии выставления
оценки и соотношение 5-балльной системы со 100-балльной системой (БРС), а
также ECTS, представлены в таблице.

100-балльная система оценки успеваемости студентов на основе ECTS
Баллы в БРС Оценка ECTS Оценка Критерии оценки знаний
студентов

100–96 А 5 (5+) студент обнаружил всестороннее, систематическое и
глубокое знание учебно-программного материала, исчерпывающе,
последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, не затрудняется с
ответом при видоизменении задания, свободно справляется с поставленными
задачами, правильно обосновывает принятые решения, владеет разносторонними
навыками и приемами выполнения практических работ, обнаруживает умение
самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская ошибок, уяснил
взаимосвязь основных понятий дисциплины и их значение для приобретения
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профессии.
95–91 В 5
90–86 С 4 (4+) студент твердо знает учебно-программный материал, грамотно
и по существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на
вопрос, может правильно применить теоретические
положения и владеет необходимыми навыками при выполнении практических
задач. 85–81С 4
80–76 D 4 (4-)
75–71 Е 3 (3+) студент усвоил только основной материал, но не знает
отдельных деталей, допускаетнеточности, недостаточно правильные
формулировки, нарушает последовательность в изложении программного
материала и испытывает затруднения в выполнении практических заданий.
70–66 Е 3
65–61 E 3 (3-)
60–41 Fx 2 студент не знает значительной части программного материала,
допускает существенные ошибки, с большим затруднением выполняет
практические работы.

4.3. Результаты промежуточной аттестации и уровни сформированности
компетенций

Уровни сформированности компетенций определяется следующим образом:
1. Высокий уровень сформированности компетенций соответствует оценке
отлично и предполагает формирование компетенций на высоком уровне:
обучающийся уверенно владеет изученным материалом, способен анализировать,
способен аргументировать собственную точку зрения по дискуссионным вопросам
дисциплины.
2. Средний уровень соответствует оценке хорошо и предполагает
формирование компетенций на среднем уровне: обучающийся способен дать
общее понимание вопроса и продемонстрировать умения, достаточные для
дальнейшего усвоения материала.
3. Базовый уровень соответствует оценке удовлетворительно и предполагает
формирование компетенций на начальном уровне: обучающийся способен
отвечать на вопросы в форме закрытого теста. Количество правильных ответов
– не менее 50%.
4. Низкий уровень соответствует оценке неудовлетворительно обучающийся
не способен продемонстрировать умения, достаточные для дальнейшего усвоения
материала, демонстрирует крайне фрагментарные знания, не способен
анализировать материал.


