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 ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

 

1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Направление подготовки: 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление» 

Направленность (профиль) «Система государственного и муниципального 

управления» 

Дисциплина: «Муниципальная социальная политика» 

Семестр (семестры) изучения: 5 для очной и очно-заочной форм обучения 

Форма промежуточной аттестации: зачет для очной и очно-заочной формы 

обучения. 

Система оценивания: для студентов очной формы обучения – балльно-

рейтинговая, для студентов очно-заочной формы обучения – балльная. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  

2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной 

  

        Изучение дисциплины «Муниципальная социальная политика» 

направлено на формирование следующих компетенций: 

 
Коды 

компетенции 

(по ФГОС 

ВО) 

Содержание компетенций 

согласно ФГОС ВО 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине 

УК- 01

   

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

 

Знать:  

методы количественного и 

качественного анализа при оценке 

состояния социальной среды 

муниципального образования 

Уметь:  

применять методы количественного 

и качественного анализа при оценке 

состояния социальной среды 

муниципального образования 

Владеть:  
навыками анализа основных проблем 

отраслей социальной сферы 

ПК-02 Способен определять приоритеты 

профессиональной деятельности, 

обеспечивать исполнение 

основных функций, 

Знать:  

функции и полномочия органов 

местного самоуправления по 

управлению социальной сферой 
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административных регламентов 

органов власти, государственных 

и муниципальных предприятий и 

учреждений, участвовать в 

процессах бюджетного 

планирования и оценки 

эффективности бюджетных 

расходов 

муниципального образования 

Уметь:  
разрабатывать проекты 

муниципальных целевых программ, 

реализуемых в социальной сфере; 

оценивать результаты 

муниципальных целевых программ, 

реализуемых в социальной сфере 

Владеть:  

методикой разработки целевых 

программ для решения социальных 

проблем муниципального 

образования 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

3.1 Виды оценочных средств 

 
№ 

п/п 

Код компетенции/ планируемые 

результаты обучения 
Контролируемые 

темы, разделы  

Наименование 

оценочного 

средства для 

текущего 

контроля (очная 

форма / заочная 

форма) 

Наименование 

оценочного 

средства на 

промежуточной 

аттестации/№ 

задания 

1.  УК-01 

Знать: методы количественного и 

качественного анализа при оценке 

состояния социальной среды 
муниципального образования 

Социальная 

сфера и 

социальная 

политика: 
понятие, 

сущность, 

содержание 

тест, вопросы 

для устного 

опроса (собесе-

дования) / 
контрольная 

работа, 

вопросы для 
собеседования 

Задания теста 

№1-18 

 

2.  ПК-02 

Знать: функции и полномочия 

органов местного самоуправления 
по управлению социальной сферой 

муниципального образования 

УК-01 
Уметь: применять методы 

количественного и качественного 

анализа при оценке состояния 
социальной среды муниципаль-

ного образования 

Роль и полномо-

чия органов 

местного само-
управления в 

формировании и 

реализации 
муниципальной 

социальной 

политики 

Тест, вопросы 

для устного 

опроса (собесе-
дования), 

практические 

задания / 
контрольная 

работа 

Задания теста 

№22,23,25,35-

42,53 
Практические 

задания:1-3 

3.  УК-01 

Знать: методы количественного и 
качественного анализа при оценке 

состояния социальной среды му-

Стратегический 

подход к форми-
рованию муни-

ципальной соци-

Тест, вопросы 

для устного 
опроса (собесе-

дования) 

Задания теста 

№26-28,30-34 
Практические 

задания 
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ниципального образования  

Уметь: применять методы 
количественного и качественного 

анализа при оценке состояния 

социальной среды 
муниципального образования 

разрабатывать проекты 

муниципальных целевых 

программ, реализуемых в 
социальной сфере 

ПК-02 

Уметь: разрабатывать проекты 
муниципальных целевых 

программ, реализуемых в 

социальной сфере; оценивать 
результаты муниципальных 

целевых программ, реализуемых в 

социальной сфере 

альной политики / контрольная 

работа 

№4,5,13-16 

 

4.  УК-01 
Знать: методы количественного и 

качественного анализа при оценке 

состояния социальной среды 
муниципального образования 

Уметь: применять методы 

количественного и качественного 

анализа при оценке состояния 
социальной среды 

муниципального образования 

Владеть:  
навыками анализа основных 

проблем отраслей социальной 

сферы 
ПК-02 

Уметь: разрабатывать проекты 

муниципальных целевых 

программ, реализуемых в 
социальной сфере; оценивать 

результаты муниципальных 

целевых программ, реализуемых в 
социальной сфере 

Владеть: методикой разработки 

целевых программ для решения 

социальных проблем 
муниципального образования 

Муниципальное 
регулирование 

отраслей 

социальной 
сферы 

Тест, вопросы 
для устного 

опроса (собесе-

дования) / 
контрольная 

работа 

Задания теста 
№19-21,29,43-

52 

Практическое 
задание:6-12,17 

 

Типовые задания, критерии и показатели оценивания в рамках 

текущего контроля представлены в рабочей программе по дисциплине. 
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Полные комплекты оценочных средств и контрольно-измерительных 

материалов хранятся на кафедре и являются учебно-методическими 

материалами ограниченного (конфиденциального) пользования. 

 

3.2 Содержание оценочных средств 

        

         Оценочные средства промежуточной аттестации представлены базой 

вопросов для тестирования и практическими заданиями.  

 

3.2.1 База тестовых вопросов по дисциплине «Муниципальная 

социальная политика» 

 

1. Деятельность государства и других общественных институтов, 

направленная на прогрессивное развитие социальной сферы, улучшение 

качества, условий и образа жизни людей, обеспечение некоторых частей их 

жизненных потребностей, оказание гражданам необходимой социальной 

поддержки, защиты и помощи – это … 

        Ответ: социальная политика 

 

2. Социальная сфера – это совокупность … 

a) отраслей, предприятий, организаций, непосредственно 

связанных и определяющих здоровье, образ и уровень жизни 

людей, их благосостояние, потребление; 

b) расходных обязательств муниципального бюджета; 

c) материальных и нематериальных возможностей территории 

муниципального образования; 

d) муниципальных учреждений, оказывающих населению 

муниципальные социальные услуги. 

 

3. Что из перечисленного ниже относится к социальной сфере: 

a) городская поликлиника; 

b) детский сад; 

c) школа; 

d) профилакторий; 

e) музей; 

f) все ответы верны. 
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 4. Какому министерству непосредственно подчиняется территориальный 

орган социальной защиты населения? 

a) Министерству здравоохранения области; 

b) Министерству социальных отношений области; 

c) Министерству социального развития РФ; 

d) Министерству образования РФ. 

 

5. Какую функцию выполняет социальная сфера? 

a) функцию социального воспроизводства людей; 

b) функцию укрепления и поддержания стабильности социальных 

отношений; 

c) функцию координирования действий федеральных и региональных 

властей. 

 

6. Социальная политика — это: 

a) меры помощи социально слабым (социально уязвимым) слоям 

населения; 

b) политика государства в социально-трудовой сфере; 

c) создание общественно приемлемых социальных условий для 

реализации возможностей и потребностей членов общества; 

d) обеспечение населения рабочими местами, товарами, жильем и 

услугами социальной инфраструктуры. 

 

7. Выделите неверное утверждение. В широком смысле социальная 

политика государства: 

a) одно из направлений государственной политики; 

b) концепция социального развития страны; 

c) система мер по распределению ресурсов в интересах общества в 

целом; 

d) система мер по полной ликвидации бедности в стране. 

 

8. Наиболее важные, значимые, первоочередные проблемы социальной 

политики: 

a) приоритеты социальной политики; 

b) задачи социальной политики; 

c) функции социальной политики; 

d) цели социальной политики. 

 



 
Министерство образования и науки Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 

  Факультет/ Институт (филиал) Экономики и управления 
Кафедра Инноватики и управления 

Фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине «Муниципальная социальная политика» 
по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление» профиль «Система 

государственного и муниципального управления» ФГБОУ ВО «ЧелГУ»  

Версия документа - 1 стр. 8 из 24 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 

 ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

9. Выделите неверное утверждение. Субъектами социальной политики 

являются: 

a) должностные лица в государственных учреждениях; 

b) граждане; 

c) политические партии; 

d) работодатели. 

 

10. Объектом социальной политики является: 

a) население страны; 

b) граждане, не способные обеспечить себе достаточный для 

нормального потребления уровень доходов; 

c) пенсионеры и инвалиды; 

d) все ответы верны. 

 

11. Средства получения желаемого результата социальной политики: 

a) функции социальной политики; 

b) инструменты социальной политики; 

c) методы социальной политики; 

d) ресурсы социальной политики. 

 

12. Согласно какому нормативно-правовому документу Российская 

Федерация является социальным государством?  

Ответ: Конституции 

 

13. Социальное государство признает высшей ценностью: 

a) общество в целом; 

b) правящий класс общества; 

c) отдельные социальные группы; 

d) гражданина данного государства; 

e) человека, живущего на территории данного государства. 

 

14. Поддержание социальной стабильности в обществе – это главная … 

социальной политики. 

      Ответ: цель 

 

15.  Для получения мер социальной защиты нужно быть: 

a) нуждающимся в защите; 

b) гражданином страны; 
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c) представителем определенной социальной группы; 

d) представителем определенной возрастной группы 

 

16. Главным критерием для оказания мер социальной поддержки является 

… 

Ответ: малообеспеченность (нуждаемость) 

 

17. Назовите уровень власти, на котором сосредоточены основные 

полномочия по оказанию социальной помощи гражданам? 

      Ответ: региональный 

 

18. Для расчета какого минимального социального стандарта используется 

медианный среднедушевой доход за предыдущий год? Ответ дайте без 

использования аббревиатур. 

      Ответ: прожиточный минимум 

  

19. Система социальных мер в виде содействия, поддержки и услуг, 

оказываемых отдельным лицам или группам населения социальным 

работником (социальной службой) для преодоления или смягчения 

жизненных трудностей, поддержки их социального статуса и полноценной 

жизнедеятельности – это: 

a) социальная помощь; 

b) социальная реабилитация; 

c) социальная коррекция; 

d) социальный патронаж. 

 

20. Основными формами социальной защиты являются: 

a) социальные гарантии и их удовлетворение; 

b) зарплата; 

c) благотворительность; 

d) премии.  

 

21. Основными формами социальной поддержки являются: 

a)    денежные выплаты; 

b)    субсидии; 

c)    компенсации; 

d)    помощь в натуральной форме; 

e)    все ответы верны. 
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22. Территориальные управления социальной защиты население 

Челябинской области подчинены: 

a) министерству экономики и труда; 

b) министерству здравоохранения; 

c) министерству образования; 

d) министерству социальных отношений. 

 

23. Социальное обеспечение ─ это: 

a) социальное страхование; 

b) пенсионное обеспечение; 

c) адресная социальная помощь; 

d) медицинское обеспечение. 

 

24. К основным формам (институтам) социальной защиты относятся: 

a) социальное страхование; 

b) зарплата; 

c) благотворительность; 

d) премии.  

 

25. Главным критерием эффективности социальной защиты выступает: 

a) вывод пенсий на уровень не ниже ПМ; 

b) вывод семейных пособий на уровень не ниже ПМ; 

c) рост численности учреждений социальной защиты; 

d) компенсация социальных рисков. 

 

26. В современной России отсутствуют такие виды социального 

страхования как: 

a) медицинское‚ 

b) пенсионное‚ 

c) от несчастных случаев на производстве‚ 

d) от безработицы. 

 

27. Страховая солидарность обеспечивается: 

a) взносами застрахованных, 

b) взносами работодателей, 

c) дотациями из госбюджета‚ 

d) всеми названными компонентами. 
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28. В основе социальной политики российского государства лежат: 

a)     государственные социальные стандарты; 

b)     государственные социальные стандарты достойной жизни людей; 

c)     рациональные государственные социальные стандарты; 

d)     социальные стандарты, обеспечиваемые ресурсами бизнес-

структур; 

e)     социальные стандарты, осуществляемые за счет средств самого 

гражданина. 

29. Система мер, направленных на соблюдение социальных прав человека, 

удовлетворение его социальных потребностей: 

a)    социальная защита; 

b)    социальное обеспечение; 

c)    социальная помощь; 

d)    социальное пособие. 

 

30. Установленные законодательством РФ нормы и нормативы, которые 

закрепляют минимальный уровень социальной защиты, ниже которого 

опускаться нельзя – это: 

      Ответ: минимальный социальный стандарт 

 

31. Категория, отражающая уровень удовлетворения минимальных 

жизненных потребностей населения: 

a)    нуждаемость; 

b)    уровень жизни; 

c)    бедность; 

d)    черта бедности. 

 

32. Уровень доходов, ниже которого невозможно удовлетворение 

минимальных  потребностей человека – это: 

a)    нуждаемость; 

b)    нищета; 

c)    бедность; 

d)    черта бедности. 

 

33. Правильны ли следующие утверждения? На сегодняшний день в России 

a) величина МРОТ ниже величины прожиточного минимума; 

http://www.psihdocs.ru/yu-kozenkov-ubijci-rossii.html
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b) величина МРОТ выше величины прожиточного минимума; 

c) величина МРОТ равна величине прожиточного минимума. 

 

34. Величина прожиточного минимума пересматривается согласно 

федеральному закону «О прожиточном минимуме в Российской 

Федерации» от 24.10.1997 N 134-ФЗ: 

a) 1 раз в год; 

b) 2 раза в год; 

c) 1 раз в 2 года; 

d) ежеквартально 

 

35. Для скольких социально-демографических групп населения в 

Российской Федерации устанавливается величина прожиточного 

минимума. Ответ укажите цифрой. 

       Ответ: 3 

 

36. Органы местного самоуправления муниципального района наделены 

полномочиями по решению вопросов местного значения в социальной 

сфере. Выберите правильные утверждения: 

a) организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования; 

b) создание условий для оказания медицинской помощи населению 

на территории муниципального района; 

c) создание рабочих мест на местном рынке труда; 

d) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной 

подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся 

на территории муниципального района. 

 

37. Органы местного самоуправления сельского поселения наделены 

полномочиями по решению вопросов местного значения в социальной 

сфере. Выберите правильные утверждения: 

a) организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования; 

b) обеспечение условий для развития на территории поселения 

физической культуры, школьного спорта и массового спорта; 

c) создание рабочих мест на местном рынке труда; 
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d) создание условий для организации досуга и обеспечения 

жителей поселения услугами организаций культуры. 

 

38. Органы местного самоуправления городского поселения наделены 

полномочиями по решению вопросов местного значения в социальной 

сфере. Выберите правильные утверждения: 

a) организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования; 

b) обеспечение условий для развития на территории поселения 

физической культуры, школьного спорта и массового спорта; 

c) создание рабочих мест на местном рынке труда; 

d) создание условий для организации досуга и обеспечения 

жителей поселения услугами организаций культуры. 

 

39. Органы местного самоуправления городского округа наделены 

полномочиями по решению вопросов местного значения в социальной 

сфере. Выберите правильные утверждения: 

a) организация предоставления общедоступного и бесплатного до-

школьного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования; 

b) создание условий для оказания медицинской помощи 

населению на территории муниципального, городского округа; 

c) создание рабочих мест на местном рынке труда; 

d) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной 

подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находя-щихся 

на территории городского округа. 

 

40. Органы местного самоуправления могут разрабатывать и утверждать: 

a) минимальные социальные стандарты; 

b) социальные нормативы; 

c) социальные нормы; 

d) социальные показатели. 

 

41. К основным направлениям муниципальной социальной политики 

муниципальных районов и городских округов относятся: 

a) организация муниципальной системы здравоохранения; 
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b) организация предоставления образовательных услуг, 

содержание и развитие муниципальных учреждений дошкольного, 

основного общего и профессионального образования; 

c) создание условий для деятельности учреждений культуры и 

досуга; 

d) разработка муниципальной молодежной политики. 

 

42. К основным направлениям муниципальной социальной политики 

городских и сельских поселений относятся: 

a) организация муниципальной системы здравоохранения; 

b) организация предоставления образовательных услуг, содержание и 

развитие муниципальных учреждений дошкольного, основного общего и 

профессионального образования; 

c) создание условий для деятельности учреждений культуры и 

досуга; 

d) обеспечение условий для развития на территории поселения 

физической культуры, школьного спорта и массового спорта. 

 

43. Увязанный по задачам, ресурсам и срокам осуществления комплекс 

мероприятий, обеспечивающих эффективное решение системных проблем   

территориального развития – это… 

      Ответ: программа 

 

44. Основная формула программно-целевого метода: 

a) «цели – пути – средства»; 

b) «средства – цели – задачи»: 

c) «средства – цели – задачи – пути»; 

d) «ограничения» – «средства» – «цели». 

 

45. Текущее и перспективное планирование комплекса мер, направленных 

на решение тех или иных социальных проблем на основе рационального 

использования материально-технических, кадровых и финансовых 

ресурсов: 

a) приоритеты социальной политики; 

b) социальная стратегия; 

c) целевая социальная программа; 

d) социальная политика.  
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46. Целевая ориентация программы на достижение конечных результатов – 

это … 

a) системность; 

b) комплексность; 

c) целенаправленность;   

d) приоритетность. 

 

47. К целевым социальным программам можно отнести: 

a) Концепцию социально-экономического развития РФ - 2020‚ 

b) антикризисные программы‚ 

c) Схему развития производительных сил Челябинской области до 

2025 г.‚ 

d) Социальная поддержка семьи с детьми и защита прав детей в 

Свердловской области на 2020-2023 гг. 

 

48. Показатели конечных результатов целевой программы позволяют 

оценить: 

a) общественно значимый эффект, достигаемый благодаря 

реализации программы (например, снижение смертности и 

заболеваемости, повышение средней продолжительности 

жизни); 

b) объем, качество, доступность предоставляемых на основе 

программы услуг (например, охват населения медицинской 

помощью разных видов, количество мест в медучреждениях, 

среднее время предоставления медицинской помощи); 

c) количественные и качественные характеристики целевой группы. 

  

49. Назовите основной критерий оценки социальной политики? 

a) продолжительность жизни; 

b) величина заработной платы; 

c) величина жилой площади на человека; 

d) размер пенсии. 

 

50. Методы социального управления – это … 

a) совокупность методов и средств воздействия управляющего 

субъекта на объект управления для достижения определенных 

социальных целей; 
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b) теоретически выстроенная совокупность представлений о том, как 

должна выглядеть система управления, как она должна 

воздействовать на объект управления; 

c) основополагающие идеи и правила поведения руководителей по 

осуществлению управленческих функций. 

 

3.2.2 База практических заданий 

Оценка сформированности умений и владений осуществляется с 

помощью практических заданий 
 

№ 

п/п 

Формулировка задания Ответ или вариант решения 

1.  В Малореченском сельском поселении 

местной администрацией осуществляется 

организация учебного процесса в сельской 

общеобразовательной школе. Расходы на 

обеспечение учебного процесса поступают 

из местного бюджета Малореченского 

сельского поселения. Правомерно ли это? 

Обоснуйте свой ответ. 

Среди вопросов местного значения 

сельского поселения, закрепленных ФЗ-

131 от 06.10.2003 г., нет такого, которое 

обязывает сельское поселение заниматься 

организацией учебного процесса. 

Соответственно и средства местного 

бюджета не могут выделяться на 

подобные цели.  

2.  Организация предоставления 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего 

образования по основным 

общеобразовательным программам в 

муниципальных образовательных 

организациях осуществляется 

муниципальным образованием со статусом 

…. 

Муниципальный район, городской округ 

3.  В проекте бюджета Радужного городского 

округа на 2020 г. предусмотрены 500 тыс. 

руб. на комплектование библиотечных 

фондов библиотек городского округа. 

Правомерно ли это? 

Да, в ФЗ-131 от 06.10.2003 в перечень 

вопросов местного значения городского 

округа включена организация 

библиотечного обслуживания населения, 

комплектование и обеспечение 

сохранности библиотечных фондов 

библиотек муниципального, городского 

округа. 

4.  Алгоритм формирования социальной 

политики включает следующие этапы: 

Целевая либо ведомственная программа 
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Что подразумевается под разработкой 

системы мероприятий, согласованных по 

срокам, ресурсам и исполнителям? 

5.  Алгоритм формирования муниципальной 

социальной политики включает 

следующие этапы: 

1. Социальная диагностика, выявле-

ние социальных проблем. 

2. Определение социальных приорите-

тов, социальное целеполагание. 

3. Разработка системы социальных 

показателей, норм и нормативов. 

4. Оценка ресурсов, необходимых для 

достижения намеченных целей. 

5. …. Продолжите  

 

6.  Выберите из предложенного перечня 

характеристик, соответствующие Програм-

ме «Информационное обеспечение  

социальной поддержки и социального 

обеспечения населения Российской 

Федерации на 2018-2021 гг.», заказчиком 

которой выступает Министерство 

здравоохранения и социального развития 

РФ: 

Комплексная, федеральная, региональная, 

муниципальная, ведомственная, стабилиза-

ции, развития, краткосрочная, среднесроч-

ная, долгосрочная, отраслевая, межотрас-

левая, экономическая, социальная, научно-

техническая, экологическая, вертикальная, 

горизонтальная 

Федеральная, ведомственная, среднесроч-

ная, межотраслевая, научно-техническая, 

вертикальная,  

7.  Выберите из предложенного перечня 

характеристик, соответствующие Програм-

ме антикризисных мер Правительства 

Комплексная, федеральная, стабилиза-

ции, краткосрочная, межотраслевая, 

социально-экономическая. 
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Российской Федерации на 2009 год: 

Комплексная, федеральная, региональная, 

муниципальная, ведомственная, стабили-

зации, развития, краткосрочная, средне-

срочная, долгосрочная, отраслевая, межот-

раслевая, экономическая, социальная, 

социально-экономическая, научно-техни-

ческая, экологическая 

8.  Выберите из предложенного перечня 

характеристик, соответствующие Програм-

ме социально-экономического развития 

муниципального образования «Город Сара-

тов» на 2013–2015 годы: 

Комплексная, федеральная, региональная, 

муниципальная, ведомственная, стабили-

зации, развития, краткосрочная, средне-

срочная, долгосрочная, отраслевая, межот-

раслевая, экономическая, социальная, 

научно-техническая, экологическая, верти-

кальная, горизонтальная 

Комплексная, муниципальная, развития, 

среднесрочная, межотраслевая, социаль-

ная, экономическая, горизонтальная. 

9.  Приведите пример возможного названия 

программы по следующим заданным ее 

характеристикам: региональная, развития, 

долгосрочная, отраслевая, социальная, 

вертикальная 

Пример: Программа развития системы 

дошкольного образования на территории 

Челябинской области с 2020 по 2027 гг. 

10.  При разработке муниципальной 

программы по благоустройству 

общественных пространств г. Сургута был 

определен круг ее заказчиков, 

разработчиков и исполнителей. В данный 

перечень вошли: Администрация г. 

Сургута, Департамент городского 

хозяйства администрации г. Сугрута, ООО 

«Зеленый двор», МУП «Горэкология». 

Определите и обоснуйте, кто из 

перечисленных субъектов может являться 

заказчиком такой программы, ее 

разработчиком и исполнителем. 

Заказчик муниципальной программы – 

Администрация г. Сургута,  

Разработчик – Департамент городского 

хозяйства администрации г. Сургута; 

Исполнители - ООО «Зеленый двор», 

МУП «Горэкология». 

11. Паспорт целевой программы включает 

следующие обязательные разделы: 

1. Наименование 

2. Основание для разработки 

3. Заказчик программы 

4. … 

Паспорт целевой программы включает 

следующие обязательные разделы: 

1. Наименование 

2. Основание для разработки 

3. Заказчик программы 

4. Разработчики программы 
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5. … 

6. Цель и задачи программы 

7. Перечень основных мероприятий 

программы 

8. Сроки и этапы реализации 

программы 

9. Ожидаемые результаты 

10. Финансирование программы 

11. Контроль за осуществлением 

программы 

Впишите пропущенные разделы. 

5. Исполнители программы 

6. Цель и задачи программы 

7. Перечень основных мероприятий 

программы 

8. Сроки и этапы реализации 

программы 

9. Ожидаемые результаты 

10. Финансирование программы 

Контроль за осуществлением программы 

12. Паспорт целевой программы включает 

следующие обязательные разделы: 

1. … 

2. Основание для разработки 

3. … 

4. Разработчики программы 

5. Исполнители программы 

6. Цель и задачи программы 

7. Перечень основных мероприятий 

программы 

8. … 

9. Ожидаемые результаты 

10. Финансирование программы 

11. Контроль за осуществлением 

программы 

Впишите пропущенные разделы. 

Паспорт целевой программы включает 

следующие обязательные разделы: 

1. Наименование 

2. Основание для разработки 

3. Заказчик программы 

4. Разработчики программы 

5. Исполнители программы 

6. Цель и задачи программы 

7. Перечень основных мероприятий 

программы 

8. Сроки и этапы реализации 

программы 

9. Ожидаемые результаты 

10. Финансирование программы 

Контроль за осуществлением программы 

13. В 2018 г. в городе Благодатном родилось 

2456 человек.  В 2017 г. аналогичный 

показатель составил 2320 человек.  

Какой метод можно применить для 

анализа имеющихся показателей 

рождаемости? 

Метод факторного анализа, 

статистический метод 

14. В 2018 г. в городе Знаменске умерло 2456 

человек.  В 2017 г. аналогичный 

показатель составил 2320 человек.  

Какой метод можно применить для 

анализа имеющихся показателей 

смертности? 

Метод факторного анализа, 

статистический метод 

15. Для анализа удовлетворенности населения 

качеством организации питания в детских 

дошкольных учреждениях города 

Новокаменска 500 жителям города были 

устно заданы одинаковые вопросы. Всего 

Метод опроса, социологический метод. 
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ответы дали 386 женщин и 114 мужчин, 

имеющих детей данной возрастной 

группы. 

Какой метод применялся для анализа 

данной социальной проблемы? 

16. Для выявления наиболее волнующих 

жителей города Новокаменска социальных 

проблем были проанализированы 

материалых местных СМИ за последние 6 

месяцев. На основе выбора наиболее часто 

повторяющихся проблем был составлен их 

перечень. 

Какой метод применялся для анализа 

социальных проблем города 

Новокаменска? 

Контент-анализ, социологический метод 

17. В г. Сладком ежегодно реализуется 

муниципальная целевая программа 

«Благоустройство дворов и общественных 

пространств г. Сладкого». Средства 

местного бюджета, выделяемые на 

реализацию программы, с 2014 по 2018 гг. 

остаются неизменными, так как уровень 

инфляции в стране составляет менее 1%. 

Мероприятия, реализуемые в рамках 

программы, оставались неизменными с 

2014 по 2017 гг.  В программе 2018 года 

набор мероприятий был оптимизирован 

(одни мероприятия были заменены 

другими). По итогам реализации 

программы в 2018 г. было зафиксировано 

увеличение количества благоустроенных в 

городе дворов и общественных 

пространств.  

О каком виде эффективности программы 

идет речь в данном случае? Как она 

оценивается? 

Бюджетная эффективность.  

С точки зрения бюджетной 

эффективности следует оценивать 

денежный эквивалент полученного по 

итогам реализации программы результата 

по отношению к затратам, обеспечившим 

его получение и ту экономию бюджетных 

средств, которую удалось достичь 

благодаря программным мероприятиям. 

 

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1.  Порядок проведения промежуточной аттестации (экзамена)  

Непосредственно зачет проводится в 2 этапа. 

На первом этапе студент выполняет тест из 20 вопросов. 

Продолжительность – 20 минут.  
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На втором этапе студент выполняет практическое задание. 

Продолжительность 20 мин. 

 
 

4.2. Критерии оценивания промежуточной аттестации по видам 

оценочных средств 

 

4.2.1. Критерии оценивания теста 

 

          Тест может формироваться в системе электронного обучения MOODLE 

либо в печатном варианте.  

Оценка Зачтено Зачтено Зачтено Не зачтено 

% выполненных 

заданий 

91-100 76-90 61-75 Менее 61 

Баллы 9-10 6-8 3-5 0-2 

Уровень 

освоения 

проверяемых 

компетенций 

Высокий Средний Базовый Недостаточный 

 

4.2.2. Критерии оценивания практического задания 

  

 На втором этапе студент решает практическое задание. 

Продолжительность 20 мин. 

  

15-20 баллов («зачтено») выставляется обучающемуся, если 

предложенное решение обосновано и аргументировано; студент четко 

следует методам количественного и качественного анализа, логично 

излагает свои мысли; верно определены последствия принятого решения, 

необходимые расчеты выполнены без ошибок;  

10-14 баллов («зачтено») выставляется студенту, если он предлагает 

решение, но недостаточно полно его аргументирует; не по всем позициям 

находит обоснование; допускает неточное употребление методов 

количественного и качественного анализа, не всегда доходчиво излагает 

свои мысли; не очень четко представляет последствия предложенного 

решения, необходимые расчеты выполнены без ошибок, но экономический 

или социальный смысл полученных показателей студент затрудняется 

объяснить; 
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4-9 баллов («зачтено») выставляется студенту, если предложенное им 

решение не аргументировано, не основано на известных методах 

количественного и качественного анализа, допущены принципиальные 

ошибки; не обосновано принятое решение и его последствия, необходимые 

расчеты выполнены с ошибками;  

0-3 балла («не зачтено») ставится студенту, если он не способен 

предложить решение и объяснить его с применением известных методов 

количественного и качественного анализа. 

 

4.3. Результаты промежуточной аттестации и уровни 

сформированности компетенций 

 

При итоговой оценке сформированности компетенций у обучающихся 

очной формы обучения в рамках дисциплины «Муниципальная социальная 

политика» применяется балльно-рейтинговая система оценки.  

Оценка «зачтено» выставляется по показателям текущей аттестации при 

общей сумме более 61 балла. Если студент в течение семестра набирает 

менее 21 балла, то он сдает зачет в форме тестирования и решения 

практических заданий.  

Для очно-заочной формы обучения итоговая оценка определяется по 

сумме баллов за все задания: 

менее 7 баллов – «не зачтено», 

от 7 баллов – «зачтено». 

Особенности проведении процедуры оценивания результатов обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья обозначены в 

рабочей программе дисциплины (модуля).  

 

Уровни сформированности компетенций определяется следующим 

образом: 

Высокий уровень сформированности компетенций соответствует оценке 

«зачтено» и предполагает их формирование на высоком уровне, готовность 

к самостоятельной профессиональной деятельности: формируются 

системные знания по применению методов количественного и 

качественного анализа при оценке состояния социальной среды 

муниципального образования, органов местного самоуправления, 

муниципальных предприятий и учреждений, коммерческих и 

некоммерческих организаций, причастных к формированию и реализации 
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муниципальной социальной политики; навыки разработки проектов 

муниципальных целевых программ, реализуемых в социальной сфере. 

Студент способен аргументировать собственную точку зрения по 

дискуссионным вопросам дисциплины, свободно решать практические 

задачи.   

2. Средний уровень соответствует оценке «зачтено» и предполагает 

формирование компетенций на более высоком чем базовый уровне: 

формируется общее понимание процесса формирования муниципальной 

социальной политики и методов количественного и качественного анализа 

при оценке состояния социальной среды, студент способен давать 

развернутые ответы на теоретические вопросы дисциплины с отдельными 

неточностями, решать практические задания с отдельными затруднениями. 

3. Базовый уровень соответствует оценке «зачтено» и предполагает 

формирование компетенций на начальном уровне: формируется общее 

представление о муниципальной социальной политике и методах 

количественного и качественного анализа при оценке социальной среды 

муниципального образования, студент не способен давать развернутые 

ответы на теоретические вопросы дисциплины, решает практические  

задания с затруднениями, ошибками. 

4. Низкий уровень соответствует оценке «не зачтено» и означает 

отсутствие сформированных компетенций. 
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