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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ

Цель практики: Приобретение практического опыта в осуществлении психолого-педагогической деятельности в

образовательной организации, применение диагностических и коррекционных методов и технологий, формирование

навыков анализа и проектирования психолого-педагогической работы.

Возможность выполнения в рамках прохождения практики общественного проекта для решения социально

значимых задач

Вид практики, способы и формы проведения

Вид практики: производственная

Способ проведения: стационарная

Тип практики: педагогическая

Форма проведения практики:  распределённая

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОПОП: Б2.О.02.02(П)

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

Психодиагностика

Математические методы в психолого-педагогических исследованиях

Теория обучения

Психодиагностика

Математические методы в психолого-педагогических исследованиях

Теория обучения

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

Преддипломная практика

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

Преддипломная практика

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ

ОПК-3:Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями

федеральных государственных образовательных стандартов

Знать:

основы применения психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной

работы с различными категориями обучающихся с особыми образовательными потребностями; типологию

технологий индивидуализации обучения

Уметь:

 взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-педагогического консилиума; соотносить

виды адресной помощи с индивидуальными образовательными потребностями обучающихся

Владеть:

методами (первичного) выявления детей с особыми образовательными потребностями (аутисты, дети с синдромом

дефицита внимания и гиперактивностью и др.); действиями (навыками) оказания адресной помощи обучающимся

ОПК-6:Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности,

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями
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Знать:

законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы периодизации и кризисов

развития; психолого-педагогические технологии индивидуализации обучения, развития, воспитания; психолого-

педагогические основы учебной деятельности в части учета индивидуализации обучения

Уметь:

использовать знания об особенностях гендерного развития обучающихся для планирования учебно-воспитательной

работы; применять психолого-педагогические технологии индивидуализации обучения, развития, воспитания;

составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогическую характеристику

(портрет) личности обучающегося

Владеть:

действиями (навыками) учета особенностей гендерного развития обучающихся в проведении индивидуальных

воспитательных мероприятий; действиями (навыками) использования психолого-педагогический технологий в

профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся

с особыми образовательными потребностями; действиями (навыками) оказания адресной помощи обучающимся, в

том числе с особыми образовательными потребностями; действиями (навыками) разработки (совместно с другими

специалистами) и реализации совместно с родителями (законными представителями) программ индивидуального

развития ребенка; действиями (навыками) понимания документации специалистов (психологов, дефектологов,

логопедов и т.д.)

ОПК-7:Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации

образовательных программ

Знать:

 законы развития личности и проявления личностных свойств, психологические законы периодизации и кризисов

развития; основные закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с родительской

общественностью; закономерности формирования детско-взрослых сообществ, их социально-психологические

особенности и закономерности развития детских и подростковых сообществ

Уметь:

 составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-педагогическую характеристику

(портрет) личности обучающегося

Владеть:

 действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и личностных проблем обучающихся,

связанных с особенностями их развития; действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках

психолого-медико-педагогического консилиума

ОПК-5:Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся,

выявлять и корректировать трудности в обучении

Знать:

основы психологической и педагогической психодиагностики; специальные технологии и методы, позволяющие

проводить коррекционно-развивающую работу с неуспевающими обучающимися.

Уметь:

 применять инструментарий и методы диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающихся;

проводить педагогическую диагностику неуспеваемости обучающихся

Владеть:

 действиями (навыками) методами контроля и оценки образовательных результатов: формируемые в преподаваемом

предмете предметные и метапредметные компетенции, а также осуществлять (совместно с психологом) мониторинг

личностных характеристик; действиями (навыками) освоения и адекватного применения специальных технологий и

методов, позволяющих проводить коррекционно-развивающую работу с неуспевающими обучающимися

ПК-4:Способен осуществлять психолого- педагогическую диагностику результатов обучения и личностного

развития детей и обучающихся, в том числе детей и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

Знать:

теорию психодиагностики, классификацию психодиагностических методов, их возможности и ограничения,

предъявляемые к ним требования; методы сбора, обработки информации, результатов психологических наблюдений

и диагностики; способы интерпретации и представления результатов психодиагностического обследования.

Уметь:

проводить диагностическое обследование с использованием стандартизированного инструментария, включая

обработку результатов; проводить диагностическую работу по выявлению уровня готовности или адаптации детей и
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обучающихся к новым образовательным условиям; диагностировать интеллектуальные, личностные и эмоционально

-волевые особенности, препятствующие нормальному протеканию процесса развития, обучения и воспитания.

Владеть:

методами и методиками психолого - педагогической диагностики; способами сбора, анализа и интерпретации

полученных результатов, правилами подбора диагностического инструментария, адекватного целям работы

УК-10:Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма,

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

Знать:

Имеет представление о содержании понятий «экстремизм», «терроризм», основных формах их проявления и

последствиях.

Уметь:

имеет представление о содержании понятия «коррупционное поведение», разграничивает коррупционные и схожие

некоррупционные явления в различных сферах жизни общества.

Владеть:

Организует профессиональную среду, опираясь на этические и правовые нормы поведения, препятствующие

проявлениям экстремизма, терроризма, формированию коррупционного поведения.

По окончанию практики обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 принципы организации и проведения психолого-педагогической диагностики личности,

развития, общения, деятельности детей разных возрастов;

3.1.2 принципы, особенности психолого-педагогической деятельности в учреждениях различного

типа;

3.1.3 этические нормы взаимоотношений с различными категориями детей, специалистами

образовательных организаций;

3.1.4 наиболее распространенные разработки технологий, методов  и способов сбора, обработки и

интерпретации социальных исследований.

3.2 Уметь:

3.2.1 планировать, организовывать, анализировать и пересматривать собственную деятельность в

соответствии с содержанием практики и морально-этическими основами поведения;

3.2.2 планировать, организовывать и проводить психолого-педагогическое исследование группы

учащихся, выявляющее их интересы и увлечения, личностные черты, мотивацию, эмоциональную

сферу, социальный портрета ребенка;

3.2.3 анализировать и интерпретировать результаты проведенного обследования, используя

современные технологии сбора и обработки экспериментальных данных;

3.2.4 организовывать и проводить мероприятия в рамках психолого-педагогического плана

учреждения;

3.2.5 организовывать совместную деятельность и межличностное взаимодействие с педагогами

базы практики и детьми, в соответствии с их возрастными и индивидуальными возможностями и

способностями;

3.2.6 составлять аннотированный список Интернет-сайтов, раскрывающих специфику психолого-

педагогической работы с различными категориями детей.

3.3 Владеть:

3.3.1 основами исследовательской работы и профессиональной рефлексии;

3.3.2 способами рационального ведения  диагностической документации;

3.3.3 навыками работы с компьютером как средством управления информацией;

3.3.4 умениями работы с образовательными и социальными Интернет-сайтами;

3.3.5 инструментарием групповой и индивидуальной коммуникации.
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4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость 9 ЗЕТ

Часов по учебному плану : 324

      в том числе :

        аудиторные занятия : 0

  самостоятельная работа : 321,1

:

контактная работа: 2,9

ИКР: 0

Виды контроля на курсах:

зачеты с оценкой 3

Наименование разделов ЛитератураЧасовСемест

р / Курс

Код

занятия

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Раздел 1. Подготовительный этап

1.1 Организационная /Ср/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.2

Л3.1

Э1

153

1.2 Теоретическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1

Э2

253

1.3 Аналитическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1203

Раздел 2. Констатирующий этап (Проводится в форме

практической подготовки)

2.1 Организационная /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1

Э3

153

2.2 Теоретическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1

Э1

203

2.3 Практическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1303

2.4 Аналитическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1153

Раздел 3. Контрольный этап (Проводится в форме

практической подготовки)

3.1 Организационная /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1153

3.2 Теоретическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1

Э1 Э2 Э3

203

3.3 Практическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1303

3.4 Аналитическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1153

Раздел 4. Формирующий этап (Проводится в форме

практической подготовки)

4.1 Организационная /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.116,13

4.2 Теоретическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1

Э3

203

4.3 Практическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1503

4.4 Аналитическая /Ср/ Л1.1 Л1.2Л2.1

Э1

153

4.5 Индивидуальные консультации. Текущий контроль /ИКрПред/ 2,93

6. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

6.1. Перечень видов оценочных средств

Отчёт по практике, дневник практики, характеристика студента-практиканта с места прохождения практики, отзыв

руководителя практики

6.2. Типовые контрольные задания и иные материалы для текущей аттестации

К отчетным документам о прохождении практики относятся:
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I. Отзыв о прохождении производственной практики студентом, составленный руководителем. Для написания отзыва

используются данные наблюдений за научно-исследовательской деятельностью студента, результаты выполнения

заданий, отчет о практике.

II. Отчет о прохождении производственной практики, оформленный в соответствии с установленными

требованиями.

III. Подготовленную по результатам выполненного научного исследования публикацию.

Содержание отчета. Текст отчета должен включать следующие основные структурные элементы:

1. Титульный лист

2. Индивидуальный план производственной практики.

3. Введение, в котором указываются: цель, задачи, место, дата начала и продолжительность практики; перечень

основных работ и заданий, выполненных в процессе практики.

4. Основная часть, содержащая: методику проведения эксперимента; математическую (статистическую) обработку

результатов; оценку точности и достоверности данных; проверку адекватности модели; анализ полученных

результатов; анализ научной новизны и практической значимости результатов.

5. Заключение, включающее: описание навыков и умений, приобретенных в процессе практики; анализ возможности

внедрения результатов исследования, их использования для разработки нового или усовершенствованного продукта

или технологии; сведения о возможности патентования и участия в научных конкурсах, инновационных проектах,

грантах; апробации результатов исследования на конференциях, семинарах и т.п.; индивидуальные выводы о

практической значимости проведенного исследования для написания выпускной квалификационной работы.

6. Список использованных источников.

7. Приложения, которые могут включать: иллюстрации в виде фотографий, графиков, рисунков, схем, таблиц;

листинги разработанных и использованных программ; промежуточные расчеты.

Основные требования, предъявляемые к оформлению отчета по практике: отчет должен быть отпечатан на

компьютере через 1,5 интервала шрифт Times New Roman, номер 14 pt; размеры полей: верхнее и нижнее – 2 см,

левое – 3 см, правое – 1,5 см; рекомендуемый объем отчета – 15 – 20 страниц машинописного текста (без

приложений); в отчет могут быть включены приложения, объемом не более 20 страниц, которые не входят в общее

количество страниц отчета; отчет должен быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами и т.п.

Студент представляет отчет вместе с другими отчетными документами ответственному за проведение

производственной практики преподавателю.

Итоги практики оцениваются по пятибалльной шкале. Оценка по практике приравнивается к оценкам по

теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов

6.3. Типовые контрольные вопросы и задания для промежуточной аттестации

Индивидуальное задание:

1. Анализ деятельности педагога-психолога в образовательной организации. Студент должен:

Изучить документацию педагога-психолога (планы работы, протоколы обследований, заключения, рекомендации,

программы коррекционных и развивающих занятий).

Ознакомиться с основными направлениями деятельности педагога-психолога, включая диагностическую,

консультативную, коррекционно-развивающую, профилактическую и просветительскую работу. Изучить

используемые методики и технологии в контексте возрастной группы обучающихся и специфики организации.

Проанализировать взаимодействие педагога-психолога с другими участниками образовательного процесса

(педагогами, родителями, администрацией).

Выявить наиболее актуальные проблемы, с которыми обращаются к педагогу-психологу в данной образовательной

организации.

2.Участие в практической деятельности педагога-психолога образовательной организации. Студент должен:

Под руководством педагога-психолога участвовать в проведении диагностических обследований обучающихся (с

использованием стандартизированных методик, адаптированных к возрасту и особенностям развития детей).

Принимать участие в подготовке и проведении коррекционных и развивающих занятий для обучающихся с

различными образовательными потребностями.

Помогать педагогу-психологу в проведении консультаций с обучающимися, педагогами и родителями (соблюдая

этические нормы и конфиденциальность).

Провести самостоятельно не менее [указать количество] диагностических и/или коррекционных мероприятий под

непосредственным контролем педагога-психолога.

Вести необходимую документацию (протоколы занятий, журналы учета, бланки результатов обследований и т.п.).

3.Разработка плана психолого-педагогического сопровождения обучающегося (или группы обучающихся).

Студент должен:

На основе результатов проведенной диагностики и анализа анамнестических данных разработать индивидуальный

план психолого-педагогического сопровождения обучающегося (или группы обучающихся) с учетом его

индивидуальных особенностей и образовательных потребностей.

План должен включать: цель сопровождения, задачи, направления работы, используемые методы и технологии,
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ожидаемые результаты, сроки реализации.

План должен быть согласован с педагогом-психологом и соответствовать возможностям образовательной

организации.

4.Разработка (или адаптация) методического материала для проведения психолого-педагогического занятия. Студент

должен:

Разработать (или адаптировать существующий) методический материал (конспект занятия, раздаточные материалы,

дидактические игры и упражнения, презентацию и т.п.) для проведения психолого-педагогического занятия,

направленного на решение конкретной психолого-педагогической задачи.

Материал должен соответствовать возрасту и особенностям развития обучающихся, а также учитывать специфику

образовательной организации.

Использовать современные методы и технологии (например, интерактивные методы, игровые технологии, ИКТ).

5.Подготовка отчета о прохождении практики. Отчет должен включать:

Анализ деятельности педагога-психолога в образовательной организации.

Описание личного опыта участия в практической деятельности педагога-психолога.

Разработанный план психолого-педагогического сопровождения обучающегося (или группы обучающихся).

Разработанный (или адаптированный) методический материал для проведения психолого-педагогического занятия.

Выводы о значении психолого-педагогической практики для формирования профессиональных компетенций и

дальнейшего профессионального развития.

Полнота и глубина анализа деятельности педагога-психолога.

Активное участие в практической деятельности и выполнение поставленных задач.

Качество разработанного плана психолого-педагогического сопровождения.

Соответствие разработанного методического материала требованиям к психолого-педагогическим материалам.

Полнота и структурированность отчета.

Соблюдение этических норм при проведении исследований и работе с обучающимися.

6.4. Критерии оценивания

7. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ

7.1. Рекомендуемая литература

7.1.1. Основная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство,

год

Ресурс

Л1.1 Овчарова Р. В. Практическая психология образования: учебное пособие для

вузов

Москва:

Академия, 2008

Л1.2 Хухлаева О. В. Основы психологического консультирования и

психологической коррекции: учебное пособие для вузов

Москва:

Академия, 2011

7.1.2. Дополнительная литература

Авторы,

составители

Заглавие Издательство,

год

Ресурс

Л2.1 Урунтаева Г. А. Практикум по психологии дошкольника: учебное пособие

для вузов

Москва:

Академия, 2012

7.1.3. Методические разработки

Авторы,

составители

Заглавие Издательство,

год

Ресурс

Л3.1 Пуйлова М. А.,

Тихоненко А. В.

Педагогическая практика студентов в системе подготовки

бакалавров: учебно-методическое пособие

 (https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615042)

Таганрог :

Таганрогский

государственны

й

педагогический

институт имени

А. П. Чехова,

2013

 ЭБС

Л3.2 Абдуллина О. А.,

Загрязкина Н. Н.

Педагогическая практика студентов: учебное пособие для

студентов вузов

Москва:

Просвещение,

1989

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
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Э1 Университетская библиотека онлайн [Электронный ресурс] : электронно-библиотечная система (ЭБС) / ООО

Директмедиа Паблишинг.   URL: http://biblioclub.ru/

Э2 Юрайт [Электронный ресурс] : электронно-библиотечная система (ЭБС) / издательство Юрайт.  URL:

https://biblio-online.ru

Э3 Лань [Электронный ресурс] : электронно-библиотечная система (ЭБС) / издательство Лань.  URL:

http://e.lanbook.com/

8.1 Программное обеспечение

8. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Adobe Reader

LMS Moodle

8.2. Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы

Электронный каталог научной библиотеки ЧелГУ  [Электронный ресурс] : база данных / Челяб. гос. ун-т. -

Челябинск, 1992.

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

В ходе производственной практики студенты имеют доступ к современным электронным базам данных, содержащим

актуальную, в том числе зарубежную исследовательскую и иную профессиональную литературу по профилю

подготовки, доступ к тематическим и профессионально ориентированным Интернет-ресурсам.

При реализации программы производственной практики студенты пользуются материально-техническим

оборудованием и библиотечными фондами образовательных  структур, в которых проводится практика. К ним

относятся:

1. Оборудованные кабинеты педагога-психолога.

2. Диагностический инструментарий, учебная и учебно-методическая литература для педагога-психолога.

3. Аудиовизуальные, технические и компьютерные средства; оборудование для записи и воспроизведения

аудио и видео информации (в т.ч. и для записи консультаций).

Наличие помещений для самостоятельной работы с компьютерной техникой и с возможностью подключения к сети

"Интернет" и обеспечением доступа в

электронную информационно-образовательную среду организации;

Практическая подготовка организована:

1) Непосредственно в ФГБОУ ВО "ЧелГУ", в том числе на кафедре общей и профессиональной педагогики,

предназначенной для проведения практической подготовки;

2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы, в том

числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической

подготовки, на основании договора, заключённого между образовательной организацией и профильной организации.

10. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И (ИЛИ) МАТЕРИАЛЫ

В ходе производственной практики студенты знакомятся с общими принципами организационно-исследовательской

работы, исследовательскими методами педагога - психолога в образовательной организации. Студенты приобретают

опыт исследовательской деятельности, в процессе которой апробируют и реализуют  свои научные идеи и замыслы,

собирают научно-исследовательский материал, анализируют и обобщают результаты проведенного исследования,

представляемые затем в рамках выпускной квалификационной (бакалаврской) работы.

Основными видами работ, выполняемых студентами в период практики, являются: организационная работа;

теоретическая работа, направленная на обоснование, выбор теоретико-методической базы планируемого

исследования;  практическая работа, связанная с организацией и проведением собственного исследования, сбора

эмпирических данных; аналитическая (обобщение полученных научных результатов).

Организационная работа. Участие в установочном и заключительном собраниях и консультациях  по практике,

подготовка отчетной документации по итогам практики.

Теоретическая работа предполагает ознакомление с научной литературой по заявленной и утвержденной теме

исследования с целью обоснованного выбора  теоретической базы предстоящей работы, методического и

практического инструментария исследования, постановке целей и задач исследования, формулирования гипотез,

разработки плана проведения исследовательских мероприятий.

Практическая работа заключается в организации, проведении и контроле исследовательских процедур, сборе

первичных эмпирических данных, их предварительном анализе.

Аналитическая включает научную интерпретацию полученных данных, их обобщение, полный анализ проделанной
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исследовательской работы, оформление теоретических и эмпирических материалов в виде научного отчета по

научно-исследовательской практике.

Формой организации производственной практики является психолого-педагогический эксперимент, в структуре

которого выделяется несколько этапов, характеризующихся различными видами деятельности студентов.

Лицам с ограниченными возможностями здоровья в освоении дисциплины большое значение имеет индивидуальная

работа. Под индивидуальной работой подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем:

индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и углубленное

изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная воспитательная

работа. Индивидуальные консультации по предмету является важным фактором, способствующим

индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся

инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья.

В случае применения при обучении дисциплины электронного обучения, дистанционных образовательных

технологий общение обучающихся и преподавателя осуществляется в режиме реального времени (вебинары, чаты,

видео-конференции) или отложенного времени (система дистанционного обучения Moodle, электронная почта).

Большую часть времени обучающиеся самостоятельно работают с учебно-методическими материалами. Студенты

имеют возможность консультироваться с преподавателем по всем вопросам, возникающим в ходе самостоятельной

работы посредством электронной почты, социальных сетей и т.п.

Доступ обучащегося к учебным ресурсам в режиме отложенного времени, самостоятельной работы осуществляется

через сеть Интернет в удобном для него месте, времени и темпе.

Руководитель практики от университета:

· осуществляет проведение всех необходимых организационных мероприятий перед началом практики (инструктаж

о порядке прохождения практики, по технике безопасности и т. д.);

· обеспечивает высокое качество прохождения студентам практики и строгое соответствие ее учебным планам и

программа;

· руководит научно-исследовательской работой студентов;

· осуществляет контроль за обеспечением организацией нормальных условий труда, контролирует проведение

обязательных инструктажей по охране труда и технике безопасности со студентами;

· контролирует выполнение практикантами правил внутреннего трудового распорядка.

Структура и содержание отчетности определяются факультетом/институтом самостоятельно. В

структуру отчетности по практике входит:

- титульный лист,

- дневник,

- отзыв (характеристики),

- индивидуальные задания,

- личная карточка инструктажа

- и др.

Как правило при написании отчета по практике необходимо соблюдать следующие правила оформления:

Отчет по практике оформляется на листах формата А4. Содержание излагается грамотно, четко и логически

последовательно.

Работа выполняется машинописным способом с соблюдением полей: левое – 25 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20

мм, нижнее – 20 мм. Шрифт – Times New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал – 1,5.

Общий объем отчета по практике – от 30 до 40 страниц. Все страницы нумеруются, начиная с титульного листа

(номер страницы на нем не проставляется), арабскими цифрами снизу по центру. Каждый раздел отчета начинается с

новой страницы. Заголовки структурных элементов печатают прописными буквами и располагают по центру

страницы. Точки в конце заголовков не ставятся, заголовки не подчеркиваются. Переносы слов во всех заголовках не

допускаются.

Расстояние между названием раздела и последующим текстом должно быть равно 1 интервалу.

Цифровой материал оформляется в виде таблицы. Каждая таблица должна иметь свой порядковый номер и название.

Название таблицы располагается по центру. В тексте обязательно должна быть сделана ссылка на нее, которая может

быть оформлена следующим образом: «…результаты данного исследования приведены в табл. 2» или «… результаты

данного исследования (см. табл. 2) показали, что…».

Наряду с материалом, оформленным в виде таблиц, для большей наглядности, данные можно представлять в виде

рисунков. Нумерация рисунков (также как и таблиц) допускается сквозная по всему отчету, так и отдельно по

разделам. Например, рис. 1.4. (первый раздел, четвертый рисунок). Но при этом необходимо помнить, что в отчете

должен быть использован один принцип нумерации таблиц и рисунков. Название рисунка в отличие от заголовка

таблицы располагают под рисунком по центру.

Практика для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья организуется с учетом

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с

учетом требований их доступности для данных обучающихся.
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При определении мест прохождения практики и формы ее проведения для инвалидов и лиц с ограниченными

возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в

индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида.

Освоение практики инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с

использованием специальных технических средств и информационных технологий, предоставляемых Ресурсным

учебно-методическим центром по обучению инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья ЧелГУ по

запросу обучающегося (мобильные специальные технические средства для лиц с нарушениями зрения и с

нарушением слуха, ассистивные информационные технологии).

При необходимости для обучающихся с нарушениями зрения на рабочих местах для проведения практики

устанавливается специальное программное обеспечение (программа речевой навигации, речевые синтезаторы,

экранные лупы).

В аудиториях обеспечивается беспрепятственный доступ для обучающихся с инвалидностью и с ограниченными

возможностями здоровья. В каждой аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными возможностями

здоровья, предусматривается соответствующее количество мест для обучающихся с учетом нарушений их здоровья.

Для освоения дисциплины инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья предоставляется доступ к

печатным источникам, имеющимся в научной библиотеке ЧелГУ, с помощью специальных технических средств;

доступ с помощью специальных технических и программных средств к электронным источникам, представленным в

форме электронного документа в фонде научной библиотеки ЧелГУ или электронно-библиотечных системах.

Учебно-методические материалы для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями

здоровья предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и особенностям восприятия

информации.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья освоение практики может быть частично или

полностью осуществлено с использованием дистанционных образовательных технологий.

При проведении аттестации по практике обучающимся с инвалидностью и с ограниченными возможностями

здоровья обеспечивается по их заявлению предоставление в доступной форме в зависимости от их индивидуальных

особенностей инструкции о порядке проведения аттестации, оценочных средств и возможности ответов на задания

(письменно на бумаге, набор ответов на компьютере, письменно шрифтом Брайля, с использованием услуг

ассистента, устно).

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями

здоровья предусматривается использование предоставленных ЧелГУ или собственных технических средств,

необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. При необходимости инвалидам и лицам с

ограниченными возможностями здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на задания,

процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в несколько этапов.

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
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