
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ»)
Институт Образования и Практической Психологии
Кафедра Психологии

Кафедра психологии
Фонд оценочных средств по дисциплине « Психологическая помощь в экстремальных и кризисных состояниях» по
специальности 37.04.01 "Психология" направленности (профилю) Психологическое консультирование ФГБОУ ВО

«ЧелГУ»
Версия документа - 1 стр. 1 из 11 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____

 ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

Фонд оценочных средств
для промежуточной аттестации

по дисциплине
«Психологическая помощь в экстремальных и кризисных состояниях»

Направление подготовки (специальность)
37.04.01 Психология

Направленность профиль
Психологическое консультирование

Присваиваемая квалификация (степень)
магистр

Форма обучения
Очная, очно-заочная

Челябинск 2026 г.

Год набора 2026

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Таскаев Сергей Валерьевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 01.07.2026 13:05:30
Уникальный программный ключ:
04c19ed8bfb98f3b6cb77a486b9a8788b8322323



37.04.01 Психология "Психологическое консультирование" дисциплина 
"Психологическая помощь в экстремальных и кризисных состояниях" 
очная, очно-заочная форма обучения, 2026 год набора

Фонд оценочных средств дисциплины (модуля) одобрен и рекомендован:
Проректор по учебной работе утверждено 27.02.26 А.А. Саламатов

Ученым советом института образования и практической психологии

Протокол заседания № 14 от 09.02.2026

Председатель Ученого совета
института образования и 
практической психологии согласовано И.А. Трушина

Заседанием кафедры психологии

Протокол заседания № 6 от 06.02.2026

Заведующий кафедрой согласовано С.А. Макаров 

Автор (составитель) Е.С. Новоселова

Структура фондов оценочных средств соответствует приказу ректора ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 
27 сентября 2022 №573-1



МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ»)
Институт Образования и Практической Психологии
Кафедра Психологии

Кафедра психологии
Фонд оценочных средств по дисциплине « Психологическая помощь в экстремальных и кризисных состояниях» по
специальности 37.04.01 "Психология" направленности (профилю) Психологическое консультирование ФГБОУ ВО

«ЧелГУ»
Версия документа - 1 стр. 2 из 11 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____

 ФГБОУ ВО «ЧелГУ»

1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Специальность: 37.04.01 Психология
Направленность (профиль): Психологическое консультирование
Дисциплина: Психологическая помощь в экстремальных и кризисных
состояниях
Семестр изучения: № 1
Форма промежуточной аттестации: зачет

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ

2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной
Изучение дисциплины «Психологическая помощь в экстремальных и

кризисных состояниях» направлено на формирование следующих компетенций:
Коды

компетенции
согласно ФГОС
(ОПОП ВО)

Содержание
компетенций согласно

ФГОС
(ОПОП ВО)

Индикаторы
достижения
компетенции

согласно ОПОП

Перечень планируемых
результатов обучения по

дисциплине
1 2 3 4

УК-4 Способен применять
современные
коммуникативные
технологии, в том
числе на
иностранном(ых)
языке(ах), для
академического и
профессионального
взаимодействия

1.1 знать: -
закономерности
развития и
функционирования
познавательной и
мотивационно-
волевой сферы,
самосознания,
психомоторики,
способностей,
характера,
темперамента,
функциональных
состояний
1.2 знать: -
программы,
направленные на
предупреждение
нарушений и
отклонений в
социальном и
личностном статусе,
психическом

Знает:
- -закономерности развития
и функционирования
познавательной и
мотивационно-волевой
сферы, самосознания,
психомоторики,
способностей, характера,
темперамента,
функциональных состояний.
-программы, направленные
на предупреждение
нарушений и отклонений в
социальном и личностном
статусе, психическом
развитии сотрудников,
военнослужащих и иных
лиц, рисков асоциального
поведения,
профессиональных рисков
-Методы профилактики
профессиональной
деформации личности
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развитии
сотрудников,
военнослужащих и
иных лиц, рисков
асоциального
поведения,
профессиональных
рисков;
1.3 знать: -методы
диагностики
проблем лиц,
нуждающихся в
коррекционных
воздействиях.

1.1 уметь: -выявлять
закономерности
развития и
функционирования
познавательной и
мотивационно-
волевой сферы,
самосознания,
психомоторики,
способностей,
характера,
темперамента,
функциональных
состояний;
1.2 уметь: применять
экспериментальные
методы для поиска
решений;
1.3 уметь: -
применять методы
психологической
поддержки
сотрудников,
военнослужащих и
служащих в ходе
выполнения задач
служебной
деятельности и
психологической
реабилитации лиц,

сотрудников в профессиях
особого риска,
психологическую
реабилитацию субъектов
служебной деятельности
после экстремальных
ситуаций
Умеет:
- -выявлять закономерности
развития и
функционирования
познавательной и
мотивационно-волевой
сферы, самосознания,
психомоторики,
способностей, характера,
темперамента,
функциональных состояний;
-применять методы
психологической поддержки
сотрудников,
военнослужащих и
служащих в ходе
выполнения задач
служебной деятельности и
психологической
реабилитации лиц,
получивших психические
травмы, осуществлять
комплекс мер по социально-
психологической
реабилитации
-Разрабатывать программы,
направленные на
предупреждение нарушений
и отклонений в социальном
и личностном статусе,
психическом развитии
сотрудников,
военнослужащих и иных
лиц, рисков асоциального
поведения,
профессиональных рисков
-разрабатывать модели
диагностики проблем лиц,
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получивших
психические травмы,
осуществлять
комплекс мер по
социально-
психологической
реабилитации;

1.1 владеть: -
критериями выбора
психодиагностическ
их и
психокоррекционны
х методик;
1.2 владеть:
навыками
обнаружения
логических ошибок
и противоречий;
1.3 владеть: -
Навыками
реализации
программы,
направленные на
предупреждение
нарушений и
отклонений в
социальном и
личностном статусе,
психическом
развитии
сотрудников,
военнослужащих и
иных лиц, рисков
асоциального
поведения,
профессиональных
рисков.

нуждающихся в
коррекционных
воздействиях, выбирать
адекватные формы, методы и
программы коррекционных
мероприятий
Владеет:
- -навыками применения
закономерностей развития,
воздействия на
функционирования
познавательной и
мотивационно-волевой
сферы, самосознания,
психомоторики,
способностей, характера,
темперамента,
функциональных состояний.
-Навыками применения
методов психологической
поддержки сотрудников,
военнослужащих и
служащих в ходе
выполнения задач
служебной деятельности и
психологической
реабилитации лиц,
получивших психические
травмы, осуществлять
комплекс мер по социально-
психологической
реабилитации
-Навыками реализации
программы, направленные
на предупреждение
нарушений и отклонений в
социальном и личностном
статусе, психическом
развитии сотрудников,
военнослужащих и иных
лиц, рисков асоциального
поведения,
профессиональных рисков
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3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

3.1 Виды оценочных средств

№
п/п

Код компетенции/
планируемые

результаты обучения
Контролируемые

темы

Наименование
оценочного
средства для
текущего
контроля

Наименование
оценочного
средства на

промежуточно
й аттестации

1

УК-4: Способен
осуществлять
критический анализ
проблемных ситуаций на
основе системного
подхода, вырабатывать
стратегию действий
Знает:
- -закономерности
развития и
функционирования
познавательной и
мотивационно-волевой
сферы, самосознания,
психомоторики,
способностей, характера,
темперамента,
функциональных
состояний.
-программы,
направленные на
предупреждение
нарушений и отклонений
в социальном и
личностном статусе,
психическом развитии
сотрудников,
военнослужащих и иных
лиц, рисков асоциального
поведения,
профессиональных
рисков
-Методы профилактики
профессиональной
деформации личности

Раздел 1.
Теоретические
основы
психологической
коррекции и
реабилитации
Раздел 2. Методы
коррекционной и
реабилитационной
работы

Темы для
подготовки
сообщений.
Отражены в
РПД, в разделе
«Типовые
контрольные
задания и иные
материалы»

Вопросы к
зачету с 1 по
17
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сотрудников в
профессиях особого
риска, психологическую
реабилитацию субъектов
служебной деятельности
после экстремальных
ситуаций
Умеет:
- -выявлять
закономерности развития
и функционирования
познавательной и
мотивационно-волевой
сферы, самосознания,
психомоторики,
способностей, характера,
темперамента,
функциональных
состояний;
-применять методы
психологической
поддержки сотрудников,
военнослужащих и
служащих в ходе
выполнения задач
служебной деятельности
и психологической
реабилитации лиц,
получивших психические
травмы, осуществлять
комплекс мер по
социально-
психологической
реабилитации
-Разрабатывать
программы,
направленные на
предупреждение
нарушений и отклонений
в социальном и
личностном статусе,
психическом развитии
сотрудников,
военнослужащих и иных
лиц, рисков асоциального
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поведения,
профессиональных
рисков
-разрабатывать модели
диагностики проблем лиц,
нуждающихся в
коррекционных
воздействиях, выбирать
адекватные формы,
методы и программы
коррекционных
мероприятий
Владеет:
- -навыками применения
закономерностей
развития, воздействия на
функционирования
познавательной и
мотивационно-волевой
сферы, самосознания,
психомоторики,
способностей, характера,
темперамента,
функциональных
состояний.
-Навыками применения
методов психологической
поддержки сотрудников,
военнослужащих и
служащих в ходе
выполнения задач
служебной деятельности
и психологической
реабилитации лиц,
получивших психические
травмы, осуществлять
комплекс мер по
социально-
психологической
реабилитации
-Навыками реализации
программы,
направленные на
предупреждение
нарушений и отклонений
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в социальном и
личностном статусе,
психическом развитии
сотрудников,
военнослужащих и иных
лиц, рисков асоциального
поведения,
профессиональных
рисков

Типовые задания, критерии и показатели оценивания в рамках текущего
контроля представлены в рабочей программе дисциплины. Полные комплекты
оценочных средств хранятся на кафедре.

3.2. Содержание оценочных средств

Для промежуточной аттестации
Задачи:
- формирование у студентов научно обоснованных, целостных представлений о

современном состоянии проблемы зависимого поведения;
- овладение знаниями о факторах формирования зависимого поведения, о

методах психопрофилактики и коррекции зависимого поведения

Вопросы для подготовки к зачету:
1. Понятие «психологическая коррекция». Соотношение понятий
«психологическая коррекция», «психологическое консультирование» и
«психотерапия».
2. Классификации видов психологической коррекции.
3. Этапы коррекционной работы.
4. Принципы составления коррекционной программы.
5. Виды коррекционных программ и требования к их составлению.
6. Метод свободных ассоциаций, анализ сопротивления.
7. Толкование сновидений, анализ переноса.
8. Оперантное и социальное научение в бихевиоризме.
9. Использование релаксации (бихевиоральное направление).
10. Основные понятия, основные положения и условия оказания
психологической помощи в рамках гуманистического подхода.
11. Основные понятия, способы поиска смысла жизни и задачи
12. Техники поиска смысла и методы логотерапии.
13. Игровая терапия, механизмы коррекционного воздействия игры.
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14. Виды игровой терапии, игровая терапия с точки зрения
различных направлений.
15. Арттерапия, механизмы коррекционного воздействия и цели арттерапии.
16. Этапы занятия по арттерапии.
17. Сказкотерапия, директивный и недирективный подходы к

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации

Критерием успешности освоения учебного материала является экспертная
оценка преподавателя, учитывающая регулярность посещения обязательных
учебных занятий, знаний теоретического раздела программы по дисциплине,
отчеты по лабораторным работам и практическим занятиям. Качество усвоения
знаний завершается зачетом.

4.2. Критерии оценивания промежуточной аттестации по видам
оценочных средств

Оценка «Зачтено» ставится в случае, если обучающийся:
– глубоко и полно владеет содержанием учебного материала и понятийным

аппаратом;
– умеет связывать теорию с практикой, иллюстрировать ответ примерами,

фактами, данными научных исследований;
– осуществляет межпредметные связи, самостоятельно формулирует

предложения, выводы;
– умеет обосновывать свои суждения и профессионально-личностную

позицию по излагаемому вопросу;
– владеет практическими навыками, переносит знания на ситуации в жизни

и быту;
– даёт самостоятельный ответ и/или самостоятельно исправляет

допущенные ошибки после дополнительных
(уточняющих) вопросов преподавателя.
Оценка «не зачтено» ставится в случае, если обучающийся:
– имеет разрозненные, бессистемные знания;
– не умеет выделять главное и второстепенное;
– допускает ошибки в определении понятий, формулировке теоретических

положений, искажающих их смысл;
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– не ориентируется в нормативно-концептуальных, программно-
методических, исследовательских материалах, беспорядочно и неуверенно излагает
материал;

– не умеет соединять теоретические положения с практикой;
– не умеет применять знания на ситуации в жизни и быту, не владеет

практическими навыками

4.2.1. Критерии оценивания устного ответа во время зачета

Оценка Требования к ответу
Зачтено Студент представил точный развернутый ответ на

поставленные теоретические вопросы, демонстрируя знания
понятий, принципов и закономерностей взаимодействия в
группе и коллективе, подтверждая теоретические положения
самостоятельно подобранными примерами, а также грамотно
обосновав свой ответ, допустив несущественные ошибки.

Не зачтено Студент представил ответ на поставленные теоретические
вопросы, демонстрируя недостаточность знаний понятий,
принципов и закономерностей работы в коллективе или
группы, допустил грубые ошибки в ответах, не подтвердил
теоретические положения примерами.

Особенности проведении процедуры оценивания результатов
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
обозначены в рабочей программе дисциплины.

4.3. Уровни сформированности компетенций

Уровни сформированности компетенций определяется следующим образом:
1. Высокий уровень сформированности компетенций соответствует оценке

«зачтено»:
- предполагает сформированность способности и готовности самостоятельно

и успешно осуществлять в условиях профессиональной деятельности решение
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проблем, применять методы и приемы, основываясь на знания основных
теоретических понятий и положений курса.

2. Низкий уровень соответствует оценке «незачтено».
- предполагает формирование ниже начального уровня способности и
готовности в профессиональной деятельности, неготовность решения проблем,
применять полученные знания, методы и приемы, основываясь на знания
основных теоретических понятий и положений курса.


