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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Направление подготовки (специальность): 49.03.03 Рекреация и 

спортивно-оздоровительный туризм 

Направленность (профили): Менеджмент индустрии спорта и туризма 

Дисциплина: Педагогика 

Семестры изучения: 2 

Форма промежуточной аттестации: 2 семестр - зачёт  

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  

2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих 

компетенций: 

Коды 

компетенци

и согласно 

ФГОС 

(ОПОП ВО) 

Содержание 

компетенций 

согласно ФГОС 

(ОПОП ВО) 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

согласно ОПОП 

Перечень 

планируемых 

результатов 

обучения по 

дисциплине 

1 2 3 4 

УК-3:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

 

УК-3.1. Демонстрирует 

понимание типологии и 

факторов формирования 

команд, лидерства и 

способов социального 

взаимодействия. 

 

УК-3.2. Осуществляет 

взаимодействие с 

другими членами 

команды, в т.ч. участвует 

в обмене информацией, 

знаниями и опытом. 

 

УК-3.3. Имеет опыт 

участия в командной 

работе 

Знать: типологии и 

факторы формирования 

команд, лидерства и 

способов социального 

взаимодействия. 

 

Уметь: осуществлять 

взаимодействие с 

другими членами 

команды, в т.ч. 

участвовать в обмене 

информацией, знаниями 

и опытом 

 

Владеть: иметь опыт 

участия в командной 

работе 
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ПК-3: ПК-3. Способен 
проводить планирование и 

методическое 

сопровождение 

физической подготовки и 

физического развития 

населения 

 

ПК-3.1. Знает особенности 
планирования и 

методического 

сопровождения физической 

подготовки и физического 

развития населения 

 

ПК-3.2. Умеет проводить 

планирование и методическое 

сопровождение физической 

подготовки и физического 

развития населения 
 

ПК-3.3. Владеет методами 

планирования и 

методического 

сопровождения физической 

подготовки и физического 

развития населения 

Знать: особенности 
планирования и 

методического 

сопровождения физической 

подготовки и физического 

развития населения 

 

Уметь: проводить 

планирование и методическое 

сопровождение физической 

подготовки и физического 

развития населения 
 

Владеть: методами 

планирования и 

методического 

сопровождения физической 

подготовки и физического 

развития населения. 

3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

3.1 Виды оценочных средств 

Тестирование 

Реферат 

Устный опрос 

Примечание: типовые задания, критерии и показатели оценивания в рамках 

текущего контроля представлены в рабочей программе дисциплины 

(модуля). Полные комплекты оценочных средств и контрольно-

измерительных материалов хранятся на кафедре. 

 

3.2 Содержание оценочных средств 

Типовые контрольные задания и иные материалы для текущей 

аттестации 

В рамках самостоятельной работы каждый обучающийся подготовить  

реферат и представить его группе на текущей аттестации, используя 

методику в форме круглого стола с дискуссией. Для успешной работы над 

рефератом желательно выбрать ту тему, которая представляется студенту 

наиболее интересной из числа предложенных тем по психологии 

профессионального развития или другую, по согласованию с 

преподавателем. Для защиты реферата студент должен подготовить доклад с 

презентацией подготовленного материала. 

Подготовка реферата и проведение его защиты является средством 

комплексного оценивания усвоения обучающимся учебного материала. Для 

других членов группы степень и качество участия также является 
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качественным средством комплексного оценивания усвоения обучающимся 

учебного материала.  В данной работе обучающиеся должны использовать 

полученные знания, а также аргументировать свою точку зрения. 

Оценивается глубина и всесторонний характер понимания вопроса задания,  

умение аргументировать и отстаивать свою позицию. 

 

Темы рефератов . Примеры 

1. Основные категории педагогики как науки. 

2. Общая характеристика педагогической профессии. 

3. Профессиональная деятельность и личные качества педагога 

4. Методы педагогических исследований. 

5. Основные методологические проблемы педагогики. 

6. Целеобразование и целеполагание в педагогике. 

 

Устный опрос. Примеры вопросов: 

1.Какие задачи ставятся перед педагогической наукой? 

2. Что определило развитие педагогики как науки? 

3. Что включает в себя понятие "Процесс воспитания"? 

4. Назовите традиционные методы  исследования в педагогике. 

 

Типовые контрольные вопросы и задания для промежуточной 

аттестации 

Тесты. 

1.Тестовые задания с выбором 1  ответа. 

Примеры тестовых заданий: 

Пример 1. 

1 Одним из продуктивных способов решения конфликтных ситуаций 

является: 

- попытка учителя сломить сопротивление ученика 

- Наказание как естественное последствие 

- Компромисс 

2 Педагогическое взаимодействие это: 

- Система управляющих действий учителя на уроке и вне его 

- Взаимодействие учителя на ученика в процессе взаимодействия с ним 

- Особый вид деятельности педагога, направленной на раскрытие 

потенциальных возможностей ребенка быть субъектом 

3 Педагогическая оценка это: 

- Форма взаимодействия на ученика с целью демонстрации успешности или 

не успешности его поведения 

- Оценка качеств личности ученика, ориентированная на нормы 
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современной культуры, с целью развития социально-ценностного 

отношения к миру 

- Оценка знаний конкретного ученика в области определенной науки 

2. Тестовые задания с выбором  одного или нескольких правильных ответов 

Пример 1. 

1 Что такое непрерывное образование? 

- Это процесс и результат развития личности в реально функционирующей 

системе государственных и общественных учреждений, обеспечивающих 

возможность общеобразовательной и специальной подготовки человека 

- Это результат развития личности в реально функционирующей системе 

государственных учреждений, обеспечивающих возможность 

общеобразовательной и специальной подготовки человека 

- Это процесс и результат развития личности в реально функционирующей 

системе государственных и общественных учреждений, обеспечивающих 

возможность профессиональной подготовки человека 

2  Переход от командно-административного соподчинения к сотрудничеству 

– это характеристика … 

- Гуманизации содержания современного образования 

- Гуманизации отношений «учитель-ученик» 

- Гуманизации структуры управления 

3 Среди перечисленных выделите функции управления … (возможно 

несколько вариантов правильного ответа) 

- Информационно-аналитическая 

- Мотивационно-целевая 

- Планово-прогностическая 

- Координационная 

- Контрольно-диагностическая 

4 Стратегическая управленческая информация подразделяется на … 

(возможно несколько вариантов правильного ответа) 

- Тематическую 

- Оперативную 

- Итоговую 

 

 

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации 

В течение семестра для оценки знаний, умений, навыков, получаемых 

в ходе изучения дисциплины, применяется балльно-рейтинговая система 
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оценки достижений студента. Для получения зачета студенту необходимо 

набрать не менее 50 баллов из 100 возможных. 

В рамках текущего контроля в течение семестра для оценки знаний, 

умений, навыков, получаемых в ходе изучения дисциплины, учитывается 

уровень владения теоретическими и методическими знаниями по предмету 

«Баскетбол» (лекционный курс),  показ двигательных умений и навыков. 

Критерием успешности освоения учебного материала по окончанию 

учебного семестра (промежуточная аттестация) является экспертная оценка 

преподавателя, учитывающая: владение двигательными умениями и 

навыками, уровень владения теоретическими знаниями по предмету. 

Экспертная оценка преподавателя может основываться на регулярности 

посещения обязательных учебных занятий, успешности выполнения 

установленных на данный семестр объёмов рабочей программы. 

В реферативной работе студент должен показать умение выявлять и 

формулировать актуальные для теории и практики физической культуры и 

спорта цели и задачи, анализировать учебную, научную и методическую 

литературу, материалы, отражающие практику физкультурно-спортивной 

деятельности, интерпретировать и оформлять результаты изучаемого 

материала, делать выводы и давать практические рекомендации по 

изучаемой теме.  

Работа должна включать обоснование выбора темы и ее актуальность, 

постановку задач, обзор информационных источников, описание методов и 

результатов исследования, обсуждение полученных данных и 

библиографический указатель, приложения.  

Объём работы должен быть 15–20 страниц стандартизованного текста 

компьютерной верстки, выполненный в соответствии с ГОСТом.  

По согласованию с преподавателем допускается представление 

реферативной работы в электронном виде, в форме презентаций, 

видеофильмов, разрешается использование для подготовки работы 

Интернет-ресурсов с указанием полного URL–адреса первоисточника 

информации. Возможен самостоятельный выбор студентом темы 

реферативной работы, согласованной с преподавателем. При очевидных 

некорректных заимствованиях чужого текста в объёме свыше 40% 

контрольной работы, выявленных при использовании программы «анти-

плагиат» преподаватель имеет право отказать обучающемуся в данной 

форме контроля. 

 

4.2. Критерии оценивания промежуточной аттестации по видам 

оценочных средств 

4.2.1. Критерии оценивания  
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Максимальный балл – 20 баллов. 

Оценка Отлично

/ 

зачтено/ 

Хорошо/ 

зачтено/ 

Удовлетворитель

но/ зачтено/ 

Неудовлетворите

льно/ 

не зачтено/ 

Баллы 18–20 

баллов 

15–17 

баллов 

10–14 баллов 0–9 баллов 

Уровень освоения 

проверяемых 

компетенций 

высокий средний базовый низкий 

 
Критерии оценивания реферата по текущей аттестации 
 
Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если в представленной работе раскрыта тема, представлены 
различные позиции и взгляды на проблему, теоретические посылки подтверждены примерами, содержание 

четко структурировано, при написании работы использовался широкий круг источников, к которым в тексте 
работы имеются отсылки. 

Оценка  «не зачтено» выставляется обучающемуся, если в представленной работе не раскрыта тема, материал 
излагается непоследовательно, нет четкой структуры, не представлены различные позиции и взгляды на 

проблему, теоретические посылки не подтверждены примерами, при написании работы использовался 
ограниченный круг источников, в тексте работы отсутствуют ссылки. 

К промежуточной  аттестации допускаются все обучающиеся, имеющие положительные оценки по итогам 
текущего контроля. 
 
 
Порядок  проведения экзамена и критерии оценивания 
 
Обучающийся  отвечает на вопросы порогового,  базового и продвинутого  уровня. Этот этап проводится во 

время контрольного занятия. Продолжительность – 1 час. 
Критерии оценивания тестов 

ТЕСТ                       пороговый     базовый   продвинутый 

Кол-во вопросов           15                 25                   12 
Кол-во баллов 

за правильный ответ            1                  1                    3 
Максимальное кол-во 

баллов за тест                   15                 25                    36 
 
Максимальное количество  баллов за все тесты – 76 баллов. 

Интегральный критерий оценивания – сумма баллов за тесты. Максимальное количество баллов -76 
Количество баллов    Оценка 

60-76                    отлично 
45-59                    хорошо 

30-44                    удовлетворительно 

0-29                            неудовлетворительно 
 
Уровни сформированности компетенций определяется следующим образом: 

1. Высокий уровень сформированности компетенций соответствует оценке отлично: 
- предполагает формирование компетенций на высоком уровне, готовность к самостоятельной 

профессиональной деятельности: формируются навыки и приемы формирования ценностных ориентаций 
обучающихся, развития нравственных чувств, нравственной позиции и нравственного поведения; 

- обучающийся способен аргументировать собственную точку зрения по дискуссионным вопросам дисциплины, 
решать ситуационные задачи,  осуществлять дифференцированный отбор психолого-педагогических 

технологий, необходимых для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями, с целью эффективного осуществления профессиональной 
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деятельности, формулировать собственные выводы. 
2. Средний уровень соответствует оценке хорошо: 

- предполагает формирование компетенций на более высоком уровне: формируется комплексное знание 

психолого- педагогических технологий в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

- обучающийся способен давать развернутые ответы на теоретические вопросы дисциплины на уровне не ниже 
оценки «удовлетворительно». 

3. Базовый уровень соответствует оценке удовлетворительно: 
- предполагает формирование компетенций на начальном уровне: знание основных положений в сфере 

педагогики и психологии; 
- обучающийся способен отвечать на вопросы в форме закрытого теста. Количество правильных ответов – не 

менее 50%. 
4. Низкий уровень соответствует оценке неудовлетворительно. 
 

4.2.2. Критерии оценивания письменной работы (реферата)  

Максимальный балл за письменную работу – 40 баллов. 
Оценивается умение найти в отечественной и зарубежной литературе, в том числе в сети 
Интернет и выделение наиболее важных и современных работ по теме реферата, 
структурирование изложения темы, а также уровень владения понятиями, качество 
представления работы, умение ответить на вопросы. 

Оценка Отлично/ 

зачтено/ 
 

Хорошо/ 

зачтено/ 
 

Удовлетворитель

но/ зачтено/ 
 

Неудовлетворител

ьно 

не зачтено 

 

Баллы 36–40 

баллов 

28–35 

баллов 

10–27 баллов 0–9 баллов 

Уровень 

освоения 

проверяемы

х 

компетенци

й 

высокий средний базовый низкий 

Критерий 

оценивания 

Знания 

отличаютс

я глубиной 

и 

содержате

льностью, 

даны 

логично 

построенн

ые, 

полные, 

исчерпыва

ющие 

Знания 

имеют 

достаточн

ый 

содержате

льный 

уровень; 

раскрыто 

содержани

е работы, 

однако 

имеются 

определен

знания имеют 

фрагментарный 

характер, 

имеются 

определенные 

неточности и 

погрешности в 

формулировках, 

возникают 

затруднения при 

ответе на 

уточняющие 

вопросы. 

Не раскрыто 

содержание 

реферата, 

обнаружено 

незнание или 

непонимание 

сущности 

вопросов. 

Допущены 

существенные 

фактические 

ошибки при 

ответах на 
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ответы на 

вопросы. 

Обучающи

йся 

демонстри

рует 

способнос

ть к 

анализу 

положений 

существую

щих 

научных 

теорий, 

оперирует 

научными 

понятиями

. 

Реферат 

иллюстрир

уется 

примерами 

из 

практики, 

подтвержд

ающими 

теоретичес

кие 

положения

. 

ные 

затруднени

я в ответе 

на 

уточняющ

ие 

вопросы. 

В реферате 

имеют 

место 

несуществ

енные 

фактическ

ие 

неточност

и. 

Недостато

чно 

раскрыто 

содержани

е 

реферата. 

При ответе на 

вопросы 

обучающийся не 

может 

обосновать 

закономерности, 

принципы, 

объяснить суть 

явления. 

Обучающимся 

допущены 

фактические 

ошибки. 

Обучающийся 

продемонстриро

вал слабое 

умение 

формулировать 

выводы и 

обобщения, 

приводить 

примеры 

практического 

использования 

научных знаний. 

вопросы. 

Обучающийся 

обнаруживает 

неумение 

оперировать 

научной 

терминологией, 

незнание 

положений 

существующих 

научных теорий. 

В ответе не 

приводятся 

примеры 

практического 

использования 

научных знаний. 

На большую часть 

вопросов 

преподавателя 

студент 

затрудняется дать 

ответ или дает 

неверные ответы. 

Из представления 

реферата видно, 

что студент слабо 

ориентируется в 

тексте. 

 

4.3. Результаты промежуточной аттестации и уровни 

сформированности компетенций 

При подведении итогов учитываются результаты текущей аттестации. 

Полученные за текущую аттестацию баллы суммируются с баллами, 

полученными за каждый этап при прохождении промежуточной аттестации: 

0–49 баллов – неудовлетворительно (не зачтено); 

50–69 баллов – удовлетворительно (зачтено); 

70–90 баллов – хорошо (зачтено); 

91–-100 баллов – отлично (зачтено). 
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Особенности проведения процедуры оценивания результатов 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обозначены в рабочей программе дисциплины (модуля). 

Уровни сформированности компетенций определяется следующим 

образом: 

1. Высокий уровень сформированности компетенций соответствует 

оценке отлично, предполагает готовность к самостоятельной физкультурно-оздоровительной 

деятельности:  

Знать: 

- объект, предмет, задачи и функции педагогики; 

- признаки и особенности педагогики как науки; 

- категориальный аппарат педагогики; 

- структуру педагогической науки; 

- систему методов педагогического исследования; 

- общую характеристику и логику педагогического исследования; 

Уметь: 

 
- раскрыть взаимосвязь педагогики с другими науками и практикой; 

- охарактеризовать научные исследования в педагогике; 

- охарактеризовать образование как многоаспектное явление; 

- анализировать конкретные педагогические ситуации, опираясь на 

представления о теоретических основах педагогического процесса; 

- применять полученные знания о педагогической деятельности при анализе ситуаций педагогического 
взаимодействия; 

- использовать свой творческий потенциал в психолого-педагогической деятельности. 

Владеть: 

- принципами, методами и логикой педагогических исследований; 

 

 

2. Средний уровень соответствует оценке хорошо, предполагает 

формирование компетенций на более высоком уровне:  

– неполные, но достаточные знания по дисциплине; 

– владение хорошими навыками выполнения базовых умений по данному 

предмету; 

– умение применять знания и умения на практике;  

– умение и владение средствами и методами организации и проведения 

самообразования по предмету. 

3. Базовый уровень соответствует оценке удовлетворительно, предполагает 

формирование компетенций на начальном уровне:  

– удовлетворительные знания теоретических и практических основ 

дисциплины;  

– умение применять в ограниченном количестве ситуаций методы и 
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средства познания, обучения по дисциплине; 

– владение некоторыми навыками выполнения основных средств и методов 

организации и проведения самообразования по предмету. 

4. Низкий уровень соответствует оценке неудовлетворительно, не 

сформирован начальный уровень компетенций: 

 – незнание теоретических вопросов по дисциплине; 

– незнание теоретических и практических основ по дисциплине;  

– неумение применять методы и средства познания, обучения для развития 

профессиональной компетенции; 

– не владеет основными способами работы в коллективе во время занятий. 

Типовые контрольные задания и иные материалы для текущей аттестации 
В рамках самостоятельной работы каждый обучающийся подготовить  реферат и представить его группе на 

текущей аттестации, используя методику в форме круглого стола с дискуссией. Для успешной работы над 
рефератом желательно выбрать ту тему, которая представляется студенту наиболее интересной из числа 

предложенных тем по психологии профессионального развития или другую, по согласованию с 
преподавателем. Для защиты реферата студент должен подготовить доклад с презентацией подготовленного 

материала. 
Подготовка реферата и проведение его защиты является средством комплексного оценивания усвоения 

обучающимся учебного материала. Для других членов группы степень и качество участия также является 
качественным средством комплексного оценивания усвоения обучающимся учебного материала.  В данной 

работе обучающиеся должны использовать полученные знания, а также аргументировать свою точку зрения. 
Оценивается глубина и всесторонний характер понимания вопроса задания,  умение аргументировать и 

отстаивать свою позицию. 
 
Темы рефератов . Примеры 
1. Основные категории педагогики как науки. 

2. Общая характеристика педагогической профессии. 
3. Профессиональная деятельность и личные качества педагога 

4. Методы педагогических исследований. 
5. Основные методологические проблемы педагогики. 

6. Целеобразование и целеполагание в педагогике. 
 
Устный опрос. Примеры вопросов: 
1.Какие задачи ставятся перед педагогической наукой? 

2. Что определило развитие педагогики как науки? 
3. Что включает в себя понятие "Процесс воспитания"? 

4. Назовите традиционные методы  исследования в педагогике. 

Типовые контрольные вопросы и задания для промежуточной аттестации 
Тесты. 
1.Тестовые задания с выбором 1  ответа. 

Примеры тестовых заданий: 
Пример 1. 

1 Одним из продуктивных способов решения конфликтных ситуаций является: 
- попытка учителя сломить сопротивление ученика 

- Наказание как естественное последствие 
- Компромисс 

2 Педагогическое взаимодействие это: 
- Система управляющих действий учителя на уроке и вне его 

- Взаимодействие учителя на ученика в процессе взаимодействия с ним 

- Особый вид деятельности педагога, направленной на раскрытие потенциальных возможностей ребенка быть 
субъектом 

3 Педагогическая оценка это: 
- Форма взаимодействия на ученика с целью демонстрации успешности или не успешности его поведения 

- Оценка качеств личности ученика, ориентированная на нормы современной культуры, с целью развития 
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социально-ценностного отношения к миру 
- Оценка знаний конкретного ученика в области определенной науки 

2. Тестовые задания с выбором  одного или нескольких правильных ответов 

Пример 1. 
1 Что такое непрерывное образование? 

- Это процесс и результат развития личности в реально функционирующей системе государственных и 
общественных учреждений, обеспечивающих возможность общеобразовательной и специальной подготовки 

человека 
- Это результат развития личности в реально функционирующей системе государственных учреждений, 

обеспечивающих возможность общеобразовательной и специальной подготовки человека 
- Это процесс и результат развития личности в реально функционирующей системе государственных и 

общественных учреждений, обеспечивающих возможность профессиональной подготовки человека 
2      Переход от командно-административного соподчинения к сотрудничеству – это характеристика … 

- Гуманизации содержания современного образования 
- Гуманизации отношений «учитель-ученик» 

- Гуманизации структуры управления 
3 Среди перечисленных выделите функции управления … (возможно несколько вариантов правильного ответа) 

- Информационно-аналитическая 
- Мотивационно-целевая 

- Планово-прогностическая 
- Координационная 

- Контрольно-диагностическая 
4 Стратегическая управленческая информация подразделяется на … (возможно несколько вариантов 

правильного ответа) 
- Тематическую 

- Оперативную 
- Итоговую 
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