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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Направление подготовки: 38.03.04 «Государственное и муниципальное 
управление» 

Направленность (профиль): «Государственная и муниципальная служба» 

Вид практики: производственная 

Тип практики: организационно-управленческая 
Способы проведения: стационарная, выездная 
Форма проведения практики: дискретно 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

2.1. Компетенции, закреплённые за практикой 

Проведение производственной практики направлено на формирование сле- 

дующих компетенций: 
 

Код ком- 

петенции 
по ФГОС 

ВО 

Содержание компетен- 

ции 

Индикаторы достижения 
компетенции согласно 
ОПОП 

Перечень планируемых 
результатов обучения 

УК-1: Способен осуществ- 

лять поиск, критиче- 

ский анализ и синтез 
информации, приме- 

нять системный подход 
для решения постав- 

ленных задач 

УК-1.1. Выполняет 
поиск информации, 
определяет критерии си- 

стемного анализа постав- 

ленных задач 

УК-1.2. Использует 
критический анализ, си- 

стематизацию и обобще- 

ние информации для ре- 

шения поставленных за- 

дач 

Знать: 
методы поиска ин- 

формации, особенности 
определения критериев 
системного анализа по- 

ставленных задач 

Уметь: 
работать с источника- 

ми информации, разраба- 

тывать анкеты, проводить 
опросы, глубинные ин- 

тервью, умеет собирать и 
систематизировать ин- 

формацию, 
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   Владеть: 
навыками сбора, обра- 

ботки и анализа информа- 

ции, используя критиче- 

ский анализ, систематиза- 

цию и обобщение инфор- 

мации для решения по- 

ставленных задач 

УК-2: Способен опреде- 

лять круг задач в рам- 

ках поставленной цели 
и выбирать оптималь- 

ные способы их реше- 

ния, исходя из дей- 

ствующих правовых 
норм, имеющихся ре- 

сурсов и ограничений 

УК-2.1. Демонстриру- 

ет знание теоретических 
основ принятия решений 
в сфере управления про- 

ектами. 
УК-2.2. Выявляет и 

анализирует различные 
способы решения задач в 
рамках цели проекта и 
аргументирует их выбор. 

УК-2.3. Демонстриру- 

ет способность проекти- 

ровать решение конкрет- 

ной задачи проекта, вы- 

бирая оптимальный спо- 

соб ее решения, исходя 

из действующих право- 

вых норм и имеющихся 
ресурсов и ограничений. 

Знать: 
знание теоретических 

основ принятия решений 

в сфере профессиональ- 

ной деятельности. 
Уметь: 
Выявлять и анализиро- 

вать различные способы 
решения задач в рамках 
цели профессиональной 
деятельности и аргумен- 

тирует их выбор 

Владеть: 
способность проекти- 

ровать решение конкрет- 

ной задачи в области про- 

фессиональной деятель- 

ности , выбирая опти- 

мальный способ ее реше- 

ния, исходя из действую- 

щих правовых норм и 
имеющихся  ресурсов  и 

ограничений 

ОПК-6: Способен использо- 

вать в профессиональ- 

ной деятельности тех- 

нологии управления 
государственными и 
муниципальными фи- 

нансами, государствен- 

ным и муниципальным 
имуществом, закупка- 

ми  для  государствен- 

ных и муниципальных 
нужд; 

ОПК-6.1 Знает техно- 

логии управления госу- 

дарственными и муници- 

пальными финансами, 
государственным и му- 

ниципальным имуще- 

ством, закупками для 
государственных и му- 

ниципальных нужд 

ОПК-6.2. Использует 

в профессиональной дея- 

тельности  технологии 

Знать: 
технологии управле- 

ния государственными и 
муниципальными финан- 

сами, государственным и 
муниципальным имуще- 

ством, закупками для гос- 

ударственных и муници- 

пальных нужд 

Уметь: 
Использовать  в про- 

фессиональной деятель- 
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  управления государ- 

ственными и муници- 

пальными финансами, 
государственным и му- 

ниципальным имуще- 

ством 

ОПК-6.3. Использует 

в профессиональной дея- 

тельности технологии 
управления закупками 
для государственных и 
муниципальных нужд 

ности технологии управ- 

ления государственными 

и муниципальными фи- 

нансами, государствен- 

ным и муниципальным 
имуществом 

Владеть: 
навыками использова- 

ния в профессиональной 
деятельности технологии 
управления закупками для 
государственных и муни- 

ципальных нужд 

ОПК-7: Способен осуществ- 

лять внутриорганиза- 

ционные и межведом- 

ственные коммуника- 

ции, обеспечивать вза- 

имодействие органов 
власти с гражданами, 
коммерческими орга- 

низациями, института- 

ми гражданского обще- 

ства, средствами мас- 

совой информации. 

ОПК-7.1. Знает осно- 

вы внутриорганизацион- 

ной и межведомственной 
коммуникации 

ОПК-7.2. Осуществ- 

ляет эффективное взаи- 

модействие органов вла- 

сти с гражданами, ком- 

мерческими организаци- 

ями, институтами граж- 

данского общества, СМИ 
ОПК-7.3. Применяет 

внутриорганизационные 

и межведомственные 
коммуникации в профес- 

сиональной сфере 

Знать: 
основы внутриоргани- 

зационной и межведом- 

ственной коммуникации 

Уметь: 
Осуществлять эффек- 

тивное взаимодействие 
органов власти с гражда- 

нами, коммерческими ор- 

ганизациями, института- 

ми гражданского обще- 

ства, СМИ 

Владеть: 
навыками внутриорга- 

низационных и межве- 

домственных коммуника- 

ции в профессиональной 
сфере 

ПК-1: Способен осуществ- 

лять выявление и сбор 
информации для фор- 

мирования возможных 
решений в области гос- 

ударственной и муни- 

ципальной службы 

ПК-1.1Определяет ис- 

точники информации и 
осуществляет их поиск 

на основе поставленных 
целей для решения про- 

фессиональных задач 

ПК-1.2 умеет толко- 

вать исследуемые явле- 

ния в свете выявленных 
связей и закономерно- 

стей, а также позиций 
заинтересованных  сто- 

Знать: 
методы сбора и анали- 

за информации; основ 
маркетинговых исследо- 

ваний; основных методов 
бизнес-анализа 

основы принятия ре- 

шений; основы маркетин- 

га и теории управления, 
методы и инструменты 
бизнес-анализа 

Уметь: 
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  рон; 
ПК-1.3 Осуществляет 

поиск, определяет и ран- 

жирует информацию, 
требуемую для решения 
поставленной задачи по 
различным типам запро- 

сов в профессиональной 
сфере 

работать с источника- 

ми информации, разраба- 

тывать анкеты, проводить 
опросы, глубинные ин- 

тервью, умеет собирать и 
систематизировать ин- 

формацию, умеет прово- 

дить бизнес-анализ 

Владеть: 
навыками бизнес- 

анализа и разработки ре- 

шений в области марке- 

тинга 

навыками сбора, обра- 

ботки и анализа инфор- 

мации 

ПК-2: Способен опреде- 

лить место и роль 
структурного подраз- 

деления (государствен- 

ного органа) в системе 
государственного и му- 

ниципального управле- 

ния, осознает влияние 
результатов его работы 
на результаты работы 
других структурных 
подразделений (госу- 

дарственного/ муници- 

пального органа) 

ПК-2.1 определяет 
роли, функции и задачи 
современного государ- 

ственного и муници- 

пального управления, 
знает закономерности 
принятия управленче- 

ских решений на госу- 

дарственной и муници- 

пальной службе 

ПК-2.2 использует 
различные методы оцен- 

ки эффективности про- 

фессиональной деятель- 

ности государственных и 
муниципальных служа- 

щих; 
ПК-2.3 правильно 

применяет инструменты 

и технологии регулиру- 

ющего воздействия для 
решения задач в профес- 

сиональной деятельности 

Знать: 
определять роли, 

функции и задачи совре- 

менного государственно- 

го и муниципального 
управления, знает зако- 

номерности принятия 
управленческих решений 
на государственной и му- 

ниципальной службе 

Уметь: 
использовать различ- 

ные методы оценки эф- 

фективности профессио- 

нальной деятельности 
государственных и муни- 

ципальных служащих; 
Владеть: 
правильно применяет 

инструменты и техноло- 

гии регулирующего воз- 

действия для решения за- 

дач в профессиональной 
деятельности 

ПК-4: Способен эффек- 

тивно управлять соб- 

ственным временем, 

ПК-4.1 Использует 

основы организационных 
и управленческих теорий 

Знать: 
основы организацион- 

ных и управленческих 
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 взаимодействовать с 
окружающими при вы- 

полнении профессио- 

нальных задач в огра- 

ниченное время 

для успешного выполне- 

ния профессиональной 
деятельности 

ПК-4.2 Применяет со- 

временные инструменты 
менеджмента для разра- 

ботки мероприятий для 
выполнения поставлен- 

ной задачи, с учетом 
времени, сохраняя высо- 

кую работоспособность в 
экстремальных условиях 

ПК-4.3  Составляет 
проекты распорядитель- 

ных, организационных и 
информационно- 

справочных документов, 
осуществляет их инфор- 

мационную обработку и 
внедрение в управленче- 

скую деятельность с уче- 

том заданных критериев 
качества документов 

теорий для успешного 
выполнения профессио- 

нальной деятельности 

Уметь: 
Применять современ- 

ные инструменты ме- 

неджмента для разработ- 

ки мероприятий для вы- 

полнения поставленной 
задачи, с учетом времени, 
сохраняя высокую рабо- 

тоспособность в экстре- 

мальных условиях 

Владеть: 
навыками составления 

проектов распорядитель- 

ных, организационных и 
информационно- 

справочных документов, 
осуществляет их инфор- 

мационную обработку и 
внедрение в управленче- 

скую деятельность с уче- 

том заданных критериев 
качества документов 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРАКТИКЕ 

3.1 Виды оценочных средств 

 

№ 
п/п 

Контролируемые 
разделы 

Код компетенции/ 
планируемые результаты обучения 

Наименование 
оценочного сред- 

ства и процедур 

оценивания для 
текущего контроля 

Наименование 
оценочного 

средства на про- 

межуточной ат- 

тестации 

1 Подготовительный: УК-2: Предварительное Отчет по практике 

Проведение устано- Знать: собеседование 

вочной конференции знание теоретических основ принятия  

по практике, ин- решений в сфере профессиональной де-  

структажа по техни- ятельности.  

ке безопасности. Уметь:  

Знакомство с объек- Выявлять и анализировать различные  

том прохождения способы решения задач в рамках цели  

практики. профессиональной деятельности и ар-  
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  гументирует их выбор 
ПК-4: 
Знать: 
основы организационных и управленче- 

ских теорий для успешного выполнения 
профессиональной деятельности 

Уметь: 
Применять современные инструменты 
менеджмента для разработки мероприя- 

тий для выполнения поставленной зада- 

чи, с учетом времени, сохраняя высокую 
работоспособность в экстремальных 
условиях 

Владеть: 
навыками составления проектов распо- 

рядительных, организационных и ин- 

формационно-справочных документов, 
осуществляет их информационную об- 

работку и внедрение в управленческую 
деятельность с учетом заданных крите- 

риев качества документов 

  

2 Исследовательский: 
Выполнение заданий 
по практике на базе 
предприятия. Меро- 

приятия по обработ- 

ке, систематизации и 
анализу фактическо- 

го и теоретического 
материала наблюде- 

ния 

УК-1: 
Знать: 
методы поиска информации, особенно- 

сти определения критериев системного 
анализа поставленных задач 

Уметь: 
работать с источниками информации, 
разрабатывать анкеты, проводить опро- 

сы, глубинные интервью, умеет соби- 

рать и систематизировать информацию, 
Владеть: 
навыками сбора, обработки и анализа 
информации, используя критический 
анализ, систематизацию и обобщение 
информации для решения поставленных 
задач 

УК-2: 
Знать: 
знание теоретических основ принятия 
решений в сфере профессиональной де- 

ятельности. 
Уметь: 
Выявлять и анализировать различные 
способы решения задач в рамках цели 
профессиональной деятельности и ар- 

гументирует их выбор 

Владеть: 

Проверка 
получения 

навыков работы на 
местах практики, в 
том числе первич- 

ных профессио- 

нальных умений, 
оценка собирае- 

мых материалов 
для написания от- 

чета, текущее со- 

беседование о хо- 

де практики 

Отчет по 
практике 
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  ОПК-6: 
Знать: 
технологии управления государствен- 

ными и муниципальными финансами, 
государственным и муниципальным 
имуществом, закупками для государ- 

ственных и муниципальных нужд 
Уметь: 
Использовать в профессиональной дея- 

тельности технологии управления госу- 

дарственными и муниципальными фи- 

нансами, государственным и муници- 

пальным имуществом 

Владеть: 
навыками использования в профессио- 

нальной деятельности технологии 
управления закупками для государ- 

ственных и муниципальных нужд 

ОПК-7: 
Знать: 
основы внутриорганизационной и меж- 

ведомственной коммуникации 

Уметь: 
Осуществлять эффективное взаимодей- 

ствие органов власти с гражданами, 
коммерческими организациями, инсти- 

тутами гражданского общества, СМИ 
Владеть: 
навыками внутриорганизационных и 
межведомственных коммуникации в 
профессиональной сфере 

ПК-1: 
Знать: 
методы сбора и анализа информации; 
основ маркетинговых исследований; 
основных методов бизнес-анализа 
основы принятия решений; основы мар- 

кетинга и теории управления, методы и 
инструменты бизнес-анализа 

Уметь: 
работать с источниками информации, 
разрабатывать анкеты, проводить опро- 

сы, глубинные интервью, умеет соби- 

рать и систематизировать информацию, 
умеет проводить бизнес-анализ 

Владеть: 
навыками бизнес-анализа и разработки 
решений в области маркетинга 
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  навыками сбора, обработки и анализа 
информации 

ПК-2: 
Знать: 
определять роли, функции и задачи со- 

временного государственного и муни- 

ципального управления, знает законо- 

мерности принятия управленческих ре- 

шений на государственной и муници- 

пальной службе 

Уметь: 
использовать различные методы оценки 
эффективности профессиональной дея- 

тельности государственных и муници- 

пальных служащих; 
Владеть: 
правильно применяет инструменты и 
технологии регулирующего воздействия 
для решения задач в профессиональной 
деятельности 

ПК-4: 
Знать: 
основы организационных и управленче- 

ских теорий для успешного выполнения 
профессиональной деятельности 

Уметь: 
Применять современные инструменты 
менеджмента для разработки мероприя- 

тий для выполнения поставленной зада- 

чи, с учетом времени, сохраняя высокую 
работоспособность в экстремальных 
условиях 

Владеть: 
навыками составления проектов распо- 

рядительных, организационных и ин- 

формационно-справочных документов, 
осуществляет их информационную об- 

работку и внедрение в управленческую 
деятельность с учетом заданных крите- 

риев качества документов 

  

3 Заключительный: 
Подготовка отчета 
по практике, отчет- 

ной документации. 
Итоговая конферен- 

ция. 

УК-1: 
Уметь: 
работать с источниками информации, 
разрабатывать анкеты, проводить опро- 

сы, глубинные интервью, умеет соби- 

рать и систематизировать информацию, 
Владеть: 
навыками сбора, обработки и анализа 

Проверка запол- 

нения отчета и 
правильности со- 

ставления отчет- 

ной документации 

Отчет по прак- 

тике 
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  информации, используя критический 
анализ, систематизацию и обобщение 
информации для решения поставленных 
задач 

УК-2: 
Знать: 
знание теоретических основ принятия 
решений в сфере профессиональной де- 

ятельности. 
Уметь: 
Выявлять и анализировать различные 
способы решения задач в рамках цели 
профессиональной деятельности и ар- 

гументирует их выбор 

Владеть: 
ОПК-6: 
Знать: 
технологии управления государствен- 

ными и муниципальными финансами, 
государственным и муниципальным 
имуществом, закупками для государ- 

ственных и муниципальных нужд 
Уметь: 
Использовать в профессиональной дея- 

тельности технологии управления госу- 

дарственными и муниципальными фи- 

нансами, государственным и муници- 

пальным имуществом 

Владеть: 
навыками использования в профессио- 

нальной деятельности технологии 
управления закупками для государ- 

ственных и муниципальных нужд 

ОПК-7: 
Знать: 
основы внутриорганизационной и меж- 

ведомственной коммуникации 

Уметь: 
Осуществлять эффективное взаимодей- 

ствие органов власти с гражданами, 
коммерческими организациями, инсти- 

тутами гражданского общества, СМИ 
Владеть: 
навыками внутриорганизационных и 
межведомственных коммуникации в 
профессиональной сфере 

ПК-1: 
Знать: 
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  методы сбора и анализа информации; 
основ маркетинговых исследований; 
основных методов бизнес-анализа 
основы принятия решений; основы мар- 

кетинга и теории управления, методы и 
инструменты бизнес-анализа 

Уметь: 
работать с источниками информации, 
разрабатывать анкеты, проводить опро- 

сы, глубинные интервью, умеет соби- 

рать и систематизировать информацию, 
умеет проводить бизнес-анализ 

Владеть: 
навыками бизнес-анализа и разработки 
решений в области маркетинга 
навыками сбора, обработки и анализа 
информации 

ПК-2: 
Знать: 
определять роли, функции и задачи со- 

временного государственного и муни- 

ципального управления, знает законо- 

мерности принятия управленческих ре- 

шений на государственной и муници- 

пальной службе 

Уметь: 
использовать различные методы оценки 
эффективности профессиональной дея- 

тельности государственных и муници- 

пальных служащих; 
Владеть: 
правильно применяет инструменты и 
технологии регулирующего воздействия 
для решения задач в профессиональной 
деятельности 

ПК-4: 
Знать: 
основы организационных и управленче- 

ских теорий для успешного выполнения 
профессиональной деятельности 

Уметь: 
Применять современные инструменты 
менеджмента для разработки мероприя- 

тий для выполнения поставленной зада- 

чи, с учетом времени, сохраняя высокую 
работоспособность в экстремальных 
условиях 

Владеть: 
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  навыками составления проектов распо- 

рядительных, организационных и ин- 

формационно-справочных документов, 
осуществляет их информационную об- 

работку и внедрение в управленческую 

деятельность с учетом заданных крите- 

риев качества документов 

  

4 Защита отчета ПК-4: Способен эффективно 
управлять собственным временем, взаи- 

модействовать с окружающими при вы- 

полнении профессиональных задач в 
ограниченное время 

Знать: 
основы организационных и 

управленческих теорий для успешного 
выполнения профессиональной дея- 

тельности 

Уметь: 
Применять современные ин- 

струменты менеджмента для разработки 
мероприятий для выполнения постав- 

ленной задачи, с учетом времени, со- 

храняя высокую работоспособность в 
экстремальных условиях 

Владеть: 
навыками составления проектов 

распорядительных, организационных и 
информационно-справочных докумен- 

тов, осуществляет их информационную 
обработку и внедрение в управленче- 

скую деятельность с учетом заданных 
критериев качества документов 

Защита отчета по 
практике, сдача 
документов руко- 

водителю по прак- 

тике 

Защита 
отчета 

Типовые индивидуальные задания, требования к составлению и содержа- 

нию отчета и сопровождающих документов, перечень информационных техно- 

логий и электронных ресурсов представлены в программе практики. Содержа- 

ние типовых индивидуальных заданий зависит от особенностей объекта практи- 

ки. 

3.2.2 Содержание оценочных средств 

Оценочные средства для промежуточной аттестации по практике пред- 

ставлены вопросами индивидуального задания, которые необходимо отразить в 
отчете по практике, базой вопросов для собеседования на защите отчета о прак- 

тике, требованиями к содержанию доклада на защите отчета по практике. 
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Вопросы индивидуального задания, которые должны быть отражены в от- 

чете о практике, определяются программой практики, содержанием формируе- 

мых компетенций. 
Вопросы для собеседования на защите отчета по практике предполагают 

подготовку ответа, подтверждающего высокий уровень сформированности 
компетенций, демонстрирующего способность аргументации собственной по- 

зиции по предложенному вопросу. 
Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностя- 

ми здоровья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических осо- 

бенностей. 
 

3.2 Оценочные средства, подтверждающие сформированность компетенций 

3.2.1 Индивидуальное задание 

 

Индивидуальное задание по практике: 
1 Выбрать и обосновать тему исследования в соответствии со сферой деятельности 

базы практики; 
2 Изучить особенности государственного регулирования деятельности организации; 
3 Изучить нормативную базу по теме исследования; 
4 Выявить проблеме в функции управления по теме исследования; 
5 Разработать проект документа, направленный на совершенствования деятельности 

органов управления. 

 

В приложениях к отчету могут включаться: копии годовых отчетов, хроно- 

метражных наблюдений, используемой оперативной и бухгалтерской отчетно- 

сти, фотографии и другие материалы, собранные по индивидуальному заданию 
научного руководителя дипломной работы или руководителя практикой студен- 

тов от кафедры. 
Отчет пишется на лицевой стороне стандартных листов бумаги формата А4 

(210х297 мм) с полями; слева - 30мм, сверху и снизу - 20 мм, справа -11 мм. 
Общий объем отчета 35-40 страниц машинописного текста. 
Отчет должен быть внешне аккуратно оформлен, иметь титульный лист, 

содержание, задание, аннотацию и отзыв руководителя по практике (см. прило- 

жения). 
Заголовки следует писать прописными буквами. Подчеркивать заголовки и 
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 переносить в них слова не допускается. Разделы нумеруются арабскими цифра- 

ми. Цифровой материал рекомендуется помещать в виде таблиц. 
Рекомендуется помещать в отчет наглядный материал, собранный студен- 

том в процессе практики (схемы, таблицы, графики, эскизы, рисунки, фотогра- 

фии, формы бухгалтерской отчетности). 
Отчет по практике должен содержать: 
Титульный лист. 
Содержание. 
Введение. 
Теоретическую часть. 
Практическую (проектную) часть. 
Заключение, выводы, рекомендации. 
Список используемой литературы. 
Отчет по практике сдается на кафедру для проверки в соответствии с гра- 

фиком учебного процесса. Проверенные отчеты возвращаются студентам для 
доработки и устранения выявленных замечаний. 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения может про- 

водиться в несколько этапов. 
Проведение процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья допускается с использованием ди- 

станционных образовательных технологий. 
В процессе прохождения производственной практики текущий контроль 

за работой студента, в т. ч. самостоятельный осуществляется руководителем 
практики от организации в рамках регулярных консультаций. 

В процессе прохождения производственной практики инвалидами и лица- 

ми с ограниченными возможностями здоровья большое значение имеет индиви- 

дуальная работа. Под индивидуальной работой подразумевается две формы вза- 

имодействия с преподавателем: индивидуальная учебная работа (консультации), 
т.е. дополнительное разъяснение материала и углубленное изучение материала с 
теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, и индивидуальная воспи- 

тательная работа. Индивидуальные консультации являются важным фактором, 
способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного 
контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья. 
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3.2.3 Вопросы для собеседования 

1. определить тип и дать характеристику организационной структуры 
управления организацией. 

2. Приведите примеры решений стандартных задач профессиональной де- 

ятельности. 
3. проанализировать функции и обязанности основных подразделений ор- 

ганизации. 
4. Приведите примеры использования информационно-коммуникативных 

технологий в практике работы. 
5. Анализ культуры организации. 

6. Приведите примеры использования методических материалов исполь- 

зуемых в работе при прохождении практики 

7. анализ должностных обязанностей специалистов и обеспечивающих 
специалистов младшей группы должностей организации. 

8. характер деятельности подразделения объекта практики. 
9. Организация процесса планирования работы на объекте практики. 
10. Система мотивации работников организации. 
8. Организация контроля в организации. 
9. Порядок организации делопроизводства в организации. 

3.2.4 Защита отчета по практике 

Защита отчета о практике 

Отчет по практике и дневник по практике сдаются студентом не позднее 
1 недели с момента окончания срока практики руководителю практики. 

Руководитель выявляет, насколько полно и глубоко студент изучил круг 
вопросов, определенных программой практики. 

Результаты прохождения практики обсуждаются на конференции, прово- 

димой Институтом экономики отраслей бизнеса и администрирования. 
Все присутствующие преподаватели, представители организаций, сту- 

денты имеют право задавать вопросы, связанные с практическими результатами 
практики. 

Дифференцированная оценка выставляется руководителем с учетом от- 

зыва руководителя практики от организации и итогов обсуждения на конферен- 

ции. 
Содержание доклада на защите отчета по практике определяется струк- 

турой отчета о практике. Оно должно отражать основные результаты и выводы, 
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 сделанные студентом в результате исследования вопросов в соответствии с про- 

граммой практики. 
 

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

4.1. Порядок проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. 
Отчет о прохождении организационно-управленческая практики вместе с 

сопутствующими документами представляются студентом на кафедру в уста- 

новленные графиком учебного процесса сроки. Итоговая конференция (собра- 

ние) проводится не позднее 1 недели после окончания практики. В аудитории, 
где проводится зачет, должно одновременно присутствовать не более 3 – 4 сту- 

дентов. 
В процессе защиты студент должен кратко изложить основные результаты 

проделанной работы, выводы и рекомендации, структуру и анализ материалов, 
оценить их полноту и объем работы. Каждому студенту задается 2-3 вопроса. 
При неправильном ответе студенту могут быть заданы уточняющие вопросы. 

Оценки (зачет с оценкой) выставляются в зачетные книжки и ведомости 
руководителями практики с учетом рекомендаций руководителя практики от 

профильной организации. Оценка по практике приравнивается к оценке (зачету) 
по теоретическому обучению, учитывается при подведении итогов общей успе- 

ваемости студентов и влияет на получение студентом академической стипендии. 
Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной при- 

чине, направляются на практику повторно, в свободное от учебы время. 
Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной при- 

чины или не получившие зачет с оценкой, могут быть отчислены как имеющие 
академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом универси- 

тета. 
 

4.2 Критерии оценивания практики по видам оценочных средств 
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Критерии оценивания отчета и вопросов к нему 

«отлично» 
1) студент легко ориентируется в содержании материала, свободно пользуется 
понятийным аппаратом, обладает умением связывать теорию с практикой, вы- 

сказывать и обосновывать свои суждения; 
1) знает и правильно применяет формулы; 
2) знает и правильно применяет нормативные документы; 
3) решение задачи записано понятно, аккуратно, последовательно; 
4) записан правильный ответ 

«хорошо» 
1) студент демонстрирует полное освоение теоретического материала, владеет 
понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно при- 

меняет знания для решения практических задач, грамотно излагает свою пози- 

цию; 
2) знает и применяет формулы и нормативные документы, но допускает не- 

большие неточности; 
3) решение задачи записано, но не приведены формулы, с помощью которых 
были проведены расчеты; 
4) записан правильный ответ 

«удовлетворительно 
1) студент демонстрирует неполное освоение теоретического материала, плохо 
владеет понятийным аппаратом, плохо ориентируется в изученном материале, 
неуверенно излагает свою позицию; 
2) знает отдельные формулы и нормативные документы, но допускает значи- 

тельные неточности в их применении; 
3) решение задачи записано неверно, но не приведены формулы, с помощью ко- 

торых были проведены расчеты; 
4) записан правильный ответ 

«неудовлетворительно» 

1) студент имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять глав- 

ное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие 
их смысл; 
2) беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания 
для решения практических задач; 
3) решение задачи записано неверно либо отсутствует; 
4) записан неправильный ответ либо не записан ответ 
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Критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирова- 

ния: 
 

Критерии Уровень освоения компетенций 

Высокий Средний Базовый Компетенции 

не сформиро- 

ваны 

Наличие отче- 

та, доклада, 
презентации, 
ответы на во- 

просы собесе- 

дования 

Представлен отчет по 
практике. Подготов- 

лены доклад и презен- 

тация, отражающие 
основные выводы по 
результатам прохож- 

дения практики. 
Студент свободно по- 

ясняет содержание 
отчета, доклада, пре- 

зентации, отвечает на 

вопросы 

Представлен от- 

чет по практике. 
Подготовлены 
доклад и презен- 

тация, отража- 

ющие основные 
выводы по ре- 

зультатам иссле- 

дования 

Представлен 
отчет по 
практике 

Отчет по 
практике не 
представлен 

Владение 
понятийным 
аппаратом и 
фактиче- 

ским мате- 

риалом по 
теме 

Свободно владеет по- 

нятийным аппаратом. 
Знание и свободное 
владение фактическим 
материалом по теме 

Владеет поня- 

тийным аппара- 

том, но при ис- 

пользовании его 
допускает не- 

точности. Не- 

значительные 
неточности в из- 

ложении факти- 

ческого матери- 

ала 

В основном 
знает содер- 

жание поня- 

тий, но до- 

пускает 
ошибки в их 
использова- 

нии. Испы- 

тывает за- 

труднения в 
изложении 
фактическо- 

го материала 

Не владеет 
основными 
понятиями по 
предмету. 
Не владеет 
фактическим 
материалом 

Знание по- Достаточно глубоко Допускает не- Испытывает Отсутствуют 
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рядка про- 

ведения 
анализа ин- 

формации 
для приня- 

тия управ- 

ленческих 
решений 

знает порядок прове- 

дения анализа инфор- 

мации для принятия 
управленческих ре- 

шений 

значительные 
ошибки при 
проведении ана- 

лиза информа- 

ции для приня- 

тия управленче- 

ских решений 

значитель- 

ные затруд- 

нения при 
проведении 
анализа ин- 

формации 
для приня- 

тия управ- 

ленческих 

решений 

знания о по- 

рядке прове- 

дения анализа 
информации 
для принятия 
управленче- 

ских решений 

Умение вы- 

являть и 
анализиро- 

вать про- 

блемы 
управленче- 

ского харак- 

тера в кон- 

кретных си- 

туациях 

Умеет выявлять и 
анализировать про- 

блемы и предлагает 
способы их решения. 
Умеет оценивать ре- 

зультат 

Допускает от- 

дельные неточ- 

ности и затруд- 

нения при ана- 

лизе и выявле- 

нии проблем и 
предложении 
решений 

Испытывает 
значитель- 

ные трудно- 

сти при ана- 

лизе факти- 

ческого ма- 

териала и 
формирова- 

нии решения 

проблем 

Не умеет ана- 

лизировать и 
выявлять 
проблемы 
управленче- 

ского харак- 

тера в кон- 

кретных ситу- 

ациях 

Логичность 
изложения 
материала 

Свободное владение 
речью, логичность и 
последовательность в 
изложении материала 

Испытывает от- 

дельные затруд- 

нения в логич- 

ности и после- 

довательности 
изложения мате- 

риала 

Материал в 
значитель- 

ной степени 
излагается 
бессистемно 
и с наруше- 

нием логи- 

ческих свя- 

зей 

Отсутствие 
логики в из- 

ложении ма- 

териала 

 

Отметка «отлично» ставится в том случае, если по четырём из пяти крите- 

риев ответ оценивается «отлично» и по одному – на «хорошо». 
Отметка «хорошо» – если по четырём критериям – не ниже «хорошо» и по 

одному «удовлетворительно». 
Отметка «удовлетворительно» – если по четырём критериям не ниже 

«удовлетворительно» и по одному – «неудовлетворительно». 
Отметка «неудовлетворительно» – если по двум и более критериям «не- 

удовлетворительно». 
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 1.2. Результаты промежуточной аттестации и уровни 
сформированности компетенций 

Шкала соответствия оценок уровням освоения компетенциями: 
 

Уровень освоения компетенций Оценка 

высокий отлично 

средний хорошо 

базовый удовлетворительно 

компетенции не сформированы неудовлетворительно 
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