ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
о неразглашении (соблюдении конфиденциальности) персональных данных, конфиденциальной информации, служебной информации ограниченного распространения

В соответствии со статьей 88 Трудового кодекса Российской Федерации

	Я,
	

	
	(фамилия, имя, отчество)

	
	

	
	(должность, наименование структурного подразделения)



предупрежден(а), что во время исполнения своих должностных обязанностей мне предоставлен доступ к конфиденциальной информации, персональным данным и служебной информации ограниченного распространения, и принимаю на себя следующие обязательства:
1. Обеспечивать сохранность и конфиденциальность персональных данных, служебной информации ограниченного распространения.
2. Не сообщать персональные данные третьей стороне, не сообщать персональные данные в коммерческих целях без письменного согласия работника.
3. Использовать персональные данные лишь в целях, для которых они были сообщены, и требовать от лиц, получающих персональные данные, подтверждения того, что это правило соблюдено.
4. Разрешать доступ к персональным данным только специально уполномоченным лицам, и только тех персональных данных, которые необходимы для выполнения конкретных функций.
5. Не раскрывать, не разглашать и не передавать служебную информацию ограниченного распространения частично или полностью третьим лицам в любой форме, в том числе устной, письменной, посредством электронной связи и т.д., без предварительного письменного согласия должностного лица, подготовившего информацию, или руководителя.
6. Не использовать служебную информацию ограниченного распространения, конфиденциальную информацию в личных целях, в том числе для занятия предпринимательской деятельностью или иного извлечения прибыли.
7. Соблюдать требования, установленные законодательством Российской Федерации, локальными актами университета и регламентирующие вопросы защиты персональных данных, а также Положения о защите персональных данных работника, обучающегося и другой служебной информации ограниченного распространения в ФГБОУ ВО «ЧелГУ».
8. Информировать руководителя структурного подразделения об известных мне фактах нарушения порядка обращения с персональными сведениями, служебной информацией ограниченного распространения.
Я предупрежден(а) о том, что в случае разглашения мной сведений, касающихся персональных данных, служебной информации ограниченного распространения, несу ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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