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[bookmark: _GoBack]      Настоящим подтверждаю, что я, _______________________________________________, не состоял(а) на государственной или муниципальной службе в должностях, включенных в перечни, установленные нормативно-правовыми актами РФ, в течение двух лет, предшествующих «____» ______________ 20___ г., то есть дате начала моей работы по трудовому договору в ФГБОУ ВО «ЧелГУ». 

     Я __________________________________________________, уведомлен(а) о том, что несоблюдение обязанности по информированию работодателя о факте замещения в течение двух лет, предшествующих заключению трудового договора, должностей на государственной или муниципальной службы, включенных в перечни, установленные нормативно-правовыми актами РФ, повлечет прекращение трудового договора (ч. 3 ст. 12 Закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»). При этом трудовой договор будет расторгнут на основании пункта 11 части 1 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, в связи с нарушением установленных законодательством правил его заключения.

						                                         				
	              (дата)							                                 (подпись)


